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01) MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Manajemen Sumber Daya Manusia MKB.61201.01 3 sks IV Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Erna Resmiatini, S.M.B., M.Sc Adita Nafisa, S.E., MM 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap 

penyelesaian pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KK4 Mampu menggunakan konseptual dan empiris secara menyeluruh tentang aspek, mekanisme, dan proses pengelolaan 

sumber daya manusia dalam berbagai jenis organisasi; 

P7 Menguasai konsep ilmu manajemen dalam proses pengelolaan sumber daya manusia, penilaian kinerja dan mekanisme 

pengembangan sumber daya manusia; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu menganalisis teori-teori yang relevan tentang manajemen sumber daya manusia, permasalahan atau isu-isu penting 

dalam manajemen sumberdaya manusia di Indonesia dan internasional 

CPMK2 Mampu mengkaji berbagai konsep manajemen sumber daya manusia 

CPMK3 Mampu mengimplementasikan berbagai fungsi-fungsi sumber daya manusia 

CPMK4 Mampu memonitor dan mengevaluasi kinerja pengelolaan sumber daya manusia 
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Deskripsi Singkat MK Mata kuliah manajemen SDM akan memberikan pemahaman konseptual dan empiris secara menyeluruh tentang aspek, mekanisme, dan 

proses pengelolaan sumber daya manusia (MSDM) dalam perusahaan. Pembahasan mata kuliah ini di titik beratkan pada berbagai fungsi 

dan praktik MSDM, yang merupakan landasan utama bagi penyelenggaraan dan pengelolaan MSDM yang efektif. Pada MSDM ini akan 

dibahas topik-topik ruang lingkup MSDM, analisis pekerjaan, perencanaan MSDM, rekruitmen, seleksi, pelatihan dan pengembangan, karir, 

penilaian kinerja, dan artikel-artikel dari berbagai jurnal ilmiah yang berhubungan dengan topik-topik di atas.  

Bahan Kajian  1. Pengantar Manajemen Sumber Daya Manusia 

2. Perencanaan Sumber Daya Manusia 

3. Analisis Jabatan 

4. Penarikan, Seleksi dan Penempatan 

5. Pelatihan dan Pengembangan 

6. Penilaian Kinerja 

7. Pemberian Kompensasi 

8. Pengembangan Karir 

9. Pemeliharaan Karyawan 

10. Pemberhentian Karyawan 

11. Sistem Informasi SDM 

Daftar Referensi  A. Utama  

1. Gary Dessler. 2011. Manajemen Sumber Daya Manusia. PT Indeks 

2. Robert L. Mathis dan John H. Jackson. 2006. Manajemen Sumber Daya Manusia. Salemba Empat 

B. Pendukung  

1. T. Hani Handoko. 2011. Manajemen Personalia dan Sumber Daya Manusia. Yogyakarta. BPFE 

2. Anwar Prabu Mangkunegara. 2017. Manajemen Sumber Daya Manusia. PT Remaja Rosdakarya 

3. Malayu Hasibuan. 2003. Manajemen Sumber Daya Manusia. PT Bumi Aksara 

Nama Dosen Pengampu  Niki Puspita Sari, S.Pd., M.M 

Mata Kuliah Prasayarat Pengantar Manajemen 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi 

Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber 

Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Mampu menjelaskan 

pengertian manajemen 

Kontrak Perkuliahan Bentuk; 

Kuliah  

TM; 

1 x 50” 

1.1 Mampu menjelaskan pengertian 

manajemen sumberdaya manusia 

Non tes  Kebenaran dalam 

menjelaskan 

8% 
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sumber daya manusia 

dan fungsi operatif 

MSDM   

 

Pengantar Manajemen Sumber 

daya Manusia (MSDM) 

1. Pengertian MSDM 

2. Fungsi Operatif MSDM 

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

1.2 Mampu mengidentifikasi fungsi 

operatif MSDM 

Diskusi dan 

Tanya 

Jawab 

pengertian dan fungsi 

operatif MSDM 

2,3 Mampu menjelaskan 

ruang lingkup 

perencanaan SDM 

Perencanaan Sumberdaya 

Manusia 

1. Pengertian perencanaan SDM 

2. Komponen-komponen 

perencanaan SDM 

3. Model sistem perencanaan 

SDM  

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Materi 

  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

2.1 Mampu menjelaskan pengertian 

perencanaan SDM 

2.2 Mampu menjelaskan komponen-

komponen perencanaan SDM 

2.3 Menggambar dan menjelaskan 

model sistem perencanaan SDM 

Non tes  

Diskusi dan 

Tanya 

Jawab  

Pemahaman tentang 

perencanaan SDM 

8% 

4 Mampu menjelaskan 

analisis jabatan 

Analisis Jabatan 

1. Pengertian analisis jabatan 

2. Tahap-tahap dasar analisis 

jabatan 

3. Tujuan analisis jabatan 

4. Uraian pekerjaan 

5. Spesifikasi pekerjaan 

6. Penyederhanaan pekerjaan 

7. Pengayaan pekerjaan 

Bentuk; 

Kuliah  

Diskusi 

Kelompok 

 

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

3.1 Mampu menjelaskan pengertian 

analisis jabatan 

3.2 Mampu menjelaskan tahap-tahap 

dasar analisis jabatan 

3.3 Mampu menjelaskan tujuan 

analisis jabatan 

3.4 Mampu menjelaskan uraian 

pekerjaan 

3.5 Mampu menjelaskan spesifikasi 

pekerjaan 

3.6 Mampu menjelaskan 

penyederhanaan pekerjaan 

3.7 Mampu menjelaskan pengayaan 

pekerjaan 

Non tes  

Diskusi dan 

Tanya 

Jawab 

Pemahaman dan 

kesesuaian tentang 

analisis jabatan 

8% 

5,6 Mampu menjelaskan 

penarikan, seleksi dan 

penempatan 

Penarikan, Seleksi dan 

Penempatan 

1. Pengertian penarikan pegawai 

2. Sumber-sumber penarikan 

pegawai 

3. Seleksi calon pegawai 

 

Bentuk; 

Kuliah  

Diskusi 

Kelompok 

 

 

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

4.1 Mampu menjelaskan pengertian 

penarikan pegawai 

4.2 Mampu menjelaskan sumber-

sumber penarikan pegawai 

4.3 Mampu menjelaskan pendekatan 

dalam melakukan seleksi 

4.4 Mampu menjelaskan jenis-jenis 

seleksi pegawai 

4.5 Langkah-langkah dalam proses 

seleksi 

Non tes  

Diskusi dan 

Tanya 

Jawab 

Pemahaman dan 

kesesuaian dalam 

menjelaskan 

penarikan, seleksi, dan 

penempatan 

10% 
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7 Mampu menjelaskan 

pelatihan dan 

pengembangan 

Pelatihan dan Pengembangan 

1. Pengertian pelatihan dan 

pengembangan 

2. Tahapan-tahapan penyusunan 

pelatihan dan pengembangan 

3. Tujuan pelatihan dan 

pengembangan 

4. Metode pelatihan dan 

pengembangan  

Bentuk; 

Kuliah  

Diskusi 

Kelompok 

  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

5.1 Mampu menjelaskan pengertian 

pelatihan dan pengembangan 

5.2 Mampu menjelaskan tahapan-

tahapan penyusunan pelatihan dan 

pengembangan 

5.3 Mampu menjelaskan tujuan 

pelatihan dan pengembangan 

5.4 Mampu mengidentifikasi dan 

menjelaskan tujuan pelatihan dan 

pengembangan 

Non tes  

Diskusi dan 

Tanya 

Jawab 

Kesesuaian dalam 

menjelaskan dan 

Pemahaman tentang 

pelatihan dan 

pengembangan  

10% 

8 Mampu menjelaskan 

proses penilaian 

kinerja serta manfaat 

penilaian kinerja 

Penilaian Kinerja 

1. Pengertian kinerja 

2. Faktor-faktor yang 

mempengaruhi kinerja 

3. Pengertian penilaian kinerja 

4. Manfaat penilaian kinerja 

5. Metode-metode penilaian 

kinerja 

Bentuk; 

Kuliah  

Diskusi 

Kelompok 

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

6.1 Mampu menjelaskan pengertian 

dan proses penilaian kinerja 

6.2 Mampu menjabarkan manfaat 

penilaian kinerja 

6.3 Mampu mengidentifikasi dan 

menjelaskan metode-metode 

penilaian kinerja 

Non tes  

Diskusi dan 

Tanya 

Jawab 

Kedalaman 

pemahaman tentang 

penilaian kinerja dan 

manfaat penilaian 

kinerja  

10% 

9 Mampu menjelaskan 

tentang pemberian 

kompensasi 

Pemberian Kompensasi 

1. Pengertian kompensasi 

2. Faktor-faktor yang 

mempengaruhi kebijakan 

kompensasi 

3. Bentuk-bentuk kompensasi 

pegawai 

4. Insentif kerja 

Bentuk; 

Kuliah  

Diskusi 

Kelompok 

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

7.1 Mampu menjelaskan pengertian 

kompensasi 

7.2 Mampu menyebutkan dan 

menjelaskan faktor-faktor yang 

mempengaruhi kebijakan 

kompensasi 

7.3 Mampu menjelaskan bentuk-

bentuk kompensasi pegawai 

7.4 Mampu menjelaskan insentif kerja 

Non tes  

Diskusi dan 

Tanya 

Jawab 

Kesesuaian dan 

pemahaman tentang 

kompensasi 

11% 

10 Mampu menjelaskan 

pengembangan karir 

Pengembangan Karir 

1. Pengertian pengembangan 

karir 

2. Tujuan pengembangan karir 

3. Kerangka perencanaan dan 

pengembangan karir 

Bentuk; 

Kuliah  

Diskusi 

Kelompok 

 

Media; 

Slide Presentasi 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

8.1 Mampu menjelaskan Pengertian 

pengembangan karir 

8.2 Mampu menjelaskan tujuan 

pengembangan karir 

8.3 Mampu menjelaskan kerangka 

perencanaan dan pengembangan 

karir 

Non tes  

Diskusi dan 

Tanya 

Jawab 

Pemahaman dalam 

menjelaskan 

pengembangan karir 

11% 

11 Mampu menjelaskan 

tentang pemeliharaan 

karyawan 

Pemeliharaan Karyawan 

1. Metode-metode pemeliharaan 

Bentuk; 

Kuliah  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

9.1 Mampu menjelaskan metode-

metode pemeliharaan karyawan 

Non tes  Pemahaman dan 

kesesuaian dalam 

menjelaskan 

8% 
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2. Pengertian dan program 

kesejahteraan 

3. Keselamatan dan kesehatan 

kerja 

Diskusi 

Kelompok 

Media; 

Slide Presentasi  

Artikel  

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

9.2 Mampu menjelaskan pengertian 

dan program kesejahteraan 

9.3 Mampu menjelaskan keselamatan 

dan kesejahteraan kerja 

Diskusi dan 

Tanya 

Jawab  

pemeliharaan 

karyawan 

12 Mampu memahami 

pemberhentian 

karyawan  

Pemberhentian 

1. Pengertian pemberhentian 

2. Bentuk-bentuk pemberhentian  

3. Alasan-alasan pemberhentian 

4. Proses pemberhentian 

Bentuk; 

Kuliah  

Studi Kasus 

 

Media; 

Slide Materi 

Artikel  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

10.1 Mampu menjelaskan pengertian 

pemberhentian karyawan 

10.2 Mampu menjelaskan bentuk-

bentuk pemberhentian karyawan 

10.3 Mampu menjelaskan alasan 

pemberhentian karyawan 

10.4 Mampu menjelaskan proses 

pemberhentian 

Non tes  

Diskusi dan 

Tanya 

Jawab 

Kesesuaian dalam 

menjelaskan 

pemberhentian 

karyawan 

8% 

13,14 Mampu menjelaskan 

sistem informasi SDM 

Sistem Informasi SDM 

1. Pengertian sistem informasi 

SDM 

2. Fungsi sistem informasi SDM 

3. Komponen Sistem informasi 

sumber daya manusia 

Bentuk; 

Kuliah  

Studi Kasus 

Media; 

Slide Materi  

Artikel  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

11.1 Mampu menjelaskan pengertian 

sistem informasi SDM 

11.2 Mampu menjelaskan fungsi 

sistem informasi SDM 

11.3 Mampu menjelaskan komponen 

dalam sistem informasi SDM 

Tes  

Latihan soal  

Ringkasan 

Kesesuaian dalam 

menjelaskan sistem 

informasi SDM 

8% 

 

 

  



Rencana Pembelajaran Semester (RPS) 
Program Studi S1 Manajemen, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Unicersitas Islam Raden Rahmat Malang 

 

13 

 

02) KEPEMIMPINAN* 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Kepemimpinan MKB.84.61201.02 3 sks V Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Erna Resmiatini, S.M.B., M.Sc Adita Nafisa S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S2 Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama, moral, dan etika; 

S5 Menghargai keanekaragaman budaya, pandangan, agama, dan kepercayaan, serta pendapat atau temuan orisinal orang lain; 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data; 

KU6 Mampu  memelihara dan mengembang-kan jaringan kerja dengan pembimbing, kolega, sejawat baik di dalam maupun di luar 

lembaganya; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KU8 Mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja yang berada dibawah tanggung jawabnya, dan mampu 

mengelola pembelajaran secara mandiri; 

KK3 Mampu menggunakan konsep, kaidah, dan metoda fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai jenis organisasi; 

KK4 Mampu menggunakan konseptual dan empiris secara menyeluruh tentang aspek, mekanisme, dan proses pengelolaan sumber 

daya manusia dalam berbagai jenis organisasi; 

KK10 Mampu merumuskan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam proses merencanakan, mengelola dan 

mengembangkan aktivitas bisnis; 
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P1 Menguasai prinsip-prinsip nilai kemanusiaan yang terintegrasi kejujuran, tanggung jawab, visioner, kerjasama, disiplin, adil 

dan peduli sesama; 

P5 Menguasai konsep dan kaidah ilmu manajemen serta perangkat analisis fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai 

jenis organisasi; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu menjelaskan berbagai teori dan konsep kepemimpinan  

CPMK2 Mampu mengaitkan contoh-contoh pemimpin dan kepemimpinan yang ada di lingkungan sekitar atau dunia usaha dengan 

teori dan konsep kepemimpinan 

CPMK3 Mampu menunjukkan contoh-contoh perilaku kepemimpinan yang tepat sesuai situasi yang dihadapi 

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah ini memberikan pemahaman kepada mahasiswa tentang pemimpin dan kepemimpinan, cara mengembangkan diri sebagai 

pemimpin, pengaruh dan kekuasaan, etika dan nilai kepemimpinan, atribut kepemimpinan, perilaku kepemimpinan, kecakapan 

mengembangkan orang lain, situasi, teori-teori kepemimpinan, kepemimpinan dalam perubahan, keterampilan untuk mengoptimalkan orang 

lain, dan membahas pengalaman kepemimpinan di lingkungan sekitar. 

Bahan Kajian  1. Pengembangan Pemimpin 

2. Kecakapan Mengembangkan Diri sebagai Pemimpin 

3. Kekuasaan dan Pengaruh 

4. Kepemimpinan, Etika, dan Nilai 

5. Atribut Kepemimpinan 

6. Perilaku Kepemimpinan 

7. Kecakapan Mengembangkan Orang Lain 

8. Situasi 

9. Teori-teori Kepemimpinan 

10. Kepemimpinan dan Perubahan 

11. Keterampilan untuk Mengoptimalkan Orang Lain 

12. Pengalaman Kepemimpinan 

Daftar Referensi  A. Utama  

1. Hughes, R.L; Ginnett, R.C; Curphy, G. J. 2015. Leadership: Memperkaya Pelajaran dari Pengalaman. Jakarta: Salemba 

Humanika. 

B. Pendukung  

1. Nawawi, H. 1993. Kepemimpinan Menurut Islam. Gadjah Mada University Press. Yogyakarta. 

2. DuBrin, A.J. 2006. The Complete Ideal’s Guides: Leadearship. Prenada Media. Jakarta. 

Nama Dosen Pengampu  Erna Resmiatini, S.M.B., M.Sc 

Mata Kuliah Prasayarat Manajemen SDM 
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Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Memahami kontrak 

kuliah 

Kontrak Kuliah Bentuk: Diskusi 

Media: PPT 

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

1.1 Menjelaskan deskripsi mata 

kuliah 

1.2 Menjelaskan capaian 

pembelajaran 

Non tes:  

Diskusi 

Menjelaskan kontrak 

kuliah 

4% 

2 Menjelaskan 

pengembangan 

pemimpin 

Pengembangan Pemimpin 

1. Pemimpin dan Kepemimpinan 

2. AOR Model 

3. Peran Persepsi dalam Spiral 

Pengalaman 

4. Pengembangan Refleksi dan 

Kepemimpinan 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

2.1 Menjelaskan pemimpin dan 

kepemimpinan 

2.2 Menjelaskan AOR Model 

2.3 Menjelaskan peran persepsi 

dalam spiral pengalaman 

2.4 Menjelaskan pengembangan 

refleksi dan kepemimpinan 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

menjelaskan 

pengembangan 

pemimpin 

6% 

3 

 

Menganalisis 

kecakapan 

mengembangkan diri 

sebagai pemimpin 

Kecakapan Mengembangkan Diri 

sebagai Pemimpin 

1. 90 Hari Pertama sebagai 

Pemimpin 

2. Belajar dari Pengalaman 

3. Membangun Kompetensi Teknis 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

3.1 Menganalisis 90 hari pertama 

sebagai pemimpin 

3.2 Menganalisis pelajaran 

pengalaman kepemimpinan 

3.3 Menganalisis kompetensi 

teknis 

Non tes:  

Diskusi 

Kedalaman dalam 

menganalisis 

kecakapan 

mengembangkan diri 

sebagai pemimpin 

6% 

4 Menjelaskan kekuasaan 

dan pengaruh 

pemimpin 

Kekuasaan dan Pengaruh 

1. Kekuasaan dan Kepemimpinan 

2. Sumber Kekuasaan 

3. Taksonomi Kekuasaan Sosial 

4. Taktik Memengaruhi 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

4.1 Menjelaskan kekuasaan dan 

kepemimpinan 

4.2 Menjelaskan sumber kekuasaan 

4.3 Menjelaskan taksonomi 

kekuasaan sosial 

4.4 Menjelaskan taktik 

memengaruhi 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

menjelaskan 

kekuasaan dan 

pengaruh pemimpin 

6% 

5 Menjelaskan 

kepemimpinan, etika, 

dan nilai 

Kepemimpinan, Etika, dan Nilai 

1. Nilai, Etika, dan Moral 

2. Peran Nilai dan Etika dalam 

Kepemimpinan 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

5.1 Menjelaskan nilai, etika, dan 

moral 

5.2 Menjelaskan peran nilai dan 

etika dalam kepemimpinan 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

menjelaskan 

kepemimpinan, etika, 

dan nilai 

6% 



Rencana Pembelajaran Semester (RPS) 
Program Studi S1 Manajemen, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Unicersitas Islam Raden Rahmat Malang 

 

16 

 

BM; 

3 x 70” 

6 Menjelaskan atribut 

kepemimpinan 

Atribut Kepemimpinan 

1. Sifat Kepribadian dan 

Kepemimpinan 

2. Tipe Kepribadian dan 

Kepemimpinan 

3. Kecerdasan dan Kepemimpinan 

4. Kecerdasan Emosional dan 

Kepemimpinan 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

6.1 Menjelaskan sifat kepribadian 

dan kepemimpinan 

6.2 Menjelaskan tipe kepribadian 

dan kepemimpinan 

6.3 Menjelaskan kecerdasan dan 

kepemimpinan 

6.4 Menjelaskan kecerdasan 

emosional dan kepemimpinan 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

menjelaskan atribut 

kepemimpinan 

6% 

7 Menjelaskan perilaku 

kepemimpinan 

Perilaku Kepemimpinan 

1. Penelitian tentang Perilaku 

Kepemimpinan 

2. Saluran Kepemimpinan 

3. Kepemimpinan Komunitas 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

7.1 Menjelaskan hasil penelitian 

tentang perilaku kepemimpinan 

7.2 Menjelaskan saluran 

kepemimpinan 

7.3 Menjelaskan kepemimpinan 

komunitas 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

menjelaskan perilaku 

kepemimpinan 

6% 

8 Menjelaskan kecakapan 

dalam mengembangkan 

orang lain 

Kecakapan Mengembangkan Orang 

Lain 

1. Menetapkan tujuan 

2. Menetapkan umpan balik 

3. Membangun tim 

4. Pendelegasian 

5. Pelatihan 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

8.1 Memahami penetapan tujuan 

8.2 Memahami penetapan umpan 

balik 

8.3 Memahami pembangunan tim 

8.4 Menjelaskan pendelegasian 

8.5 Menjelaskan pelatihan 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

menjelaskan 

kecakapan dalam 

mengembangkan 

orang lain 

6% 

9 Menjelaskan situasi Situasi 

1. Tugas 

2. Organisasi 

3. Lingkungan 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

9.1 Menjelaskan tugas yang 

mempengaruhi kepemimpinan 

9.2 Menjelaskan organisasi yang 

mempengaruhi kepemimpinan 

9.3 Menjelaskan lingkungan yang 

mempengaruhi kepemimpinan 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

menjelaskan situasi 

6% 

10 Menjelaskan teori-teori 

kepemimpinan 

Teori-teori Kepemimpinan 

1. LMX Theory 

2. Model Keputusan normatif 

3. Model Kepemimpinan 

Situasional 

4. Model Keterkaitan 

5. Teori Rute-Tujuan 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

10.1 Menjelaskan LMX Theory 

10.2 Menjelaskan model 

keputusan normatif 

10.3 Menjelaskan model 

kepemimpinan situasional 

10.4 Menjelaskan model 

keterkaitan 

10.5 Menjelaskan teori rute-tujuan 

Non tes:  

Diskusi  

Ketepatan dalam 

menjelaskan teori-

teori kepemimpinan 

6% 
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11 Menjelaskan 

kepemimpinan dan 

perubahan 

Kepemimpinan dan Perubahan 

1. Pendekatan Rasional terhadap 

Perubahan 

2. Pendekatan Emosional terhadap 

Perubahan 

3. Sifat Pemimpin 

4. Sifat Pengikut 

5. Sifat Situasional 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

11.1 Menjelaskan pendekatan 

rasional terhadap perubahan 

11.2 Menjelaskan pendekatan 

emosional terhadap perubahan 

11.3 Menjelaskan sifat pemimpin 

11.4 Menjelaskan sifat pengikut 

11.5 Menjelaskan sifat situasional 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

menjelaskan 

kepemimpinan dan 

perubahan 

6% 

12 Menjelaskan 

keterampilan untuk 

mengoptimalkan 

kepemimpinan 

Keterampilan untuk 

Mengoptimalkan Kepemimpinan 

1. Menciptakan Visi yang 

Menarik 

2. Mengatasi Konflik 

3. Negosiasi 

4. Mendiagnosis Masalah 

5. Pembangunan Tim 

6. Hukuman 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

12.1 Menjelaskan penciptaan visi 

yang menarik 

12.2 Menjelaskan penanganan 

konflik 

12.3 Menjelaskan negosiasi 

12.4 Menjelaskan diagnosis 

masalah 

12.5 Menjelaskan pembangunan 

tim 

12.6 Menjelaskan hukuman 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

menjelaskan 

keterampilan untuk 

mengoptimalkan 

kepemimpinan 

6% 

13,14 Menganalisis 

pengalaman 

kepemimpinan seorang 

pemimpin 

Tugas Pengalaman Kepemimpinan: 

1. Interview Pemimpin 

2. Presentasi Pengalaman 

Pemimpin 

Bentuk: 

Presentasi 

Kelompok, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

2 x 3 x 50” 

TT; 

2 x 3 x 50” 

BM; 

2 x 3 x 70” 

13.1 Interview pemimpin 

13.2 Memaparkan pengalaman 

pemimpin 

Non tes:  

Diskusi 

Kedalaman dalam 

menganalisis 

pengalaman 

kepemimpinan 

seorang pemimpin 

30% 
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03) MANAJEMEN KINERJA* 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Manajemen Kinerja MKB.61201.03 3 sks VII Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Erna Resmiatini, S.M.B., M.Sc Adita Nafisa S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KK4 Mampu menggunakan konseptual dan empiris secara menyeluruh tentang aspek, mekanisme, dan proses pengelolaan sumber 

daya manusia dalam berbagai jenis organisasi;  

P7 Menguasai konsep ilmu manajemen dalam proses pengelolaan sumber daya manusia, penilaian kinerja dan mekanisme 

pengembangan sumber daya manusia; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu menganalisis prinsip-prinsip dasar manajemen kinerja dan siklus manajemen kinerja 

CPMK2 Mampu memecahkan permasalahan-permasalahan dalam manajemen kinerja secara logis  

CPMK3 Mampu membuat model pengukuran kinerja dan kompensasi 

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah ini memberikan gambaran mengenai pentingnya pelaksanaan manajemen kinerja di suatu organisasi. Manajemen Sumber Daya 

manusia di suatu organisasi mengarah pada orientasi kinerja yang tinggi baik pada level individu, kelompok maupun organisasi. Manajemen 

kinerja dimulai dari proses perencanaan penilaian kinerja. 
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Bahan Kajian  1. Prinsip Dasar Manajemen Kinerja 

2. Ruang Lingkup dan Model Manajemen Kinerja 

3. Perencanaan dan Pelaksanaan Kinerja 

4. Mengelola Produktifitas dan Kualitas 

5. Umpan Balik 

6. Pengukuran Kinerja 

7. Penilaian Kinerja 

8. Evaluasi Kinerja 

9. Perbaikan Kinerja 

10. Kompensasi 

11. Motivasi Kerja 

12. Pembinaan Sumber Daya Manusia 

Daftar Referensi  A. Utama  

1. Wibowo, 2016. Manajemen Kinerja, Edisi kelima, Rajawali Pers, Jakarta. 

B. Pendukung  

1. Dharma, Surya, 2004. Manajemen Kinerja, Pustaka Pelajar, Yogyakarta. 

2. Moeheriyono. 2009. Pengukuran Kinerja Berbasis Kompetensi. Penerbit Ghalai Indonesia: Bogor. 

3. Rivai, Veithzal dan Basri Mohdfawzi Ahmad, 2005. Performance Appraisal System yang Tepat Untuk Menilai Kerja Karyawan 

dan Meningkatkan Daya Saing Perusahaan, PT. Raja Grafindo Persada, Jakarta. 

4. Sutrisno, Edy, 2009. Manajemen Sumber Daya Manusia, Kencana, Jakarta. 

Nama Dosen Pengampu  Niki Puspita Sari, S.Pd., M.M 

Mata Kuliah Prasayarat Manajemen Sumber Daya Manusia 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi 

Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber 

Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1,2 Mampu menjelaskan 

pengertian manajemen 

kinerja, prinsip-prinsip 

dasar, dan manfaat  

manajemen kinerja   

Prinsip Dasar Manajemen 

Kinerja 

1. Pengertian  Manajemen 

Kinerja 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1.1 Mampu menjelaskan 

pengertian manajemen 

kinerja dan prinsip-prinsip 

dasar manajemen kinerja 

Tes 

Ceramah 

dan Tanya 

Jawab 

Kebenaran dalam 

menjelaskan definisi dan 

manfaat manajemen kinerja 

9% 
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 2. Prinsip Dasar Manajemen 

Kinerja 

3. Pentingnya Manajemen 

Kinerja 

 1 x 60” 1.2 Mampu mengidentifikasi 

manfaat manajemen kinerja 

bagi organisasi 

3 Mampu menjelaskan 

ruang lingkup dan 

teori proses 

manajemen kinerja 

dan siklusnya. 

Ruang Lingkup dan Model 

Manajemen Kinerja 

1. Ruang lingkup manajemen 

kinerja 

2. Manajemen kinerja sebagai 

proses 

3. Siklus manajemen kinerja 

 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Materi 

  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

2.1 Mampu menjelaskan ruang 

lingkup manajemen kinerja 

2.2 Mampu menjelaskan 

manajemen kinerja sebagai 

sebuah proses 

Menggambar dan menjelaskan 

siklus manajemen kinerja 

secara sistematis 

Tes  

Ceramah, 

Diskusi dan 

Tanya 

Jawab  

Pemahaman tentang ruang 

lingkup, proses, dan siklus 

manajemen kinerja 

5% 

4 Mampu menjelaskan 

proses perencanaan 

dan pelaksanaan 

kinerja 

Perencanaan dan Pelaksanaan 

Kinerja: 

1. Pengertian dan Proses 

perencanaan kinerja 

2. Menentukan tujuan dan 

sasaran 

3. Standar Kinerja 

4. Faktor-faktor yang 

mempengaruhi kinerja 

 

Bentuk; 

Kuliah  

Diskusi 

Kelompok 

 

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

3.1 Mampu menjelaskan 

pengertian perencanaan 

kinerja 

3.2 Mampu menyusun tujuan 

dan sasaran sesuai 

kemampuan organisasi. 

3.3 Mampu mendesai standar 

kinerja 

3.4 Mampu menentukan faktor-

faktor apa saja yang 

mempengaruhi kinerja 

Non tes  

Diskusi dan 

Tanya 

Jawab 

Pemahaman dan kesesuaian 

tentang perencanaan dan 

pelaksanaan kinerja 

7% 

5 Mampu  menjelaskan 

pentingnya mengelola 

produktifitas dan 

kualitas. 

Mengelola Produktifitas dan 

kualitas 

1. Pengertian produktifitas 

2. Strategi peningkatan 

produktifitas melalui SDM 

3. Pengertian Kualitas 

4. Perbaikan Berkelanjutan 

5. Total Quality Management 

6. Memperbaiki Kualitas Melalui 

TQM 

Bentuk; 

Kuliah  

Diskusi 

Kelompok 

 

 

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

4.1 Mampu menjelaskan 

pengertian produktifitas dan 

strategi dalam 

meningkatkan produktifitas 

4.2 Mampu menjelaskan 

pengertian kualitas dan 

memperbaiki kualitas 

melalui TQM 

4.3 Mampu menggambarkan 

dan mempresentasikan roda 

TQM 

Non tes  

Diskusi dan 

Tanya 

Jawab 

Pemahaman dan kesesuaian 

dalam menjelaskan 

pentingnya mengelola 

produktifitas dan kualitas 

9% 

6 Mampu menjelaskan 

Umpan balik 

Umpan Balik  

1. Pengertian dan fungsi 

umpan Balik  

Bentuk; 

Kuliah  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

5.1 Mampu menjelaskan 

pengertian dan fungsi umpan 

balik 

Non tes  Kesesuaian dalam 

menjelaskan dan 

5% 
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2. Umpan balik yang baik 

3. Umpan balik Efektif 

Diskusi 

Kelompok 

  

Media; 

Slide Presentasi  

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

5.2 Mampu meenjelaskan umpan 

balik yang baik 

5.3 Mampu mengidentifikasi 

umpan balik efektif 

Diskusi dan 

Tanya 

Jawab 

Pemahaman tentang umpan 

balik 

7 Mampu 

mengidentifikasi 

sistem pengukuran 

kinerja yang dianggap 

berhasil 

Pengukuran Kinerja 

1. Desain sistem pengukuran 

kinerja 

2. Tipe Ukuran Kinerja 

3. Keberhasilan Pengukuran 

Bentuk; 

Kuliah  

Diskusi 

Kelompok 

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

6.1 Mampu menjelaskan desain 

sistem    pengukuran kinerja 

6.2 Mampu membuat dan 

menganalisis kinerja dengan 

metode key performance 

indicator 

6.3 Mampu menjabarkan 

langkah-langkah pengukuran 

kinerja agar berhasil 

Non tes  

Diskusi dan 

Tanya 

Jawab 

Ketepatan menjelaskan 

sistem pengukuran kinerja 

 

7% 

8 Mampu  menjelaskan  

proses penilaian 

kinerja serta manfaat 

penilaian kinerja 

Penilaian Kinerja 

1. Pengertian Penilaian Kinerja 

2. Proses penilaian kinerja 

3. Manfaat Penilaian Kinerja 

4. Dampak Budaya Organisasi 

Pada Penilaian Individu 

5. Masalah dalam Penilaian 

Kinerja 

Bentuk; 

Kuliah  

Diskusi 

Kelompok 

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

7.1 Mampu menjelaskan 

pengertian dan proses 

penilaian kinerja 

7.2 Mampu menjabarkan 

manfaat penilaian kinerja 

7.3 Mampu mengidentifikasi 

dampak budaya organisasi 

pada penilaian individu 

7.4 Mampu mengidentifikasi 

masalah dalam Penilaian 

Kinerja dan solusinya 

Non tes  

Diskusi dan 

Tanya 

Jawab 

Kedalaman pemahaman 

tentang penilaian kinerja 

dan manfaat penilaian 

kinerja 

9% 

9 Mampu menjelaskan  

evaluasi kinerja 

Evaluasi Kinerja 

1. Pengertian Evaluasi Kinerja 

2. Pendekatan evaluasi kinerja 

3. Sasaran Evaluasi 

4. Metode Evaluasi 

Bentuk; 

Kuliah  

Diskusi 

Kelompok 

 

Media; 

Slide Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

8.1 Mampu menjelaskan 

Pengertian Evaluasi Kinerja, 

Pendekatan evaluasi kinerja, 

dan Sasaran Evaluasi 

8.2 Mampu menyebutkan dan 

menjelaskan Metode 

Evaluasi 

Non tes  

Diskusi dan 

Tanya 

Jawab 

Kesesuaian dan pemahaman 

tentang evaluasi kinerja 

9% 

10 Mampu  menjelaskan  

proses perbaikan 

kinerja secara 

sistematis. 

Perbaikan Kinerja 

1. Pengertian perbaikan Kinerja 

2. Tingkatan Kinerja 

3. Rencana Perbaikan Kinerja 

4. Kesenjangan Kinerja 

Bentuk; 

Kuliah  

Diskusi 

Kelompok 

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

9.1 Mampu menjelaskan  

Pengertian perbaikan Kinerja 

dan Tingkatan Kinerja 

9.2 Mampu menjelaskan 

Rencana Perbaikan Kinerja, 

Non tes  

Diskusi dan 

Tanya 

Jawab  

Pemahaman dalam 

menjelaskan proses 

perbaikan kinerja 

7% 



Rencana Pembelajaran Semester (RPS) 
Program Studi S1 Manajemen, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Unicersitas Islam Raden Rahmat Malang 

 

22 

 

5. Proses Perbaikan kinerja 

6. Perbaikan kinerja 

berkelanjutan 

7. Memaksimalkan kinerja 

Media; 

Slide Presentasi  

Artikel  

 

1 x 60” Kesenjangan Kinerja dan 

Proses Perbaikan kinerja 

9.3 Mampu menjelaskan 

Perbaikan kinerja 

berkelanjutan dan 

Memaksimalkan kinerja 

11 Mampu menjelaskan 

tentang peningkatan 

kinerja pada 

organisasi melalui 

pemberian 

kompensasi. 

Kompensasi 

1. Pengertian kompensasi 

2. Tujuan manajemen 

kompensasi 

3. Faktor mempengaruhi 

kompensasi 

4. Metode Pembayaran 

5. Klasifikasi Kompensasi 

6. Upah dan gaji 

7. Insentif 

8. Penghargaan 

9. Tunjangan 

Bentuk; 

Kuliah  

Studi Kasus 

 

Media; 

Slide Presentasi 

Artikel  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

10.1 Mampu menjelaskan 

pengertian kompensasi 

dan jenisnya 

10.2 Mampu menjelaskan 

tujuan manajemen 

kompensasi 

10.3 Mampu mengidentifikasi 

dan menjelaskan faktor-

faktor yang 

mempengaruhi 

kompensasi 

10.4 Mampu mendesain model 

pemberian kompensasi 

Non tes  

Diskusi dan 

Tanya 

Jawab 

Pemahaman dan kesesuaian 

dalam menjelaskan 

kompensasi 

9% 

12 Mampu memahami 

pentingnya motivasi 

dalam manajemen 

kinerja 

Motivasi Kerja 

1. Pengertian Motivasi 

2. Memahami Motivasi 

3. Membangun motivasi 

4. Tindakan Memotivasi 

5. Model Hubungan Motivasi 

dengan Kinerja 

6. Teori Motivasi terkait dengan 

kinerja 

7. Aplikasi Teori motivasi 

dalam Kinerja 

8. Tantangan dalam memotivasi 

Bentuk; 

Kuliah  

Studi Kasus 

 

Media; 

Slide Materi  

Artikel  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

11.1 Mampu menjelaskan 

pengertian motivasi 

11.2  Mampu menjelaskan 

cara-cara membangun 

motivasi 

11.3 Mampu menggambarkan 

model hubungan motivasi 

dengan kinerja 

11.4 Mampu menjelaskan teori 

motivasi terkait dengan 

kinerja 

Non tes  

Diskusi dan 

Tanya 

Jawab 

Kesesuaian dalam 

menjelaskan sistem 

informasi SDM 

9% 

13 Mampu  menjelaskan 

manfaat pembinaan 

SDM dalam 

meningkatkan kinerja. 

Pembinaan Sumber Daya 

Manusia 

1. Pengembangan sumber daya 

manusia 

2. Pelatihan 

3. Coaching 

Bentuk; 

Kuliah  

Studi Kasus 

 

Media; 

Slide Materi  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

12.1 Mampu menjelaskan 

pengertian pembinaan 

SDM dan dan 

menyebutkan macam-

macam strategi 

pembinaan SDM 

Non tes  

Diskusi dan 

Tanya 

Jawab 

Kesesuaian dalam 

menjelaskan pembinaan 

sumberdaya manusia 

7% 
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4. Mentoring 

5. Counselling 

Artikel  

 

12.2 Mampu merumuskan 

strategi pembinaan SDM 

sesuai kebutuhan 

organisasi 

14 Mampu menganalisis 

kasus-kasus 

manajemen kinerja 

organisasi 

1. Jurnal penelitian manajemen 

kinerja 

2. Studi kasus manajemen 

kinerja  

 

Bentuk; 

Kuliah  

Studi Kasus 

 

Media; 

Artikel  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

13.1 Mampu merumuskan 

masalah-masalah dalam 

organisasi terkait 

manajemen kinerja 

13.2 Mampu memecahkan 

masalah sesuai teori 

manajemen kinerja 

13.3 Mampu 

mempresentasikan dengan 

baik temuan-temuan dari 

jurnal penelitian 

Non tes  

Penugasan 

dan Diskusi 

Kemampuan dalam 

mereview dan menganalisis 

jurnal penelitian 

5% 
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04) MANAJEMEN PERUBAHAN* 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Manajemen Perubahan MKB6120104 3 sks VI Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Erna Resmiatini, S.M.B., M.Sc Adita Nafisa S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S2 Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama, moral, dan etika; 

S5 Menghargai keanekaragaman budaya, pandangan, agama, dan kepercayaan, serta pendapat atau temuan orisinal orang lain; 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KU8 Mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja yang berada dibawah tanggung jawabnya, dan mampu 

mengelola pembelajaran secara mandiri; 

KK3 Mampu menggunakan konsep, kaidah, dan metoda fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai jenis organisasi; 

KK4 Mampu menggunakan konseptual dan empiris secara menyeluruh tentang aspek, mekanisme, dan proses pengelolaan sumber 

daya manusia dalam berbagai jenis organisasi; 

KK8 Mampu menggunakan metode penelitian yang tepat untuk menganalisis informasi dan data yang relevan dalam pengambilan 

keputusan manajerial; 

KK10 Mampu merumuskan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam proses merencanakan, mengelola dan 

mengembangkan aktivitas bisnis; 
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P1 Menguasai prinsip-prinsip nilai kemanusiaan yang terintegrasi kejujuran, tanggung jawab, visioner, kerjasama, disiplin, adil 

dan peduli sesama; 

P5 Menguasai konsep dan kaidah ilmu manajemen serta perangkat analisis fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai 

jenis organisasi; 

P10 Menguasai konsep dan teknik penyusunan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam mengembangkan 

aktivitas bisnis; 

P11 Menguasai konsep dan metoda penelitian yang tepat dalam memecahkan permasalahan ekonomi dan bisnis sesuai kaidah 

ilmiah yang rasional, empiris dan sistematis. 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu mengimplementasikan berbagai teori dan konsep manajemen perubahan saat menghadapi situasi perubahan di dalam 

lingkungan kerja 

CPMK2 Mampu merespon situasi perubahan di dalam lingkungan kerja dengan baik 

CPMK3 Mampu merumuskan solusi-solusi alternatif atas isu dan/atau permasalahan perubahan di lingkungan kerja secara efektif 

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah Manajemen Perubahan berisi teori dan konsep pengelolaan perubahan di lingkungan kerja sehingga dampak yang ditimbulkan 

olehnya dapat menguntungkan organisasi. Topik-topik yang akan dibahas mulai dari sumber-sumber pemicu perubahan, tipe-tipe perubahan 

organisasional, peran kepemimpinan dalam perubahan, dinamika manusia dalam menghadapi perubahan, diagnosis perubahan, intervensi 

perubahan, dan evaluasi perubahan. 

Bahan Kajian  1. Gambaran Umum Manajemen Perubahan 

2. Tipe-tipe Perubahan 

3. Kepemimpinan dalam Perubahan 

4. Membangun Kapabilitas Perubahan Organisasional 

5. Dinamika Manusia terhadap Perubahan 

6. Peran dan Dampak Pola Pikir 

7. Peran dan Dampak Budaya 

8. Pengembangan Organisasi dan Manajemen Perubahan 

9. Diagnosa Perubahan 

10. Desain Intervensi Perubahan 

11. Evaluasi Perubahan 

12. Hasil Riset terkait Manajemen Perubahan 

Daftar Referensi  A. Utama  

1. Anderson, D dan Anderson, LA. 2010. Beyond Change Management:how to achieve breakthrough results conscious change 

leadership, 2nd, edn, Pfeiffer, : A Wiley Imprint, San Fransisco (AA). 
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2. Cummings, Thomas G. and Christopher G. Worley. 2009. Organization Development and Change, International Student Edition. 

Mason: South-Western Cengage Learning (CC).  

B. Pendukung  

1. Saefullah, Asep dan Rusdiana, Ahmad. 2016. Manajemen Perubahan. Bandung: CV Pustaka Setia. 

Nama Dosen Pengampu  Erna Resmiatini, S.M.B., M.Sc 

Mata Kuliah Prasayarat Manajemen SDM 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber 

Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Memahami kontrak 

kuliah 

Kontrak Kuliah Bentuk: Diskusi 

Media: PPT 

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

1.1 Menjelaskan deskripsi mata 

kuliah 

1.2 Menjelaskan capaian 

pembelajaran 

Non tes:  

Diskusi 

Menjelaskan 

kontrak kuliah 

2,5

% 

2 Menjelaskan 

manajemen perubahan 

secara umum 

Gambaran Umum Manajemen 

Perubahan 

1. Pengertian perubahan 

2. Pengertian manajemen 

perubahan 

3. Tujuan perubahan menurut para 

ahli 

4. Faktor kunci perubahan 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

2.1 Menjelaskan pengertian 

perubahan 

2.2 Menjelaskan pengertian 

manajemen perubahan 

2.3 Menjelaskan tujuan perubahan 

menurut para ahli 

2.4 Menjelaskan faktor-faktor kunci 

perubahan 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

menjelaskan 

manajemen 

perubahan secara 

umum 

7,5

% 

3 

 

Menganalisis pemicu 

perubahan 

Pemicu Perubahan 

1. Sumber pemicu perubahan 

2. Model pemicu perubahan 

3. Pemanfaatan model pemicu 

perubahan 

4. Menghadapi penolakan 

perubahan 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

3.1 Menjelaskan sumber pemicu 

perubahan 

3.2 Menjelaskan model pemicu 

perubahan 

3.3 Menjelaskan pemanfaatan model 

pemicu perubahan 

3.4 Menganalisis cara menghadapi 

penolakan perubahan 

Non tes:  

Diskusi 

Kedalaman dalam 

menganalisis 

pemicu perubahan 

7,5

% 
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4 Menganalisis tipe-tipe 

perubahan 

Tipe-tipe Perubahan 

1. Pengertian developmental 

change 

2. Konsep developmental change 

3. Pengertian transitional  change 

4. Konsep transitional change 

5. Pengertian transformational 

change 

6. Konsep transformational 

change 

7. Perbedaan developmental, 

transitional, dan 

transformational change 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

4.1 Menjelaskan pengertian 

developmental change 

4.2 Menjelaskan konsep 

developmental change 

4.3 Menjelaskan pengertian 

transitional  change 

4.4 Menjelaskan konsep transitional 

change 

4.5 Menjelaskan pengertian 

transformational change 

4.6 Menjelaskan konsep 

transformational change 

4.7 Membedakan developmental, 

transitional, dan 

transformational change 

Non tes:  

Diskusi 

Kedalaman dalam 

menganalisis tipe-

tipe perubahan 

7,5

% 

5 Menjelaskan 

kepemimpinan dalam 

perubahan 

Kepemimpinan dalam Perubahan 

1. Pendekatan transformasi 

2. Conscious vs unconscious 

3. Model kompetensi 

4. Pendekatan autopilot 

5. Pendekatan conscious 

6. Conscious change leader 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

5.1 Menjelaskan pendekatan 

transformasi 

5.2 Membedakan conscious dan 

unconscious 

5.3 Menjelaskan model kompetensi 

5.4 Menjelaskan pendekatan 

autopilot 

5.5 Menjelaskan pendekatan 

conscious 

5.6 Menjelaskan conscious change 

leader 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

menjelaskan 

kepemimpinan 

dalam perubahan 

7,5

% 

6 Menjelaskan 

pembangunan 

kapabilitas perubahan 

organisasional 

Membangun Kapabilitas Perubahan 

Organisasional 

1. Pengertian kapabilitas 

perubahan 

2. Dampak dari kapabilitas 

perubahan 

3. Agenda perubahan enterprise 

4. Metodologi proses perubahan 

5. Infrastruktur perubahan 

6. SCC of Excellence 

7. SCO 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

6.1 Menjelaskan pengertian 

kapabilitas perubahan 

6.2 Menjelaskan dampak dari 

kapabilitas perubahan 

6.3 Menjelaskan agenda perubahan 

enterprise 

6.4 Menjelaskan metodologi proses 

perubahan 

6.5 Menjelaskan infrastruktur 

perubahan 

6.6 Menjelaskan SCC of Excellence 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

menjelaskan 

pembangunan 

kapabilitas 

perubahan 

organisasional 

7,5

% 
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6.7 Menjelaskan SCO 

7 Menjelaskan dinamika 

manusia terhadap 

perubahan 

Dinamika Manusia terhadap 

Perubahan 

1. Manusia sebagai suatu 

multidimensional 

2. Kebutuhan utama manusia 

3. Transisi emosional manusia 

terhadap perubahan 

4. The transformational shift 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

7.1 Menjelaskan  manusia sebagai 

suatu multidimensional 

7.2 Mnjelaskan kebutuhan utama 

manusia 

7.3 Menjelaskan transisi emosional 

manusia terhadap perubahan 

7.4 Menjelaskan the transformational 

shift 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

menjelaskan 

dinamika manusia 

terhadap 

perubahan 

7,5

% 

8 Menjelaskan peran dan 

dampak pola pikir 

Peran dan Dampak Pola Pikir 

1. Pengertian mindset 

2. Mindset sebagai suatu kausatif 

3. Dampak dari mindset terhadap 

persepsi 

4. Dampak dari mindset terhadap 

state of being 

5. Dampak dari mindset terhadap 

kinerja 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

8.1 Menjelaskan pengertian mindset 

8.2 Menjelaskan mindset sebagai 

suatu kausatif 

8.3 Menjelaskan dampak dari 

mindset terhadap persepsi 

8.4 Menjelaskan dampak dari 

mindset terhadap state of being 

8.5 Menjelaskan dampak dari 

mindset terhadap kinerja 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

menjelaskan peran 

dan dampak pola 

pikir 

7,5

% 

9 Menjelaskan peran dan 

dampak budaya 

Peran dan Dampak Budaya 

1. Pengertian budaya 

2. Indikator budaya 

3. Dampak budaya terhadap 

kinerja 

4. Tipe-tipe budaya organisasi 

5. Transformasi budaya 

6. Pendekatan transformasi 

budaya 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

9.1 Menjelaskan pengertian 

pengertian budaya 

9.2 Menjelaskan indikator budaya 

9.3 Menjelaskan dampak budaya 

terhadap kinerja 

9.4 Menjelaskan tipe-tipe budaya 

organisasi 

9.5 Menjelaskan transformasi budaya 

9.6 Menjelaskan pendekatan 

transformasi budaya 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

menjelaskan peran 

dan dampak 

budaya 

7,5

% 

10 Menjelaskan 

pengembangan 

organisasi dan 

manajemen perubahan 

Pengembangan Organisasi dan 

Manajemen Perubahan 

1. Evolusi pengembangan 

organisasi 

2. Latar belakang perubahan 

strategis 

3. Praktisi pengembangan 

organisasi 

4. Teori-teori perubahan terencana 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

10.1 Menjelaskan evolusi 

pengembangan organisasi 

10.2 Menjelaskan latar belakang 

perubahan strategis 

10.3 Menjelaskan praktisi 

pengembangan organisasi 

10.4 Menjelaskan teori-teori 

perubahan terencana 

Non tes:  

Diskusi  

Ketepatan dalam 

menjelaskan 

pengembangan 

organisasi dan 

manajemen 

perubahan 

7,5

% 
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11 Menjelaskan diagnosa 

perubahan 

Diagnosa Perubahan 

1. Pengertian diagnosa 

2. Model open systems 

3. Diagnosa tingkat organisasi 

4. Diagnosa tingkat grup 

5. Diagnosa tingkat individu 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

11.1 Menjelaskan pengertian diagnosa 

11.2 Menjelaskan model open systems 

11.3 Menjelaskan diagnosa tingkat 

organisasi 

11.4 Menjelaskan diagnosa tingkat 

grup 

11.5 Menjelaskan diagnosa tingkat 

individu 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

menjelaskan 

diagnosa 

perubahan 

7,5

% 

12,13, 

14 

Menganalisis desain 

intervensi dan evaluasi 

perubahan 

Desain Intervensi  dan Evaluasi 

Perubahan 

1. Intervensi Perubahan 

2. Intervensi tingkat organisasi 

3. Evaluasi intervensi 

pengembangan organisasi 

4. Pelembagaan perubahan 

organisasional 

5. Intervensi tingkat kelompok 

6. Pendekatan kelompok dan 

interpersonal 

7. Proses Konsultasi 

8. Intervensi pihak ketiga 

9. Team building 

10. Intervensi perubahan strategis 

11. Perubahan transformasional 

12. Perubahan kontinu 

13. Perubahan trans-organisasional 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 3 x 50” 

TT; 

3 x 3 x 50” 

BM; 

3 x 3 x 70” 

12.1 Menjelaskan intervensi 

perubahan 

12.2 Menjelaskan intervensi tingkat 

organisasi 

12.3 Menganalisis evaluasi intervensi 

pengembangan organisasi 

12.4 Menjelaskan pelembagaan 

perubahan organisasional 

12.5 Menjelaskan intervensi tingkat 

kelompok 

12.6 Menjelaskan pendekatan 

kelompok dan interpersonal 

12.7 Menjelaskan proses Konsultasi 

12.8 Menjelaskan intervensi pihak 

ketiga 

12.9 Menjelaskan Team building 

12.10 Menjelaskan intervensi 

perubahan strategis 

12.11 Menjelaskan perubahan 

transformasional 

12.12 Menjelaskan perubahan kontinu 

12.13 Menjelaskan perubahan trans-

organisasional 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

menganalisis 

desain intervensi 

dan evaluasi 

perubahan 

22,5

% 
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05) MANAJEMEN SDM STRATEJIK* 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Manajemen SDM Stratejik MKB6120105 3 sks V Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Erna Resmiatini, S.M.B., M.Sc Adita Nafisa S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S2 Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama, moral, dan etika; 

S5 Menghargai keanekaragaman budaya, pandangan, agama, dan kepercayaan, serta pendapat atau temuan orisinal orang lain; 

S8 Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik; 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU1 Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau implementasi ilmu 

pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data; 

KU6 Mampu  memelihara dan mengembang-kan jaringan kerja dengan pembimbing, kolega, sejawat baik di dalam maupun di luar 

lembaganya; 

KK3 Mampu menggunakan konsep, kaidah, dan metoda fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai jenis organisasi; 

KK4 Mampu menggunakan konseptual dan empiris secara menyeluruh tentang aspek, mekanisme, dan proses pengelolaan sumber 

daya manusia dalam berbagai jenis organisasi; 

P5 Menguasai konsep dan kaidah ilmu manajemen serta perangkat analisis fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai 

jenis organisasi; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 
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CPMK1 Mampu menjelaskan berbagai teori dan konsep manajemen sumber daya manusia stratejik  

CPMK2 Mampu menyumbangkan pemikiran-pemikiran kritis dalam mengevaluasi praktek-praktek manajemen sumber daya manusia 

stratejik 

CPMK3 Mampu mengembangkan peran kerja karyawan agar dapat berkontribusi pada kinerja organisasi 

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah ini dirancang untuk memberikan pemahaman kepada mahasiswa tentang peran manajemen sumber daya manusia pada kinerja 

organisasi secara strategis yang difokuskan pada integrasi strategi manajemen sumber daya manusia dengan strategi organisasi.  

Bahan Kajian  1. Manajemen SDM Strategik 

2. Implementasi Manajemen SDM Strategik 

3. Kasus Terkait Manajemen SDM Strategik 

4. Artikel Penelitian Terkait Manajemen SDM Strategik 

Daftar Referensi  A. Utama  

1. Mello, Jeffrey A. 2015. Strategic Human Resource Management. USA: Cengage Learning. 

B. Pendukung  

1. Mangkuprawira, Sjafri. 2004. Manajemem Sumber Daya Manusia Strategik. Jakarta: Ghalia Indonesia. 

2. Artikel jurnal yang relevan. 

Nama Dosen Pengampu  Erna Resmiatini, S.M.B., M.Sc 

Mata Kuliah Prasayarat Manajemen SDM 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Memahami kontrak 

kuliah 

Kontrak Kuliah Bentuk: Diskusi 

Media: PPT 

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

1.1 Menjelaskan deskripsi mata 

kuliah 

1.2 Menjelaskan capaian 

pembelajaran 

Non tes:  

Diskusi 

Menjelaskan kontrak 

kuliah 

2,5% 

2,3 Menjelaskan konteks 

manajemen sumber 

daya manusia strategik 

Manajemen SDM Strategik 

1. Perspektif investasi dalam 

manajemen SDM 

2. Peran strategik manajemen 

SDM 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

2 x 3  x 50” 

TT; 

2 x 3 x 50” 

BM; 

2.1 Menjelaskan perspektif 

invenstasi dalam manajemen 

SDM  

2.2 Menjelaskan peran strategik 

manajemen SDM 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

menjelaskan 

manajemen SDM 

strategik 

15% 
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3. Perencanaan angkatan kerja 

strategik 

4. Merancang ulang sistem kerja 

2 x 3 x 70” 2.3 Menjelaskan perencanaan 

angkatan kerja strategik 

2.4 Merancang ulang sistem kerja 

4,5 

 

Menganalisis konsep 

manajemen SDM 

strategik dalam sebuah 

kasus 

Kasus Bentuk: Studi 

Kasus 

Media: Artikel 

Kasus  

TM; 

2 x 3 x 50” 

TT; 

2 x 3 x 50” 

BM; 

2 x 3 x 70” 

3.1 Menganalisis kasus 

3.2 Memberikan solusi atas kasus 

yang terjadi 

Non tes:  

Diskusi 

Kedalaman dalam 

menganalisis dan 

menyelesaikan kasus 

15% 

6,7 Menjelaskan hubungan 

teori manajemen SDM 

strategik dengan topik 

penelitian 

Artikel Penelitian Bentuk: Diskusi 

Kelompok 

Media: Artikel 

Penelitian, PPT 

TM; 

2 x 3 x 50” 

TT; 

2 x 3 x 50” 

BM; 

2 x 3 x 70” 

4.1 Menganalisis artikel penelitian Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

menjelaskan artikel 

penelitian 

15% 

8,9,10 Menjelaskan 

implementasi 

manajemen SDM 

strategik 

Implementasi Manajemen SDM 

Strategik 

1. Pengadaan pegawai 

2. Pelatihan dan pengembangan 

3. Manajemen kinerja dan umpan 

balik 

4. Pemutusan hubungan kerja dan 

pensiun 

5. Manajemen SDM global 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 3 x 50” 

TT; 

3 x 3 x 50” 

BM; 

3 x 3 x 70” 

5.1 Menjelaskan pengadaan 

pegawai 

5.2 Menjelaskan pelatihan dan 

pengembangan 

5.3 Menjelaskan manajemen 

kinerja dan umpan balik 

5.4 Menjelaskan pemutusan 

hubungan kerja dan pensiun 

5.5 Menjelaskan manajemen SDM 

global 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

menjelaskan 

implementasi 

manajemen SDM 

strategik 

22,5

% 

11,12 Menganalisis konsep 

manajemen SDM 

strategik dalam sebuah 

kasus 

Kasus Bentuk: Studi 

Kasus 

Media: Artikel 

Kasus 

TM; 

2 x 3 x 50” 

TT; 

2 x 3 x 50” 

BM; 

2 x 3 x 70” 

6.1 Menganalisis kasus 

6.2 Memberikan solusi atas kasus 

yang terjadi 

Non tes:  

Diskusi 

Kedalaman dalam 

menganalisis dan 

menyelesaikan kasus 

15% 

13,14 Menjelaskan hubungan 

teori manajemen SDM 

strategik dengan topik 

penelitian 

Artikel Penelitian Bentuk: Diskusi 

Kelompok 

Media: Artikel 

Penelitian, PPT 

TM; 

2 x 3 x 50” 

TT; 

2 x 3 x 50” 

BM; 

2 x 3 x 70” 

7.1 Menganalisis artikel penelitian Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

menjelaskan artikel 

penelitian 

15% 
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06) PENILAIAN KINERJA** 
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07) PENGEMBANGAN ORGANISASI** 
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08) MANAJEMEN KOMPENSASI** 
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09) HUBUNGAN INDUSTRIAL** 

 

 

 

  



Rencana Pembelajaran Semester (RPS) 
Program Studi S1 Manajemen, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Unicersitas Islam Raden Rahmat Malang 

 

38 

 

10) PELATIHAN DAN PENGEMBANGAN SDM** 
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11) PERENCANAAN SDM** 
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12) MANAJEMEN KEUANGAN 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN  

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Manajemen Keuangan MKB.84.61201.12 3 sks IV Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian  Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Adita Nafisa S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KK2 Mampu melaksanakan pengukuran, penjabaran, dan pengelolaan keuangandalam keputuasan manajemen berdampak terhadap 

kinerja keuangan; 

KK10 Mampu merumuskan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam proses merencanakan, mengelola dan 

mengembangkan aktivitas bisnis; 

P6 Menguasai konsep ilmu manajemen dalam teknik pengelolaan, pengukuran, serta penyampaian sistem informasi keuangan; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu Menganalisa Konsep manajemen keuangan, institusi keuangan, Analisa laporan keuangan 

CPMK2 Mampu Menentukan Nilai waktu uang, hasil dan risiko, biaya modal, dan penganggaran modal 

CPMK3 Mampu Membentuk Kinerja keuangan, Penilaian obligasi, penilaian saham 

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah ini menjelaskan tentang konsep dasar teori manajemen keuangan, baik mengenai tujuan maupun tentang keputusan-keputusan 

keuangan dalam menjalankan fungsi manajemen keuangan. Topik Pembahasan dilakukan secara sistematis dimulai dari konsep keuangan 
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secara umum serta bagaimana dapat menggunakan informasi keuangan untuk dilakukan penilaian kinerja keuangan sebagai dasar 

pengambilan keputusan menentukan tingkat keuntungan dan menganalisis risiko dalam invenstasi keuangan. Dilanjutkan dengan konsep 

penilaian saham dan obligasi sebagai saran investasi, selanjutanya dilakukan kajian tentang teknik penggaran modal dan biaya modal. 

Bahan Kajian  1. Konsep Manajemen Keuangan 

2. Institusi Keuangan 

3. Kinerja Keuangan  

4. Analisa Laporan Keuangan 

5. Nilai Waktu Uang 

6. Hasil dan Risiko 

7. Penilaian Obligasi  

8. Penilaian Saham  

9. Biaya Modal 

10. Penganggaran Modal  

Daftar Referensi  A. Utama  

1. Brigham, Eugene F dan Joel F. Houston. 2013. Dasar Dasar Manajemen Keuangan. Edisi Kesebelas. Buku Satu. Salemba Empat. 

Jakarta  

2. Keown, Arthur J., Et. All. 2008. Manajemen Keuangan: Prinsip dan Penerapan. Cetakan Pertama. Edisi Kesepuluh. Jilid Satu. PT 

INDEKS. Indonesia  

B. Pendukung  

1. Halim, Abdul. 2005. Analisis Investasi. Salemba Empat. Jakarta  

2. Husnan, Suad. Manajemen Keuangan Teori dan Penerapannya (Keputusan Jangka Pendek) Buku Dua. Edisi Keempat. BPFE. 

Yogyakarta 

3. Husnan, Suad dan Enny Pudjiastuti. 2004. Dasar-Dasar Manajemen Keuangan. Edisi Keempat. UPP AMP YKPN. Yogyakarta 

4. Sartono, Agus. 2001.  Manajemen Keuangan: teori dan Aplikasi. Edisi Keempat. BPFE. Yogyakarta 

Nama Dosen Pengampu  Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M 

Mata Kuliah Prasayarat Pengantar Akuntansi II 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir 

yg direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber 

Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 
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1 Menganalisis konsep 

dasar manajemen 

keuangan 

Konsep Manajemen Keuangan 

1. Definisi manajemen keuangan 

2. Fungsi dan Tujuan manajemen 

keuangan 

3. Keputusan manajemen keuangan 

4. Lembaga keuangan di Indonesia 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

1.1 Menyimpulkan konsep dasar 

manajemen keuangan 

1.2 Memadukan fungsi dan keputusan 

manajemen keuangan 

1.3 Menganalisis   terbentuknya pasar 

keuangan 

Non tes  

Diskusi  

Menegaskan 

kebenaran konsep-

konsep manajemen 

keuangan 

6% 

2 Menganalisis peran, 

fungsi dan 

terbentuknya pasar 

keuangan   

Institusi Keuangan 

1. Pengertian lembaga keuangan  

2. Fungsi dan peran lembaga 

keuangan  

3. Terbentuknya pasar keuangan 

4. Pasar modal dan pasar uang  

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

2.1 Memahami konsep umum Lembaga 

keuangan  

2.2 Menyimpulkan fungsi dan peran 

Lembaga keuangan  

2.3 Menganalisis terbentuknya pasar 

keuangan 

Non tes  

Diskusi  

Membuat laporan 

keuangan sesuai 

standar keuangan 

8% 

3,4 Menyusun laporan 

keuangan, pajak dan 

arus kas sesuai 

standar keuangan 

Kinerja Keuangan  

1. Konsep kinerja keuangan 

perusahaan 

2. Laporan Keuangan, Pajak dan Arus 

kas  

3. Laba akuntansi dan arus kas  

4. Arus kas operasi dan arus kas 

bersih  

5. Pajak dalam laporan keuangan 

6. Laporan keuangan dan informasi 

keuangan 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

Modul Excel 

laporan 

keuangan  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

3.1 Menyimpulkan konsep kinerja 

keuangan perusahaan 

3.2 Merumuskan laba dan arus kas 

3.3 Menentukan pajak dalam laporan 

keuangan  

3.4 Membuktikan laporan keuangan 

sebagai media informasi keuangan 

Tes  

Latihan 

soal  

Membuat analisa 

kinerja keuangan 

14% 

5,6 Membuat penilaian 

kinerja keuangan 

melalui metoda 

perhitungan rasio 

keuangan 

Analisa Laporan Keuangan 

1. Pengertian analisa laporan 

keuangan  

2. Macam laporan keuangan  

3. Tehnik analisis laporan keuangan  

4. Analisa perbandingan 

5. Analisa commonsize 

6. Analisa Indeks 

7. Analisa rasio 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

Media; 

Slide 

Presentasi  

Modul Excel 

penilaian 

kinerja 

keuangan  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

4.1 Membuat analisa laporan keuangan 

4.2 Memadukan tehnik analisa laporan 

keuangan 

4.3 Membandingkan analisa rasio 

keuangan 

Tes  

Latihan 

soal 

Menegaskan 

kebenaran konsep 

nilai waktu uang 

12% 

7 Menganalisis konsep 

dasar nilai waktu 

uang 

Nilai Waktu Uang  

1. Konsep dasar nilai waktu uang 

2. Nilai sekarang (Present Value) 

3. Nilai masa depan (Future Value) 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

5.1 Meramalkan nilai uang sekarang dan 

masa depan 

5.2 Mengukur nilai bunga tahunan efektif  

Tes  

Latihan 

soal  

Membuat 

penilaian 

kelayakan 

investasi 

12% 
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4. Anuitas  

5. Perpetuitas  

6. Bunga tahunan efektif  

7. Amortisasi 

Media; 

Slide 

Presentasi  

Modul Excel 

keuangan   

BM; 

1 x 60” 

5.3 Mengklasifikasi anuitas biasa dan 

anuitas jatuh tempo 

5.4 Membuat perencanaan amortisasi   

8 Merumuskan tingkat 

pengembalian dan 

risiko pada investasi 

Hasil dan Risiko 

1. Pengertian pengembalian dan 

risiko  

2. Tingkat pengembalian tunggal  

3. Tingkat pengembalian portofolio  

4. Risiko pada portofolio  

5. Hubungan risiko dan tingkat 

pengembalian 

Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi  

Modul Excel 

keuangan   

Artikel  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

6.1 Menentukan tingkat nilai 

pengembalian investasi tunggal 

maupun investasi portofolio  

6.2 Mengukur risiko investasi tunggal 

maupun risiko portofolio  

6.3 Menyusun portofolio pengembalian 

dan risiko pada asset   

Non tes  

Ringkasan  

Membuat 

klasifikasi 

penilaian investasi 

pada obligasi 

 

10% 

9 Membuat penilaian 

pada obligasi 

Penilaian Obligasi  

1. Pengertian obligasi  

2. Jenis obligasi dan Karakteristik 

obligasi  

3. Penilaian obligasi  

4. Yield to maturity, yield to call dan 

current yield  

5. Risiko pada obligasi 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

7.1 Mengklasifikasi jenis dan 

karakteristik obligasi   

7.2 Membuat penilaian Yield to maturity, 

yield to call dan current yield  

7.3 Merumuskan risiko pada obligasi 

Non tes  Membuat 

klasifikasi 

penilaian investasi 

pada saham 

11% 

10,11 Membuat penilaian 

pada saham 

Penilaian Saham  

1. Pengertian saham  

2. Jenis saham  

3. Penilaian saham preferen  

4. Karakteristik saham biasa  

5. Menilai saham biasa 

Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi  

Modul Excel 

keuangan   

Artikel  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

8.1 Mengklasifikasikan saham preferen 

dan saham biasa   

8.2 Membuat penilaian pada saham 

preferen dan saham biasa    

8.3 Membandingkan saham preferen dan 

saham biasa 

Tes  

Latihan 

soal  

Ringkasan  

Menentukan 

kriteria rumusan 

penganggaran 

modal dan kriteria 

risiko 

12% 

12 Menyusun besarnya 

rata-rata tingkat 

biaya modal  

Biaya Modal 

1. Pengertian Biaya modal  

2. Biaya modal hutang  

3. Biaya modal saham preferen  

4. Biaya modal laba ditahan  

5. Biaya modal rata-rata tertimbang  

6. Biaya modal marjinal 

Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi  

Modul Excel 

keuangan   

Artikel  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

9.1 Mengklasifikasi konsep biaya modal 

individual  

9.2 Membuat biaya modal rata-rata 

tertimbang  

9.3 Merumuskan break point biaya modal 

Non tes  

Ringkasan 

 

Membuat 

penilaian 

penganggaran 

modal pada proyek 

investasi 

8% 
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13,14 Mendesain penilaian 

kelayakan proyek 

investasi dengan 

menggunakan 

Teknik 

penganggaran modal  

Penganggaran Modal  

1. Definisi penganggaran modal  

2. Risiko dan keputusan investasi 

3. Metode Penentuan investasi awal 

dan analisa risiko  

4. Evaluasi risiko dalam 

penganggaran modal 

5. Penentuan aliran kas pada akhir 

umur proyek 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

Modul Excel 

keuangan   

Artikel  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

10.1 Menentukan metode penganggaran 

modal  

10.2 Meramalkan risiko dalam investasi  

10.3 Memadukan penentuan keputusan 

investasi dan risiko 

10.4 Membentuk penilaian penganggaran 

modal  

10.5 Mendesain penilaian kelayakan 

proyek 

Tes  

Latihan 

soal  

Ringkasan  

Menegaskan 

pentingnya biaya 

modal 

8% 
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13) MANAJEMEN KEUANGAN LANJUTAN* 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN  

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Manajemen Keuangan Lanjutan MKB6120113 3 sks V Agustus 2021 

Otorisasi 

 

Nama koordinator pengembang RPS Koordinator Bidang Keahlian (jika ada) Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S8 Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik; 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis 

informasi dan data; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KK2 Mampu menggunakan konsep, kaidah, dan metoda fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai jenis organisasi; 

KK4 Mampu melaksanakan pengukuran, penjabaran, dan pengelolaan keuangan dalam keputuasan manajemen berdampak terhadap 

kinerja keuangan; 

KK8 Mampu menggunakan metode penelitian yang tepat untuk menganalisis informasi dan data yang relevan dalam pengambilan 

keputusan manajerial; 
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KK10 Mampu merumuskan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam proses merencanakan, mengelola dan 

mengembangkan aktivitas bisnis; 

P5 Menguasai konsep dan kaidah ilmu manajemen serta perangkat analisis fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai jenis 

organisasi; 

P6 Menguasai konsep ilmu manajemen dalam teknik pengelolaan, pengukuran, serta penyampaian sistem informasi keuangan; 

P10 Menguasai konsep dan teknik penyusunan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam mengembangkan aktivitas 

bisnis; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu Memadukan perencanaan dan peramalan keuangan berbasis struktur modal, Leverage, saham dan kebijakan dividen 

melalui manajemen modal kerja 

CPMK2 Mampu Menentukan pembiayaan derivative dan pendanaan hybrid 

CPMK3 Mampu Mengelola keuangan perusahaan multinasional   

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah ini merupakan mata kuliah lanjutan dari manajemen keuangan. Pokok bahasan dalam mata kuliah ini dapat dibagi menjadi tiga 

topik utama. Bagian pertama mengulas konsep biaya modal baik individual maupun total, bagaimana penentuan struktur modal optimal, teori 

struktur modal dan kebijakan dividen yang dapat memaksimalkan nilai perusahaan. Selanjutnya bagian kedua membahas manajemen modal 

kerja sebagai penggunaan financial tools untuk membantu perusahaan mencapai tujuannya dalam bentuk kebijakan pengelolaan dan 

pembiayaan. Sedangkan bagian terakhir mengulas beberapa topik khusus dalam manajemen keuangan (derivatif, manajemen keuangan 

multinasional, pembiayaan campuran, merger dan akuisisi). 

Bahan Kajian  1. Struktur Modal dan Leverage 

2. Saham dan Kebijakan Dividen  

3. Manajemen Modal Kerja 

4. Perencanaan dan Peramalan Keuangan  

5. Kontrak Derivatif dan Manajemen Risiko 

6. Manajemen Keuangan Multinasional  

7. Pendanaan Hibrid 

8. Merger dan Akusisi 

Daftar Referensi  A. Utama; 

1. Brigham, Eugene F dan Joel F. Houston. 2013. Dasar Dasar Manajemen Keuangan. Edisi Kesebelas. Buku Dua. Salemba Empat. 

Jakarta  

2. Keown, Arthur J., Et. All. 2008. Manajemen Keuangan: Prinsip dan Penerapan. Cetakan Pertama. Edisi Kesepuluh. Jilid Dua. PT 

INDEKS. Indonesia  

B. Pendukung;  

1. Halim, Abdul. 2005. Analisis Investasi. Salemba Empat. Jakarta  
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2. Husnan, Suad. Manajemen Keuangan Teori dan Penerapannya (Keputusan Jangka Pendek) Buku Dua. Edisi Keempat. BPFE. 

Yogyakarta 

3. Husnan, Suad dan Enny Pudjiastuti. 2004. Dasar-Dasar Manajemen Keuangan. Edisi Keempat. UPP AMP YKPN. Yogyakarta 

4. Sartono, Agus. 2001.  Manajemen Keuangan: teori dan Aplikasi. Edisi Keempat. BPFE. Yogyakarta 

Nama Dosen Pengampu  Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M 

Mata Kuliah Prasayarat Manajemen Keuangan 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir 

yg direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber 

Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1. 

s.d 

2 

Menganalisa risiko 

keuangan melalui 

struktur modal 

optimal dan leverage  

Struktur Modal dan Leverage 

1. Pengertian struktur modal dan 

leverage  

2. Risiko bisnis dan keuangan 

3. Struktur modal optimal  

4. Teori struktur modal 

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

 

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

1.4 Menyimpulkan konsep dasar 

manajemen keuangan 

1.5 Memadukan fungsi dan keputusan 

manajemen keuangan 

1.6 Menganalisis   terbentuknya pasar 

keuangan 

Tes  Menegaskan risiko 

keuangan melalui 

struktur modal dan 

leverage 

11% 

3. 

s.d 

4 

 

Menilai kebijakan 

dividen dan 

pemecahan saham, 

serta pembelian 

kembali saham 

Saham dan Kebijakan Dividen  

1. Keuntungan modal dan dividen  

2. Kebijakan dan reinvestasi dividen  

3. Dividen saham dan pemecahan saham  

4. Pembelian kembali saham  

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

4.1 Memahami konsep umum Lembaga 

keuangan  

4.2 Menyimpulkan fungsi dan peran 

Lembaga keuangan  

4.3 Menganalisis terbentuknya pasar 

keuangan 

Tes  

 

Menegaskan 

konsep kebijakan 

dividen dan saham  

11% 

5. merumuskan 

kebijakan investasi 

dan pendanaan 

melalui manajemen 

modal kerja  

Manajemen Modal Kerja 

1. Pengertian manajemen modal kerja  

2. Kebijakan investasi dan pendanaan 

asset lancar  

3. Siklus konversi kas  

4. Persediaan dan piutang usaha  

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

3.5 Menyimpulkan konsep kinerja 

keuangan perusahaan 

3.6 Merumuskan laba dan arus kas 

3.7 Menentukan pajak dalam laporan 

keuangan  

3.8 Membuktikan laporan keuangan 

sebagai media informasi keuangan 

Tes  

Unjuk 

Kerja  

Menegaskan 

investasi dan 

pendanaan dalam 

manajemen modal 

kerja  

 

14% 

6. 

s.d 

7. 

Membuat 

perencanaan dan 

peramalan melalui 

Perencanaan dan Peramalan 

Keuangan  

1. Perencanaan strategis keuangan 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

4.4 Membuat analisa laporan keuangan 

4.5 Memadukan tehnik analisa laporan 

keuangan 

Tes  

Unjuk 

Kerja  

Menegaskan 

konsep 

perencanaan dan 

11% 
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efek perubahan rasio 

keuangan 

2. Persamaan AFN  

3. Ramalan laporan keuangan  

4. Analisa efek perubahan rasio 

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

4.6 Membandingkan analisa rasio 

keuangan  

 

peramalan 

keuangan 

8 Evaluasi Tengah Semester 

10. 

s.d 

11. 

Menyusun penilaian 

biaya dan manfaat 

beserta manajemen 

risiko melalui 

kontrak derivative  

 

Kontrak Derivatif dan Manajemen 

Risiko 

1. Kontrak derivative  

2. Model penentuan harga opsi  

3. Kontrak forward dan futures  

4. Menilai biaya dan manajemen risiko  

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

5.5 Meramalkan nilai uang sekarang dan 

masa depan 

5.6 Mengukur nilai bunga tahunan 

efektif  

5.7 Mengklasifikasi anuitas biasa dan 

anuitas jatuh tempo 

5.8 Membuat perencanaan amortisasi   

Tes  

Unjuk 

Kerja  

Menegaskan 

konsep kontrak 

derivative dan 

manajemen risiko  

14% 

12. Menganalisa sistem 

manajamen keuangan 

multinasional melalui 

pasar uang dan pasar 

modal internasional 

Manajemen Keuangan Multinasional  

1. Perusahaan multinasional  

2. Sistem moneter internasional  

3. Inflasi, tingkat bunga dan nilai tukar  

4. Pasar uang dan pasar modal 

internasional  

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

6.4 Menentukan tingkat nilai 

pengembalian investasi tunggal 

maupun investasi portofolio  

6.5 Mengukur risiko investasi tunggal 

maupun risiko portofolio  

6.6 Menyusun portofolio pengembalian 

dan risiko pada asset   

Tes  

Unjuk 

Kerja  

Menegaskan 

konsep sistem 

manajamen 

keuangan 

multinasional 

14% 

13. 

s.d 

14. 

Menganalisa 

pelaporan laba 

pendanaan hybrid  

Pendanaan Hibrid 

1. Saham preferen, waran, sewa dan efek 

konversi  

2. Perbandingan waran dan efek 

konversi  

3. Pelaporan laba  

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi 

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

7.4 Mengklasifikasi jenis dan 

karakteristik obligasi   

7.5 Membuat penilaian Yield to 

maturity, yield to call dan current 

yield  

7.6 Merumuskan risiko pada obligasi 

Tes  

Unjuk 

Kerja  

Menegaskan 

system pendanaan 

hybrid  

14% 

15. Menganalisa proses 

kegiatan merger dan 

akusisi melalui 

investasi private 

equity dan divestasi 

Merger dan Akusisi 

1. Analisa merger dan akusisi  

2. Peran bank investasi  

3. Aliansi korporat  

4. Investasi private equity dan divestasi  

Ceramah  

Tanya Jawab  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

 

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

8.4 Mengklasifikasikan saham preferen 

dan saham biasa   

8.5 Membuat penilaian pada saham 

preferen dan saham biasa    

8.6 Membandingkan saham preferen dan 

saham biasa 

Tes  

Unjuk 

Kerja  

Menegaskan 

konsep merger dan 

akusisi 

11% 

16. Evaluasi Akhir Semester 
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14) T. PORTOFOLIO DAN INVESTASI* 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN  

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

T. Portofolio dan Analisis Investasi  MKB6120115 3 sks 6 4 Februari 2021 

Otorisasi  Nama koordinator pengembang RPS Koordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis 

informasi dan data; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KK2 Mampu menggunakan konsep, kaidah, dan metoda fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai jenis organisasi; 

KK4 Mampu melaksanakan pengukuran, penjabaran, dan pengelolaan keuangan dalam keputuasan manajemen berdampak terhadap 

kinerja keuangan; 

KK8 Mampu menggunakan metode penelitian yang tepat untuk menganalisis informasi dan data yang relevan dalam pengambilan 

keputusan manajerial; 

KK10 Mampu merumuskan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam proses merencanakan, mengelola dan 

mengembangkan aktivitas bisnis; 

P5 Menguasai konsep dan kaidah ilmu manajemen serta perangkat analisis fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai jenis 

organisasi; 

P6 Menguasai konsep ilmu manajemen dalam teknik pengelolaan, pengukuran, serta penyampaian sistem informasi keuangan; 
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CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu Menganalisis konsep dasar teori portofolio dan analisis investasi pada pasar modal yang efisien melalui analisa 

fundamental dan analisa teknikal  

CPMK2 Mampu Mengelola portofolio efisien dengan tingkat return pada tingkat risiko tertentu  

CPMK3 Mampu Merumuskan strategi investasi dan evaluasi kinerja portofolio melalui single index model, capital asset pricing model 

dan arbitrage pricing theory.   

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah ini mempelajari bagaimana investor memutuskan pilihan investasi dari berbagai alternatif yang tersedia di pasar modal. Di sini 

terdapat trade-off antara tingkat pengembalian dan risiko terhadap pilihan keputusan investasi. Oleh karena itu mata kuliah ini menekankan 

pada pemahaman konsep tentang risiko dan return dari investasi sekuritas individual dan portfolio. Materi yang dibahas terdiri dari pengertian 

dan konsep dasar dalam investasi, pasar modal, teori portofolio, model penilaian asset berupa Capital Asset Pricing Model dan Arbitrage 

Pricing Theory, efisiensi pasar, penilaian saham dan obligasi, penilaian kinerja dan manajemen portofolio. 

Bahan Kajian  1. Portofolio dan Analisis Investasi   

2. Pasar Modal 

3. Analisis Investasi 

4. Return dan Risiko 

5. Portofolio Efisien  

6. Efisiensi Pasar  

7. Model Keseimbangan: “Single Index Model”  

8. Model Keseimbangan: “Capital Asset Pricing Model” 

9. Model Keseimbangan: “Arbitrage Pricing Theory” 

10. Strategi Investasi dan Kinerja Portofolio. 

Daftar Referensi  A. Utama  

1. 2000. Teori Portofolio Dan Analisis Investasi. Edisi kedua. Cetakan pertama. Yogyakarta: BPFE.  

2. Tandelilin, Eduardus. 2001. Analisis Investasi dan Manajemen Portofolio. Edisi pertama. Cetakan pertama. Yogyakarta: 

BPFE.Jogiyanto, H. M.  

B. Pendukung  

1. Gunarianto. 2014. Manajemen Investasi dan Portofolio. Cetakan Pertama. Malang: Selaras Media Kreasindo. 

2. Husnan, Suad. 2001. Dasar-Dasar Teori Portofolio dan Analisis Sekuritas. Edisi ketiga. Cetakan kedua. Yogyakarta: AMPYKPN.  

Nama Dosen Pengampu  Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M 

Mata Kuliah Prasayarat Manajemen Keuangan 
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Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1. Menganalisis dasar 

keputusan investasi 

pada pasar modal 

dengan konsep 

portofolio.   

Portofolio dan Analisis Investasi  

1. Pengertian portofolio dan investasi.  

2. Tujuan portofolio dan investasi. 

3. Dasar keputusan investasi.  

4. Proses keputusan investasi.  

5. Investasi pada pasar modal.    

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

 

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

1.1 Menyimpulkan konsep dasar teori 

portofolio dan analisis investasi.  

1.2 Menganalisis dasar keputusan 

dan proses investasi.  

1.3 Membuat portofolio investasi pada 

pasar modal.   

Tes  Menegaskan teori 

portofolio investasi 

pada pasar modal 

6% 

2. Menganalisis organisasi 

dan mekanisme 

kegiatan perdagangan 

pasar modal Indonesia. 

Pasar Modal 

1. Pengertian dan konsep pasar 

modal.  

2. Organisasi pasar modal Indonesia. 

3. Mekanisme perdagangan pada 

pasar modal Indonesia.  

4. Perilaku investor pasar modal.   

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

2.1 Menyimpulkan kosep dasar pasar 

modal. 

2.2 Menganalisis kegiatan 

perdagangan pasar modal 

Indonesia.  

2.3 Menganalisis perilaku investor 

pasar modal.  

Tes  

 

Menegaskan 

mekanisme 

perdagangan sekuritas 

di pasar modal 

Indonesia  

6% 

3. Menganalisis metoda 

fundamental dan 

teknikal pada investasi.  

Analisis Investasi 

1. Pengertian analisis fundamental 

dan teknikal.  

2. Analisa makro.  

3. Analisa industry. 

4. Analisa perusahaan. 

1. Analisa rasio. 

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

3.1 Menganalisis metode 

fundamental dan teknikal.  

3.2 Menganalisis kondisi makro dan 

industry. 

3.3 Membandingkan konsep analisis 

fundamental dan teknikal.  

Tes  

Unjuk Kerja  

Membuat Analisa 

fundamental dan 

Analisa teknikal 

investasi  

9% 

4. 

s.d 

5. 

Mengukur tingkat 

return dan risiko 

melalui diversifikasi 

investasi.  

Return dan Risiko 

2. Pengertian return dan risiko.  

3. Hubungan return dan risiko 

investasi.  

4. Estimasi realized return. 

5. Estimasi expected return dan risiko 

asset tunggal.   

6. Diversifikasi dan risiko portofolio.  

7. Estimasi expected return dan risiko 

portofolio. 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

4.1 Menyimulkan konsep dasar 

return dan risiko. 

4.2 Menganalisis realized return dan 

expected return investasi 

4.3 Mengukur return dan risiko 

melalui diversifikasi.  

Tes  

Unjuk Kerja  

Mengelola tingkat 

return dan risiko pada 

investasi  

11% 

6. 

s.d 

Menyusun investasi 

pada asset berisiko 

Portofolio Efisien  

1. Pengertian portofolio efisien. 

Ceramah 

Tanja jawab 

TM; 

1 x 50” 

5.1 Menyimpulkan konsep portofolio 

efisien. 

Tes  

Unjuk Kerja  

Mengelola portofolio 

invetasi efisien  

11% 
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7 dengan portofolio 

efisien.  

2. Keputusan investasi dan portofolio 

optimal.  

3. Kombinasi investasi pada asset 

berisiko. 

4. Asset bebas risiko. 

Diskusi  

 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

5.2 Menyusun investasi dan 

portofolio optimal. 

5.3 Membuat portofolio investasi 

pada asset berisiko. 

8. Evaluasi Tengah Semester 

9. Menganalisis implikasi 

efisiensi pasar dalam 

mengambil keputusan 

investasi.   

Efisiensi Pasar  

1. Kosep dasar pasar efisien.  

2. Efisiensi pasar secara informasi. 

3. Efisiensi pasar secara operasional. 

4. Efisiensi pasar secara keputusan.  

5. Implikasi konsep efisiensi pasar. 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

6.1 Menganalisis konsep pasar 

efisien. 

6.2 Mengukur efisiensi pasar secara 

informasi, operasional. 

6.3 Mengukur implikasi efisiensi 

pasar secara keputusan. 

Tes  

Unjuk Kerja  

Menganalisa efisiensi 

pasar dalam 

keputusan investasi  

9% 

10. 

s.d 

11. 

Menyusun portofolio 

investasi dan risiko 

pasar dengan metoda 

single index model.  

Model Keseimbangan: “Single 

Index Model”  

1. Konsep dasar single index model. 

2. Penggunaan single index model. 

3. Risiko pasar dan beta. 

4. Beta akuntansi dan fundamental.  

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi 

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

7.1 Menganalisis risiko pasar. 

7.2 Menganalisis konsep single index 

model. 

7.3 Menyusun investasi dengan 

single index model.  

Tes  

Unjuk Kerja  

Menentukan investasi 

dan risiko pasar 

dengan metoda single 

index model 

13% 

12. 

s.d 

13. 

Menyusun portofolio 

investasi dengan 

metoda capital asset 

pricing model. 

Model Keseimbangan: “Capital 

Asset Pricing Model” 

1. Konsep dasar capital asset pricing 

model.  

2. Garis pasar modal.  

3. Garis pasar sekuritas. 

4. Penilaian Sekuritas overvalued dan 

undervalued.  

5. Asusmi capital asset pricing 

model. 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

 

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

8.1 Menganalisis konsep capital asset 

pricing model. 

8.2 Mengukur sekuritas overvalued 

dan undervalued. 

8.3 Menyusun investasi dengan 

capital asset pricing model. 

Tes  

Unjuk Kerja  

Menentukan investasi 

berisiko dengan 

metoda capital asset 

pricing model  

13% 

14. Mengkombinasikan 

metoda capital asset 

pricing model dan 

arbitrage pricing theory 

dalam portofolio 

investasi.  

Model Keseimbangan: “Arbitrage 

Pricing Theory” 

1. Konsep dasar arbitrage pricing 

theory. 

2. Expected return dan surprises. 

3. Perumusan model arbitrage 

pricing theory. 

4. Portofolio dan model factor.  

5. Aplikasi hukum satu harga.  

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

9.1 Menganalisis konsep dasa 

arbitrage pricing theory. 

9.2 Merumuskan portofolio dengan 

model arbitrage pricing theory. 

9.3 Membandingkan metoda capital 

asset pricing model dan arbitrage 

pricing theory. 

Tes  

Unjuk Kerja  

Menentukan  investasi 

dengan metoda 

capital asset pricing 

model dan arbitrage 

pricing theory 

13% 
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6. Perbandingan capital asset pricing 

model dan arbitrage pricing 

theory. 

15. Merumuskan strategi 

investasi dan evaluasi 

kinerja portofolio.  

Strategi Investasi dan Kinerja 

Portofolio. 

1. Pengertian Strategi investasi dan 

kinerja portofolio. 

2. Strategi portofolio saham.  

3. Strategi pengelolaan obligasi.  

4. Evaluasi kinerja portofolio.  

5. Pengukuran return portofolio. 

6. Ukuran kinerja portofolio.  

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

 

TM; 

2 x 

50” 

TT; 

3 x 

60” 

BM; 

2 x 60” 

10.1 Menganalisis strategi investasi 

dan evaluasi kinerja portofolio. 

10.2 Merumuskan strategi investasi 

dan portofolio investasi.  

10.3 Mengukur kinerja dan return 

portofolio. 

Tes  

Unjuk Kerja  

Menentukan strategi 

investasi dan kinerja 

protofoilio  

11% 

16. Evaluasi Akhir Semester 
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15) PASAR UANG DAN PASAR MODAL** 
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16) BANK DAN LEMBAGA KEUANGAN LAIN** 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Bank dan Lembaga Keuangan Lain MKB.84.61201.16 3 sks VI Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S2 Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama, moral, dan etika; 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

P4 Menguasai konsep ilmu ekonomi dan prinsip-prinsip ekonomi yang berdampak pada regulasi kegiatan ekonomi lokal, 

regional, nasional maupun global; 

KU1 Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau implementasi ilmu 

pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KK3 Mampu menggunakan konsep, kaidah, dan metoda fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai jenis organisasi; 

KK9 Mampu menggunakan berbagai jenis teknologi informasi dan komunikasi yang relevan pada tingkat operasional di berbagai 

jenis organisasi; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu Menganalisa aktivitas manajemen bank dan lembaga keuangan bukan bank. 

CPMK2 Mampu Menentukan jenis dan permasalahan di lembaga keuangan. 

CPMK3 Mampu Membentuk penilaian tentang lembaga keuangan bank. 

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah ini membahas konsep-konsep sistem keuangan di Indonesia yang terdiri dari sistem perbankan, lembaga-lembaga pembiayaan 

serta lembaga pendanaan lainnya. Materi yang dibahas terdiri dari konsep sistem keuangan, konsep sistem perbankan yang terdiri dari bank 

sentral (bank Indonesia), bank umum, bank perkreditan rakyat (BPR), bank syariah, lembaga penjamin simpanan (LPS), pasar uang dan 
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pasar modal serta penilaian kesehatan bank. Konsep aktivitas lembaga keuangan yaitu lembaga pembiayaan (modal ventura, anjak piutang, 

dan lembaga kartu plastik) serta lembaga pendanaan (asuransi, dana pensiun, dan pegadaian).  

Bahan Kajian  1. Sistem Keuangan; 

2. Lembaga Keuangan Bank; 

3. Arsitektur Perbankan Indonesia; 

4. Bank Indonesia; 

5. Bank Umum dan Bank Perkreditan Rakyat; 

6. Bank Syariah; 

7. Lembaga Keuangan Bukan Bank; 

8. Pasar Uang dan Pasar Modal; 

9. Aktivitas Lembaga Keuangan; 

10. Penilaian Kesehatan Bank; 

11. Lembaga Penjamin Simpanan. 

Daftar Referensi  A. Utama  

1. Dahlan Siamat. 1999. Manajemen Lembaga Keuangan. Edisi Kedua. Jakarta: Lembaga Penerbit Fakultas Ekonomi Universitas 

Indonesia.  

2. Kasmir. 2018. Bank dan Lembaga Keuangan Lainnya. Edisi Revisi Kedelapan. Jakarta: PT. Raja Grafindo Persada.  

B. Pendukung  

1. Frank J, Fabossi., Franco, Modiglani., Michael G. Ferri. 1999. Pasar & Lembaga Keuangan. Buku Satu. Penerbit Salemba Empat 

– Prentice Hall.  

2. Ktut Silvanita. 2008. Bank dan Lembaga Keuangan lainnya. Jakarta: Penerbit Erlangga. 

3. http://www.bi.go.id dan http://ojk.go.id  

4. Artikel dan Jurnal yang terkait dengan Bank dan Lembaga Keuangan Lainnya. 

Nama Dosen Pengampu  Adita Nafisa, S.E., M.M 

Mata Kuliah Prasayarat Manajemen Keuangan 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Menganalisis konsep 

sistem keuangan 

Konsep Sistem Keuangan 

1. Aset berwujud dan tidak berwujud 

2. Klasifikasi dan Fungsi Uang 

Bentuk; 

Kuliah  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1.1 Memahami pengertian aset 

berwujud dan tidak berwujud 

Non tes  

Diskusi  

Menegaskan 

kebenaran konsep 

sistem keuangan 

7% 

http://www.bi.go.id/
http://ojk.go.id/
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3. Perbedaan Aset keuangan dengan 

aset berwujud 

4. Sistem keuangan di Indonesia 

Media; 

Slide Presentasi  

 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

1.2 Memahami klasifikasi dan 

fungsi uang dalam sistem 

keuangan 

1.3 Memahami dan menjelaskan 

perbedaan antara aset keuangan 

dengan aset berwujud 

1.4 Menganalisa sistem keuangan 

lembaga keuangan di Indonesia 

2 Membedakan lembaga 

keuangan bank dan 

bukan bank di Indonesia  

Lembaga Keuangan Bank Dan 

Bukan Bank di Indonesia 

1. Pengertian Lembaga Keuangan 

Bank Dan Bukan Bank di 

Indonesia 

2. Fungsi dan Peran Lembaga 

Keuangan  

3. Bentuk dan Jenis Lembaga 

Keuangan Di Indonesia  

4. Sejarah dan Perkembangan 

Lembaga Keuangan di Indonesia  

5. Dasar Hukum Lembaga Keuangan 

di Indonesia  

6. Pengenalan Sistem Keuangan di 

Indonesia  

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

2.1 Memahami pengertian lembaga 

keuangan bank dan bukan bank 

di Indonesia 

2.2 Memahami fungsi dan peran 

lembaga keuangan bank dan 

bukan bank 

2.3 Memahami dan menjelaskan 

bentuk dan jenis lembaga 

keuangan di Indonesia 

2.4 Menganalisa sejarah dan 

perkembangan lembaga 

keuangan di Indonesia baik bank 

maupun bukan bank 

Non tes  

Diskusi  

Membedakan lembaga 

keuangan bank dan 

bukan bank di 

Indonesia 

7% 

3,4 Menganalisis peran dan 

fungsi arsitektur 

perbankan Indonesia 

serta perkembangannya 

Perkembangan Perbankan di 

Indonesia dan Arsitektur 

Perbankan Indonesia (API)  

1. Kondisi perbankan sebelum dan 

sesudah deregulasi 

2. Kondisi perbankan saat krisis dan 

pasca krisis ekonomi 

3. Kondisi perbankan terkini 

4. Pengertian Arsitektur Perbankan 

Indonesia 

5. Enam Pilar Arsitektur Perbankan 

Indonesia dan tantangan kedepan 

6. Program Kegiatan dan tahap-tahap 

Implementasi API 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

3.1 Memahami sejarah 

perkembangan perbankan di 

Indonesia 

3.2 Memahami fungsi dan peran 

arsitektur perbankan Indonesia 

3.3 Memahami dan menjelaskan 

kondisi perbankan saat krisis dan 

pasca krisis ekonomi di 

Indonesia   

3.4 Menganalisa kondisi perbankan 

terkini 

 

Tes  

Latihan soal  

Menganalisis peran 

dan fungsi arsitektur 

perbankan Indonesia 

serta 

perkembangannya 

14% 
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5 Menganalisa kebijakan 

keuangan dan moneter 

bank Indonesia 

Bank Indonesia 

1. Sejarah bank Indonesia  

2. Tugas dan tujuan Bank Indonesia  

3. Kedudukan Bank Indonesia Dalam 

Sistem Moneter Indonesia 

4. Kebijakan Keuangan dan Moneter 

Bank Indonesia  

5. Hubungan Bank Indonesia dan 

Lembaga Keuangan Internasional 

Bentuk; 

Kuliah 

 

 

Media; 

Slide Presentasi 

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

4.1 Memahami sejarah bank 

Indonesia 

4.2 Memahami tugas dan tujuan 

bank Indonesia 

4.3 Memahami dan menjelaskan 

kedudukan bank Indonesia 

4.4 Menjelaskan kebijakan 

keuangan dan moneter bank 

Indonesia  

4.5 Menganalisa hubungan bank 

Indonesia dan lembaga 

keuangan internasional 

Tes  

Latihan soal 

Menganalisa kebijakan 

keuangan dan moneter 

bank Indonesia 

7% 

6 Menganalisa perbedaan 

antara bank umum 

dengan bank perkreditan 

rakyat 

Bank Umum dan Bank Perkreditan 

Rakyat  

1. Pengertian bank umum dan bank 

perkreditan rakyat 

2. Fungsi dan usaha Bank Umum dan 

Bank Perkreditan Rakyat 

3. Jenis-jenis Bank Umum dan Bank 

Perkreditan Rakyat 

4. Perbedaan antara Bank Umum dan 

Bank Perkreditan Rakyat 

Bentuk; 

Kuliah 

 

Media; 

Slide Presentasi  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

5.1 Memahami pengertian bank 

umum dan bank perkreditan 

rakyat 

5.2 Memahami fungsi dan usaha 

bank umum dan bank 

perkreditan rakyat 

5.3 Memahami dan menjelaskan 

jenis-jenis bank umum dan bank 

perkreditan rakyat  

5.4 Menganalisa sistem kerja bank 

umum dengan bank perkreditan 

rakyat  

Tes  

Latihan soal  

Menganalisa 

perbedaan antara bank 

umum dengan bank 

perkreditan rakyat 

7% 

7 Membedakan bank 

konvensional dan bank 

syariah 

Bank Syariah 

1. Pengertian dan Sejarah Bank 

Syariah di Indonesia 

2. Fungsi dan tujuan Bank Syariah  

3. Ciri-Ciri Bank Syariah  

4. Produk Jasa yang Ditawarkan 

Bank Syariah 

5. Perkembangan Bank Syariah di 

Indonesia 

Bentuk; 

Kuliah 

 

Media; 

Slide Presentasi  

Modul Excel 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

6.1 Memahami pengertian dan 

sejarah bank syariah di 

Indonesia 

6.2 Memahami fungsi dan tujuan 

bank syariah 

6.3 Memahami dan menjelaskan 

produk jasa bank syariah 

6.4 Menganalisa perkembangkan 

bank syariah di Indonesia 

Tes  

Latihan soal  

Ringkasan  

Membuat klasifikasi 

bank konvensional dan 

bank syariah  

7% 

8, 9 Menganalisa sistem 

kerja lembaga keuangan 

bukan bank di Indonesia 

Lembaga Keuangan Bukan Bank di 

Indonesia  

1. Asuransi Umum dan Syariah 

2. Koperasi dan BMT 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

7.1 Memahami pengertian lembaga 

keuangan bukan bank 

7.2 Memahami bentuk aktivitas 

lembaga keuangan bukan bank 

Non tes  Membuat klasifikasi 

sistem kerja lembaga 

keuangan bukan bank 

di Indonesia 

14% 
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3. Leasing 

4. Modal Ventura 

5. Pegadaian Umum dan Syariah 

6. Sejarah dan perkembangan 

lembaga keuangan bukan bank di 

Indonesia  

7. Bentuk aktivitas lembaga 

keuangan bukan bank di Indonesia 

8. Sistem kerja lembaga keuangan 

bukan bank di Indonesia 

Slide Presentasi  

 

BM; 

2 x 60” 

7.3 Memahami dan menjelaskan 

sistem kerja lembaga keuangan 

bukan bank 

7.4 Menganalisa sejarah dan 

perkembangan lembaga 

keuangan bukan bank 

10 Menganalisa posisi 

pasar uang dan pasar 

modal dalam sistem 

perekonomian 

Indonesia 

Pasar Uang dan Pasar Modal 

1. Pengertian pasar uang dan pasar 

modal 

2. Sejarah pasar uang dan pasar 

modal 

3. Fungsi dan peran pasar uang dan 

pasar modal 

4. Sistem kerja pasar uang dan pasar 

modal 

5. Posisi pasar uang dan pasar modal 

dalam sistem perekonomian 

Indonesia 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

Modul Excel 

keuangan   

Artikel  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

8.1 Memahami pengertian pasar 

uang dan pasar modal 

8.2 Memahami sejarah serta peran 

pasar uang dan pasar modal 

8.3 Memahami dan menjelaskan 

sistem kerja pasar uang dan 

pasar modal  

8.4 Menganalisa posisi pasar uang 

dan pasar modal dalam sistem 

perekonomian Indonesia 

Tes  

Latihan soal  

Ringkasan  

Menganalisa posisi 

pasar uang dan pasar 

modal dalam sistem 

perekonomian 

Indonesia 

7% 

11 Menganalisa 

pengalokasian dana  

Aktivitas Lembaga Keuangan Bank 

1. Penghimpunan Dana 

2. Pengertian Penghimpunan Dana 

3. Sumber-sumber penghimpunan 

Dana 

4. Pengertian Penggunaan Dana 

5. Pertimbangan Penggunaan Dana 

6. Alternatif Penggunaan Dana 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

9.1 Memahami pengertian aktivitas 

lembaga keuangan bank 

9.2 Memahami pengertian 

penghimpunan dana 

9.3 Memahami dan menjelaskan 

sumber-sumber penghimpunan 

dan penggunaan dana 

9.4 Menganalisa pertimbangan 

alternatif penggunaan dana 

Non tes  

Ringkasan 

 

Menganalisa 

pengalokasian dana 

7% 

12 Menganalisa evaluasi 

pos-pos aktiva dan 

pasiva serta penempatan 

dana pada bank lain  

Manajemen Dana Bank  

1. Pengertian manajemen dana bank  

2. Fungsi manajemen dana bank  

3. Pentingnya manajemen aktiva dan 

pasiva bank  

4. Evaluasi pos-pos aktiva dan pasiva 

Bentuk; 

Kuliah 

 

Media; 

Slide Presentasi 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

10.1 Memahami pengertian 

manajemen dana bank 

10.2 Memahami fungsi serta 

pentingnya manajemen aktiva 

dan pasiva bank 

Tes  

Latihan soal 

Menganalisa tujuan 

penerapan penilaian 

dan kerahasiaan bank 

7% 
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5. Pendekatan manajemen aktiva dan 

pasiva  

6. Penempatan dana pada bank lain 

10.3 Memahami dan menjelaskan 

evaluasi pos-pos aktiva dan 

pasiva bank 

10.4 Menjelaskan pendekatan 

manajemen aktiva dan pasiva 

10.5 Menganalisa penempatan dana 

pada bank lain 

13 Menganalisa tujuan 

penerapan penilaian dan 

kerahasiaan bank 

Penilaian Kesehatan dan Rahasia 

Bank  

1. Pengertian Kesehatan Bank 

2. Aturan Kesehatan Bank 

3. Pelanggaran Aturan Kesehatan 

Bank 

4. Pengertian kerahasian bank  

5. Tujuan Penerapan kerahasiaan 

bank 

6. Dasar Hukum 

7. Pengecualian terhadap rahasia 

bank 

8. Sanksi atas pelanggaran aturan 

rahasia bank 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

Media; 

Slide Presentasi  

Modul Excel 

Artikel  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

11.1 Memahami pengertian 

penilaian kesehatan dan 

kerahasiaan bank  

11.2 Memahami tujuan penilaian 

dan kerahasiaan bank  

11.3 Memahami dan menjelaskan 

aturan penilaian serta 

kerahasiaan bank  

11.4 Menganalisa penerapan 

penilaian dan kerahasiaan bank 

Tes  

Latihan soal 

Menganalisa tujuan 

penerapan penilaian 

dan kerahasiaan bank 

9% 

14 Menganalisa hubungan 

lembaga simpanan 

dengan bank Indonesia 

Lembaga Penjamin Simpanan  

1. Bentuk dan status lembaga 

Penjamin Simpanan 

2. Fungsi, tugas dan wewenang 

lembaga Penjamin Simpanan 

3. Bank peserta lembaga Penjamin 

Simpanan 

4. Klaim Penjaminan 

5. Hubungan lembaga penjamin 

simpanan dan bank Indonesia 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

12.1 Memahami pengertian lembaga 

penjamin simpanan  

12.2 Memahami bentuk dan status 

lembaga penjamin simpanan  

12.3 Memahami fungsi, tugas serta 

wewenang lembaga penjamin 

simpanan  

12.4 Memahami dan menjelaskan 

bank peserta lembaga penjamin 

simpanan  

12.5 Menganalisa hubungan antara 

lembaga penjamin simpanan 

dengan bank Indonesia 

Tes  

Latihan soal 

Menganalisa hubungan 

antara lembaga 

penjamin simpanan 

dengan bank Indonesia 

7% 
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17) MANAJEMEN KEUANGAN INTERNASIONAL* 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN  

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Manajemen Keuangan 

Internasional 
MKB.84.61201.14 3 sks VII Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis 

informasi dan data; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KK2 Mampu melaksanakan pengukuran, penjabaran, dan pengelolaan keuangandalam keputuasan manajemen berdampak terhadap 

kinerja keuangan; 

KK10 Mampu merumuskan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam proses merencanakan, mengelola dan 

mengembangkan aktivitas bisnis; 

P6 Menguasai konsep ilmu manajemen dalam teknik pengelolaan, pengukuran, serta penyampaian sistem informasi keuangan; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu Menganalisa Konsep manajemen keuangan, institusi keuangan, Analisa laporan keuangan 

CPMK2 Mampu Menentukan Nilai waktu uang, hasil dan risiko, biaya modal, dan penganggaran modal 

CPMK3 Mampu Membentuk Kinerja keuangan, Penilaian obligasi, penilaian saham 

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah ini membahas bagaimana cara mengelola keuangan perusahaan multinasional dengan baik. Pengelolaan keuangan perusahaan 

multinasional akan berbeda dengan perusahaan domestik dalam beberapa hal. Cakupan materi dalam mata kuliah ini meliputi sistem moneter 
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internasional, neraca pembayaran, pasar valuta asing dan penentuan kurs mata uang asing. Selanjutnya, setelah mengikuti kuliah ini, mahasiswa 

diharapkan memiliki pengetahuan yang cukup mengenai futures dan opsi valuta asing, kondisi paritas internasional, manajemen eksposur 

transaksi, eksposur dan manajemen konversi, manajemen modal kerja multinasional, pembiayaan operasional luar negeri (pembiayaan 

internasional dan pasar keuangan internasional), portofolio internasional, dan analisis investasi luar negeri. 

Bahan Kajian  1. Lingkungan Keuangan Internasional 

2. Sistem Keuangan Internasional 

3. Neraca Pembayaran  

4. Pasar Valuta Asing 

5. Pergerakan Nilai Tukar 

6. Kebijakan Pemerintah Nilai Tukar Valas 

7. Arbitrasi dan Paritas Suku Bunga 

8. Mengukur Eksposure Terhadap Nilai Tukar 

9. Pembiayaan Perdagangan Internasional 

10. Analisis Arus Kas Internasional 

11. Investasi Asing Langsung 

Daftar Referensi  A. Utama  

1. Eiteman, K., David, Stonehill, I., Arthur, dan Moffett, H., Michael. 2010. Manajemen Keuangan Internasional. Edisi 11. Buku 1 dan 

2. Jakarta: Erlangga.  

2. Madura, Jeff. 2006. Keuangan Perusahaan Internasional. Edisi 8. Jakarta: Salemba Empat.  

B. Pendukung  

1. Yuliati, H,, Sri. 2002. Dasar-Dasar Manajemen Keuangan Internasional. Edisi 2. Yogyakarta: Andi Offset.  

2. Buku-buku dan publikasi ilmiah yang terkait 

Nama Dosen Pengampu  Adita Nafisa, S.E., M.M 

Mata Kuliah Prasayarat Manajemen Keuangan 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir 

yg direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber 

Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Mengenal 

lingkungan keuangan 

internasional 

Lingkungan Keuangan Internasional 

1. Definisi Multinational Corporation 

(MNC) 

Bentuk; 

Brain Storming 

Kuliah 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1.1 Menyebutkan definisi Multinational 

Corporation (MNC) 

Non tes  

Diskusi  

Kedalaman analisis 

lingkungan 

7% 
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2. Teori-teori bisnis internasional 

3. Metode-metode bisnis Internasional 

4. Globalisasi Keuangan 

5. Peluang dan Risiko Internasional 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

1.2 Menjelaskan teori-teori bisnis 

internasional 

1.3 Menjelaskan metode-metode bisnis 

Internasional 

1.4 Menganalisis globalisasi keuangan 

1.5 Merumuskan peluang dan risiko 

internasional 

keuangan 

internasional 

2 Menganalisis sistem 

keuangan 

internasional dan 

badan keuangan 

internasional 

Sistem Keuangan Internasional dan 

Badan Keuangan Internasional 

1. Peningkatan Volatilities Nilai Tukar 

2. Currency terminology 

3. Sejarah IMS 

4. Currency regimes kontemporer 

5. Badan-badan keuangan Internasional 

yang mendorong bisnis 

6. International economic linkages  

Bentuk; 

Brain Storming 

Kuliah 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

2.1 Menjelaskan volatilities nilai tukar 

2.2 Menyebutkan currency terminology 

2.3 Menjelaskan Sejarah IMS 

2.4 Menjelaskan Currency regimes 

kontemporer 

2.5 Menyebutkan Badan-badan 

keuangan Internasional yang 

mendorong bisnis 

Non tes  

Diskusi  

Kedalaman analisis 

sistem keuangan 

internasional dan 

badan keuangan 

internasional 

7% 

3 Menganalisis neraca 

pembayaran 

Neraca Pembayaran  

1. Neraca Perdagangan 

2. Neraca Barang dan Jasa 

3. Neraca modal 

4. Perubahan-perubahan dari Arus Dana 

5. Faktor-faktor yang mempengaruhi 

Neraca Berjalan 

6. Memperbaiki defisit Neraca 

Perdagangan 

7. Faktor-faktor yang mempengaruhi 

Neraca Modal 

Bentuk; 

Brain Storming 

Kuliah 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

3.1 Menjelaskan neraca perdagangan 

3.2 Menjelaskan neraca barang dan jasa 

3.3 Menjelaskan neraca modal 

3.4 Menjelaskan perubahan-perubahan 

dari arus dana 

3.5 Menyebutkan faktor-faktor yang 

mempengaruhi neraca berjalan dan 

neraca modal 

Diskusi 

Tes  

Latihan 

soal  

Kedalaman analisis 

neraca pembayaran 

7% 

4 Menganalisis pasar 

valuta asing, penentu 

tingkat nilai tukar, 

dan currency 

derivative 

Pasar Valuta Asing, Penentu Tingkat 

Nilai Tukar, dan Currency 

Derivative 

1. Fungsi dan struktur pasar valuta 

asing 

2. Foreign Currency Futures 

3. Short Positions & Long Positions 

4. Foreign currency futures vs. forward 

contracts 

Bentuk; 

Brain Storming 

Kuliah 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

4.1 Menyebutkan fungsi dan struktur 

pasar valuta asing 

4.2 Menjelaskan penentu tingkat nilai 

tukar 

4.3 Membandingkan Foreign currency 

futures dan. forward contracts 

4.4 Menyebutkan terminologi berkait 

call option dan put option  

 

 

Diskusi 

Tes  

Latihan 

soal  

Ketepatan dalam 

memahami dan 

menganalisa pasar 

valuta asing, 

penentu tingkat nilai 

tukar, dan currency 

derivative 

7% 
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5. Currency option market, Call option, 

Put option 

6. Terminologi berkait call option dan 

put option 

 

5 Menganalisis 

pergerakan nilai 

tukar 

Pergerakan Nilai Tukar  

1. Proses terhadap pertukaran valuta 

asing (Valas) 

2. Comparing price 

3. Purchasing power parity (PPP) & 

The Law of One Price (LOP) 

4. PPP Absolut & PPP Relatif 

5. International Fisher Effect (PPP 

theory) – IFE 

Bentuk; 

Brain Storming 

Kuliah 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

5.1 Menjelaskan proses terhadap 

pertukaran valuta asing (Valas) 

5.2 Menjelaskan comparing price 

5.3 Menjelaskan PPP & LOP 

5.4 Menjelaskan PPP Absolut & PPP 

Relatif 

5.5 Menjelaskan International Fisher 

Effect   

Diskusi 

Tes  

Latihan 

soal  

Kemampuan dan 

ketepatan dalam 

menganalisa 

pergerakan nilai 

tukar 

7% 

6 Menganalisis 

kebijakan pemerintah 

mengenai nilai tukar 

valuta asing 

Kebijakan Pemerintah Dalam Hal 

Nilai Tukar Valas 

1. Sistem nilai tukar 

2. Krisis mekanisme nilai tukar 

3. Intervensi pemerintah 

4. Perangkat kebijakan pemerintah 

Bentuk; 

Brain Storming 

Kuliah 

 

Media; 

Slide 

Presentasi 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

6.1 Menjelaskan sistem nilai tukar 

6.2 Menjelaskan krisis mekanisme nilai 

tukar 

6.3 Merumuskan intervensi pemerintah 

6.4 Menganalisis perangkat kebijakan 

pemerintah  

Diskusi 

Tes  

Latihan 

soal  

Kedalaman analisis 

dan pemahaman 

dalam menganalisis 

kebijakan 

pemerintah 

mengenai nilai tukar 

valuta asing 

7% 

7 Merumuskan 

arbitrasi dan paritas 

suku bunga 

Arbitrasi dan Paritas Suku Bunga 

1. Pemahaman arbitrasi Internasional 

2. Jenis-jenis Arbitrasi Internasional 

3. Triangular Arbitrage 

4. Currency Swaps 

5. Bentuk-bentuk Swaps 

6. Paritas Suku Bunga 

7. Hubungan kurs Spot dan kurs 

Forward 

Bentuk; 

Brain Storming 

Kuliah 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

7.1 Menjelaskan arbitrasi internasional 

7.2 Menyebutkan jenis-jenis arbitrasi 

internasional 

7.3 Menjelaskan bentuk-bentuk swaps 

7.4 Menjabarkan paritas suku bunga 

7.5 Menjelaskan hubungan kurs spot dan 

kurs forward 

Diskusi 

Tes  

Latihan 

soal  

Kedalaman analisis 

dan pemahaman 

arbitrasi dan paritas 

suku bunga 

7% 

8 Mengukur eksposure 

fluktuasi nilai tukar 

foreign exchange 

Mengukur Eksposure Terhadap 

Fluktuasi Nilai Tukar Foreign 

Exchange  

1. Pengertian Eksposure 

2. Jenis-jenis Eksposure Nilai Tukar 

3. Pemahaman Eksposure Transaksi 

4. Eksposure Ekonomi 

5. Eksposure Translasi 

Bentuk; 

Brain Storming 

Kuliah 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

8.1 Menjelaskan pengertian eksposure 

8.2 Menyebutkan jenis-jenis eksposure 

nilai tukar 

8.3 Menjelaskan macam-macam 

eksposure 

8.4 Mengukur eksposure ekonomi 

8.5 Menyebutkan faktor-faktor penentu 

eksposure translasi 

Diskusi 

Tes  

Latihan 

soal  

Kemampuan dan 

ketepatan dalam 

mengukur eksposure 

fluktuasi nilai tukar 

foreign exchange 

7% 
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6. Mengukur Eksposure Ekonomi 

7. Faktor-faktor Penentu Eksposure 

Translasi 

9 Mengukur eksposure 

fluktuasi nilai tukar 

Mengukur Eksposure Terhadap 

Nilai Tukar 

1. Pemahaman Hedging 

2. Keterkaitan Eksposure Transaksi 

dengan Hedging 

3. Teknik-teknik menghilangkan 

Eksposure Transaksi 

4. Melakukan Hedging terhadap 

Eksposure jangka panjang 

5. Teknik-teknik Hedging alternatif 

Bentuk; 

Brain Storming 

Kuliah 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

9.1 Menjelaskan pengertian Hedging 

9.2 Menjabarkan keterkaitan Eksposure 

Transaksi dengan Hedging 

9.3 Menyebutkan teknik-teknik 

menghilangkan Eksposure Transaksi 

9.4 Menghitung Hedging terhadap 

Eksposure jangka panjang 

9.5 Menyebutkan teknik-teknik Hedging 

alternatif 

Diskusi 

Tes  

Latihan 

soal  

Kemampuan dan 

ketepatan dalam 

mengukur eksposure 

fluktuasi nilai tukar 

7% 

10 Menilai eksposure 

ekonomi dan 

translasi 

Eksposure Ekonomi / Eksposure 

Operasional & Translasi 

1. Mengelola Eksposure Ekonomi 

2. Mengelola Eksposure Translasi / 

Account Eksposure (penggunaan 

kontrak forward eksposure translasi) 

3. Keterbatasan dari Hedging Exposure 

Translasi 

4. Future Contract Hedging 

5. Option Contract Hedging 

Bentuk; 

Brain Storming 

Kuliah 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

10.1 Menjelaskan pengelolaan eksposure 

10.2 Menunjukkan keterbatasan hedging 

eksposure translasi 

10.3 Menjelaskan Future Contract 

Hedging 

10.4 Menjelaskan Option Contract 

Hedging. 

Diskusi 

Tes  

Latihan 

soal  

Kemampuan, 

ketepatan, dan 

pemahaman 

terhadap eksposure 

ekonomi dan 

translasi 

7% 

11 Menilai pembiayaan 

perdagangan 

internasional 

Pembiayaan Perdagangan 

Internasional 

1. Metode pembayaran perdagangan 

internasional 

2. Metode-metode pembayaran 

perdagangan 

3. Badan–badan yang mendorong 

pertumbuhan perdagangan 

internasional 

Bentuk; 

Brain Storming 

Kuliah 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

11.1 Menjelaskan metode pembayaran 

perdagangan internasional 

11.2 Menjelaskan metode-metode 

pembayaran perdagangan 

11.3 Menyebutkan badan–badan yang 

mendorong pertumbuhan 

perdagangan internasional 

Diskusi 

Tes  

Latihan 

soal  

Ketepatan dalam 

memahami 

penilaian 

pembiayaan 

perdagangan 

internasional 

7% 

12 Menganalisa sumber-

sumber pembiayaan 

jangka pendek 

Sumber-sumber Pembiayaan Jangka 

Pendek 

1. Pembiayaan internal 

2. Sumber pembiayaan untuk MNC 

Bentuk; 

Brain Storming 

Kuliah 

 

Media; 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

12.1 Menjelaskan pembiayaan internal 

12.2 Menjelaskan sumber pembiayaan 

untuk MNC 

12.3 Menentukan suku bunga pembiayaan 

efektif 

Diskusi 

Tes  

Latihan 

soal  

Kedalaman dalam 

menganalisis 

sumber-sumber 

pembiayaan jangka 

pendek 

7% 
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3. Menentukan suku bunga pembiayaan 

efektif 

4. Kriteria pemilihan dana internasional 

5. Pembiayaan dengan portofolio valuta 

Slide 

Presentasi  

 

1 x 60” 12.4 Merumuskan kriteria pemilihan dana 

internasional 

12.5 Membentuk pembiayaan dengan 

portofolio valuta 

13 Menganalisa arus kas Analisis Arus Kas (Perspektif Pada 

MNC) 

1. Teknik-teknik optimasi arus kas 

2. Hambatan-hambatan dalam optimasi 

arus kas 

3. Mengatasi kelebihan kas 

4. Manajemen kas terpusat 

5. Pemanfaatan kurs forward dalam 

peramalan 

6. Diversifikasi dalam berbagai valuta 

Bentuk; 

Brain Storming 

Kuliah 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

13.1 Menyebutkan teknik-teknik optimasi 

arus kas 

13.2 Menyebutkan hambatan-hambatan 

dalam optimasi arus kas 

13.3 Menganalisa kelebihan kas 

13.4 Mendiversifikasi berbagai valuta 

Diskusi 

Tes  

Latihan 

soal  

Kedalaman dalam 

menganalisis arus 

kas (perspektif pada 

MNC) 

8% 

14 Merumuskan 

investasi asing 

langsung 

Investasi Asing Langsung (Direct 

Foreign Investment) 

1. Pengertian investasi asing langsung 

2. Manfaat investasi asing langsung 

3. Pandangan Home Country VS Host 

Country terhadap investasi asing 

langsung 

4. Risiko nilai tukar dari sekuritas asing 

Bentuk; 

Brain Storming 

Kuliah 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

14.1 Menjelaskan investasi asing 

langsung 

14.2 Menyebutkan manfaat investasi 

asing langsung 

14.3 Membandingkan pandangan home 

country vs. host country  

14.4 Menganalisa risiko nilai tukar dari 

sekuritas asing 

Diskusi 

Tes  

Latihan 

soal  

Kedalaman analisis 

dan ketepatan 

pemahaman 

investasi asing 

langsung 

8% 
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18) MANAJEMEN INVESTASI** 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  
PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Manajemen Investasi MKB.84.61201.18 3 sks VII  

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian (jika ada) Ka. Prodi 

Nama terang dan tanda tangan Nama terang dan tanda tangan Nama terang dan tanda tangan 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis 

informasi dan data; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KK2 Mampu menggunakan konsep, kaidah, dan metoda fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai jenis organisasi; 

KK4 Mampu melaksanakan pengukuran, penjabaran, dan pengelolaan keuangan dalam keputuasan manajemen berdampak terhadap 

kinerja keuangan; 

KK8 Mampu menggunakan metode penelitian yang tepat untuk menganalisis informasi dan data yang relevan dalam pengambilan 

keputusan manajerial; 

KK10 Mampu merumuskan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam proses merencanakan, mengelola dan 

mengembangkan aktivitas bisnis; 

P5 Menguasai konsep dan kaidah ilmu manajemen serta perangkat analisis fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai 

jenis organisasi; 

P6 Menguasai konsep ilmu manajemen dalam teknik pengelolaan, pengukuran, serta penyampaian sistem informasi keuangan; 
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P10 Menguasai konsep dan teknik penyusunan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam mengembangkan 

aktivitas bisnis; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Menganalisa dan melakukan penilaian berbagai sarana investasi di pasar uang maupun pasar modal. 

CPMK2 Membentuk portofolio atas berbagai aktiva keuangan dan aktiva non keuangan yang dapat memaksimalkan hasil pemulihan 

investasi (return) dan meminimalkan risiko, tidak kalah pentingnya dengan memahami CAPM dan APT. 

CPMK3 Melakukan penilaian aktiva surat berharga pada berbagai situasi pasar yang ada. 

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah ini mempelajari bagaimana investor memutuskan pilihan investasi dari berbagai alternatif yang tersedia di pasar modal. Di sini 

terdapat trade-off antara tingkat pengembalian dan risiko terhadap pilihan keputusan investasi. Oleh karena itu mata kuliah ini menekankan 

pada pemahaman konsep tentang risiko dan return dari investasi sekuritas individual dan portfolio. Materi yang dibahas terdiri dari pengertian 

dan konsep dasar dalam investasi, pasar modal, teori portofolio, model penilaian asset berupa Capital Asset Pricing Model dan Arbitrage Pricing 

Theory, efisiensi pasar, penilaian saham dan obligasi, penilaian kinerja dan manajemen portofolio. 

Bahan Kajian  1. Lingkungan Investasi 

2. Pasar Sekunder dan pembelian-penjualan sekuritas 

3. Penilaian Sekuritas Bebas Risiko  

4. Manajemen Portofolio Obligasi 

5. Saham Biasa dan Penilaiannya 

6. Reksa Dana di Indonesia dan Evaluasinya 

7. Analisis Finansial dan Laba Perusahaan 

8. Opsi dan Kontrak 

9. Penilaian dan Analisis Portofolio 

10. CAPM dan APT 

11. Investasi Internasional 

Daftar Referensi  3. Sharpe, F., William, Alexander, J., Gordon, dan Bailey, V., Jeffery. 2005. Investasi. Edisi 6. Jakarta: Indeks.  

4. Fabozzi, J., Frank. 2000. Manajemen Investasi. Edisi 1. Jakarta: Salemba Empat. 

5. Samsul, Mohamad. 2015. Pasar Modal dan Manajemen Portofolio. Edisi 2. Jakarta: Erlangga. 

6. Buku-buku dan publikasi ilmiah yang terkait.  

Nama Dosen Pengampu  Adita Nafisa, S.E., M.M 

Mata Kuliah Prasayarat Manajemen Keuangan 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir 

yg direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 
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[Media & 

Sumber Belajar] 

1 Mengenal 

lingkungan investasi. 

Lingkungan Investasi 

1. Proses Investasi 

2. Investasi Sebagai Karir 

3. Globalisasi Bisnis Investasi. 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

1.6 Menjelaskan lingkungan investasi 

1.7 Menjelaskan proses investasi 

1.8 Menjelaskan globalisasi bisnis 

serta investasi sebagai karir 

Non tes  

Diskusi  

Mengenal 

lingkungan 

investasi. 

7% 

2 Menjelaskan pasar 

sekunder dan 

aktivitas pembelian-

penjualan sekuritas 

Pasar Sekunder dan pembelian-

penjualan sekuritas 

1. Pasar Call dan Pasar Continuous 

2. Bursa Utama di USA 

3. Peraturan Perundang-undangan pasar 

Sekuritas 

4. Biaya Transaksi 

5. Jenis-jenis Order Pembelian-Penjualan 

Sekuritas  

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

4.1 Menjelaskan pasar call, pasar 

continuous 

4.2 Menjelaskan bursa utama di USA 

4.3 Menjabarkan biaya transaksi, 

jenis, dan perhitungan di pasar 

sekuritas 

4.4 Menyebutkan Badan-badan 

keuangan Internasional yang 

mendorong bisnis 

Non tes  

Diskusi  

Menjelaskan pasar 

sekunder dan 

aktivitas pembelian-

penjualan sekuritas 

7% 

3 Membuat penilaian 

sekuritas bebas 

risiko. 

Penilaian Sekuritas Bebas Risiko  

1. Tingkat Bunga Nominal VS Riil  

2. Menghitung Yield to Maturity 

3. Tingkat Spot, Discount Factor, dan 

Forward Rate 

4. Teori Struktur Bunga 

5. Imbal Hasil pada Periode Menahan 

Sekuritas. 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

3.6 Menjelaskan tingkat bunga 

nominal dan riil 

3.7 Menghitung metode-metode 

sekuritas bebas risiko 

3.8 Memperbandingan dengan teori 

struktur bunga 

Diskusi 

Tes  

Latihan 

soal  

Membuat penilaian 

sekuritas bebas 

risiko. 

7% 

4 Membuat portofolio 

obligasi. 

Analisis Obligasi, dan Manajemen 

Portofolio Obligasi 

1. Instrumentasi pasar uang 

2. Obligasi perseroan 

3. Atribut obligasi 

4. Penerapan metode kapitalisasi obligasi 

5. Struktur Risiko Tingkat Bunga 

6. Penentuan Spread Yield 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

4.5 Menyebutkan instrumen-

instrumen pasar uang 

4.6 Menjelaskan teori penentuan 

harga obligasi 

4.7 Membentuk portofolio obligasi  

 

 

 

Diskusi 

Tes  

Latihan 

soal  

Membuat portofolio 

obligasi. 

7% 

5 Membuat penilaian 

saham biasa 

Saham Biasa dan Penilaiannya 

1. Bentuk perusahaan perseroan terbatas 

2. Dividen tunai 

3. Dividen saham dan pemecahan saham 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

5.6 Menjelaskan bentuk perusahaan 

perseroan terbatas 

Diskusi 

Tes  

Latihan 

soal  

Membuat penilaian 

saham biasa 

7% 
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4. Hak Preemptive 

5. Pasar perdana 

6. Penilaian saham berdasarkan periode 

pemilikan yang terbatas 

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

 

BM; 

1 x 60” 

5.7 Menentukan dividen tunai, 

dividen saham, dan pemecahan 

saham 

5.8 Menilai saham berdasarkan 

periode kepemilikan yang 

terbatas 

5.9 Menyusun DDM dan imbal hasil 

yang diharapkan  

6 Menyusun 

reksadana. 

Reksa Dana di Indonesia 

1. Pengertian reksa dana 

2. Nilai aktiva bersih (NAB) 

3. Load Fund dan No load Fund 

4. Biaya reksa dana 

5. Jenis reksa dana 

6. Tipe investor dan reksa dana 

7. Pengaruh siklus ekonomi 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

6.5 Menjelaskan definisi reksa dana 

6.6 Menghitung Nilai aktiva bersih 

(NAB) 

6.7 Menjabarkan biaya dan jenis 

reksa dana 

6.8 Membandingkan tipe investor 

berdasarkan reksa dana  

Diskusi 

Tes  

Latihan 

soal  

Menyusun 

reksadana. 

7% 

7 Merumuskan 

evaluasi kinerja reksa 

dana. 

Evaluasi Kinerja Reksa Dana 

1. Model Treynor 

2. Model Sharpe 

3. Model Jensen 

4. Model Treynor dan Black 

5. Model Miller 

6. Model Modigliani dan Modigliani 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

7.6 Menganalisis model-model 

kinerja reksa dana 

7.7 Menghitung variabel-variabel 

yang mempengaruhi reksa dana 

Diskusi 

Tes  

Latihan 

soal  

Merumuskan 

evaluasi kinerja 

reksa dana. 

7% 

8 Menganalisis secara 

finansial laba 

perusahaan. 

Analisis Finansial dan Laba 

Perusahaan  

1. Penilaian saham berdasarkan laba 

2. Laba akuntansi versus laba ekonomi 

3. Penentuan dividen dan kandungan 

informasinya bagi pasar saham 

4. Rasio harga-laba dan kandungan 

informasinya bagi pasar 

5. Analisis Teknikal dan Fundamental 

dalam melakukan penilaian sebuah 

saham. 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

8.6 Membuat penilaian saham 

berdasarkan laba 

8.7 Membedakan laba akuntansi dan 

laba ekonomi 

8.8 Merumuskan informasi dari rasio 

harga laba 

8.9 Menganalisis secara teknikal dan 

fundamental dalam penilaian 

saham 

Diskusi 

Tes  

Latihan 

soal  

Menganalisis secara 

finansial laba 

perusahaan. 

7% 

9 Menjabarkan 

berbagai macam opsi 

dan penilaiannya. 

Opsi dan Kontrak 

1. Jenis kontrak opsi 

2. Perdagangan opsi 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

9.6 Menyebutkan jenis kontrak opsi 

9.7 Membuat penilaian opsi 

Diskusi 

Tes  

Menjabarkan 

berbagai macam 

7% 
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3. Margin 

4. Penilaian opsi 

5. Model penetapan harga opsi Binomial, 

Model Black-Scholes untuk opsi call 

6. Penilaian opsi put 

7. Opsi indeks. 

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

Latihan 

soal  

opsi dan 

penilaiannya. 

10 Memahami 

penentuan 

penggunaan opsi 

Opsi dan Kontrak 

1. Hedger dan Spekulan 

2. Kontrak Future 

3. Pasar Future 

4. Imbal hasil atas Future 

5. Harga future dan harga Spot 

6. Harga future dan ekspektasi harga Spot 

7. Harga Future dan harga Spot saat ini 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

10.5 Menjelaskan macam-macam opsi 

10.6 Membedakan harga future dan 

harga spot 

Diskusi 

Tes  

Latihan 

soal  

Memahami 

penentuan 

penggunaan opsi 

7% 

11 Membuat penilaian 

dan analisis 

portofolio 

Penilaian dan Analisis Portofolio 

1. Periode pengembalian (payback 

period) 

2. Penentuan Return yang diharapkan dan 

risiko portofolio serta aset-aset berisiko 

3. Diversifikasi Risiko Total portofolio N 

Risky Asset ke dalam Risiko pasar 

portofolio dan Risiko unik portofolio 

4. Penentuan portofolio yang optimal 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

11.4 Menjelaskan term periode 

pengembalian 

11.5 Menjelaskan Return yang 

diharapkan dan risiko portofolio 

serta aset-aset berisiko 

11.6 Membuat portofolio yang optimal 

Diskusi 

Tes  

Latihan 

soal  

Membuat penilaian 

dan analisis 

portofolio 

7% 

12 Meramalkan risiko 

dan penggunaan 

CAPM 

Meminjam dan Memberi Pinjaman 

Tanpa Risiko & CAPM 

1. Mendefinisikan aktiva bebas risiko 

2. Memperhitungkan pemberian pinjaman 

dan meminjam bebas Risiko 

3. Pembentukan portofolio antara aktiva 

berisiko dengan aktiva bebas risiko 

4. Teorema pemisahan 

5. Capital Market Line (CML) dan 

Security Market Line (SML) 

6. Penetapan model CAPM 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

12.6 Menyebutkan aktiva bebas risiko 

12.7 Membentuk portofolio aktiva 

berisiko dan aktiva bebas risiko 

12.8 Merumuskan Penetapan model 

CAPM 

Diskusi 

Tes  

Latihan 

soal  

Meramalkan risiko 

dan penggunaan 

CAPM 

8% 

13 Menganalisa model-

model faktor dan 

APT 

Model-model Faktor dan APT 

1. Model faktor dan proses penghasil 

return 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

13.5 Menyebutkan model faktor dan 

proses penghasil return 

Diskusi 

Tes  

Menganalisa model-

model faktor dan 

APT 

8% 
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2. Model satu faktor 

3. Model multifaktor 

4. Mengestimasi model-model faktor 

5. Prinsip arbitrasi 

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

13.6 Menjelaskan model satu faktor 

dan multifaktor 

13.7 Mensintesa APT dan CAPM 

Latihan 

soal  

14 Merumuskan 

investasi 

internasional 

Investasi Internasional 

1. Portofolio pasar modal total yang dapat 

diinvestasikan 

2. Risiko dan imbal hasil dari investasi 

asing 

3. Listing Internasional 

4. Korelasi antar pasar 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

14.5 Menjabarkan risiko dan return 

investasi asing 

14.6 Menjelaskan korelasi antar pasar 

Diskusi 

Tes  

Latihan 

soal  

Merumuskan 

investasi 

internasional 

7% 
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19) PENGANGGARAN** 

 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Penganggaran MK 3 sks VII Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Yenie Eva Damayanti, S.E., M.M., Ak Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data; 

KK2 Mampu melaksanakan pengukuran, penjabaran, dan pengelolaan keuangan dalam keputuasan manajemen berdampak 

terhadap kinerja keuangan; 

P6 Menguasai konsep ilmu manajemen dalam teknik pengelolaan, pengukuran, serta penyampaian sistem informasi keuangan; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu menjelaskan dan mengidentifikasi metode dan tekhnik penyusunan anggaran dalam ruang lingkup perusahaan 

maupun pemerintah. 

CPMK2 Mampu menganalisis dan membuat siklus perencanaan dan penganggaran keuangan perusahaan dan pemerintah 

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah ini memberikan pemahaman terhadap definisi, peran dan dimensi mengenai penganggaran baik pada perusahaan dan 

pemerintah yang meliputi penyusunan baik dari perencanaan dan penganggaran 

Bahan Kajian  1.Definisi anggaran/Budget 

2. Metode ramalan penjualan 

3. Anggaran penjualan dan anggaran produk 
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4. Anggaran bahan baku langsung 

5. Anggaran biaya tenaga kerja dan biaya overhead 

6. penyusunan anggaran piutang 

7.anggaran neraca dan anggaran laba rugi 

8. perencanaan dan pembangunan pemerintah 

9. struktur pengelolaan keuangan daerah 

10. siklus perencanaan dan penganggaran 

Daftar Referensi  A. Utama  

Nafarin.M (2007), Penganggaran Perusahaan, Edisi Revisi, Salemba Empat, Jakarta 

B. Pendukung  

Nama Dosen Pengampu  Yenie Eva Damayanti, S.E., M.M., Ak 

Mata Kuliah Prasayarat - 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi 

Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber 

Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Mahasiswa mampu 

menjelaskan mengenai 

Definisi 

anggaran/Budget 

1.DefinisiAnggaran /Budget 

2. PerananManajemen 

3. Dimensi waktu dan dimensi 

structural dalam anggaran 

Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

-Merangkum materi 

-Diskusi 

Diskusi mampu menjelaskan 

mengenai Definisi 

anggaran/Budget 

6% 

2 Mahasiswa mampu 

menjelaskan mengenai 

metode ramalan 

penjualan 

1.Metode Forecast penjualan 

2. Metode Kwalitatif 

3. Metode Kwantitatif 

4. Metode Garis Lurus 

5. Metode Korelasi 

6. Metode Regresi berganda 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal studi kasus 

-Diskusi 

 

 

 

Jawaban 

Soal 

 

mampu menjelaskan 

mengenai metode ramalan 

penjualan 

6% 

3 Mahasiswa mampu 

menjelaskan mengenai 

metode ramalan 

penjualan 

1.Metode Forecast penjualan 

2. Metode Kwalitatif 

3. Metode Kwantitatif 

4. Metode Garis Lurus 

5. Metode Korelasi 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal studi kasus 

-Diskusi 

 

 

 

Jawaban 

Soal 

 

mampu menjelaskan 

mengenai metode ramalan 

penjualan 

6% 
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6. Metode Regresi berganda Slide 

Presentasi  

4 Mahasiswa mampu 

menyususun dan 

menganalisis anggaran 

penjualan dan 

anggaran produk 

1.Pengertian Anggaran Penjualan 

2. Manfaat Anggaran Penjualan 

3. Penyusunan Anggaran Penjualan 

4. Pengertian Anggaran Produksi 

5. Penyusunan Anggaran Produksi 

dengan stabilitas Produksi 

6. Penyusunan Anggaran Produksi 

dengan stabilitas Persediaan 

Bentuk; 

Kuliah  

 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

  

TM; 

2 x 50” 

 

 

-Mengerjakan soal studi kasus 

-Diskusi 

 

 

 

Jawaban 

Soal 

 

Mahasiswa mampu 

menyususun dan 

menganalisis anggaran 

penjualan dan anggaran 

produk 

6% 

5 Mahasiswa mampu 

menyususun dan 

menganalisis anggaran 

penjualan dan 

anggaran produk 

1.Pengertian Anggaran Penjualan 

2. Manfaat Anggaran Penjualan 

3. Penyusunan Anggaran Penjualan 

4. Pengertian Anggaran Produksi 

5. Penyusunan Anggaran Produksi 

dengan stabilitas Produksi 

6. Penyusunan Anggaran Produksi 

dengan stabilitas Persediaan 

Bentuk; 

Kuliah  

 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

  

TM; 

2 x 50” 

 

 

-Mengerjakan soal studi kasus 

-Diskusi 

 

 

 

Jawaban 

Soal 

 

  

Mahasiswa mampu 

menyususun dan 

menganalisis anggaran 

penjualan dan anggaran 

produk 

6% 

6 Mahasiswa mampu 

memahami anggaran 

bahan baku langsung 

1.Pengertian Anggaran Bahan 

Baku Langsung. 

2. Tujuan Penyusunan Anggaran 

Bahan Baku Langsung  

3. Anggaran Kebutuhah Bahan 

Baku Langsung 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal studi kasus 

-Diskusi 

 

Jawaban 

Soal 

 

mampu 

memahami 

anggaran bahan 

baku langsung 

6% 

7 Mahasiswa mampu 

memahami anggaran 

bahan baku langsung 

1.Pengertian Anggaran Bahan 

Baku Langsung. 2. Tujuan 

Penyusunan Anggaran Bahan 

Baku Langsung 

 3. Anggaran Kebutuhan Bahan 

Baku Langsung 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal studi kasus 

-Diskusi 

 

Jawaban 

Soal 

 

mampu 

memahami 

anggaran bahan 

baku langsung 

6% 

9 Mahasiswa mampu 

memahami 

penyusunan anggaran 

biaya tenaga kerja dan 

biaya overhead 

1.Biaya Tenaga Kerja Langsung 

2. Jam kerja Standar Tenaga Kerja 

Langsung. 

3. Anggaran Biaya Tenaga kerja 

Langsung 

4. Pengertian biaya overhead pabrik 

5. Penyusunan Anggaran Biaya 

Bentuk; 

Kuliah  

 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal studi kasus 

-Diskusi 

 

Jawaban 

Soal 

Mahasiswa mampu 

memahami penyusunan 

anggaran biaya tenaga kerja 

dan biaya overhead 

6% 
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Overhead Pabrik 

6. Pengertian Biaya Beban Usaha 

 

10,11 Mahasiswa mampu 

menganalisis 

penyusunan anggaran 

piutang 

1.Manfaat Anggaran Piutang 

2. Faktor-Faktor Yang 

mempengaruhi Anggaran Piutang 

3. Penyusunan Anggaran Piutang, 

4. Pengertian amggaran kas 

5. Manfaat dan tujuan anggaran 

kas. 

6. Factor-faktor yang 

Mempengaruhi anggaran kas. 

7. Penyusunan anggaran kas 

Bentuk; 

Kuliah  

 

 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi kasus  

-Diskusi 

 

Jawaban 

Soal 

 

mampu menganalisis 

penyusunan anggaran piutang 

12% 

12 Mahasiswa mampu 

menganalisis anggaran 

neraca dan anggaran 

laba rugi 

1.Anggaran Laba Rugi  

2. Anggaran Neraca 

Bentuk; Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi 

TM; 

2 x 50” 

 

  -Mengerjakan soal, studi kasus  

-Diskusi 

 

Jawaban 

Soal 

 

mampu menganalisis 

anggaran neraca dan anggaran 

laba rugi 

6% 

13 Mahasiswa mampu 

menganalisis anggaran 

neraca dan anggaran 

laba rug 

1.Anggaran Laba Rugi  

2. Anggaran Neraca 

Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi 

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi kasus  

-Diskusi 

Jawaban 

Soal 

 

mampu menganalisis 

anggaran neraca dan anggaran 

laba rugi 

6% 

14 Mahasiswa mampu 

menjelaskan mengenai 

siklus perencanaan dan 

penganggaran 

1.Perecanaan rencana kerja 

pemerintah daerah (RKPD) dan 

Kebijakan Umum APBD  

2. Pembuatan Rencana Kerja 

Anggaran Satuan Kerja Pemerintah 

Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi kasus  

-Diskusi 

 

Jawaban 

Soal 

 

mampu menjelaskan 

mengenai siklus perencanaan 

dan penganggaran 

6% 

15 Mahasiswa mampu 

menjelaskan mengenai 

siklus perencanaan dan 

penganggaran 

1.Perecanaan rencana kerja 

pemerintah daerah (RKPD) dan 

Kebijakan Umum APBD  

2. Pembuatan Rencana Kerja 

Anggaran Satuan Kerja Pemerintah 

Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi kasus  

-Diskusi 

 

Jawaban 

Soal 

 

mampu menjelaskan 

mengenai siklus perencanaan 

dan penganggaran 

6% 
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20) MANAJEMEN EKSPOR DAN IMPOR ** 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Manajemen Eskpor Impor MKB 3 sks VII Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian (jika ada) Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Yenie Eva Damayanti, S.E., M.M., Ak Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data; 

KK2 Mampu melaksanakan pengukuran, penjabaran, dan pengelolaan keuangan dalam keputusan manajemen berdampak terhadap 

kinerja keuangan; 

P6 Menguasai konsep ilmu manajemen dalam teknik pengelolaan, pengukuran, serta penyampaian sistem informasi keuangan; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mahasiswa mampu menjelaskan konsep bisnis ekspor impor 

CPMK2 Mahasiswa mampu mengidentifikasi, mengukur, dan menganalisis prosedur ekspor impor 

CPMK3 Mahasiswa mampu menjelaskan transaksi pembayaran ekspor impor 

Deskripsi Singkat MK Pada mata kuliah ini mahasiswa belajar tentang bisnis ekspor impor dimulai dari konsep bisnis ekspor impor, prosedur ekspor impor, dan 

sampai dengan transaksi pembayaran ekspor impor 

Bahan Kajian  1. Pengantar Bisnis Ekspor Impor 

2. Regulasi Bisnis Ekspor Impor 

3. Letter of Credit (L/C) 

4. Bill of Lading (B/L) 
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5. International Commercial Terms/ Incoterms 

6. Prosedur Ekspor Impor 

7. Pembayaran Transaksi Ekspor Impor 

8. Dokumen Ekspor Impor 

9. Asuransi dalam Ekspor Impor 

10. Sistem Tarif dalam Bisnis Ekspor Impor 

11. Kepabeanan dan Bea Cukai 

12. Pasar Valuta Asing 

13. Impor Barang dari China 

Daftar Referensi  A. Utama  

1. Aditya Wardhana, Budi Rustandi K., Syahputra, Cut Irna S, et al. 2017. Bisnis Ekspor Impor. Bandung: Karya Manunggal Lithomas 

B. Pendukung  

1. Peraturan Perundang-Undangan dan Peraturan Menteri terkait Ekspor Impor 

Nama Dosen Pengampu  Yenie Eva Damayanti, S.E., M.M.,Ak 

Mata Kuliah Prasayarat - 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi 

Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber 

Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 1.Mahasiswa dapat 

menjelaskan definisi, 

pelaku, dan 

pelaksanaan umum 

bisnis ekspor impor 

2.Mahasiswa dapat 

menjelaskan aspek-

aspek globalisasi dan 

menghubungkannya 

dengan peluang bisnis 

ekspor dan impo 

1.Definisi bisnis, pelaku, dan 

pelaksanaan umum ekspor impor  

2.Definisi globalisasi dan 

peluangnya bagi bisnis ekspor dan 

impor 

Bentuk; 

1.Kuliah  

2.Presentasi 

Mahasiswa 

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

 

- Merangkum materi 

 

- Diskusi/Presentasi 

 

-

Diskusi/Present

asi  

 

 

Ketepatan 

menjelaskan definisi, 

pelaku, dan 

pelaksanaan umum 

bisnis ekspor impor, 

aspek aspek 

globalisasi dan 

menghubungkannya 

dengan peluang bisnis 

ekspor dan impor 

6% 
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2 1.Mahasiswa dapat 

memahami peraturan 

internasional 

(International Policy) 

yang berlaku dalam 

bisnis ekspor dan impor 

2.Mahasiswa dapat 

menjelaskan peraturan 

nasional perdagangan 

ekspor impor 

1. Peraturan internasional 

(International Policy) berkaitan 

dengan bisnis ekspor dan impor  

2.  Regulasi Nasional Ekspor Impor 

Bentuk; 

1.Kuliah  

2.Presentasi 

mahasiswa 

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

 

- Merangkum materi 

 

- Diskusi/Presentasi 

-

Diskusi/Present

asi  

 

 

Ketepatan 

menjelaskan peraturan 

internasional 

(International Policy) 

yang berlaku dalam 

bisnis ekspor dan 

impor, peraturan 

perdagangan nasional 

perdagangan ekspor 

impor 

6% 

3 Mahasiswa dapat 

menjelaskan Letter of 

Credit (L/C) 

1. Letter of Credit (L/C) Bentuk; 

1.Kuliah  

2.Presentasi 

mahasiswa 

Media; 

Slide Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

- Merangkum materi 

 

- Diskusi/Presentasi 

 

-

Diskusi/Present

asi  

 

 

Ketepatan 

menjelaskan Letter of 

Credit (L/C) 

6% 

4 Mahasiswa dapat 

menjelaskan Bill of 

Lading (B/L) 

1. Bill of Lading (B/L)  Bentuk; 

1.Kuliah  

2.Presentasi 

mahasiswa 

Media; 

Slide Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

- Merangkum materi 

 

- Diskusi/Presentasi 

 

-

Diskusi/Present

asi  

 

 

Ketepatan 

menjelaskan Bill of 

Lading (B/L) 

6% 

5 Mahasiswa dapat 

menjelaskan Incoterms 

1. Incoterms Bentuk; 

1.Kuliah  

2.Presentasi 

mahasiswa 

Media; 

Slide Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

- Merangkum materi 

 

- Diskusi/Presentasi 

 

-

Diskusi/Present

asi  

 

 

Ketepatan 

menjelaskan 

persyaratan, peraturan 

dan prosedur 

pelaksanaan bisnis 

ekspor dan impor 

6% 

6 Mahasiswa dapat 

menjelaskan prosedur 

ekspor impor 

1. Payment policy untuk bisnis 

ekspor dan impor 

Bentuk; 

1.Kuliah  

2.Presentasi 

mahasiswa 

Media; 

Slide Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

- Merangkum materi 

 

- Diskusi/Presentasi 

 

-

Diskusi/Present

asi  

 

 

Ketepatan 

menjelaskan dan 

memberikan contoh 

bentuk bentuk metode 

pembayaran bisnis 

ekspor dan impor 

6% 

7 Mahasiswa dapat 

menjelaskan dan 

memberikan contoh 

1. Payment policy untuk bisnis 

ekspor dan impor 

Bentuk; 

1.Kuliah  

TM; 

2 x 50” 

 

- Merangkum materi 

 

- Diskusi/Presentasi 

 Ketepatan 

menjelaskan dan 

memberikan contoh 

6% 
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bentuk bentuk metode 

pembayaran bisnis 

ekspor dan impor 

2.Presentasi 

mahasiswa 

Media; 

Slide Presentasi 

-

Diskusi/Present

asi  

 

bentuk bentuk metode 

pembayaran bisnis 

ekspor dan impor 

8   Bentuk; 

Tes 

TM; 

2 x 50” 

-    10% 

9 Mahasiswa akan dapat 

menjelaskan dokumen 

ekspor impor 

Dokumen ekspor Impor:  

1.Dokumen Induk  

2. Dokumen Penunjang 

Bentuk; 

1.Kuliah  

2.Presentasi 

mahasiswa 

Media; 

Slide Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

- Merangkum materi 

 

- Diskusi/Presentasi 

 

-

Diskusi/Present

asi  

 

 

Ketepatan 

menjelaskan dokumen 

ekspor impor 

6% 

10 Mahasiswa akan dapat 

menjelaskan Asuransi 

dalam Ekspor Impor 

1. Asuransi dalam Ekspor Impor Bentuk; 

1.Kuliah  

2.Presentasi 

mahasiswa 

Media; 

Slide Presentasi 

TM; 

2 x 50” 

 

- Merangkum materi 

 

- Diskusi/Presentasi 

 

-

Diskusi/Present

asi  

 

 

Ketepatan 

menjelaskan Asuransi 

dalam Ekspor Impor 

6% 

11 Mahasiswa akan dapat 

menjelaskan Sistem 

Tarif dalam Bisnis 

ekspor Impor 

1. Sistem Tarif dalam Bisnis ekspor 

Impor 

Bentuk; 

1.Kuliah  

2.Presentasi 

mahasiswa 

Media; 

Slide Presentasi 

TM; 

2 x 50” 

 

- Merangkum materi 

 

- Diskusi/Presentasi 

 

-

Diskusi/Present

asi  

 

 

Ketepatan 

menjelaskan Sistem 

Tarif dalam Bisnis 

ekspor Impor 

6% 

12 Mahasiswa akan dapat 

menjelaskan 

Kepabeanan dan Bea 

Cukai 

1.Kepabeanan dan Bea Cukai Bentuk; 

1.Kuliah  

2.Presentasi 

mahasiswa 

Media; 

Slide Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

- Merangkum materi 

 

- Diskusi/Presentasi 

 

-

Diskusi/Present

asi  

 

 

Ketepatan 

menjelaskan 

Kepabeanan dan Bea 

Cukai 

6% 

13 Mahasiswa akan dapat 

menjelaskan Pasar 

Valuta Asing 

1. Pasar Valuta Asing Bentuk; 

1.Kuliah  

2.Presentasi 

mahasiswa 

Media; 

Slide Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

- Merangkum materi 

 

- Diskusi/Presentasi 

 

-

Diskusi/Present

asi  

 

 

Ketepatan 

menjelaskan Pasar 

Valuta Asing 

6% 
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14 Mahasiswa akan dapat 

menjelaskan Impor 

Barang dari Cina 

1.Impor Barang dari Cina Bentuk; 

1.Kuliah  

2.Presentasi 

mahasiswa 

Media; 

Slide Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

- Merangkum materi 

 

- Diskusi/Presentasi 

 

-

Diskusi/Present

asi  

 

 

Ketepatan 

menjelaskan Impor 

Barang dari Cina 

6% 

15 Ujian Akhir Semester  Bentuk; 

Tes 

TM; 

2 x 50” 

   12% 
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21) KEUANGAN MIKRO** 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Keuangan Mikro MKB.84.61201.20 3 sks VII Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian (jika ada) Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Adita Nafisa, S.E., M.M Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KK2 Mampu menggunakan konsep, kaidah, dan metoda fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai jenis organisasi; 

KK4 Mampu melaksanakan pengukuran, penjabaran, dan pengelolaan keuangan dalam keputuasan manajemen berdampak 

terhadap kinerja keuangan; 

KK10 Mampu merumuskan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam proses merencanakan, mengelola dan 

mengembangkan aktivitas bisnis; 

P6 Menguasai konsep ilmu manajemen dalam teknik pengelolaan, pengukuran, serta penyampaian sistem informasi keuangan; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mengenal konsep-konsep dasar keuangan mikro, termasuk prinsip-prinsip dasar keuangan untuk individu atau bisnis kecil. 

CPMK2 Menjelaskan manajemen keuangan pribadi, termasuk pengelolaan pendapatan, pengeluaran, perencanaan keuangan, dan 

investasi untuk mencapai tujuan keuangan individu 
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CPMK3 Memahami manajemen keuangan rumah tangga, termasuk penganggaran, manajemen utang, asuransi, dan perencanaan 

keuangan jangka panjang. 

CPMK4 Memahami manajemen keuangan bisnis skala kecil, termasuk pembiayaan usaha, manajemen modal kerja, analisis kelayakan 

usaha, dan pengelolaan risiko keuangan. 

CPMK5 Menganalisis sumber-sumber pembiayaan yang tersedia untuk usaha kecil, seperti pinjaman mikro, modal ventura, atau kredit 

usaha kecil, serta konsep investasi yang sesuai dengan skala kecil. 

CPMK6 Menganalisis aspek perpajakan dan hukum yang relevan dalam konteks keuangan mikro, termasuk peraturan-peraturan terkait 

dengan usaha kecil. 

CPMK7 Menganalisis perencanaan keuangan mikro yang efektif, termasuk strategi pengelolaan risiko, pengambilan keputusan 

keuangan, dan perencanaan keuangan jangka panjang 

CPMK8 Menganalisis peran teknologi dalam mendukung keuangan mikro, seperti perangkat lunak akuntansi kecil, aplikasi keuangan, 

dan platform digital untuk manajemen keuangan individu atau usaha kecil. 

CPMK9 Menganalisis kelayakan kredit untuk pinjaman mikro, meliputi proses penilaian risiko kredit, penentuan kemampuan 

pembayaran, dan strategi manajemen risiko dalam pemberian kredit pada skala kecil. 

CPMK10 Menganalisa isu-isu terkini dalam keuangan mikro, seperti inklusi keuangan, akses terhadap layanan keuangan, peran 

keuangan mikro dalam pengentasan kemiskinan, dan dampak teknologi terbaru pada keuangan mikro. 

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah Keuangan Mikro bertujuan untuk memberikan pemahaman mendalam tentang konsep keuangan yang berkaitan dengan skala 

kecil atau individual, fokus pada aspek keuangan dari perspektif individu, rumah tangga, atau bisnis kecil. 

Bahan Kajian  1. Konsep Dasar Keuangan Mikro 

2. Manajemen Keuangan Individu 

3. Keuangan Rumah Tangga 

4. Keuangan Bisnis Kecil 

5. Pembiayaan dan Investasi Mikro 

6. Aspek Perpajakan dan Hukum Keuangan Mikro 

7. Perencanaan Keuangan Mikro 

8. Teknologi Keuangan Mikro 

9. Analisis Kredit Mikro 

10. Isu-isu Keuangan Mikro Kontemporer 

Daftar Referensi  1. Daud Vicary Abdullah dan Keon Chee. 2012. Buku Pintar Keuangan Syariah. (Terj. Satrio Wahono) Jakarta: Penerbit Zaman. 

2. Muhamad. 2013. Manajemen Keuangan Syariah: Analisis Fiqh dan Keuangan. 

3. Buku-buku dan publikasi ilmiah yang terkait.  

Nama Dosen Pengampu  Adita Nafisa, S.E., M.M 

Mata Kuliah Prasayarat Manajemen Keuangan 



Rencana Pembelajaran Semester (RPS) 
Program Studi S1 Manajemen, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Unicersitas Islam Raden Rahmat Malang 

 

86 

 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Mengenal konsep-

konsep dasar keuangan 

mikro, termasuk 

prinsip-prinsip dasar 

keuangan untuk 

individu atau bisnis 

kecil. 

1. Konsep Dasar Keuangan Mikro. Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

1.1 Mengenal konsep-konsep dasar 

keuangan mikro, termasuk 

prinsip-prinsip dasar keuangan 

untuk individu atau bisnis 

kecil. 

Non tes  

Diskusi  

Mengenal konsep-

konsep dasar keuangan 

mikro, termasuk 

prinsip-prinsip dasar 

keuangan untuk 

individu atau bisnis 

kecil. 

7% 

2 Menjelaskan 

manajemen keuangan 

pribadi, termasuk 

pengelolaan 

pendapatan, 

pengeluaran, 

perencanaan keuangan, 

dan investasi untuk 

mencapai tujuan 

keuangan individu 

1. Manajemen Keuangan Individu Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

2.1 Menjelaskan manajemen 

keuangan pribadi  

2.2 Menjelaskan pengelolaan 

pendapatan 

2.3 Menjelaskan pengelolaan 

pengeluaran 

2.4 Menjelaskan perencanaan 

keuangan 

2.5 Menjelaskan investasi untuk 

mencapai tujuan keuangan 

individu 

Non tes  

Diskusi  

Menjelaskan Studi 

tentang manajemen 

keuangan pribadi, 

termasuk pengelolaan 

pendapatan, 

pengeluaran, 

perencanaan keuangan, 

dan investasi untuk 

mencapai tujuan 

keuangan individu 

7% 

3 Memahami manajemen 

keuangan rumah 

tangga, termasuk 

penganggaran, 

manajemen utang, 

asuransi, dan 

perencanaan keuangan 

jangka panjang. 

1. Keuangan Rumah Tangga Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

3.1 Memahami manajemen 

keuangan rumah tangga, 

termasuk penganggaran, 

manajemen utang, asuransi, 

dan perencanaan keuangan 

jangka panjang. 

Diskusi 

Tes  

Latihan soal  

Memahami 

manajemen keuangan 

rumah tangga, 

termasuk 

penganggaran, 

manajemen utang, 

asuransi, dan 

perencanaan keuangan 

jangka panjang. 

7% 
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4 Memahami manajemen 

keuangan bisnis skala 

kecil, termasuk 

pembiayaan usaha, 

manajemen modal 

kerja, analisis 

kelayakan usaha, dan 

pengelolaan risiko 

keuangan. 

1. Keuangan Bisnis Kecil Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

4.1 Memahami manajemen 

keuangan bisnis skala kecil, 

termasuk pembiayaan usaha, 

manajemen modal kerja, 

analisis kelayakan usaha, dan 

pengelolaan risiko keuangan. 

Diskusi 

Tes  

Latihan soal  

Memahami 

manajemen keuangan 

bisnis skala kecil, 

termasuk pembiayaan 

usaha, manajemen 

modal kerja, analisis 

kelayakan usaha, dan 

pengelolaan risiko 

keuangan. 

7% 

5 Menganalisis sumber-

sumber pembiayaan 

yang tersedia untuk 

usaha kecil, seperti 

pinjaman mikro, modal 

ventura, atau kredit 

usaha kecil, serta 

konsep investasi yang 

sesuai dengan skala 

kecil. 

1. Pembiayaan dan Investasi Mikro Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

5.1 Menganalisis sumber-sumber 

pembiayaan yang tersedia 

untuk usaha kecil, seperti 

pinjaman mikro, modal 

ventura, atau kredit usaha 

kecil, serta konsep investasi 

yang sesuai dengan skala kecil. 

Diskusi 

Tes  

Latihan soal  

Menganalisis sumber-

sumber pembiayaan 

yang tersedia untuk 

usaha kecil, seperti 

pinjaman mikro, modal 

ventura, atau kredit 

usaha kecil, serta 

konsep investasi yang 

sesuai dengan skala 

kecil. 

7% 

6 Menganalisis aspek 

perpajakan dan hukum 

yang relevan dalam 

konteks keuangan 

mikro, termasuk 

peraturan-peraturan 

terkait dengan usaha 

kecil. 

1. Aspek Perpajakan dan Hukum 

Keuangan Mikro 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

6.1 Menganalisis aspek perpajakan 

dan hukum yang relevan dalam 

konteks keuangan mikro, 

termasuk peraturan-peraturan 

terkait dengan usaha kecil. 

Diskusi 

Tes  

Latihan soal  

Menganalisis aspek 

perpajakan dan hukum 

yang relevan dalam 

konteks keuangan 

mikro, termasuk 

peraturan-peraturan 

terkait dengan usaha 

kecil. 

14% 

7 Menganalisis 

perencanaan keuangan 

mikro yang efektif, 

termasuk strategi 

pengelolaan risiko, 

pengambilan keputusan 

keuangan, dan 

perencanaan keuangan 

jangka panjang 

1. Perencanaan Keuangan Mikro Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

8.1 Menganalisis perencanaan 

keuangan mikro yang efektif, 

termasuk strategi pengelolaan 

risiko, pengambilan keputusan 

keuangan, dan perencanaan 

keuangan jangka panjang 

Diskusi 

Tes  

Latihan soal  

Menganalisis 

perencanaan keuangan 

mikro yang efektif, 

termasuk strategi 

pengelolaan risiko, 

pengambilan 

keputusan keuangan, 

dan perencanaan 

keuangan jangka 

panjang 

14% 
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8 Menganalisis peran 

teknologi dalam 

mendukung keuangan 

mikro, seperti perangkat 

lunak akuntansi kecil, 

aplikasi keuangan, dan 

platform digital untuk 

manajemen keuangan 

individu atau usaha 

kecil. 

1. Teknologi Keuangan Mikro Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

10.1 Menganalisis peran teknologi 

dalam mendukung keuangan 

mikro, seperti perangkat lunak 

akuntansi kecil, aplikasi 

keuangan, dan platform digital 

untuk manajemen keuangan 

individu atau usaha kecil. 

Diskusi 

Tes  

Latihan soal  

Menganalisis peran 

teknologi dalam 

mendukung keuangan 

mikro, seperti 

perangkat lunak 

akuntansi kecil, 

aplikasi keuangan, dan 

platform digital untuk 

manajemen keuangan 

individu atau usaha 

kecil. 

7% 

9 Menganalisis kelayakan 

kredit untuk pinjaman 

mikro, meliputi proses 

penilaian risiko kredit, 

penentuan kemampuan 

pembayaran, dan 

strategi manajemen 

risiko dalam pemberian 

kredit pada skala kecil. 

1. Analisis Kredit Mikro. Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

11.1 Menganalisis kelayakan kredit 

untuk pinjaman mikro, 

meliputi proses penilaian risiko 

kredit, penentuan kemampuan 

pembayaran, dan strategi 

manajemen risiko dalam 

pemberian kredit pada skala 

kecil. 

Diskusi 

Tes  

Latihan soal  

Menganalisis 

kelayakan kredit untuk 

pinjaman mikro, 

meliputi proses 

penilaian risiko kredit, 

penentuan kemampuan 

pembayaran, dan 

strategi manajemen 

risiko dalam 

pemberian kredit pada 

skala kecil. 

7% 

10 Menganalisa isu-isu 

terkini dalam keuangan 

mikro, seperti inklusi 

keuangan, akses 

terhadap layanan 

keuangan, peran 

keuangan mikro dalam 

pengentasan 

kemiskinan, dan 

dampak teknologi 

terbaru pada keuangan 

mikro. 

1. Isu-isu Keuangan Mikro 

Kontemporer 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

12.1 Menganalisa isu-isu terkini 

dalam keuangan mikro, seperti 

inklusi keuangan, akses 

terhadap layanan keuangan, 

peran keuangan mikro dalam 

pengentasan kemiskinan, dan 

dampak teknologi terbaru pada 

keuangan mikro. 

Diskusi 

Tes  

Latihan soal  

Menganalisa isu-isu 

terkini dalam keuangan 

mikro, seperti inklusi 

keuangan, akses 

terhadap layanan 

keuangan, peran 

keuangan mikro dalam 

pengentasan 

kemiskinan, dan 

dampak teknologi 

terbaru pada keuangan 

mikro. 

16% 

 

  



Rencana Pembelajaran Semester (RPS) 
Program Studi S1 Manajemen, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Unicersitas Islam Raden Rahmat Malang 

 

89 

 

22) MANAJEMEN KEUANGAN SYARIAH** 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Manajemen Keuangan Syariah MKB.84.61201.21 3 sks VII Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian (jika ada) Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Adita Nafisa, S.E., M.M Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KK2 Mampu menggunakan konsep, kaidah, dan metoda fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai jenis organisasi; 

KK4 Mampu melaksanakan pengukuran, penjabaran, dan pengelolaan keuangan dalam keputuasan manajemen berdampak 

terhadap kinerja keuangan; 

KK10 Mampu merumuskan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam proses merencanakan, mengelola dan 

mengembangkan aktivitas bisnis; 

P6 Menguasai konsep ilmu manajemen dalam teknik pengelolaan, pengukuran, serta penyampaian sistem informasi keuangan; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Memberikan pemahaman kepada mahasiswa sehingga memiliki pengetahuan mengenai prinsip dasar fiqh muamalah dan 

derivasinya dalam produk keuangan. 

CPMK2 Mengembangkan cara berpikir kritis dan analitis dalam mengevaluasi dan memanfaatkan teori di bidang manajemen 

keuangan syariah. 
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CPMK3  

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah manajemen keuangan syariah membahas mengenai konsep/teori dan aplikasi manajemen keuangan ditinjau dari perspektif 

Islam. Materi yang dibahas dalam mata kuliah ini meliputi ruang lingkup, konsep/teori, nilai waktu uang, akad dalam keuangan syariah, 

jenis pembiayaan syariah, pasar modal syariah, asuransi syariah dan manajemen risiko syariah. 

Bahan Kajian  1. Prinsip–prinsip Dasar Keuangan Syariah 

2. Peran Manajer Keuangan dan Aktualisasi Syariah 

3. Laporan Keuangan Konvensional dan Syariah  

4. Nilai Waktu Uang dan Legitimasi Syariah 

5. Instrumen Keuangan Syariah 

6. Modifikasi Syariah pada Kerangka Risiko dan Return 

7. Pembiayaan Bebas Riba (Berbasis Hutang) 

8. Pembiayaan Bebas Riba (Sewa Guna Usaha) 

9. Metode Pembiayaan Syariah Lainnya 

10. Spekulasi, Proyeksi dan Investasi dalam Islam 

11. Ketentuan Syariah pada Pasar Keuangan 

12. Pembiayaan mudharabah 

13. Jenis-jenis Rasio Keuangan 

Daftar Referensi  1. Daud Vicary Abdullah dan Keon Chee. 2012. Buku Pintar Keuangan Syariah. (Terj. Satrio Wahono) Jakarta: Penerbit Zaman. 

2. Muhamad. 2013. Manajemen Keuangan Syariah: Analisis Fiqh dan Keuangan.  Yogyakarta:  ttp 

3. Samsul, Mohamad. 2015. Pasar Modal dan Manajemen Portofolio. Edisi 2. Jakarta: Erlangga. 

4. Buku-buku dan publikasi ilmiah yang terkait.  

Nama Dosen Pengampu  Adita Nafisa, S.E., M.M 

Mata Kuliah Prasayarat Manajemen Keuangan 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Mengenal Prinsip–

prinsip Dasar Keuangan 

Syariah dan Perusahaan 

serta Landasan 

Akad/Kontrak. 

1. Prinsip–prinsip Dasar Keuangan 

Syariah dan Perusahaan serta 

Landasan Akad/Kontrak. 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi, Latihan 

Soal dan 

Pembahasan  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1.1 Menjelaskan Prinsip –prinsip 

Dasar Keuangan Syariah dan 

Perusahaan serta Landasan 

Akad/Kontrak. 

Non tes  

Diskusi  

Mengenal Prinsip–

prinsip Dasar 

Keuangan Syariah dan 

Perusahaan serta 

Landasan Akad/ 

7% 
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1 x 60” 

2 Menjelaskan Peran 

Manajer Keuangan dan 

Aktualisasi Syariah 

1. Peran Manajer Keuangan dan 

Aktualisasi Syariah 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

2.1 Menjelaskan Peran Manajer 

Keuangan dan Aktualisasi 

Syariah 

Non tes  

Diskusi  

Menjelaskan Peran 

Manajer Keuangan dan 

Aktualisasi Syariah 

7% 

3 Membuat Laporan 

Keuangan 

Konvensional dan 

Syariah 

1. Laporan Keuangan Konvensional 

dan Syariah 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

3.1 Menjelaskan Laporan Keuangan 

Konvensional 

3.2 Menjelaskan Laporan Keuangan 

Syariah 

Diskusi 

Tes  

Latihan soal  

Membuat Laporan 

Keuangan 

Konvensional dan 

Syariah 

7% 

4 Menganalisis Nilai 

Waktu Uang dan 

Legitimasi Syariah 

1. Nilai Waktu Uang dan Legitimasi 

Syariah 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

4.1 Menganalisis Nilai Waktu Uang 

dan Legitimasi Syariah 

 

Diskusi 

Tes  

Latihan soal  

Menganalisis Nilai 

Waktu Uang dan 

Legitimasi Syariah 

7% 

5 Menganalisis Instrumen 

Keuangan Syariah 

1. Instrumen Keuangan Syariah Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

5.1 Menganalisis Instrumen 

Keuangan Syariah. 

Diskusi 

Tes  

Latihan soal  

Menganalisis 

Instrumen Keuangan 

Syariah 

7% 

6 Menyusun Modifikasi 

Syariah pada Kerangka 

Risiko dan Return 

1. Modifikasi Syariah pada Kerangka 

Risiko dan Return 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

6.1 Menyusun Modifikasi Syariah 

pada Kerangka Risiko dan 

Return 

Diskusi 

Tes  

Latihan soal  

Menyusun Modifikasi 

Syariah pada Kerangka 

Risiko dan Return 

7% 

7 Menganalisis 

Pembiayaan Bebas Riba 

(Berbasis Hutang). 

1. Pembiayaan Bebas Riba (Berbasis 

Hutang) 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

7.1 Menganalisis Pembiayaan Bebas 

Riba (Berbasis Hutang) 

Diskusi 

Tes  

Latihan soal  

Menganalisis 

Pembiayaan Bebas 

Riba (Berbasis 

Hutang). 

7% 
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8 Menganalisis 

Pembiayaan Bebas Riba 

(Sewa Guna Usaha). 

1. Pembiayaan Bebas Riba (Sewa 

Guna Usaha) 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

8.1 Menganalisis Pembiayaan Bebas 

Riba (Sewa Guna Usaha). 

Diskusi 

Tes  

Latihan soal  

Menganalisis 

Pembiayaan Bebas 

Riba (Sewa Guna 

Usaha). 

7% 

9 Menjabarkan Metode 

Pembiayaan Syariah 

Lainnya 

1. Metode Pembiayaan Syariah 

Lainnya 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

9.1 Menyebutkan Metode 

Pembiayaan Syariah Lainnya 

Diskusi 

Tes  

Latihan soal  

Menjabarkan Metode 

Pembiayaan Syariah 

Lainnya 

7% 

10 Memahami Spekulasi, 

Proyeksi dan Investasi 

dalam Islam 

1. Spekulasi, Proyeksi dan Investasi 

dalam Islam 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

10.1 Menjelaskan Spekulasi dalam 

Islam 

10.2 Menjelaskan Proyeksi dalam 

Islam 

10.3 Menjelaskan Investasi dalam 

Islam 

Diskusi 

Tes  

Latihan soal  

Memahami Spekulasi, 

Proyeksi dan Investasi 

dalam Islam 

7% 

11 Menganalisa Ketentuan 

Syariah pada Pasar 

Keuangan 

1. Ketentuan Syariah pada Pasar 

Keuangan 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

11.1 Menganalisa Ketentuan Syariah 

pada Pasar Keuangan 

Diskusi 

Tes  

Latihan soal  

Menganalisa 

Ketentuan Syariah 

pada Pasar Keuangan 

7% 

12 Menganalisa 

Pembiayaan 

mudharabah 

1. Pembiayaan mudharabah vala Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

12.1 Menganalisa Pembiayaan 

mudharabah 

Diskusi 

Tes  

Latihan soal  

Menganalisa 

Pembiayaan 

mudharabah 

8% 

13 Menganalisa Rasio 

Keuangan 

1. Jenis-jenis Rasio Keuangan Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

13.1 Menganalisa Rasio Keuangan Diskusi 

Tes  

Latihan soal  

Menganalisa Rasio 

Keuangan 

8% 
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23) PENGANTAR BISNIS 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Pengantar Bisnis MKK6120114 3 sks 1  

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian (jika ada) Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Erna Resmiatini, S.M.B., M.Sc Adita Nafisa S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

S10 Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan, dan kewirausahaan; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data; 

KU6 Mampu memelihara dan mengembang-kan jaringan kerja dengan pembimbing, kolega, sejawat baik di dalam maupun di luar 

lembaganya; 

KK5 Mampu mengambil keputusan yang tepat berbasis analisis informasi lingkungan dalam menentukan segmentasi pasar; 

KK6 Mampu melaksanakan perancanaan kebutuhan material, pengawasan kualitas dan konsep biaya relevan dalam keputusan 

produksi; 

KK7 Mampu melaksanakan kegiatan ekonomi dan bisnis sesuai dengan refleksi perilaku bisnis tanpa mengabaikan rambu-rambu 

moral; 

KK10 Mampu merumuskan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam proses merencanakan, mengelola dan 

mengembangkan aktivitas bisnis; 

KK11 Mampu mengidentifikasi peluang, menyusun, dan mengembangakn bisnis ekonomi kreatif baik skala kecil, mikro dan 

menengah secara etis dan sesuai hukum yang berlaku dengan kaidah ekonomi dan jiwa wirausaha. 

P1 Menguasai prinsip-prinsip nilai kemanusiaan yang terintegrasi kejujuran, tanggung jawab, visioner, kerjasama, disiplin, adil 

dan peduli sesama; 
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P5 Menguasai konsep dan kaidah ilmu manajemen serta perangkat analisis fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai 

jenis organisasi; 

P10 Menguasai konsep dan teknik penyusunan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam mengembangkan 

aktivitas bisnis; 

P13 Menguasai konsep perencanaan, kelayakan, dan metode evaluasi bisnis ekonomi kreatif skala mikro, kecil, dan menengah. 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu mengimplementasikan konsep-konsep pengantar bisnis dalam kegiatan usaha 

CPMK2 Mampu merumuskan kegiatan usaha berdasarkan konsep-konsep pengantar bisnis 

CPMK3 Mampu mempraktekkan konsep-konsep pengantar bisnis dalam kegiatan usaha 

Deskripsi Singkat MK Mata Kuliah ini membahas konsep dan praktik tentang Pengantar Bisnis serta implementasi beberapa prinsip-prinsip bisnis. Materi yang 

dibahas mengenai bagaimana secara aktual dan seharusnya bisnis dilakukan. Peserta mata kuliah ini diharapkan mampu memahami dan 

membuat analisis tentang lingkungan bisnis, etika bisnis, bisnis dalam konteks global, bentuk kepemilikan usaha, bisnis kecil, 

kewirausahaan dan waralaba, pengelolaan dan organisasi bisnis, pengelolaan operasional bisnis, pemasaran, sumber daya manusia, dan 

keuangan, serta informasi dan e-business. 

Bahan Kajian  1. Gambaran Umum Bisnis dan Ekonomi 

2. Lingkungan Bisnis 

3. Etika Bisnis 

4. Bisnis dalam Konteks Global 

5. Bentuk Kepemilikan Usaha 

6. Bisnis Kecil, Kewirausahaan, dan Waralaba 

7. Mengelola Bisnis 

8. Mengorganisir Bisnis 

9. Mengelola Operasional Bisnis 

10. Mengelola Pemasaran 

11. Mengelola Sumber Daya Manusia di Tempat Kerja 

12. Mengelola Keuangan 

13. Memahami Informasi dan e-Business 

Daftar Referensi  A. Utama  

1. Pride, W. M., Hughes, R. J., dan Kapoor, J. R. 2015. Pengantar Bisnis, Edisi Sebelas. Jakarta: Salemba Empat. 

B. Pendukung  

1. Griffin, R. W., dan Ebert, R. J. 2007. Bisnis, Edisi Kedelapan, Jilid Satu. Jakarta: Erlangga. 

Nama Dosen Pengampu  Erna Resmiatini, S.M.B., M.Sc 
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Mata Kuliah Prasayarat - 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Memahami kontrak 

kuliah 

Kontrak Kuliah Bentuk: Diskusi 

Media: PPT 

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

1.1 Menjelaskan deskripsi mata 

kuliah 

1.2 Menjelaskan capaian 

pembelajaran 

Non tes:  

Diskusi 

Menjelaskan kontrak 

kuliah 

2,5% 

2 Mahasiswa mengetahui 

dan memahami bisnis 

dan ekonomi secara 

umum 

Gambaran Umum  Bisnis dan 

Ekonomi 

1. Pengertian Bisnis 

2. Jenis-jenis Sistem Ekonomi 

3. Mengukur Kinerja Ekonomi 

4. Tipe-tipe Persaingan 

5. Studi Kasus 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

2.1 Mampu memahami definisi 

bisnis 

2.2 Mampu memahami dan  

menjelaskan jenis-jenis sistem 

ekonomi  

2.3 Mampu memahami 

pengukuran kinerja ekonomi 

2.4 Mampu memahami dan 

menjelaskan tipe-tipe 

persaingan 

2.5 Mampu menganalisis kondisi 

ekonomi saat ini  

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

memahami bisnis dan 

ekonomi secara umum 

7,5% 

3 

 

Mahasiswa 

mengetahui, 

memahami, dan 

mampu menjelaskan 

berbagai jenis 

lingkungan bisnis 

Lingkungan Bisnis 

1. Batas-batas Organisasi 

2. Lingkungan Multi-Organisasi 

3. Lingkungan Ekonomi 

4. Lingkungan Teknologi 

5. Lingkungan Hukum-Politik 

6. Lingkungan Sosial-Budaya 

7. Lingkungan Bisnis 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

3.1 Mengetahui batas-batas 

organisasi 

3.2 Mampu memahami dan 

menjelaskan lingkungan 

multi-organisasi 

3.3 Mampu memahami dan 

menjelaskan lingkungan 

ekonomi 

3.4 Mampu memahami dan 

menjelaskan lingkungan 

teknologi 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

memahami dan 

menjelaskan berbagai 

jenis lingkungan bisnis 

7,5% 
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3.5 Mampu memahami dan 

menjelaskan lingkungan 

hukum-politik 

3.6 Mampu memahami dan 

menjelaskan lingkungan 

sosial-budaya 

3.7 Mampu memahami dan 

menjelaskan lingkungan 

bisnis 

4 Mahasiswa 

mengetahui, mampu 

memahami dan 

menjelaskan etikadi 

dunia bisnis 

Etika Bisnis  

1. Pengertian Etika Bisnis 

2. Isu-isu Etika 

3. Faktor-faktor yang 

Mempengaruhi Perilaku Etis 

4. Mendorong Perilaku Etis 

5. Etika Individual 

6. Etika Bisnis dan Manajerial 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

4.1 Memahami pengertian etika 

bisnis 

4.2 Memahami isu-isu bisnis 

4.3 Mampu memahami dan 

menjelaskan faktor-faktor 

yang mempengaruhi perilaku 

etis 

4.4 Memahami perilaku etis 

4.5 Mampu memahami dan 

menjelaskan berbagai contoh 

etika individual dalam 

aktivitas bisnis 

4.6 Mampu memahami dan 

menjelaskan contoh etika 

bisnis dan manajerial 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

memahami dan 

menjelaskan etikadi 

dunia bisnis 

7,5% 

5 Mahasiswa mampu 

menganalisis bisnis 

dalam konteks global 

Bisnis dalam Konteks Global 

1. Dasar Bisnis Internasional 

2. Hambatan-hambatan Bisnis 

Internasional 

3. Pengembangan Bisnis 

Internasional 

4. Perjanjian Perdagangan 

Internasional 

5. Metode-metode Memasuki 

Bisnis Internasional 

6. Neraca Ekspor-Impor  

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

5.1 Memahami dasar bisnis 

internasional 

5.2 Mampu memahami, 

menjelaskan, dan 

menganalisis hambatan-

hambatan untuk menjalankan 

bisnis internasional 

5.3 Memahami perjanjian 

perdagangan internasional 

5.4 Mampu memahami dan 

menjelaskan metode-metode 

dalam memasuki bisnis 

internasional 

Non tes:  

Diskusi 

Kedalaman dalam 

menganalisis bisnis 

dalam konteks global 

7,5% 
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5.5 Menganalisis neraca ekspor 

impor 

6 Mahasiswa 

mengetahui, mampu 

memahami dan 

menjelaskan berbagai 

bentuk kepemilikan 

usaha 

Bentuk Kepemilikan Usaha 

1. Kepemilikan Perseorangan 

2. Kemitraan 

3. Korporasi 

4. Jenis-jenis Khusus dari 

Kepemilikan Bisnis 

5. Koperasi, Ventura Bersama 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

6.1 Mampu memahami dan 

menjelaskan berbagai bentuk 

kepemilikan usaha 

6.2 Mampu menjelaskan 

kelebihan dan kekurangan 

berbagai bentuk kepemilikan 

usaha 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

memahami dan 

menjelaskan berbagai 

bentuk kepemilikan 

usaha 

7,5% 

7 Mahasiswa 

mengetahui, mampu 

memahami dan 

menjelaskan konsep 

bisnis kecil, 

kewirausahaan, dan 

waralaba 

Bisnis Kecil, Kewirausahaan, dan 

Waralaba 

1. Sektor Usaha Kecil 

2. Indurtsi yang Menarik Usaha 

Kecil 

3. Pelaku Wirausaha 

4. Pentingnya Usaha Kecil dalam 

Ekonomi 

5. Keunggulan dan Kelemahan 

Berskala Kecil 

6. Administrasi Bisnis Kecil 

7. Waralaba 

8. Pertumbuhan Franchising 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

7.1 Mampu memahami dan 

menjelaskan peran bisnis kecil 

dalam ekonomi 

7.2 Mampu memahami dan 

menjelaskan konsep 

kewirausahaan secara umum 

7.3 Mampu memahami dan 

menjelaskan konsep waralaba 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

memahami dan 

menjelaskan konsep 

bisnis kecil, 

kewirausahaan, dan 

waralaba 

7,5% 

8 Mahasiswa mampu 

memahami dan 

menjelaskan 

pengelolaan perusahaan 

di dunia bisnis 

Mengelola Bisnis 

1. Menetapkan Sasaran dan 

Merumuskan Strategi 

2. Proses Manajemen 

3. Tipe-tipe Manajemen 

4. Dasar Keterampilan 

Manajemen 

5. Manajemen dan Budaya 

Korporasi 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

8.1 Mampu memahami dan 

menjelaskan cara menetapkan 

sasaran dan merumuskan 

strategi 

8.2 Mampu memahami dan 

menjelaskan proses 

manajemen 

8.3 Mampu memhami berbagai 

tipe manajemen 

8.4 Mampu memhami dasar 

keterampilan manajemen 

8.5 Mampu memhami berbagai 

tipe budaya korporasi 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

memahami dan 

menjelaskan 

pengelolaan 

perusahaan di dunia 

bisnis 

7,5% 
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9 Mahasiswa 

mengetahui, mampu 

memahami, dan 

menjelaskan struktur 

organisasi yang sering 

digunakan perusahaan 

Mengorganisir Bisnis 

1. Struktur Organisasi 

2. Unsur Pembentuk Struktur 

Organisasi 

3. Hierarki Pengambilan 

Keputusan 

4. Bentuk-bentuk Dasar Struktur 

Organisasi 

5. Organisasi Informal 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

9.1 Mampu memahami dan 

menjelaskan pembentukan 

struktur organisasi 

9.2 Mampu memahami berbagai 

bentuk struktur organisasi 

9.3 Mampu memahami dan 

menjelaskan hierarki 

pengambilan keputusan 

9.4 Menjelaskan bentuk-bentuk 

dasar struktur organisasi 

9.5 Menjelaskan organisasi 

informal 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

memahami dan 

menjelaskan struktur 

organisasi yang sering 

digunakan perusahaan 

7,5% 

10 Mahasiswa 

mengetahui, mampu 

memahami, dan 

menjelaskan 

pengelolaan 

operasional bisnis  

Mengelola Operasional Bisnis 

1. Pengertian Operasional dan 

Produksi 

2. Proses Transformasi 

Operasional 

3. Langkah-langkah dalam 

Merencanakan dan Mendesain 

Sistem Operasi 

4. Supply Chain Management 

5. Quality Control 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

10.1 Mampu memahami dan 

menjelaskan operasional dan 

produksi 

10.2 Mampu memahami proses 

transformasi operasional 

produk 

10.3 Mampu memahami dan 

menjelaskan lankah-langkah 

dalam merencanakan dan 

mendesain sistem operasi 

10.4 Mampu memahami konsep 

supply chain management 

10.5 Mengetahui berbagai macam 

skema quality control yang 

sering digunakan perusahaan 

Non tes:  

Diskusi  

Ketepatan dalam 

memahami  dan 

menjelaskan 

pengelolaan 

operasional bisnis ; 

Keaktifan saat diskusi 

7,5% 

11 Mahasiswa mampu 

memahami dan 

menjelaskan 

manajemen pem 

asaran 

Mengelola Pemasaran 

1. Pengertian Pemasaran 

2. Target dan Segmentasi Pasar 

3. Riset Pemasaran 

4. Perilaku Konsumen 

5. Perilaku Pemasaran dan 

Pembelian Organisasi 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

11.1 Memahami pemasaran secara 

definisi 

11.2 Mampu memahami dan 

menjelaskan cara menetapkan 

target dan segmentasi pasar 

11.3 Mengetahui konsep riset 

pemasaran 

11.4 Mampu memahami perilaku 

konsumen 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

memahami  dan 

menjelaskan 

manajemen 

pemasaran; 

Keaktifan saat diskusi 

7,5% 
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11.5 Mampu memahami dan 

menjelaskan perilaku 

pemasaran dan pembelian 

organisasi 

12 Mahasiswa 

mengetahui, mampu 

memahami dan 

menjelaskan 

pengelolaan sumber 

daya manusia di tempat 

kerja 

Mengelola Sumber Daya Manusia di 

Tempat Kerja 

1. Dasar-dasar Manajemen 

Sumber Daya Manusia 

2. Penyusunan Staf dalam 

Organisasi 

3. Mengembangkan Angkata 

Kerja  

4. Kompensasi dan Tunjangan 

5. Konteks Hukum dalam 

Manajemen SDM 

6. Tantangan di Lingkungan 

Kerja 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

12.1 Memahami dasar-dasar 

manajemen sumber daya 

manusia 

12.2 Mampu memahami dan 

menjelaskan penyusunan staf 

dalam organisasi 

12.3 Mampu memahami dan 

menjelaskan konsep 

pembagian kompensasi dan 

tunjangan 

12.4 Mampu memahami dan 

menjelaskan konteks hukum 

dalam manajemen SDM 

12.5 Mampu memahami dan 

menjelaskan, serta 

menganalisis tantangan di 

lingkungan kerja 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

memahami  dan 

menjelaskan 

pengelolaan sumber 

daya manusia di 

tempat kerja; 

Keaktifan saat diskusi 

7,5% 

13 Mahasiswa 

mengetahui, mampu 

memahami dan 

menjelaskan 

pengelolaan keuangan 

perusahaan 

Mengelola Keuangan 

1. Pengertian Manajemen 

Keuangan 

2. Dasar-dasar Manajemen 

Keuangan 

3. Sumber-sumber Pembiayaan 

Utang Jangka Pendek 

4. Sumber Pembiayaan Ekuitas 

5. Sumber-sumber Pembiayaan 

Utang Jangka Panjang 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT 

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

13.1 Memahami pengertian 

manajemen keuangan 

13.2 Mampu memahami dasar-

dasar manajemen keuangan 

13.3 Mengetahui sumber-sumber 

pembiayaan utang jangka 

pendek 

13.4 Mengetahui sumber-sumber 

pembiayaan  ekuitas 

13.5 Mengetahui sumber-sumber 

pembiayaan utang jangka 

panjang 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

memahami  dan 

menjelaskan 

pengelolaan keuangan 

perusahaan; 

Keaktifan saat diskusi 

7,5% 

14 Mahasiswa mampu 

memahami dan 

menjelaskan peran 

informasi dalam bisnis 

Memahami Informasi dan e-Business 

1. Pengertian Sistem Informasi 

Manajemen 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT 

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

14.1 Mampu memahami 

pengertian sistem informasi 

manajemen 

 Ketepatan dalam 

memahami  dan 

menjelaskan peran 

informasi dalam bisnis 

7,5% 
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dan pengelolaan e-

business 

2. Penggunaan Sistem Informasi 

Manajemen oleh Karyawan 

3. Meningkatkan Produktivitas 

dengan Bantuan Komputer dan 

Teknologi 

4. Pengertian e-Business 

5. Model Dasar e-Business 

BM; 

3 x 70” 

14.2 Menjelaskan penggunaan 

sistem informasi manajemen 

oleh karyawan 

14.3 Memahami peningkatan 

produktivitas dengan bantuan 

komputer dan teknologi 

14.4 Mamapu memahami 

pengertian e-business 

14.5 Menjelaskan model dasar e-

business 

dan pengelolaan e-

business; 

Keaktifan saat diskusi 
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24) ETIKA BISNIS 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Etika Bisnis 

 

MKK6120116 

 

3 sks 3 Agustus 2021 

Otorisasi Nama Koordinator pengembang RPS Koordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Nama terang dan tanda tangan Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

S10 Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan, dan kewirausahaan. 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KK10 Mampu merumuskan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam proses merencanakan, mengelola dan 

mengembangkan aktivitas bisnis; 

KK11 Mampu mengidentifikasi peluang, menyusun, dan mengembangakn bisnis ekonomi kreatif baik skala kecil, mikro dan 

menengah secara etis dan sesuai hukum yang berlaku dengan kaidah ekonomi dan jiwa wirausaha. 

P10 Menguasai konsep dan teknik penyusunan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam mengembangkan 

aktivitas bisnis; 

P11 Menguasai konsep dan metoda penelitian yang tepat dalam memecahkan permasalahan ekonomi dan bisnis sesuai kaidah 

ilmiah yang rasional, empiris dan sistematis; 

P13 Menguasai konsep perencanaan, kelayakan, dan metode evaluasi bisnis ekonomi kreatif skala mikro, kecil, dan menengah; 
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CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu Memahami konsep teoritis etika bisnis baik secara umum maupun secara khusus 

CPMK2 Mampu Menganalisis dan memberikan solusi atas permasalahan-permasalahan etika di dunia bisnis 

CPMK3 Mampu Mengaplikasikan prinsip-prinsip etika dalam dunia bisnis 

Deskripsi Singkat MK Etika bisnis merupakan pemikiran atau refleksi mengenai moralitas dalam kegiatan bisnis dan ekonomi, dimana moralitas tersebut diartikan 

sebagai aspek baik maupun aspek buruk, terpuji atau tercela sehingga dengan hal tersebut perilaku manusia menjadi diperbolehkan atau 

tidak diperbolehkan. Dalam konteks bisnis, pencarian keuntungan merupakan komponen yang wajar dari setiap usaha bisnis, sehingga 

seringkali mengabaikan dan melewati semua rambu-rambu moral. Studi tentang etika bisnis diharapkan dapat memberikan dampak terhadap 

perilaku mahasiswa sebagai kader pebisnis di masa mendatang. 

Bahan Kajian  1. Etika dan Bisnis 

2. Prinsip-prinsip Etis Dalam Berbisnis 

3. Model dan Faktor-faktor Pendukung Etika Bisnis 

4. Etika Pada Stakeholder 

5. Etika terhadap Konsumen 

6. Etika dan Lingkungan 

7. Etika Produksi dan Pemasaran 

8. Etika dan Pekerja 

9. Budaya dan Etika 

10. Tanggung Jawab Sosial Perusahaan 

11. Etika dalam Bisnis Internasional 

12. Prinsip-prinsip Etika Bisnis dalam Islam 

Daftar Referensi  1. Ernawan, Erni. R. 2007. Business Ethics. Bandung: Alfabeta 

2. Fuad, M., Nurbaya, S., dan Amirullah. 2017. Pengantar Bisnis. Surabaya: Indomedia Pustaka 

3. Rudito, Bambang dan Famiola, Melia. Etika Bisnis dan Tanggung Jawab Sosial Perusahaan di Indonesia 

Bandung: Rekayasa Sains 

Nama Dosen Pengampu  Niki Puspita Sari., M.M 

Mata Kuliah Prasayarat - 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 
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1,2 Mampu menjelaskan 

pengertian dan 

perbedaan etika, etiket, 

hukum, agama, serta 

moral. 

Etika Dan Bisnis 

1. Pengertian Etika 

2. Etika dan Etiket 

3. Etika dan Hukum 

4. Etika dan Agama 

5. Etika dan Moral 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

1.1 Mampu menjelaskan 

pengertian etika, etiket, 

hukum, agama dan moral. 

1.2 Mampu mengidentifikasi 

perbedaan istilah-istilah yang 

berkaitan dengan etika  

Non tes  

Ceramah 

dan Diskusi  

Menegaskan 

kebenaran dalam 

menjelaskan definisi 

etika, etiket, hukum, 

agama, dan moral 

6% 

3 Memahami dan 

menjelaskan prinsip-

prinsip etika bisnis 

Prinsip-Prinsip Etis Dalam 

Berbisnis 

1. Prinsip Otonomi 

2. Prinsip kejujuran 

3. Prinsip Keadilan 

4. Prinsip saling Menguntungkan 

5. Integritas Moral 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

2.1 Mampu menjelaskan 

pengertian prinsip-prinsip etis 

dalam bisnis 

2.2 Mampu memberikan contoh 

riil setiap prinsip etika bisnis 

 

 

Non tes  

Diskusi  

Mengatakan 

kebenaran 

menjelaskan prinsip-

prinsip etika bisnis 

8% 

4 Mampu menjelaskan 

model dan faktor-faktor 

pendukung etika bisnis 

Faktor Pendukung Etika Bisnis 

1. Model Etika Dalam Bisnis 

▪ Immoral manajemen 

▪ Amoral manajemen 

▪ Moral Manajemen 

2. Faktor-faktor yang 

Mempengaruhi Etika 

Manajerial 

▪ Leadership 

▪ Strategi dan Performasi 

▪ Budaya perusahaan 

▪ Karakter Individu 

Bentuk; 

Kuliah  

Presentasi 

Kelompok 

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

3.1 Mampu menjelaskan model 

etika dalam bisnis 

3.2 Mampu menjelaskan faktor-

faktor yang mempengaruhi 

etika manajerial 

 

 

 

 

Non Tes 

Diskusi  

Ringkasan 

Pemahaman dan 

kesesuaian 

menjelaskan model 

dan faktor-faktor 

pendukung etika bisnis 

8% 

5 Mampu menjelaskan 

etika pada stakeholder 

Etika Pada Stakeholder 

1. Etika dan Konsumen 

2. Etika dan Pegawai 

3. Etika dan Lingkungan 

4. Kode Etik Bisnis 

Bentuk; 

Kuliah  

Presentasi 

Kelompok 

 

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x50” 

BM; 

1 x70” 

4.1 Mampu menjelaskan dan 

memahami prinsip-prinsip 

etika terhadap konsumen 

4.2 Mampu menjelaskan prinsip 

etika terhadap pegawai 

4.3 Mampu menjelaskan prinsip 

etika terhadap lingkungan 

4.4 Mampu menjelaskan kode etik 

bisnis 

Non Tes 

Diskusi 

Ringkasan 

Pemahaman dan 

kesesuaian dalam 

menjelaskan etika 

pada stakeholder 

8% 

6 Mampu menjelaskan 

etika terhadap 

konsumen 

Etika Terhadap Konsumen Bentuk; 

Kuliah  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

5.1 Mampu memahami landasan 

moral dan etika dalam 

Non Tes  

Diskusi 

Ringkasan  

Kesesuaian dalam 

menjelaskan etika 

terhadap konsumen 

10% 
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1. Landasan Moral dan Etika  

Dalam Memelihara Hubungan 

Produsen dan Konsumen 

2. Tanggung Jawab Bisnis Kepada 

Konsumen 

Presentasi 

kelompok 

 

Media; 

Slide Presentasi  

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

memelihara hubungan 

produsen dan konsumen 

5.2 Mampu menjelaskan tanggung 

jawab bisnis kepada konsumen 

7 Mampu menjelaskan 

etika dan lingkungan 

Etika Dan Lingkungan 

1. Teori Etika Lingkungan 

▪ Teori Antroposentrisme 

▪ Teori Biosentrisme 

▪ Teori Ekosentrisme 

2. Prinsip Etika Di Lingkungan 

Hidup 

Bentuk; 

Kuliah  

Presentasi 

Kelompok 

Media; 

Slide Presentasi  

Artikel  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

6.1 Mampu memahami dan 

menjelaskan  teori etika 

lingkungan 

6.2 Mampu memahami dan 

menjelaskan prinsip etika 

terhadap lingkungan 

 

Tes  

Ringkasan  

Latihan 

Soal 

Ketepatan dalam 

menjelaskan etika dan 

lingkungan  

10% 

8 Mampu  menjelaskan  

etika produksi dan 

pemasaran 

Etika Produksi Dan Pemasaran 

1. Etika Produksi 

2. Etika Pemasaran 

3. Multimedia Business Ethics 

Bentuk; 

Kuliah  

Presentasi 

Kelompok 

Media; 

Slide Presentasi  

Artikel 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

7.1 Mampu menjelaskan 

pengertian etika produksi 

7.2 Mampu menjelaskan 

pengertian etika pemasaran 

7.3 Mampu menjelaskan 

multimedia business ethics 

Non tes 

Ringkasan  

Kedalaman 

pemahaman tentang 

etika produksi dan 

pemasaran 

10% 

9 Mampu menjelaskan  

etika dan pekerja 

Etika dan Pekerja 

1. Hak-hak Pekerja 

2. Etika Kerja 

3. Prinsip Etis dalam Bekerja 

Bentuk; 

Kuliah  

Presentasi 

Kelompok 

Media; 

Slide Presentasi  

Artikel  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

8.1 Mampu menjelaskan dan 

mengidentifikasi hak-hak 

pekerja 

8.2 Mampu menjelaskan prinsip 

etis dalam bekerja 

Non Tes  

Ringkasan  

Kesesuaian dan 

pemahaman tentang 

etika dan pekerja 

8% 

10 Mampu  menjelaskan  

budaya dan etika 

Budaya Dan Etika 

1. Pengertian Budaya Organisasi 

2. Hubungan Etika dan Budaya 

3. Kendala Mewujudkan Bisnis 

yang Etis 

4. Pengaruh Etika Terhadap 

Budaya 

Bentuk; 

Kuliah  

Presentasi 

Kelompok 

Media; 

Slide Presentasi  

Artikel  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x50” 

BM; 

1 x 70” 

9.1 Mampu menjelaskan  

Pengertian budaya organisasi 

9.2 Mampu menjelaskan 

hubungan etika dan budaya 

9.3 Mengidentifikasi kendala 

mewujudkan bisnis etis 

Non tes  

Ringkasan 

 

Pemahaman dalam 

menjelaskan budaya 

dan etika 

8% 
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11 Mampu menjelaskan 

tentang tanggung jawab 

sosial perusahaan 

Tanggung Jawab Sosial 

Perusahaan 

1. Pengertian Corporate Social 

Responsibility (CSR) 

2. Ruang Lingkup Tanggung Jawab 

Sosial Perusahaan 

3. Bentuk Implementasi CSR 

Bentuk; 

Kuliah  

Presentasi 

Kelompok 

Media; 

Slide Presentasi  

Artikel  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

10.1 Mampu menjelaskan 

pengertian corporate social 

responsibility (CSR) 

10.2 Mampu menjelaskan ruang 

lingkup  

10.3 Mampu menjelaskan 

implementasi CSR 

Non Tes 

Ringkasan  

implementasi CSR 8% 

12 Mampu memahami dan 

menjelaskan etika 

dalam bisnis 

internasional 

Etika dalam Bisnis Internasional 

1. Norma-norma Moral pada Taraf 

Internasional 

2. Aspek Etis dari Korporasi 

Internasional 

3. Dumping dalam Bisnis 

Internasional 

4. Masalah korupsi pada Taraf 

Internasional 

 

 

Bentuk; 

Kuliah  

Presentasi 

Kelompok 

 

Media; 

Slide Presentasi  

Artikel  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

11.1 Mampu menjelaskan 

pengertian norma-norma 

moral pada taraf 

internasional 

11.2 Mampu menjelaskan aspek 

etis dari korporasi 

internasional 

11.3 Menjelaskan dumping 

dalam bisnis internasional 

11.4 Mampu mengidentifikasi 

dan menjelaskan masalah 

korupsi pada taraf 

internasional 

Non Tes 

Ringkasan 

Kesesuaian dalam 

menjelaskan etika 

dalam bisnis 

internasional 

8% 

13 Mampu  menjelaskan 

prinsip-prinsip etika 

bisnis dalam islam 

Prinsip-prinsip Etika Bisnis dalam 

Islam 

1. Beberapa Prinsip Umum Etika 

Bisnis dalam Islam 

2. Ciri-ciri Etos Kerja Islami 

3. Periklanan dalam Perspektif 

Etika Islam 

4. Etika Bisnis Islam terhadap 

Lingkungan 

5. Pendayagunaan dan Pelestarian 

Lingkungan Hidup: Perspektif 

Islam 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

Artikel  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

12.1 Mampu menjelaskan 

prinsip etika bisnis dalam 

islam 

12.2 Mampu mengidentifikasi 

ciri-ciri etos kerja islami 

12.3 Mampu menjelaskan 

periklanan dalam 

perspektif etika islam 

12.4 Mampu menjelaskan etika 

bisnis islam terhadap 

lingkungan 

Tes 

Ringkasan 

Latihan 

Soal  

Kesesuaian dalam 

menjelaskan priinsip-

prinsip etika bisnis 

dalam islam 

8% 
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25) KOMUNIKASI BISNIS 
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26) STUDI KELAYAKAN BISNIS 

  

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Studi Kelayakan Bisnis MPB.84.61201.04 3 sks VI Agustus 2021 

Otorisasi  Nama koordinator pengembang RPS Koordinator Bidang Keahlian (jika ada) Ka. Prodi 

 

 

 

 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M 

 

 

- 

 

 

 

 

Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis 

informasi dan data; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KK9 Mampu menggunakan berbagai jenis teknologi informasi dan komunikasi yang relevan pada tingkat operasional di berbagai jenis 

organisasi; 

KK10 Mampu merumuskan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam proses merencanakan, mengelola dan 

mengembangkan aktivitas bisnis; 

KK11 Mampu mengidentifikasi peluang, menyusun, dan mengembangakn bisnis ekonomi kreatif baik skala kecil, mikro dan menengah 

secara etis dan sesuai hukum yang berlaku dengan kaidah ekonomi dan jiwa wirausaha; 

P10 Menguasai konsep dan teknik penyusunan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam mengembangkan aktivitas 

bisnis; 

P12 Menguasai konsep penggunaan berbagai jenis teknologi informasi dan komunikasi yang relevan pada tingkat operasional di 

berbagai jenis organisasi; 

P13 Menguasai konsep perencanaan, kelayakan, dan metoda evaluasi bisnis ekonomi kreatif skala mikro, kecil, dan menengah; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu Menganalisis kelayakan bisnis secara hukum dan lingkungan  
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CPMK2 Mampu Merumuskan kelayakan pasar, kelayakan teknis dan teknologi beserta penilaian investasi  

CPMK3 Mampu Membentuk strategi bisnis dalam proposal studi kelayakan bisnis 

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah ini memberi kemampuan kepada mahasiswa dalam memahami studi kelayakan bisnis dan penerapannya dalam kehidupan praktis. 

Perkuliahan ini secara umum membahas berbagai aspek dalam studi kelayakan bisnis, antara lain: aspek pasar dan pemasaran, aspek 

teknis/operasi, aspek manajemen, aspek hukum, aspek keuangan, dan sebagainya. 

Bahan Kajian  1. Studi Kelayakan Bisnis 

2. Kelayakan Pasar dan Pemasaran 

3. Kelayakan Manajemen dan Sumber Daya Manusia  

4. Kelayakan Teknis dan Teknologi  

5. Kelayakan Investasi 

6. Kelayakan Hukum dan Lingkungan  

7. Strategi Bisnis 

8. Proposal Studi Kelayakan Bisnis 

Daftar Referensi  A. Utama; 

1. Kasmir dan Jakfar. 2006. Studi Kelayakan Bisnis. Prenada Media Group. Jakarta 

2. Subagyo, Ahmad.  2007. Studi Kelayakan Teori dan Aplikasi. PT Elex Media Komputindo. Jakarta 

3. Suliyanto. 2010. Studi Kelayakan Bisnis: Pendekatan Praktis. Andi. Yogyakarta  

B. Pendukung; 

1. Situmorang, Syafrizal Helmi & Dilham, Ami.2007. Studi Kelayakan Bisnis. Buku Satu. USU Press. Medan 

2. Situmorang, Syafrizal Helmi & Dilham, Ami. 2007. Studi Kelayakan Bisnis. Buku Dua. USU Press. Medan 

3. Sudaryono. 2015. Studi Kelayakan Bisnis. Litera Ilmu. Yogyakarta  

Nama Dosen Pengampu  Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M 

Mata Kuliah Prasayarat Manajemen Keuangan, Manajemen SDM, Manajemen Operasoional, Manajemen Pemasaran 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1. Merumuskan ide bisnis 

melalui desain 

kelayakan bisnis  

Studi Kelayakan Bisnis 

1. Pengertian Bisnis  

2. Konsep Studi Kelayakan Bisnis 

3. Ide dan Desain Bisnis  

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

 

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1.1 Menyimpulkan konsep bisnis 

dan studi kelayakan bisnis 

1.2 Mengidentifikasi kelayakan 

desain bisnis 

1.3 Merumuskan desain bisnis  

Tes  Menegaskan ide bisnis 

dan desain bisnis 

dalam studi kelayakan 

9% 
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4. Penyusunan Studi Kelayakan 

Bisnis 

1 x 60” 

2. 

s.d 

3. 

Menyusun strategi 

pemasaran melalui 

karakteristik pasar  

Kelayakan Pasar dan Pemasaran 

1. Konsep Studi Kelayakan Pasar dan 

Pemasaran  

2. Karakteristik Pasar  

3. Peramalan Permintaan  

4. Strategi Pemasaran  

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

2.1 Menyimpulkan konsep studi 

kelayakan pasar dan pemasaran  

2.2 Menganalisa karakteristik pasar 

dan permalan permintaan  

Menyusun strategi pemasaran 

produk   

Tes  

 

Membuat rencana 

strategi pemasaran  

12% 

4. 

s.d 

5. 

Merumuskan 

perencanaan sumber 

daya manusia dalam 

organisasi bisnis 

Kelayakan Manajemen dan Sumber 

Daya Manusia  

1. Konsep Studi Kelayakan 

Organisasi dan Sumber Daya 

Manusia 

2. Pengelolaan dan Pengembangan 

Organisasi  

3. Sumber Daya Manusia dan Desain 

Pekerjaan 

4. Perencanaan Strategik Sumber 

Daya Manusia 

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

3.1 Menyimpulkan konsep studi 

kelayakan organisasi dan sumber 

daya manusia 

3.2 Menganalisa sumber daya 

manusia dan desain pekerjaan  

Menyusun perencanaan stratejik 

sumber daya manusia 

Tes  

Unjuk Kerja  

Membuat rencana 

SDM 

12% 

6. 

s.d 

7. 

Menganalisa proses 

perencanaan lokasi, 

pemilihan teknologi dan 

equipment kegiatan 

operasi  

Kelayakan Teknis dan Teknologi  

1. Konsep Studi Kelayakan Teknis 

dan Teknologi 

2. Proses Perencanaan Lokasi dan 

Tata Letak Bisnis 

3. Pemilihan Teknologi dan 

Equipment  

4. Peta Hubungan dan Kegiatan 

Operasi 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

4.1 Menyimpulkan konsep 

kelayakan teknis dan teknologi 

4.2 Menganalisa perencanaan 

lokasi, tata letak dan pemilihan 

tekonologi 

4.3 Menganalisa peta hubungan dan 

kegiatan  

Tes  

Unjuk Kerja  

Menegaskan konsep 

kelayakan tekonis dan 

teknologi 

12% 

8. Evaluasi Tengah Semester 

9. 

s.d 

10. 

Menyusun metoda 

kelayakan penilaian 

keuangan  dalam 

pemilihan investasi dan 

prediksi laba 

Kelayakan Investasi 

1. Konsep Studi Kelayakan Investasi  

2. Sumber Dana dan Modal Kerja  

3. Biaya Modal  

4. Metoda Penilaian Investasi  

5. Pemilihan Investasi dan Prediksi 

Laba   

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

5.1 Menyimpulkan konsep 

kelayakan penialian investasi  

5.2 Menganalisa sumber dana, biaya 

modal, dan manajemen modal 

kerja 

5.3 Menyusun metoda dan 

pemilihan penilaian investasi 

dan Prediksi Laba 

Tes  

Unjuk Kerja  

Membuat kelayakan 

modal  

15% 
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11. Menentukan kelayakan 

hukum dan prosedur 

analisa lingkungan 

dalam kegiatan bisnis   

Kelayakan Hukum dan Lingkungan  

1. Konsep Kelayakan Hukum dan 

Lingkungan  

2. Bentuk Badan Hukum Bisnis 

3. Struktur Lingkungan dan Prosedur 

Analisis Lingkungan 

4. Manfaat Ekonomi dan Sosial 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

6.1 Menyimpulkan konsep 

kelayakan hukum dan 

lingkungan  

6.2 Menganalisa struktur 

lingkungan, bentuk badan 

hukum  

6.1 Menentukan manfaat ekonomi 

dan sosial   

Tes  

Unjuk Kerja  

Menegaskan kelayakan 

hukum dan lingkungan 

9% 

12. Merumuskan strategi 

bisnis perusahaan dan 

prediksi kegagalan 

bisnis  

Strategi Bisnis 

1. Konsep Strategi Bisnis 

2. Strategi Bersaing Perusahaan  

3. Analisis Risiko dan Manajemen 

Risiko  

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi 

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

7.1 Menyimpulkan konsep 

manajemen strategi bisnis  

7.2 Menganalisa strategi persaingan 

bisnis 

7.3 Mengelola ketidakpastian dalam 

prediksi kegagalan bisnis 

Tes  

Unjuk Kerja  

Menegaskan konsep 

strategi bisnis 

12% 

13. 

s.d 

15. 

Membuat desain dan 

bentuk usaha dalam 

proposal studi 

kelayakan bisnis 

Proposal Studi Kelayakan Bisnis 

1. Sumber Data Laporan Studi 

Kelayakan Bisnis 

2. Langkah Penyusunan Studi 

Kelayakan Bisnis 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

8.1 Merumuskan ide, desain dan 

bentuk usaha 

8.2 Membuat proposal studi 

kelayakan bisnis  

Tes  

Unjuk Kerja  

Membuat proposal 

kelayakan usaha 

18% 

16. Evaluasi Akhir Semester 
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27) PERENCANAAN BISNIS 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Perencanaan Bisnis MKB6120147 3 sks 5 Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Erna Resmiatini, S.M.B., M.Sc Adita Nafisa S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

S10 Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan, dan kewirausahaan; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data; 

KK5 Mampu mengambil keputusan yang tepat berbasis analisis informasi lingkungan dalam menentukan segmentasi pasar; 

KK6 Mampu melaksanakan perencanaan kebutuhan material, pengawasan kualitas dan konsep biaya relevan dalam keputusan 

produksi; 

KK7 Mampu melaksanakan kegiatan ekonomi dan bisnis sesuai dengan refleksi perilaku bisnis tanpa mengabaikan rambu-rambu 

moral; 

KK10 Mampu merumuskan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam proses merencanakan, mengelola dan 

mengembangkan aktivitas bisnis; 

KK11 Mampu mengidentifikasi peluang, menyusun, dan mengembangakn bisnis ekonomi kreatif baik skala kecil, mikro dan 

menengah secara etis dan sesuai hukum yang berlaku dengan kaidah ekonomi dan jiwa wirausaha. 

P5 Menguasai konsep dan kaidah ilmu manajemen serta perangkat analisis fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai 

jenis organisasi; 

P10 Menguasai konsep dan teknik penyusunan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam mengembangkan 

aktivitas bisnis; 
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P13 Menguasai konsep perencanaan, kelayakan, dan metode evaluasi bisnis ekonomi kreatif skala mikro, kecil, dan menengah. 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu mengimplementasikan konsep-konsep perencanaan bisnis dalam kegiatan usaha 

CPMK2 Mampu menyusun proposal perencanaan bisnis  

CPMK3 Mampu membangun jiwa kewirausahaan  

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah ini mempelajari pengertian dan ruang lingkup perencanaan bisnis, analisis situasi bisnis, penetapan fundamental usaha (visi, 

misi, dan tujuan usaha), perencanaan operasional, perencanaan pemasaran, perencanaan sumber daya manusia, dan perencanaan keuangan. 

Bahan Kajian  1. Pengertian dan Ruang Lingkup Perencanaan Bisnis 

2. Situasi dan Peluang Pasar 

3. Fundamental Usaha 

4. Rencana Operasional 

5. Rencana Pemasaran 

6. Rencana Organisasi dan Sumber Daya Manusia 

7. Rencana Keuangan 

8. Proposal Perencanaan Bisnis 

Daftar Referensi  A. Utama  

1. Rangkuti, Freddy.  (2001).  Business Plan; Teknik Membuat Perencanaan Bisnis dan Analisis Kasus. Jakarta: PT. Gramedia 

Pustaka Utama. 

B. Pendukung  

1. Ayodya, Wulan. (2016). Business Plan Usaha Kuliner Skala UMKM. Jakarta: PT Elex Media Komputindo. 

2. Lee, Jennifer. (2011). The Right-Brain Business Plan. Solo: Metagraf. 

3. Finch, B. 2004.  How to Write a Business Plan.  Jakarta: PT. Elex Media Komputindo.   

Nama Dosen Pengampu  Erna Resmiatini, S.M.B., M.Sc 

Mata Kuliah Prasayarat Pengantar Bisnis 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber 

Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator Bobot (%) 

1 Memahami kontrak 

kuliah 

Kontrak Kuliah Bentuk: Diskusi 

Media: PPT 

TM; 

3 x 50” 

1.1 Menjelaskan deskripsi mata kuliah Non tes:  

Diskusi 

Menjelaskan 

kontrak kuliah 

2,5% 
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TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

1.2 Menjelaskan capaian 

pembelajaran 

2 Menjelaskan pengertian 

dan ruang lingkup 

perencanaan bisnis 

Pengertian dan Ruang Lingkup 

Perencanaan Bisnis 

1. Pengertian perencanaan bisnis 

2. Fungsi perencanaan bisnis 

3. Karakteristik perencanaan bisnis 

4. Ruang lingkup perencanaan 

bisnis 

5. Sistematika penyajian proposal 

perencanaan bisnis 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT 

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

2.1 Menjelaskan pengertian 

perencanaan bisnis 

2.2 Menjelaskan  fungsi perencanaan 

bisnis 

2.3 Menjelaskan  karakteristik 

perencanaan bisnis 

2.4 Menjelaskan ruang lingkup 

perencanaan bisnis 

2.5 Menjelaskan sistematika 

penyajian proposal perencanaan 

bisnis 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

menjelaskan 

pengertian dan 

ruang lingkup 

perencanaan bisnis 

7,5% 

3 Menganalisis situasi dan 

peluang pasar 

Situasi dan Peluang Pasar 

1. Situasi pasar 

2. Tren pasar 

3. Peluang pasar 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

3.1 Menganalisis situasi pasar 

3.2 Menganalisis tren pasar 

3.3 Menganalisis peluang pasar 

Non tes:  

Diskusi 

Kecermatan dalam 

menganalisis situasi 

dan peluang pasar 

7,5% 

4 Memahami fundamental 

usaha 

Fundamental Usaha 

1. Pengertian dan contoh visi dan 

misi 

2. Pengertian tujuan 

3. Tujuan jangka pendek 

4. Tujuan jangka menengah 

5. Tujuan jangka panjang 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

4.1 Memahami pengertian dan 

contoh visi dan misi 

4.2 Memahami pengertian tujuan 

4.3 Memahami tujuan jangka pendek 

4.4 Memahami tujuan jangka 

menengah 

4.5 Memahami tujuan jangka 

panjang 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

memahami 

fundamental usaha 

7,5% 

5,6 Menganalisis dan 

merumuskan rencana 

operasional 

Rencana Operasional 

1. Ide produk 

2. Jenis produk 

3. Pengertian produksi 

4. Pengertian operasional 

5. Tahapan operasional 

6. Pengemasan produk 

Bentuk: 

Ceramah, Tugas 

Kelompok, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

2 x 3 x 50” 

TT; 

2 x 3 x 50” 

BM; 

2 x 3 x 70” 

5.1 Menjelaskan cara untuk 

memperoleh ide produk 

5.2 Menjelaskan jenis produk 

5.3 Menjelaskan pengertian produksi 

5.4 Menjelaskan pengertian 

operasional 

5.5 Menjelaskan tahapan operasional 

5.6 Menjelaskan pengemasan produk 

Non tes:  

Diskusi 

Kecermatan dalam 

merencanakan 

kegiatan operasional 

usaha 

15% 
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5.7 Merumuskan rencana operasional  

7,8 Menganalisis dan 

merumuskan rencana 

pemasaran 

Rencana Pemasaran 

1. Pengertian pemasaran 

2. Marketing mix 

3. Promotional mix 

4. Strategi promosi 

Bentuk: 

Ceramah, Tugas 

Kelompok, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

2 x 3 x 50” 

TT; 

2 x 3 x 50” 

BM; 

2 x 3 x 70” 

6.1 Menjelaskan pengertian 

pemasaran 

6.2 Menjelaskan marketing mix 

6.3 Menjelaskan promotional mix 

6.4 Menjelaskan strategi promosi 

6.5 Merumuskan rencana pemasaran 

Non tes:  

Diskusi 

Kecermatan dalam 

merencanakan 

kegiatan pemasaran 

15% 

9,10 Menganalisis dan 

merumuskan rencana 

organisasi dan sumber 

daya manusia  

Rencana Organisasi dan Sumber 

Daya Manusia 

1. Rumusan posisi perusahaan 

dalam industri 

2. Aspek legal, etika, dan budaya 

perusahaan 

3. Struktur organisasi 

4. Tugas dan fungsi 

5. Fungsi-fungsi manajemen 

sumber daya manusia 

Bentuk: 

Ceramah, Tugas 

Kelompok, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

2 x 3 x 50” 

TT; 

2 x 3 x 50” 

BM; 

2 x 3 x 70” 

7.1 Rumusan posisi perusahaan 

dalam industri 

7.2 Menentukan aspek legal, etika, 

dan budaya perusahaan 

7.3 Menentukan struktur organisasi 

7.4 Menentukan tugas dan fungsi 

7.5 Merencanakan kegiatan fungsi-

fungsi manajemen sumber daya 

manusia 

7.6 Merumuskan rencana organisasi 

dan sumber daya manusia 

Non tes:  

Diskusi 

Kecermatan dalam 

merumuskan 

kebijakan organisasi 

dan sumber daya 

manusia 

15% 

11,12 Menganalisis dan 

merumuskan rencana 

keuangan 

Rencana Keuangan 

1. Pengertian manajemen keuangan 

2. Kebutuhan dana dan sumber 

modal 

3. Alokasi pembiayaan 

4. Proyeksi BEP 

5. Proyeksi laba/rugi 

6. Proyeksi cash flow 

Bentuk: 

Ceramah, Tugas 

Kelompok, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

2 x 3 x 50” 

TT; 

2 x 3 x 50” 

BM; 

2 x 3 x 70” 

8.1 Menjelaskan pengertian 

manajemen keuangan 

8.2 Menjelaskan kebutuhan  

8.3 Menjelaskan proyeksi BEP 

8.4 Menjelaskan proyeksi laba/rugi 

8.5 Menjelaskan proyeksi cash flow 

Non tes:  

Diskusi 

Kecermatan dalam 

merencanakan SDM 

dan keuangan 

15% 

13,14 Mempresentasikan 

proposal perencanaan 

bisnis 

Proposal Perencanaan Bisnis Bentuk: 

Presentasi 

Kelompok, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

2 x 3 x 50” 

TT; 

2 x 3 x 50” 

BM; 

2 x 3 x 70” 

9.1 Mempresentasikan proposal 

perencanaan bisnis 

Non tes:  

Diskusi 

Kecermatan hasil 

analisis dan 

penyusunan 

proposal 

perencanaan bisnis 

15% 
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28) KEWIRAUSAHAAN I 

 

 

 

  



Rencana Pembelajaran Semester (RPS) 
Program Studi S1 Manajemen, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Unicersitas Islam Raden Rahmat Malang 

 

119 

 

29) KEWIRAUSAHAAN II 
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30) MANAJEMEN PEMASARAN 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Manajemen Pemasaran MKB.84.61201.27 3 sks IV Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Ismi Iftikad, S.Pd., M.M.Sc., M.Ec Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KK2 Mampu melaksanakan kegiatan ekonomi dan bisnis sesuai dengan refleksi perilaku bisnis tanpa mengabaikan rambu-rambu 

moral; 

KK10 Mampu mengidentifikasi peluang, menyusun, dan mengembangakn bisnis ekonomi kreatif baik skala kecil, mikro dan 

menengah secara etis dan sesuai hukum yang berlaku dengan kaidah ekonomi dan jiwa wirausaha; 

P8 Menguasai konsep ilmu manajemen dalam menentukan segmentasi, perilaku, dan metoda strategi manajemen pemasaran; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu Memahami konsep-konsep pemasaran, desain dan perencanaan strategi pemasaran yang didorong oleh nilai 

pelanggan, menyusun program pemasaran yang relevan dengan konteks bisnis masa kini 

CPMK2 Mampu Merencanakan strategi dan program pemasaran yang efektif  

CPMK3 Mampu Mengontrol strategi dan program pemasaran yang efektif 

 CPMK4 Mampu Mengevaluasi strategi dan program pemasaran yang efektif 
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Deskripsi Singkat MK Mata kuliah ini memberikan pemahaman kepada mahasiswa mengenai konsep, teori, prinsip, dan praktik manajemen pemasaran. Pemasaran 

bukan hanya suatu fungsi manajemen dalam bisnis, melainkan juga suatu proses. Sebagai sebuah proses, pemasaran mencakup serangkaian 

aktivitas yang berkaitan dengan menciptakan nilai yang superior bagi pelanggan sehingga dapat tercipta hubungan yang kuat dan 

keterlibatan pelanggan pada proses pemasaran yang digagas dan diimplementasikan perusahaan 

Bahan Kajian  1. Hakekat Pemasaran  

2. Proses Pemasaran 

3. Memahami pasar  

4. Nilai pelanggan 

5. Mendesain strategi pemasaran  

6. Bauran pemasaran berdasar nilai pelanggan 

7. Menciptakan keunggulan bersaing 

8. Pasar global  

9. Etika Pemasaran  

10. Tanggung jawab sosial 

Daftar Referensi  A. Utama  

Kotler, Philip and Gary Armstrong, 2016, Principles of Marketing, 16th Edition, USA, Pearson Education Limited. 

B. Pendukung  

Kotler, Philip and Kevin Lane Keller, 2016, Marketing Management, 15th Edition, United Kingdom, Pearson Education Limited. 

Nama Dosen Pengampu  Ismi Iftikad, S.Pd., M.M.Sc., M.Ec 

Mata Kuliah Prasayarat - 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Memahami konsep 

manajemen pemasaran 

Hakekat Pemasaran 

1. Definisi manajemen pemasaran 

2. Fungsi dan Tujuan manajemen 

pemasaran 

3. Pasar dan kebutuhan pelanggan 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

1.1 Menyimpulkan konsep dasar 

manajemen Pemaaran 

1.2 Memjelaskan fungsi dan tujuan 

manajemen pemasaran 

1.3 Menjelaskan  terbentuknya pasar 

dan kebutuhan pelanggan 

 

 

Non tes  

Diskusi  

Menegaskan 

kebenaran konsep-

konsep manajemen 

pemasaran 

6% 
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2 Menganalisis proses 

terbentuknya konsep 

pemasaran 

Proses Pemasaran 

1. Pengertian proses pemasaran  

2. Perencanaan pemasaran terpadu 

3. Pemasaran yang selalu mengalami 

perubahan  

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

2.1 Memahami konsep proses 

pemasaran 

2.2 Memahami perencanaan 

pemasaran terpadu 

2.3 Menganalisis perubahan dalam 

pemasaran 

Non tes  

Diskusi  

Membuat rangkuman 

terkait proses 

pemasaran dan 

perubahannya 

8% 

3,4 Menganalisis 

perencanaan pasar dan 

strategi perusahaan 

Memahami Pasar 

1. Peran pemasaran dalam 

perencanaan strategik perusahaan 

2. Perencanaan pemasaran: 

bermitra untuk membangun 

relasi pelanggan 

3. Strategi pemasaran dan bauran 

pemasaran 

4. Mengelola upaya-upaya 

pemasaran 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

Media; 

Slide Presentasi  

Modul Excel 

laporan 

keuangan  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

3.1 Menyimpulkan konsep kinerja 

stratejik perusahaan 

3.2 Merumuskan perencanaan 

pemasaran 

3.3 Menentukan bauran pemasaran 

secara kontekstual 

3.4 Mengnalisa perencanaan dan 

strategi pemasaran suatu 

perusahaan 

 

Tes  

Latihan soal  

Membuat analisa 

perencanaan dan 

strategi pemasaran 

14% 

5,6 Memahami nilai 

pelanggan dalam 

strategi pemasaran 

Nilai Pelanggan 

1. Membangun hubungan dengan 

pelanggan 

2. Menangkap nilai pelanggan 

3. Mendesain strategi pemasaran 

yang didorong oleh nilai 

pelanggan 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

 

Media; 

Slide Presentasi 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

4.1 menjelaskan desain strategi 

pemasaran yang didorong oleh 

nilai pelanggan 

4.2 menjelaskan konsep mengenai 

hubungan dengan pelanggan 

4.3 menjelaskan strategi untuk 

mendapatkan nilai pelanggan 

Tes  

Latihan soal 

Menegaskan konsep 

nilai pelanggan dalam 

pemasaran 

12% 

7 Menganalisa strategi 

pemasaran  

Mendesain Strategi Pemasaran 

1. Lingkungan mikro dan makro 

2. Informasi pemasaran dan 

customer insights 

3. Riset pemasaran 

4. Menganalisis dan menggunakan 

informasi pemasaran 

5. Segmentasi pasar dan Target 

pasar 

6. Strategi branding: bagaimana 

membangun merek yang kuat 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

5.1 Mengidentifikasi strategi 

pemasaran yang sesuai  

5.2 Menganalisa segmen dan target 

pasar 

5.3 Menganalisa brand dari suatu 

bisnis/usaha   

Tes  

Latihan soal  

Membuat strategi 

pemasaran yang sesuai 

12% 

8 Memahami bauran 

pemasaran berdasar 

pelanggan 

Bauran pemasaran berdasar nilai 

pelanggan 

1. Pengertian bauran pemasaran 

Bentuk; 

Kuliah  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

6.1 Menentukan strategi bauran 

pemasaran    

Non tes  

Ringkasan  

Menjelaskan strategi 

bauran pemasaran 

secara tepat 

10% 
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2. Bauran pemasaran barang 

3. Bauran pemasaran jasa 

Media; 

Slide Presentasi  

 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

6.2 Menjelaskan bauran pemasaran 

barang dan jasa 

 

9 Menentukan 

keunggulan produk 

dalam persaingan pasar 

Menciptakan keunggulan bersaing 

1. Diferensiasi dan positioning 

2. Model perilaku konsumen 

3. Pertimbangan jasa dan produk 

yang bersifat tambahan 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

7.1 Mengklasifikasi keunggulan 

produk 

7.2 Memahami model perilaku 

konsumen 

7.3 Menentukan keunggulan produk 

Non tes  Membuat klasifikasi 

keunggulan produk 

dan jasa suatu usaha 

atau bisnis 

11% 

10,11 Memahami pasar global 

dan lingkungan 

pemasaran global 

Pasar Global 

1. Pemasaran global dewasa ini 

2. Mengkaji lingkungan pemasaran 

global 

3. Organisasi pemasaran global 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi   

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

8.1 Memahami pemasaran global 

8.2 Menjelaskan lingkungan 

pemasaran global 

Tes  

Latihan soal  

Ringkasan  

Menjelaskan 

pemasaran global ideal 

12% 

12 Memahami Etika 

pemasaran di 

masyarakat 

Etika Pemasaran 

1. Pengertian etika 

2. Etika dalam pemasaran 

3. Periklanan sesuai etika pemasaran 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

9.1 Mengklasifikasi konsep etika 

dalam pemasaran 

9.2 Menjelaskan etika dalam 

pemasaran 

9.3 Merumuskan etika dalam 

periklanan 

Non tes  

Ringkasan 

 

Menjelaskan iklan 

beretika dan tidak 

8% 

13,14 Menganalisis tanggung 

jawab sosial dan 

komunikasi pemasaran 

di masyarakat 

Tanggung jawab sosial dan 

Komunikasi Pemasaran 

1. Pemasaran yang berkelanjutan 

2. Kritik sosial terhadap pemasaran 

3. Komunikasi pemasaran yang 

bertanggung jawab secara sosial 

4. Periklanan Public relation 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

10.1 Menemukan tanggung jawab 

social dalam masyarakat 

10.2 Menganalisa komunikasi 

pemasaran di masyarakat 

10.3 Menganalisa periklanan di 

berbagai platform 

Tes  

Latihan soal  

Ringkasan  

Menganalisis tanggung 

jawab sosial dan 

komunikasi pemasaran 

melalui periklanan 

8% 
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31) PERILAKU KONSUMEN* 
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32) MANAJEMEN PEMASARAN JASA* 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Manajemen Pemasaran Jasa MKB.84.61201.25 3 sks VII Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M M. Yusuf Azwar Anas, S.E., M.M Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KK5 Mampu mengambil keputusan yang tepat berbasis analisis informasi lingkungan dalam menentukan segmentasi pasar; 

KK10 Mampu mengidentifikasi peluang, menyusun, dan mengembangakn bisnis ekonomi kreatif baik skala kecil, mikro dan 

menengah secara etis dan sesuai hukum yang berlaku dengan kaidah ekonomi dan jiwa wirausaha; 

P8 Menguasai konsep ilmu manajemen dalam menentukan segmentasi, perilaku, dan metoda strategi manajemen pemasaran; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu Memahami konsep-konsep pemasaran jasa, desain dan perencanaan strategi pemasaran jasa yang didorong oleh 

nilai pelanggan, menyusun program pemasaran yang relevan dengan konteks bisnis masa kini 

CPMK2 Mampu Menganalisa berbagai isu dan kasus konkrit menajemen pemasaran jasa pada berbagai konteks perusahaan 

CPMK3 Mampu Merumuskan keputusan yang tepat terkait dengan strategi pemasaran jasa yang memadukan bidang pemasaran 

dengan operasi dan sumber daya manusia 
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Deskripsi Singkat MK Mata kuliah manajemen pemasaran jasa memberikan pemahaman kepada mahasiswa mengenai esensi manajemen jasa yang mencakup 

pentingnya mempelajari jasa, proses jasa. Mahasiswa dapat mempelajari dengan sistematis bahan kajian mengenai pelanggan jasa dan 

strategi pemasaran jasa. Pelanggan jasa memuat isi mengenai pengelolaan jasa, perilaku konsumen jasa, penciptaan pemasaran hubungan 

dan loyalitas pelanggan jasa, dan bagaimana menangani keluhan pelanggan jasa. Berhubungan dengan strategi pemasaran jasa, akan dibahas 

materi seputar produk jasa, penentuan harga, promosi dan edukasi, dan positioning dan desain jasa 

Bahan Kajian  1. Memahami pemasaran jasa 

2. Pelanggan jasa 

3. Strategi pemasaran jasa 

4. Kualitas pelayanan jasa 

5. Membangun hubungan  

6. Ekspektasi pelanggan 

7. Physical Evidence 

8. Human resources strategies jasa 

9. Memadukan pemasaran, dan operasi 

10. Kasus -kasus konkrit pemasaran jasa 

Daftar Referensi  A. Utama  

Lovelock, Christopher and Lauren Wright, 2002, Principles of Service Marketing Management, Second Edition, New Jersey, Prentice Hall. 

B. Pendukung  

Wirtz, Jochen and Christopher Lovelock, 2017, Essentials of Services Marketing, Pearson Higher Ed USA. 

Nama Dosen Pengampu  Ismi Iftikad, S.Pd., M.M.Sc., M.Ec 

Mata Kuliah Prasayarat - 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Memahami konsep 

manajemen pemasaran 

jasa 

Memahami pemasaran jasa  

1. Pengertian manajemen 

pemasaran jasa 

2. Perbedaan Manajemen jasa dan  

pemasaran jasa 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

1.1 Menyimpulkan konsep dasar 

manajemen Pemasaran jasa 

1.2 Menjelaskan perbedaan 

manajemen jasa dan pemasaran 

jasa 

Non tes  

Diskusi  

Menegaskan 

kebenaran konsep-

konsep manajemen 

pemasaran jasa 

6% 
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2 Menganalisis proses 

terbentuknya konsep 

pemasaran 

Pelanggan jasa  

1. Pengertian proses pemasaran  

2. Perencanaan pemasaran terpadu 

3. Pemasaran yang selalu mengalami 

perubahan  

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

2.1 Memahami konsep proses 

pemasaran 

2.2 Memahami perencanaan 

pemasaran terpadu 

2.3 Menganalisis perubahan dalam 

pemasaran 

Non tes  

Diskusi  

Membuat rangkuman 

terkait proses 

pemasaran dan 

perubahannya 

8% 

3,4 Menganalisa 

perencanaan pasar dan 

strategi perusahaan 

Strategi pemasaran jasa 

1. Peran pemasaran dalam 

perencanaan strategik perusahaan 

2. Perencanaan pemasaran: 

bermitra untuk membangun 

relasi pelanggan 

3. Strategi pemasaran dan bauran 

pemasaran 

4. Mengelola upaya-upaya 

pemasaran 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

Media; 

Slide Presentasi  

Modul Excel 

laporan 

keuangan  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

3.1 Menyimpulkan konsep kinerja 

stratejik perusahaan 

3.2 Merumuskan perencanaan 

pemasaran 

3.3 Menentukan bauran pemasaran 

secara kontekstual 

3.4 Menganalisa perencanaan dan 

strategi pemasaran suatu 

perusahaan 

 

Tes  

Latihan soal  

Membuat analisa 

perencanaan dan 

strategi pemasaran 

14% 

5,6 Memahami kepuasan 

pelanggan melalui 

dampak kualitas 

pelayanan 

Kualitas pelayanan jasa 

1. Membangun hubungan baik 

dengan pelanggan 

2. Menangkap kepuasan pelanggan 

terhadap kualitas pelayanan 

3. Mendesain strategi pemasaran 

yang didorong oleh persepsi 

pelanggan  

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

4.1 menjelaskan desain strategi 

pemasaran yang didorong oleh 

kepuasan pelanggan 

4.2 menjelaskan konsep mengenai 

hubungan dengan pelanggan 

4.3 menjelaskan strategi untuk 

mendapatkan kepuasan 

pelanggan 

Tes  

Latihan soal 

Menegaskan konsep 

kualitas pelayanan 

dalam pemasaran 

12% 

7 Menganalisis strategi 

dalam membangun 

hubungan baik dengan 

pelanggan 

Membangun hubungan  

1. Memahami hubungan dengan 

pelanggan 

2. Nilai pelanggan dalam hubungan 

3. Profit pelanggan dan 

segmentasinya 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

Media; 

Slide Presentasi  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

5.1 Mengidentifikasi strategi dalam 

membangun hubungan baik 

dengan pelanggan 

5.2 Menganalisa segmen dan profit 

hubungan dengan pelanggan 

Tes  

Latihan soal  

Membuat Analisa  

strategi dalam 

membangun hubungan 

dengan pelanggan 

12% 

8 Memahami harapan 

pelanggan dengan baik 

Ekspektasi pelanggan 

1. Pengertian ekspektasi pelanggan 

2. Strategi dalam memahami 

pelanggan 

3. Contoh kasus memahami 

harapan pelanggan 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

6.1 Menentukan strategi dalam 

memahami harapan pelanggan 

6.2 Menjelaskan harapan pelanggan 

dari suatu usaha jasa 

Non tes  

Ringkasan  

Menjelaskan strategi 

memahami harapan 

pelanggan 

 

10% 
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9 Memahami secara teori 

dan praktek tentang 

physical evidence dalam 

usaha jasa 

Physical Evidence 

1. Pengertian Physical evidence  

2. Faktor penting dalam Physical 

evidence 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

7.1 Mengklasifikasi teori dan 

praktek Physical evidence 

7.2 Memahami faktor penting 

Physical evidence 

Non tes  Membuat klasifikasi 

Physical evidence dan 

faktor pentinya  

11% 

10,11 Memahami peran 

karyawan dalam 

kualitas pelayanan 

Human resources strategies jasa 

1. Pengertian Human resources 

strategies  

2. Memberikan pelayan prima 

melalui karyawan handal 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi   

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

8.1 Memahami Human Resources 

Strategies  

8.2 Menjelaskan peran karyawan 

dalam memberikan pelayan 

prima 

Tes  

Latihan soal  

Ringkasan  

Menjelaskan peran 

Human resources 

strategies  

12% 

12 Memahami 

pemasaran dan 

operasional 

dalam usaha 

Memadukan pemasaran, dan 

operasi 

1. Pemasaran dalam operasionalnya 

2. Pemasaran efektif pada bidang 

jasa 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

9.1 Menjelaskan pemasaran dalam 

usaha jasa 

9.2 Menentukan strategi yang tepat 

dalam pemasaran jasa secara 

operasional 

Non tes  

Ringkasan 

 

Menjelaskan 

pemasaran dalam 

usaha jasa 

8% 

13,14 Menganalisa kasus 

konkrit yang sudah 

terjadi di lapangan 

dalam usaha jasa 

Kasus -kasus konkrit pemasaran 

jasa 

1. Kasus konkrit di masyarakat sekitar 

2. Kasus konkrit dalam suatu negara 

3. Belajar dari keberhasilan dan 

kegagalan strategi pemasaran jasa 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

Media; 

Slide Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

10.1 Menemukan kasus konkrit di 

sekitar 

10.2 Menentukan besar kecilnya 

suatu kasus 

10.3 Menganalisa kegagalan dan 

keberhasilan suatu bisnis jasa 

Tes  

Latihan soal  

Ringkasan  

Menganalisa kasus – 

kasus konkrit yang 

terjadi 

8% 

 

 

 

 

  



Rencana Pembelajaran Semester (RPS) 
Program Studi S1 Manajemen, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Unicersitas Islam Raden Rahmat Malang 

 

129 

 

33) PEMASARAN INTERNASIONAL* 
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34) STRATEGI MANAJEMEN PEMASARAN** 
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35) PERENCANAAN PEMASARAN** 
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36) KOMUNIKASI PEMASARAN** 
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37) PEMASARAN GLOBAL** 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Pemasaran Global MKB.84.61201.34 3 sks VII Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian (jika ada) Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M M. Yusuf Azwar Anas, S.E., M.M Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data; 

KK5 Mampu menguasai pengetahuan tentang prinsip-prinsip ilmu manajemen yang mencakup manajemen pemasaran, manajemen 

sumber daya manusia, manajemen keuangan, manajemen operasi, perilaku organisasi, manajemen perubahan, manajemen 

strategik, perilaku konsumen, manajemen risiko, statistika bisnis, kepemimpinan, kewirausahaan dalam industri kreatif, etika 

penelitian bisnis, regulasi pada level lokal-regional-nasional-global, kaidah dan teknik komunikasi bisnis dan lintas-budaya 

dalam rangka menghasilkan kinerja organisasional yang tinggi pada level organisasi bisnis khususnya industri kreatif atau 

kewirausahaan. 

P4 Menguasai konsep ilmu ekonomi dan prinsip-prinsip ekonomi yang berdampak pada regulasi kegiatan ekonomi lokal, 

regional, nasional maupun global; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu Memahami konsep pemasaran global, tantangan pemasaran berskala global, identifikasi berbagai lingkungan yang 

berpengaruh terhadap pemasaran global, bauran pemasaran global, merencanakan dan mengorganisasi serta mengontrol 

operasi pemasaran global, peran Internet dalam pemasaran global 

CPMK2 Mampu Mengidentifikasi tantangan dan mengatasi masalah dalam praktis pemasaran global 
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CPMK3 Mampu Memonitori program pemasaran global, keputusan manajerial yang berkaitan dengan pemasaran di lingkungan 

bisnis global 

 CPMK4 Mampu Mengevaluasi program pemasaran global, keputusan manajerial yang berkaitan dengan pemasaran di lingkungan 

bisnis global 

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah ini memberikan pemahaman konseptual kepada mahasiswa mengenai proses pemasaran global dan tantangan yang dihadapi 

pemasar dalam menyusun, menjalankan, mengontrol, dan mengevaluasi strategi dan program pemasaran dalam lingkungan bisnis global 

dewasa ini. Mahasiswa mempelajari realitas masyarakat global dengan segala persoalan bisnis yang berdampak pada strate gi dan program 

pemasaran bagi perusahaan yang beroperasi pada tingkatan global. Lingkungan global mencakup lingkungan ekonomi, keuangan, budaya, 

politik, dan hukum yang mempengaruhi pemasaran 

Bahan Kajian  1. Globalisasi dan pemasaran global 

2. Lingkungan global bidang ekonomi dan keuangan  

3. Lingkungan global di bidang budaya, politik, dan hukum 

4. Pemasaran dan riset pemasaran global 

5. Strategi Pemasaran global 

6. Program pemasaran global 

7. Perencanaan pemasaran global 

8. Organisasi pemasaran global  

9. Kontrol operasi pemasaran global 

10. Peran strategis Internet dalam pemasaran global 

Daftar Referensi  A. Utama  

Keegan, Warren J. and Mark C. Green, 2016, Global Marketing, 9 th Edition, Boston, Prentice Hall. 

B. Pendukung  

Kotabe, Masaaki and Kristiaan Helsen, 2011, Global Marketing Management, 5th, edition, New York, John & Wiley. 

Nama Dosen Pengampu  Ismi Iftikad, S.Pd., M.M.Sc., M.Ec 

Mata Kuliah Prasayarat - 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Memahami konsep 

pemasaran global 

Globalisasi dan pemasaran global 

1. Pemasaran global dan globalisasi 

pasar 

Bentuk; 

Kuliah  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1.1 Menyimpulkan konsep dasar 

Pemaaran global 

Non tes  

Diskusi  

Menegaskan 

kebenaran konsep-

6% 
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2. Evolusi pemasaran global dalam 

lingkungan bisnis global 

Media; 

Slide Presentasi  

 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

1.2 Memjelaskan evolusi pemasaran 

global dalam lingkungan bisnis 

global 

konsep pemasaran 

global 

2 Memahami lingkungan 

global bidang ekonomi 

dan keuangan 

Lingkungan global bidang ekonomi 

dan keuangan  

1. Lingkungan ekonomi global 

2. Lingkungan keuangan 

internasional 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

2.1 Memahami lingkungan ekonomi 

global 

2.2 Memahami lingkungan keuanga 

internasional 

 

Non tes  

Diskusi  

Membuat rangkuman 

terkait lingkungan 

ekonomi global dan 

keuangan internasional 

8% 

3,4 Menganalisa 

lingkungan global di 

bidang budaya, politik 

maupun bidang hukum 

Lingkungan global di bidang 

budaya, politik, dan hukum  

1. Definisi dan elemen-elemen 

budaya 

2. Perbandingan lintas budaya dan 

adaptasi budaya 

3. Budaya dan bauran pemasaran 

4. Manajemen hubungan pelanggan 

global 

5. Linkungan politik – lingkungan 

individual 

6. Lingkungan politik – risiko 

politik dan tekanan social 

7. Kesepakatan internasional dan 

batasan trans - nasional 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

3.1 Menyimpulkan konsep budaya, 

politik dan hukum 

3.2 Merumuskan hubungan dengan 

pelanggan secara global 

3.3 Mengnalisa lingkungan politik, 

resiko politik dan tekanan social 

skala global 

3.4 Menganalisa kesepakatan 

internasional dan batasannya 

Tes  

Latihan soal  

Membuat analisa 

lingkungan global 

dalam bidang budaya, 

politik dan hukum 

skala global 

14% 

5,6 Merumuskan masalah 

riset pemasaran global 

Pemasaran dan riset pemasaran 

global 

1. Perumusan masalah penelitian 

2. Penelitian pemasaran global 

primer dan sekunder  

3. Peran Internet bagi stuti 

penelitian pasar 

4. Penilaian ukuran pasar 

5. Pengelolaan penelitian 

pemasaran global 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

4.1 Menjelaskan desain masalah 

penelitian pemasaran global 

4.2 Menjelaskan konsep penelitian 

pemasaran global primer dan 

sekunder 

4.3 Merumuskan penilaian dan 

pengelolaan penelitian 

pemasaran global  

 

Tes  

Latihan soal 

Merumuskan 

penelitian pemasaran 

global dengan tepat 

12% 

7 Menganalisis konsep 

dasar nilai waktu uang 

Strategi  Pemasaran global 

1. Segmentasi pasar internasional 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

5.1 Mengidentifikasi segmentasi 

pasar internasional 

Tes  

Latihan soal  

Membuat Analisa 

segmen dan 

positioning pada pasar 

12% 
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2. Pendekatan segmentasi pasar 

internasional 

3. Scenario segmentasi pasar 

internasional 

4. Basis bagi segmentasi pasar 

internasional 

5. Strategi posisioning pasar 

internasional 

6. Posisioning budaya konsumen 

lokal, asing, dan global 

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

5.2 Menganalisa segmen dan target 

pasar internasional 

5.3 Menganalisa strategi positioning 

pasar internasional, budaya 

local, asing dan global 

internasional dengan 

tepat  

8 Menganalisa program 

pemasaran global dan 

persaingan skala global 

Program pemasaran global 

1. Informasi teknologi dan 

persaingan global 

2. Strategi pemasaran global 

3. Keterkaitan antara R&D, 

Operasi, dan Pemasaran  

4. Regionalisasi strategi pemasaran 

global 

5. Analisis persaingan 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

6.1 Memahami pentingnya 

teknologi informasi bagi 

persaingan global 

 

6.2 Menjelaskan dan 

mengidentifikasi strategi 

pemasaran global 

6.3 Menjelaskan keterkaitan antara 

R&D, Operasi, dan Pemasaran  

6.4  Menjelaskan konsep 

regionalisasi strategi 

pemasaran global 

6.5 Menganalisis kondisi 

persaingan  

Non tes  

Ringkasan  

Menganalisa program 

pemasaran global dan 

persaingan pasar 

global 

 

10% 

9 Memahami perencanaan 

pemasaran global  

Perencanaan pemasaran global 

1. Penentuan target pasar 

2. Pemilihan cara memasuki pasar 

3. Contract manufacturing 

(outsourcing) 

4. Perluasan melalui joint venture 

5. Wholly owned subsidiaries 

6. Aliansi strategis 

7. Timing of entry 

8. Strategy keluar pasar 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

7.1 Menjelaskan metode memasuki 

pasar global 

7.2 Memahami manfaat dan 

kendala perusahaan dalam 

memasuki pasar global 

7.3 Memahami manfaat dan 

kendala dalam outsourcing, 

joint venture, dan subsidiaries 

7.4 Memahami tipe dan alasan 

perusahaan membentuk alinasi 

7.5 Memahami waktu yang tepat 

7.6 Memasuki pasar dan strategi 

keluar pasar  

Non tes  Menjelaskan 

perencanaan 

pemasaran global 

dengan tepat 

11% 
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10,11 Memahami organisasi 

pemasaran global dan 

siklus hidup organisasi 

Organisasi pemasaran global 

1. Perencanaan pemasaran strategic 

global 

2. Kriteria utama dalam desain 

organisasional global 

3. Pilihan desain organisasional 

4. Mengorganisasikan manajemen 

merek global 

5. Siklus hidup struktur organisasi 

6. Kontrol terhadap upaya 

pemasaran global 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi   

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 

60” 

8.1 Menjelaskan scope dan bentuk 

perencanaan pemasaran 

strategik berskala global 

8.2 Memahami kriteria utama 

dalam desain organisasional 

global 

8.3 Menjelaskan pilihan terhadap 

struktur organisasional berskala 

global  

8.4 Memahami strategi branding 

berskala global  

8.5 Menjelaskan siklus hidup 

struktur 

organisasional 

8.6 Memahami cara melakukan 

control terhadap kegiatan 

pemasaran global  

Tes  

Latihan soal  

Ringkasan  

Menjelaskan 

organisasi pemasaran 

global dan strategi 

branding skala global 

dengan tepat 

12% 

12 Memahami 

control operasi 

pemasaran 

global 

Kontrol operasi pemasaran global  

1. Pilihan memasuki pasar dan 

strategi tenaga penjualan 

2. Pertimbangan budaya terkait 

dengan penjualan 

3. Dampak budaya terhadap 

Manajemen penjualan dan proses 

personal selling 

4. Negosiasi lintas budaya 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

9.1 Memahami isu-isu berkaitan 

dengan pilihan memasuki pasar 

dan strategi tenaga penjualan 

9.2 Menjelaskan pertimbangan 

budaya dalam masalah 

penjualan  

9.3 Memahami dampak budaya 

terhadap manajemen penjualan 

dan proses personal selling  

9.4 Memahami proses dan strategi 

negosiasi lintas budaya  

Non tes  

Ringkasan 

 

Menjelaskan control 

operasi pemasaran 

global dengan tepat 

8% 

13,14 Menganalisa peran 

strategis internet dalam 

pemasaran global 

Peran strategis Internet dalam 

pemasaran global 

1. Strategi komunikasi untuk 

emerging 

market 

2. Halangan terhadap pemasaran 

via internet berskala global 

3. Konsumen internet global 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

10.1 Memahami definisi dan 

karakteristik pada emerging 

market  

10.2 Mengidentifikasi alasan yang 

membuat perusahaan emerging 

market dapat menjadi sukses 

10.3 Menjelaskan strategi targeting 

dan posisioning pada emerging 

market  

Tes  

Latihan soal  

Ringkasan  

Menganalisa peran 

strategis internet dalam 

pemasaran global 

dengan tepat 

8% 



Rencana Pembelajaran Semester (RPS) 
Program Studi S1 Manajemen, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Unicersitas Islam Raden Rahmat Malang 

 

138 

 

4. Strategi pemasaran internet 

responsif local versus integrated 

global 

5. Internet dan kebijakan produk 

global 

6. Harga global dan Web 

7. Strategi distribusi global dan 

internet 

8. Peran Internet bagi strategi 

komunikasi global 

10.4 Menjelaskan strategi memasuki 

emerging market  

10.5 Memahami kebijakan produk 

dan strategi harga 

10.6 Memahami tantangan dalam 

distribusi  

10.7 Memahami strategi komunikasi 

pada emerging market  

10.8 Menganalisa halangan yang 

dihadapi pemasaran internet 

global 

10.9 Memahami karakteristik 

konsumen internet global 

10.10  Menganalisa strategi 

pemasaran internet lokal dan 

global  

10.11  Memahami peran internet 

dalam kebijakan produk global 

10.12 Memahami peran internet 

dalam 

strategi distribusi global 

10.13  Menganalisa           peran 

internet bagi strategi 

komunikasi global 
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38) BISNIS RETAIL** 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN  

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Bisnis Retail MKB.84.61201.35 3 sks - Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M M. Yusuf Azwar Anas, S.E., M.M Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, 

berdasarkan hasil analisis informasi dan data; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap 

penyelesaian pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KK5 Mampu mengambil keputusan yang tepat berbasis analisis informasi lingkungan dalam menentukan segmentasi 

pasar; 

KK10 Mampu mengidentifikasi peluang, menyusun, dan mengembangakn bisnis ekonomi kreatif baik skala kecil, mikro 

dan menengah secara etis dan sesuai hukum yang berlaku dengan kaidah ekonomi dan jiwa wirausaha; 

P13 Menguasai konsep perencanaan, kelayakan, dan metode evaluasi bisnis ekonomi kreatif skala mikro, kecil, dan 

menengah; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu Memahami konsep -konsep manajemen ritail, perilaku konsumen ritail, segmentasi dan strategi pasar 

bagi bisnis ritail 

CPMK2 Mampu Menganalisa strategi dan pasar dengan menanggapi berbagai tren dan prilaku konsumen ritel yang 

berkembang 
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CPMK3 Mampu Mengelola pasar jasa, keuangan dan sumber daya manusia seefektif mungkin agar bisnis ritel 

menghasilkan keuntungan 

Deskripsi Singkat MK Matakuliah ini memberikan pemahaman kepada mahasiswa mengenai konsep- konsep manajemen ritel. Melalui matakuliah ini, 

diharapkan mahasiswa mampu membuat perencanaan dalam manajemen bisnis ritel sehingga dapat mengelola bisnis dengan 

baik. Dalam keseluruhan pembelajaran matakuliah ini, mahasiswa akan membahas konsep, fungsi, definisi, tipe, pentingnya, dan 

tren dalam manajemen ritel. Mahasiswa menganalisis perilaku konsumen retail, faktor -faktor yang mempengaruhi, proses dan 

tipe-tipe pengambilan keputusan konsumen retail. Kemampuan untuk melakukan segmentasi dan mendesain strategi pasar untuk 

bisnis retail akan diperkuat secara serius. Selain kemampuan menganalisis lingkungan bisnis untuk menentukan lokasi bisnis 

ritel, pengelolaan aneka merchandise, harga barang, dan komunikasi pelanggan yang mampu menghasilkan keuntungan, 

mahasiswa dibantu untuk menguasai keterampilan mengelola jasa dan hubungan dengan pelanggan dalam bisnis ritel, 

menerapkan strategi keuangan bisnis ritel, dan mengelola menajemen sumber daya manusia dalam binis retail. 

Bahan Kajian  1. Ruang lingkup bisnis ritel 

2. Strategi pemasaran bisnis ritel 

3. Strategi sumber daya manusia bisnis ritel 

4. Strategi keuangan bisnis ritel 

5. Aspek lokasi, infomasi, desain toko 

6. Manajemen hubungan, dan perencanaan  

7. Pengelolaan barang dagangan 

8. Aspek jasa 

9. Penanganan konflik 

10. Branding dan posisioning 

Daftar Referensi  A. Utama  

Joachim Zentes, Dirk Morchett, dan Hanna Schramm -Klein, 2007. Strategic Retail Management. Germany: Wilhelm & 

Adam, Heusenstam. 

B. Pendukung  

- 

Nama Dosen Pengampu  Ismi Iftikad, S.Pd., M.M.Sc., M.Ec 

Mata Kuliah Prasayarat - 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi 

Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Estimasi 

Waktu 

Pengalaman Belajar 

Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 
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Sumber 

Belajar] 

1 Memahami manajemen 

bisnis ritel serta fungsinya 

Ruang lingkup bisnis ritel 

1. pengertian bisnis ritel 

2. memahami fungsi-fungsi 

dalam bisnis ritel 

3. klasifikasi bisnis ritel 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

1.9 Memahami pengertian 

bisnis ritel Memjelaskan 

fungsi dan tujuan 

manajemen pemasaran 

1.10 Memahami fungsi-

fungsi dalam bisnis ritel  

1.11 Mengklasifikasikan Bisnis 

retail 

 

Non tes  

Diskusi  

Menegaskan 

kebenaran konsep-

konsep manajemen 

bisnis retail 

6% 

2 Memahami strategi 

pemasaran bisnis ritel 

Strategi pemasaran bisnis 

ritel  

1. strategi pemasaran 

dalam bisnis ritel 

2. bauran pemasaran dalam 

bisnis ritel 

3. cara menciptakan 

keunggulan bersaing 

bisnis ritel 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

6.1 Memahami strategi 

pemasaran dalam bisnis 

ritel 

6.2 Memahami bauran 

pemasaran dalam bisnis 

ritel  

6.3 Menciptakan keunggulan 

bersaing bisnis ritel  

 

 

Non tes  

Diskusi  

Membuat 

rangkuman strategi 

pemasaran bisnis 

ritel 

8% 

3 Menganalisa Strategi 

sumber daya manusia 

dalam bisnis ritel 

Strategi sumber daya 

manusia bisnis ritel 

1. Strategi sumber daya 

manusia dalam bisnis 

ritel 

2. Peran sumber daya 

manusia dalam 

perkembangan bisnis 

ritel 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

3.9 Menyimpulkan konsep 

sumber daya manusia 

dalam bisnis ritel 

3.10 Merumuskan strategi 

sumber daya manusia 

dalam bisnis ritel 

 

Tes  

Latihan 

soal  

Membuat analisa 

strategi sumber 

daya manusia 

dalam bisnis ritel 

14% 

4 Memahami strategi 

keuangan bisnis ritel 

Strategi keuangan bisnis 

ritel 

1. Strategi keuangan dalam 

bisnis ritel  

2. Menciptakan strategi 

keuangan bisnis ritel 

yang efektif 

Bentuk; 

Kuliah  

 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

4.8 menjelaskan strategi 

keuangan bisnis ritel 

4.9 merumuskan strategi 

keuangan bisnis ritel yang 

efektif 

 

 

Tes  

Latihan 

soal 

Menjelaskan 

stratgei keuangan 

bisnis ritel yang 

efektif 

12% 



Rencana Pembelajaran Semester (RPS) 
Program Studi S1 Manajemen, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Unicersitas Islam Raden Rahmat Malang 

 

142 

 

 

5,6 Menganalisa lokasi, 

informasi dan desain took 

dalam bisnis ritel, serta 

prosedur persediaan dalam 

bisnis ritel 

Aspek lokasi, infomasi, 

desain toko  

1. Aspek lokasi dalam 

bisnis ritel 

2. Prinsip menentukan 

lokasi bisnis ritel 

3. Aspek sistem informasi 

dan persediaan dalam 

bisnis ritel 

4. Prosedur pengelolaan 

persediaan 

5. Desain toko dalam 

bisnis ritel 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

5.10 Memahami prinsip- 

prinsip dalam menentukan 

lokasi bisnis ritel 

5.11 Memahami format 

sistem informasi dalam 

bisnis ritel 

5.12 Menganalisa 

prosedur pengelolaan 

persediaan 

5.13 Menganalisa desain 

took dalam bisnis ritel 

Tes  

Latihan 

soal  

Menganalisa 

lokasi, informasi 

dan design toko 

bisnis ritel  

12% 

7,8 Memahami Prinsip dalam 

menciptakan hubungan dan 

perencanaan dalam bisnis 

retail  

Manajemen hubungan, dan 

perencanaan 

1. Manajemen hubungan 

dalam bisnis ritel 

2. Perencanaan barang 

dagangan      dalam bisnis 

ritel 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

6.9 Menentukan prinsip dalam 

menciptakan hubungan 

6.10 Menjelaskan 

perencanaan barang 

dagangan dlam bisnis retail 

Non tes  

Ringkasan  

Menjelaskan 

prinsip hubungan 

dan perencanaan 

bisnis retail 

 

10% 

9 Menentukan system 

pembelian barang dan 

pengelolaan barang dalam 

bisnis retail 

Pengelolaan barang 

dagangan  

1. Sistem pembelian 

barang dagangan 

2. Sistem informasi 

pengelolaan barang 

dagangan dalam bisnis 

ritel 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

7.8 Mengklasifikasi system 

pembelian barang 

7.9 Merumuskan sisitem 

informasi pengelolaan 

barang dagangan bisnis 

retail 

Non tes  Membuat 

rangkuman tentang 

system pembelian 

barang dan system 

informasi bisnis 

retail 

11% 

10,11 Mengklasifikasikan 

layanan memuaskan dan 

prinsip dalam menciptakan 

layan kepada pelanggan  

Aspek jasa 

1. Karakteristik layanan 

yang memuaskan bagi 

pelanggan ritel 

2. Prinsip- prinsip 

menciptakan 

kualitas layanan pada 

pelanggan 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi   

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

8.10 Mengklasifikasikan 

karakter layanan dengan 

tepat sasaran dalam bisnis 

retail 

8.11 Menjelaskan prinsip 

dalam menciptakan kualitas 

layanan terhadap pelanggan  

Tes  

Latihan 

soal  

Ringkasan  

Membuat 

klasifikasi tentang 

layanan dengan 

tepat dan 

menentukan 

prinsip kualitas 

layanan  

12% 
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12 Merumuskan 

penanganan 

konflik yang 

terjadi dalam 

bisnis retail 

Penanganan konflik  

1. Sistem antrian pelanggan 

di toko retail 

2. Strategi complaint 

handling dalam bisnis 

retail 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

9.8 Memahami system antrian 

pada toko bisnis retail 

9.9 Merumuskan strategi dalam 

menghadapi complain 

pelanggan dalam bisnis 

retail 

Non tes  

Ringkasan 

 

Merumuskan 

system antrian dan 

penanganan 

complain dalam 

bisnis retail 

8% 

13,14 Menganalisa strategi 

pertumbuhan dan 

persaingan serta branding 

maupun positioning dalam 

bisnis retail 

Branding dan positioning  

1. Strategi pertumbuhan 

dan persaingan 

2. Branding dan 

Positioning 

3. Internasionalisasi ritel 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

10.7 Menemukan pertumbuhan 

dan persaingan suatu 

usaha retail 

10.8 Menganalisa branding dan 

positioning  

Tes  

Latihan 

soal  

Ringkasan  

Menganalisa 

pertumbuhan 

bisnis retail, 

branding, 

positioning dan 

persaingan dalam 

bisnis retail 

8% 
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39) MANAJEMEN PENJUALAN** 
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40) MANAJEMEN MEREK** 
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41) EKONOMI MIKRO 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tanggal Penyusunan 

Ekonomi Mikro MKK6120108 3 sks 1 Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian (jika ada) Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Angguliyah Rizqi Amaliyah.,S.IK.,MM Adita Nafisa.,SE.,MM 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KK3 Mampu menggunakan konsep, kaidah, dan metoda fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai jenis organisasi; 

KK10 Mampu merumuskan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam proses merencanakan, mengelola dan 

mengembangkan aktivitas bisnis; 

P6 Menguasai konsep ilmu manajemen dalam teknik pengelolaan, pengukuran, serta penyampaian sistem informasi keuangan; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu Menganalisis prinsip dasar ekonomi mikro 

CPMK2 Mampu Mengaitkan realitas ekonomi dengan teori ekonomi 

CPMK3 Mampu Mengimplementasikan dan mengembangan teori ekonomi mikro di kehidupan nyata 

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah Ekonomi Mikro merupakan mata kuliah wajib Program Studi Manajemen yang dirancang untuk memberikan pengetahuan 

kepada mahasiswa agar dapat memahami konsep ekonomi dalam skala mikro. Mata kuliah paruh semester pertama  memfokuskan 

pemahaman terhadap gambaran umum ekonomi mikro, permintaan dan penawaran, konsep elastisitas, teori perilaku konsumen, teori 
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produksi, teori biaya produksi, memaksimumkan laba. Paruh kedua semester membahas tentang pasar persaingan sempurna, pasar 

monopoli, pasar persaingan monopolistik, permintaan terhadap faktor-faktor produksi, penentuan upah dipasar tenaga kerja, sewa, bunga 

dan keuntungan. Perkuliahan dilaksanakan sebanyak 14 kali tatap muka ditambah dengan evaluasi hasil belajar dalam bentuk Ujian Tengah 

Semester dan Ujian akhir Semester, serta tugas terstruktur tambahan melalui kuis, diskusi kelompok dan presentasi makalah. Kemampuan 

akhir yang diharapkan dari pembelajaran mata kuliah ini adalah kemampuan dalam memahami persoalan-persoalan yang dihadapi dalam 

perekonomian, menganalisis prinsip dasar ekonomi mikro, mampu mengaitkan realitas ekonomi dengan teori ekonomi ekonomi, mampu 

mengimplementasikan dan mengembangan teori ekonomi mikro di kehidupan nyata. 

Bahan Kajian  1. Gambaran umum ekonomi mikro 

2. Permintaan dan penawaran 

3. Konsep elastisitas 

4. Teori perilaku konsumen 

5. Teori produksi 

6. Teori biaya produksi 

7. Memaksimumkan laba 

8. Pasar persaingan sempurna 

9. Pasar monopoli 

10. Pasar persaingan monopolistik 

11. Pasar oligopoli 

12. Permintaan terhadap faktor-faktor produksi 

13. Penentuan upah di pasar tenaga kerja 

14. Sewa, bunga dan keuntungan 

Daftar Referensi  A. Utama  

1. Sukirno, Sadono. 2009. Pengantar Teori Mikro Ekonomi. Edisi Ketiga. Jakarta: Raja Grafindo Persada 

2. Mankiw, N.G, Quah, E., Wilson, P. 2014. Pengantar Ekonomi Mikro. Edisi Asia. Jakarta: Salemba Empat 

B. Pendukung  

1. Rahardja, P. dan Manurung, M. 2008. Pengantar Ilmu Ekonomi (Mikroekonomi dan Makro ekonomi). Edisi Ketiga. Jakarta: 

lembaga Penerbit Fakultas Ekonomi Universitas Indonesia 

2. Rosyidi, Suherman. 2011. Pengantar Teori Ekonomi: Pendekatan Kepada Teori Ekonomi Mikro dan Makro. Edisi Revisi. Jakarta: 

Rajawali Pers 

3. Boediono, 2015. Ekonomi Mikro. BPFE -Yogyakarta 

Nama Dosen Pengampu  Angguliyah Rizqi Amaliyah.,S.IK.,MM 

Mata Kuliah Prasyarat Ekonomi Makro 
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Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi 

Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Menjelaskan gambaran 

umum ekonomi mikro 

Gambaran Umum Ekonomi 

Mikro 

1. Pengertian ilmu ekonomi  

2. Prinsip dasar ekonomi mikro 

3. Ruang lingkup ilmu ekonomi 

4. Perkembangan teori ekonomi 

mikro 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

1.1 Mampu menjelaskan pengertian 

ilmu ekonomi 

1.2 Mampu menerangkan prinsip 

dasar ekonomi mikro 

1.3 Mampu menjelaskan ruang 

lingkup ilmu ekonomi 

1.4 Mampu menjelaskan 

perkembangan teori ekonomi 

mikro 

Non tes  

Diskusi  

Menegaskan 

penjelasan gambaran 

umum ekonomi mikro 

6% 

2 Mengidentifikasi dan 

menjelaskan permintaan 

dan penawaran   

Permintaan dan Penawaran 

1. Permintaan 

2. Penawaran 

3. Harga keseimbangan 

4. Surplus ekonomi 

5. Kegagalan pasar 

6. Intervensi pemerintah 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

2.1 Mampu menjelaskan pengertian 

permintaan dan penawaran  

2.2 Mampu menjelaskan harga 

keseimbangan 

2.3 Mampu menjelaskan surplus 

ekonomi 

2.4 Mampu mengidentifikasi 

kegagalan pasar 

2.5 Mampu menjelaskan intervensi 

pemerintah 

Tes  Menegaskan 

identifikasi dan 

penjelasan permintaan 

dan penawaran   

10% 

3 Menjelaskan konsep 

elastisitas  

Konsep Elastisitas 

1. Elastisitas permintaan 

2. Elastisitas penawaran 

3. Faktor- faktor yang 

menentukan elastisitas harga  

4. Factor – faktor yang 

menentukan elastisitas 

penawaran 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

3.1 Mampu menjelaskan pengertian 

elastisitas permintaan  

3.2 Mampu menjelaskan elastisitas 

penawaran 

3.3 Mampu mengidentifikasi faktor 

-faktor yang menentukan 

elastisitas harga  

3.4 Mampu mengidentifikasi faktor 

-faktor yang menentukan 

elastisitas penawaran 

Tes  

 

Menegaskan 

penjelasan konsep 

elastisitas 

8% 

4 Menjelaskan teori 

perilaku konsumen 

Teori Perilaku Konsumen 

1. Perilaku konsumen 

2. Teori Nilai Guna 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

4.1 Mampu menjelaskan pengertian 

perilaku konsumen 

Tes  

 

Menegaskan 

penjelasan teori 

perilaku konsumen 

8% 
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3. Teori Cardinal dan ordinal  

Media; 

Slide Presentasi  

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

4.2 Mampu menjelaskan teori nilai 

guna 

4.3 Mampu menjelaskan teori 

cardinal dan ordinal 

5 Menjelaskan teori 

produksi 

Teori Produksi 

1. Pengertian teori produksi 

2. Fungsi produksi 

3. Peminimuman biaya produksi 

4. Model produksi dengan satu 

faktor produksi variabel  

5. Model produksi dengan dua 

faktor produksi variabel 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

5.1 Mampu menjelaskan pengertian 

teori produksi 

5.2 Mampu menjelaskan definisi 

produksi dengan satu faktor 

produksi variabel 

5.3 Mampu menjelaskan definisi 

produksi dengan dua faktor 

produksi variabel 

Tes  

 

Menegaskan 

penjelasan teori 

produksi 

8% 

6 Menjelaskan definisi 

teori biaya produksi 

Teori Biaya Produksi 

1. Definisi biaya produksi 

2. Konsep biaya 

3. Produksi, produktivitas dan 

biaya 

4. Biaya produksi jangka pendek 

5. Biaya produksi jangka panjang 

 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

6.1 Mampu menjelaskan konsep 

biaya 

6.2 Mampu menjelaskan pengertian 

produksi, produktivitas, dan 

biaya 

6.3 Mampu menjelaskan biaya 

produksi jangka pendek dan 

jangka panjang  

Tes  Menegaskan 

penjelasan teori biaya 

produksi 

 

6% 

7 Menjelaskan beberapa 

pendekatan dalam 

memaksimumkan laba 

Memaksimumkan Laba  

1. Definisi laba atau 

keuntungan 

2. Pendekatan totalitas 

3. Pendekatan rata-rata 

4. Pendekatan marginal  

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

7.1 Mampu menjelaskan definisi 

laba 

7.2 Mampu menjelaskan 

pendekatan totalitas 

7.3 Mampu menjelaskan 

pendekatan rata-rata 

7.4 Mampu menjelaskan 

pendekatan marginal 

Tes  Menegaskan 

penjelasan beberapa 

pendekatan dalam 

memaksimumkan laba 

8% 

8 Menjelaskan pasar 

persaingan sempurna 

Pasar Persaingan Sempurna 

1. Definisi pasar persaingan 

sempurna 

2. Ciri-ciri pasar persaingan 

sempurna 

3. Karakteristik pasar persaingan 

sempurna 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

8.1 Mampu menjelaskan definisi 

pasar persaingan sempurna 

8.2 Mampu menyebutkan dan 

menjelaskan karakteristik pasar 

persaingan sempurna 

8.3 Mampu menjelaskan kekuatan 

dan kelemahan pasar persaingan 

sempurna 

Tes  

  

Menegaskan 

penjelasan pasar 

persaingan sempurna 

8% 
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4. Permintaan dan penerimaan 

dalam pasar persaingan 

sempurna 

5. Penawaran perusahaan dalam 

pasar persaingan sempurna 

6. Kekuatan dan kelemahan pasar 

persaingan sempurna 

9 Menjelaskan pasar 

monopoli  

Pasar Monopoli 

1. Definisi pasar monopoli 

2. Ciri-ciri pasar monopoli 

3. Faktor-faktor yang 

menimbulkan monopoli 

4. Pemaksimuman keuntungan 

dalam monopoli 

5. Permintaan dan penerimaan 

perusahaan monopoli 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

9.1 Mampu menjelaskan definisi 

pasar monopoli 

9.2 Mampu menyebutkan dan 

menjelaskan aspek pada pasar 

monopoli  

9.3 Mampu menjelaskan permintaan 

dan penerimaan perusahaan 

monopoli 

 

Non Tes 

 

Menegaskan 

penjelasan pasar 

monopoli 

6% 

10 Menjelaskan pasar 

persaingan 

monopolistik  

Pasar Persaingan Monopolistik 

1. Pengertian pasar persaingan 

monopolistik 

2. Karakteristik pasar persaingan 

monopolistik 

3. Pengaturan pasar persaingan 

monopolistik 

4. Ciri-ciri pasar persaingan 

monopolistik 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

10.1 Mampu memahami dan 

menjelaskan karakteristik 

pasar persaingan 

monopolistik 

10.2 Mampu memahami dan 

menjelaskan pengaturan 

pasar persaingan 

monopolistik 

10.3 Mampu memahami dan 

menjelaskan ciri-ciri pasar 

persaingan monopolistik 

Non Tes  Menegaskan 

penjelasan pasar 

persaingan 

monopolistik 

6% 

11 Menjelaskan pasar 

oligopoli 

Pasar Oligopoli 

1. Pengertian Pasar oligopoli 

2. Karakteristik pasar oligopoli 

3. Faktor – faktor penyebab 

terbentuknya pasar oligopoli 

4. Penentuan harga dan produksi 

tanpa persepakatan 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

11.1 Mampu memahami dan 

menjelaskan pengertian 

karakteristik pasar oligopoli 

11.2 Mampu menyebutkan dan 

menjelaskan faktor – faktor 

penyebab terbentuknya pasar 

oligopoli 

11.3 Mampu memahami dan 

menjelaskan penentuan harga 

dan produksi tanpa persepakatan 

Non Tes  Menegaskan 

penjelasan pasar 

oligopoli 

6% 
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12 Menjelaskan 

permintaan terhadap 

faktor-faktor produksi 

Permintaan terhadap Faktor-

Faktor Produksi 

1. Manfaat penentuan harga 

faktor produksi 

2. Sifat permintaan terhadap 

faktor produksi 

3. Elastisitas permintaan 

faktor produksi 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

12.1 Mampu memahami dan 

menjelaskan pentingnya analisis 

penentuan harga faktor 

12.2 Mampu menjelaskan dan 

memahami sifat permintaan 

terhadap faktor produksi 

12.3 Mampu memahami dan 

menjelaskan elastisitas 

permintaan faktor produksi 

Non Tes  Menegaskan 

penjelasan permintaan 

terhadap factor-faktor 

produksi 

6% 

13 Menjelaskan Penentuan 

upah di pasar tenaga 

kerja 

Penentuan Upah di Pasar Tenaga 

Kerja 

1. Definisi Upah 

2. Perbedaan upah uang dan 

upah riil 

3. Peranan produktivitas 

penentuan upah riil 

4. Penentuan upah di 

berbagai bentuk pasar 

tenaga kerja 

5. Faktor-faktor yang 

menimbulkan perbedaan 

upah 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

13.1 Mampu menjelaskan definisi 

upah 

13.2 Mampu memahami perbedaan 

upah uang dan upah riil 

13.3 Mampu menjelaskan peranan 

produktivitas penentuan upah 

riil 

13.4 Mampu menjelaskan penentuan 

upah di berbagai bentuk pasar 

tenaga kerja 

13.5 Mampu menjelaskan factor-

faktor yang menimbulkan 

perbedaan upah 

Non Tes  Menegaskan 

penjelasan Penentuan 

upah di pasar tenaga 

kerja 

6% 

15 Menjelaskan sewa, 

bunga dan keuntungan 

Sewa, Bunga dan Keuntungan 

1. Sewa ekonomi dan 

pendapatan pindahan 

2. Modal dan suku bunga 

3. Pendapatan para 

pengusaha: keuntungan 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

14.1 Mampu menjelaskan sewa 

ekonomi dan pendapatan 

pindahan 

14.2 Mampu menjelaskan modal dan 

suku bunga 

14.3 Mampu menjelaskan 

pendapatan para pengusaha 

/keuntungan 

Non Tes  Menegaskan 

penjelasan sewa, 

bunga dan keuntungan 

6% 
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42) EKONOMI MAKRO 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tanggal Penyusunan 

Ekonomi Makro MKK846120109 3 sks 1 Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Angguliyah Rizqi Amaliyah.,S.IK.,MM Adita Nafisa.,SE.,MM 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S6 Bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap masyarakat dan lingkungan; 

KU1 Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau implementasi ilmu 

pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KK3 Mampu menggunakan konsep, kaidah, dan metoda fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai jenis organisasi; 

KK10 Mampu merumuskan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam proses merencanakan, mengelola dan 

mengembangkan aktivitas bisnis; 

P11 Menguasai konsep dan metoda penelitian yang tepat dalam memecahkan permasalahan ekonomi dan bisnis sesuai kaidah ilmiah 

yang rasional, empiris dan sistematis; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK 1 Mampu Menjelaskan konsep dasar ekonomi makro 

CPMK 2 Mampu Mengidentifikasi indikator ekonomi makro dan permasalahanya di Indonesia 

CPMK 3 Mampu Mengaitkan teori ekonomi makro dengan realitas persoalan ekonomi makro  
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Deskripsi Singkat MK Mata kuliah Ekonomi Makro merupakan mata kuliah wajib Program Studi Manajemen yang dirancang untuk memberikan pengetahuan kepada 

mahasiswa agar dapat memahami konsep ekonomi dalam skala makro. Mata kuliah paruh semester pertama memfokuskan pemahaman 

terhadap konsep dasar ekonomi makro, indikator ekonomi makro dan permasalahanya, pendapatan nasional, aliran dalam ekonomi makro. 

Paruh kedua semester membahas tentang uang dan Lembaga keuangan, perekonomian terbuka, teori konsumsi, teori investasi, penawaran dan 

permintaan agregat, perdagangan luar negeri, proteksi dan globalisasi, pertumbuhan dan pembangunan ekonomi. Perkuliahan dilaksanakan 

sebanyak 14 kali tatap muka ditambah dengan evaluasi hasil belajar dalam bentuk Ujian Tengah Semester dan Ujian akhir Semester, serta 

tugas terstruktur tambahan melalui kuis, diskusi kelompok dan presentasi makalah. Kemampuan akhir yang diharapkan dari pembelajaran 

mata kuliah ini adalah mahasiswa diharapkan mampu menjelaskan konsep dasar ekonomi makro, Mahasiswa mampu mengidentifikasi 

indikator ekonomi makro dan permasalahanya di Indonesia, Mahasiswa mampu mengaitkan teori ekonomi makro dengan realitas persoalan 

ekonomi makro. 

Bahan Kajian  1. Konsep dasar ekonomi makro 

2. Indikator ekonomi makro dan permasalahanya di Indonesia 

3. Pendapatan nasional 

4. Aliran dalam ekonomi makro 

5. Uang dan Lembaga keuangan 

6. Perekonomian terbuka 

7. Teori konsumsi 

8. Teori investasi 

9. Penawaran dan permintaan agregat 

10. Perdagangan luar negeri, Proteksi dan Globalisasi 

11. Pertumbuhan dan pembangunan ekonomi 

Daftar Referensi  A. Utama  

1. Sukirno, Sadono. 2015. Makroekonomi Teori Pengantar. Jakarta : Rajawali Pers 

2. Mankiw, N. Gregory, Macroeconomics, 8th edition, Worth Publishers, 2012 

B. Pendukung  

1. Rahardja, Pratama. 2008. Pengantar Ilmu Ekonomi (Mikroekonomi dan Makroekonomi). Mandala Manurung : Jakarta. 

2. Aulia, Telisa. 2019. Teori Ekonomi Makro. Depok : Rajawali Pers 

3. Blankchard Oliver, Macroeconomics. Prentice – Hall, 7th edition, 2017 

Nama Dosen Pengampu  Angguliyah Rizqi Amaliyah 

Mata Kuliah Prasyarat Ekonomi Koperasi 
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Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan 

akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Menjelaskan 

konsep dasar 

ekonomi makro 

Konsep Dasar Ekonomi Makro 

1. Konsep dasar makroekonomi 

2. Pengertian makroekonomi 

3. Perbedaan mikroekonomi dan 

makroekonomi 

 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

1.1 Menjelaskan konsep dasar 

ekonomi makro. 

1.2 Membedakan ekonomi mikro 

dan ekonomi makro 

 

Tes  Menegaskan 

penjelasan konsep 

dasar ekonomi makro 

7% 

2-4 Menjelaskan 

indikator 

ekonomi makro 

dan 

permasalahanya 

di Indonesia   

Indikator Ekonomi Makro dan 

Permasalahanya di Indonesia  

1. Pertumbuhan 

2. Inflasi 

3. Pengangguran 

4. Neraca Perdagangan 

5. Masalah defisit anggaran 

6. Kemiskinan 

7. Pemerataan  

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

2.1 Menjelaskan teori yang 

termasuk dalam indikator makro 

ekonomi 

2.2 Mengidentifikasi indikator 

ekonomi makro 

2.3 Mengidentifikasi permasalahan 

segi ekonomi makro di 

Indonesia berdasarkan indikator 

yang ada. 

Tes  Menegaskan 

penjelasan indikator 

ekonomi makro dan 

permasalahannya di 

Indonesia   

20% 

5-6 Menjelaskan 

Pendapatan 

Nasional 

Pendapatan Nasional 

1. Cara pengeluaran 

2. Cara produk neto 

3. Cara Pendapatan 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

3.1 Menjelaskan pendapatan 

nasional dari sisi pengeluaran 

3.2 Menjelaskan pendapatan 

nasional dari sisi produk neto 

3.3 Menjelaskan pendapatan 

nasional dari pendapatan 

 

Tes  

 

Menegaskan 

penjelasan pendapatan 

nasional 

15% 

7 Menjelaskan 

macam-macam 

aliran dalam 

ekonomi makro 

Aliran dalam Ekonomi Makro 

1. Aliran Klasik 

2. Aliran Keynes 

3. Perkembangan kedua aliran tersebut 

Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide Presentasi  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

4.1 Membedakan aliran klasik dan 

Keynes. 

4.2 Memahami perkembangan dari 

kedua aliran tersebut. 

Tes  

 

Menegaskan 

penjelasan macam-

macam aliran dalam 

ekonomi makro 

7% 

8 Menjelaskan 

tentang uang dan 

Lembaga 

keuangan 

Uang dan Lembaga Keuangan 

1. Definisi uang, fungsi uang, Jenis Uang 

2. Pasar Uang 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

5.1 Menjelaskan pengertian uang 

dan fungsinya 

5.2 Membedakan lembaga keuangan 

perbankan dan non perbankan 

Tes  

 

Menegaskan 

penjelasan tentang 

uang dan Lembaga 

keuangan 

7% 
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3. Lembaga keuangan perbankan dan non 

perbankan 

4. Perbedaan bank sentral dan bank umum 

Slide Presentasi  

 

BM; 

1 x 70” 

 

9 Menganalisis 

perekonomian 

terbuka 

Perekonomian Terbuka 

1. Arus Modal dan Barang 

International 

2. Peranan perdagangan 

3. Pasar Kurs 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

6.1 Menjelaskan tentang arus modal 

dan barang 

6.2 Menganalisis peranan 

perdagangan dalam makro 

ekonomi 

6.3 Menjelaskan pasar kurs 

Tes  Menegaskan analisis 

perekonomian terbuka 

 

7% 

10 Menganalisis 

teori konsumsi 

Teori Konsumsi  

1.Pengertian Konsumsi 

2.Teori Keynes 

3.Faktor – faktor yang mempengaruhi 

tingkat konsumsi 

 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

7.1 Menjelaskan teori konsumsi 

7.2 Menganalisis factor-faktor yang 

mempengaruhi tingkat konsumsi 

Tes  Menegaskan analisis 

teori konsumsi 

7% 

11 Menganalisis 

teori investasi 

Teori Investasi 

1. Pengertian Investasi 

2. Investasi dalam konteks ekonomi makro 

3. Faktor – faktor yang mempengaruhi 

tingkat investasi 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

8.1 Menjelaskan teori investasi 

8.2 Menganalisis investasi dalam 

konteks ekonomi makro 

8.3 Menganalisis factor-faktor yang 

mempengaruhi tingkat investasi 

 

Tes  

  

Menegaskan analisis 

teori investasi 

7% 

12 Menganalisis 

penawaran dan 

permintaan 

agregat 

Penawaran dan Permintaan Agregat 

1. Produksi agregat 

2. Pasar tenaga kerja 

3. Penawaran Agregat 

4. Permintaan Agregat 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

9.1 Menjelaskan produksi agregat. 

9.2 Memahami pasar tenaga kerja 

9.3 Menganalisis permintaan dan 

penawaran agregat 

 

 

Non Tes 

 

Menegaskan analisis 

penawaran dan 

permintaan agregat 

7% 

13 Menganalisis 

perdagangan luar 

negeri, proteksi 

dan globalisasi  

Perdagangan Luar Negeri, Proteksi dan 

Globalisasi 

1. Pandangan mazhab merkantilis dan klasik 

2. Beberapa keuntungan melakukan 

perdagangan 

3. Syarat perdagangan 

4. Factor-faktor yang mendorong proteksi 

5. Alat pembatasan perdagangan 

6. Globalisasi dan dan pertumbuhan 

ekonomi 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

10.1 Menjelaskan keuntungan 

melakukan perdagangan 

10.2 Menjelaskan proteksi dan 

pembatasan perdagangan 

10.3 Menganalisis globalisasi dan 

pertumbuhan ekonomi 

Non Tes  Menegaskan analisis 

perdagangan luar 

negeri, proteksi dan 

globalisasi 

9% 
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14 Menganalisis 

pertumbuhan dan 

pembangunan 

ekonomi 

Pertumbuhan dan Pembangunan 

Ekonomi 

1. Konsep pertumbuhan ekonomi 

2. Faktor -faktor yang menentukan 

pertumbuhan ekonomi 

3. Teori pertumbuhan ekonomi 

4. Kebijakan mempercepat pembangunan 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

11.1 Memahami konsep pertumbuhan 

ekonomi, pembangunan 

ekonomi 

11.2 Menganalisis factor-faktor yang 

menentukan pertumbuhan 

ekonomi 

11.3 Menganalisis teori -teori 

pertumbuhan ekonomi 

11.4 Menganalisis peranan 

pemerintah dalam pembangunan 

Non Tes  Menegaskan analisis 

pertumbuhan dan 

pembangunan ekonomi 

7% 
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43) PEREKONOMIAN INDONESIA 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tanggal Penyusunan 

Perekonomian Indonesia MKB6120148 3 sks 3 Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Angguliyah Rizqi Amaliyah.,S.IK.,MM Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S6 Bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap masyarakat dan lingkungan; 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU3 Mampu mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan teknologi yang memperhatikan dan 

menerapkan nilai humaniora sesuai dengan keahliannya 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KU8 Mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja yang berada dibawah tanggung jawabnya, dan mampu 

mengelola pembelajaran secara mandiri; 

KK1 Mampu menggunakan konsep, kaidah, dan metoda fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai jenis organisasi; 

KK2 Mampu melaksanakan pengukuran, penjabaran, dan pengelolaan keuangan dalam keputusan manajemen berdampak terhadap 

kinerja keuangan; 

KK5 Mampu mengambil keputusan yang tepat berbasis analisis informasi lingkungan dalam menentukan segmentasi pasar; 

KK10 Mampu merumuskan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam proses merencanakan, mengelola dan 

mengembangkan aktivitas bisnis; 

KK11 Mampu mengidentifikasi peluang, menyusun, dan mengembangakn bisnis ekonomi kreatif baik skala kecil, mikro dan 

menengah secara etis dan sesuai hukum yang berlaku dengan kaidah ekonomi dan jiwa wirausaha. 
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P1 Menguasai prinsip-prinsip nilai kemanusiaan yang terintegrasi kejujuran, tanggung jawab, visioner, kerjasama, disiplin, adil 

dan peduli sesama; 

P4 Menguasai konsep ilmu ekonomi dan prinsip-prinsip ekonomi yang berdampak pada regulasi kegiatan ekonomi lokal, 

regional, nasional maupun global; 

P10 Menguasai konsep dan teknik penyusunan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam mengembangkan 

aktivitas bisnis; 

P11 Menguasai konsep perencanaan, kelayakan, dan metode evaluasi bisnis ekonomi kreatif skala mikro, kecil, dan menengah; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mahasiswa mampu memahami dan mendeskripsikan masalah pertumbuhan ekonomi, pemerataan pembangunan, 

kemiskinan, kesenjangan ekonomi, utang luar negeri dan prospek pembangunan ekonomi daerah. melakukan aktivitas 

ekonomi untuk mencukupi kebutuhan sehari hari dan mampu membuat skala prioritas kebutuhan. 

CPMK2 Mahasiswa mampu mengamati dan menganalisis aktivitas ekonomi masyarakat untuk mengetahui permasalahannya  

sehingga bisa menemukan solusinya yang bertujuan untuk pembangunan ekonomi nasional. 

CPMK3 Mahasiswa mampu memiliki sikap ilmiah seperti rasa ingin tahu yang tinggi, kepekaan terhadap kondisi ekonomi 

masyarakat,  bertanggung jawab, peduli masyarakat, mandiri, teliti dan bijaksana. 

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah Perekonomian Indonesia merupakan mata kuliah wajib Program Studi Manajemen yang dirancang untuk memberikan 

pengetahuan kepada mahasiswa agar dapat memahami konsep dan gambaran umum tentang perekonomian Indonesia. Mata kuliah paruh 

semester pertama memfokuskan pemahaman terhadap gambaran umum perekonomian Indonesia, sistem ekonomi Indonesia, sektor 

pertanian, sector industry, penduduk dan ketenagakerjaan, pendapatan nasional, pertumbuhan dan struktur ekonomi. Paruh kedua semester 

membahas tentang krisis ekonomi, kebijakan fiskal, distribusi pendapatan dan pemerataan pembangunan, konsumsi masyarakat, pelaku-

pelaku ekonomi, investasi, pengeluaran pemerintah. Perkuliahan dilaksanakan sebanyak 14 kali tatap muka ditambah dengan evaluasi hasil 

belajar dalam bentuk Ujian Tengah Semester dan Ujian akhir Semester, serta tugas terstruktur tambahan melalui kuis, diskusi kelompok 

dan presentasi makalah. Kemampuan akhir yang diharapkan dari pembelajaran mata kuliah ini adalah 1) Mahasiswa mampu memahami 

dan mendeskripsikan masalah pertumbuhan ekonomi, pemerataan pembangunan, kemiskinan, kesenjangan ekonomi, utang luar negeri dan 

prospek pembangunan ekonomi daerah. melakukan aktivitas ekonomi  untuk mencukupi kebutuhan sehari hari dan mampu membuat skala 

prioritas kebutuhan., 2) Mahasiswa mampu mengamati dan menganalisis aktivitas ekonomi masyarakat untuk mengetahui permasalahannya  

sehingga bisa menemukan solusinya yang bertujuan untuk pembangunan ekonomi nasional.3) Mahasiswa mampu memiliki sikap ilmiah 

seperti rasa ingin tahu yang tinggi, kepekaan terhadap kondisi ekonomi masyarakat,  bertanggung jawab, peduli masyarakat, mandiri, teliti 

dan bijaksana. 

Bahan Kajian  1. Gambaran umum perekonomian Indonesia 

2. Sistem ekonomi Indonesia 

3. Gambaran umum ekonomi Indonesia 

4. Sektor pertanian 
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5. Sector industry 

6. Penduduk dan ketenagakerjaan 

7. Pendapatan nasional, pertumbuhan dan struktur ekonomi 

8. Krisis ekonomi 

9. Kebijakan fiskal 

10. Distribusi pendapatan dan pemerataan pembangunan 

11. Konsumsi masyarakat 

12. Pelaku-pelaku ekonomi 

13. Investasi 

14. Pengeluaran pemerintah 

Daftar Referensi  A. Utama  

1. Tambunan, Tulus. 2002. Perekonomian Indonesia. Ghalia Indonesia :Bogor 

2. Dumairy.1999. Perekonomian Indonesia. Erlangga :Jakarta 

3. Suryana, Kusnendi.2007. Perekonomian Indonesia. Universitas Terbuka :Jakarta 

B. Pendukung  

1. Basri, Faisal. 2002. Perekonomian Indonesia Tantangan dan Harapan Bagi Kebangkitan Ekonomi Indonesia. Erlangga. Jakarta  

2. Dewi, Manuati. 2010. Studi Ilmu Ekonomi Dalam Perspektif Filsafat Ilmu Tinjauan Dari Sudut Manajemen. Udayana University 

Press. Bali  

3. Ismail, Munawar. Et., al. Sistem Ekonomi Indonesia Tafsiran Pancasila dan UUD 1945. Erlangga. Jakarta 

4. Kuncoro, Mudrajad. 2009. Ekonomi Indonesia Dinamika Lingkungan Bisnis di Tengah Krisis Global . Cetakan Pertama. UPP 

STIM YKPN. Yogyakarta  

5. Subandi. 2014. Sistem Ekonomi Indonesia. Cetakan Kedelapan. Alfabeta. Bandung 

Nama Dosen Pengampu  Angguliyah Rizqi Amaliyah 

Mata Kuliah Prasyarat - 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Menjelaskan gambaran 

umum perekonomian 

Indonesia 

Gambaran Umum Perekonomian 

Indonesia 

1. Kontrak kuliah 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

1.1 Mampu menjelaskan kelahiran 

dan perkembangan ilmu 

ekonomi 

Non tes  

Diskusi  

Menegaskan 

penjelasan gambaran 

umum perekonomian 

Indonesia 

8% 
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2. Kelahiran dan 

perkembangan ilmu 

ekonomi 

3. Konsep dan klasifikasi ilmu 

ekonomi 

4. Sistem perekonomian 

5. Perkembangan pemikiran 

ekonomi 

Slide Presentasi  

 

BM; 

1 x 70” 

1.2 Mampu menjelaskan konsep 

dan klasifikasi ilmu ekonomi 

1.3 Mampu menganalisa sistem 

perekonomian, perkembangan 

pemikiran ekonomi 

 

2 Menganalisis Sistem 

Ekonomi Indonesia   

Sistem Ekonomi Indonesia 

1. Pengertian sistem ekonomi 

2. Sistem-sistem ekonomi 

3. Kapitalisme dan sosialisme 

4. Sistem ekonomi indonesia 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

2.1 Mampu menjelaskan 

pengertian sistem ekonomi 

2.2 Mampu menerangkan sistem-

sistem ekonomi 

2.3 Mampu menjelaskan 

kapitalisme dan sosialisme 

2.4 Mampu menganalisis sistem 

ekonomi indonesia 

Non tes  

Diskusi  

Menegaskan analisis 

sistem ekonomi 

Indonesia 

8% 

3 Memahami Gambaran 

Umum Ekonomi 

Indonesia 

Gambaran Umum Ekonomi 

Indonesia 

1. Pemerintahan Orde Lama. 

2. Pemerintahan Orde Baru. 

3. Pemerintahan Transisi. 

4. Pemerintahan Reformasi. 

 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

3.1 Mampu menerangkan 

pemerintahan orde lama 

3.2 Mampu menjelaskan 

pemerintahan orde baru 

3.3 Mampu menjelaskan 

pemerintahan orde transisi 

3.4 Mampu memahami 

pemerintahan orde reformasi 

Tes  

 

Menegaskan 

pemahaman gambaran 

umum ekonomi 

indonesia 

8% 

4 Menjelaskan sektor 

pertanian 

Sektor Pertanian 

1. Pengertian dan ruang 

lingkup 

2. Perkembangan sektor 

pertanian 

3. Subsektor tanaman pangan 

4. Subsektor perkebunan 

5. Subsektor kehutanan 

6. Subsektor peternakan 

7. Subsektor perikanan 

  

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

4.1 Mampu memahami pengertian 

dan ruang lingkup 

4.2 Mampu menerangkan 

perkembangan sektor pertanian 

4.3 Mampu menjelaskan subsektor 

tanaman pangan 

4.4 Mampu menjelaskan subsektor 

perkebunan 

4.5 Mampu menjelaskan subsektor 

kehutanan 

4.6 Mampu menjelaskan subsektor 

peternakan 

Tes  

 

Menegaskan 

penjelasan sektor 

pertanian 

8% 
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4.7 Mampu menjelaskan subsektor 

perikanan 

5 Menjelaskan sektor 

industri 

Sektor Indstri 

1. Industri dan industrialisasi 

2. Sejarah dan klasifikasi 

industri di Indonesia 

3. Makroekonomi sektor 

industri 

4. Mikroekonomi struktur 

industri 

5. Daya saing dan 

kebijaksanaan industri 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

5.1 Mampu membedakan industri 

dan industrialisasi 

5.2 Mampu menjelaskan sejarah 

dan klasifikasi industri di 

Indonesia 

5.3 Mampu menganalisis makro 

ekonomi sektor industri 

5.4 Mampu menganalisis mikro 

ekonomi struktur industri 

5.5  Mampu menjelaskan daya 

saing dan kebijaksanaan 

industry 

Tes  

 

Menegaskan 

penjelasan sektor 

industri 

8% 

6 Menjelaskan penduduk 

dan ketenagakerjaan 

Penduduk dan Ketenagakerjaan 

1. Karakteristik kependudukan 

indonesia 

2. Ketenagakerjaan 

3. Pekerjaan dan tingkat upah 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

6.1 Mampu menjelaskan 

karakteristik kependudukan 

Indonesia 

6.2 Mampu menjelaskan 

ketenagakerjaan 

6.3 Mampu menerangkan 

pekerjaan dan tingkat upah 

Tes  Menegaskan 

penjelasan penduduk 

dan ketenagakerjaan 

 

8% 

7 Menjelaskan 

pendapatan nasional, 

pertumbuhan dan 

struktur ekonomi 

Pendapatan Nasional, 

Pertumbuhan dan Struktur 

Ekonomi 

1. Konsep pendapatan nasional 

2. Pendapatan nasional dan 

pertumbuhan ekonomi 

3. Struktur ekonomi 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

7.1 Mampu menjelaskan konsep 

pendapatan nasional 

7.2 Mampu menjelaskan 

pendapatan nasional dan 

pertumbuhan ekonomi 

7.3 Mampu menjelaskan struktur 

ekonomi  

Tes  Menegaskan 

penjelasan pendapatan 

nasional, pertumbuhan 

dan struktur ekonomi 

8% 

8 Menjelaskan krisis 

ekonomi 

Krisis Ekonomi 

1. Jenis krisis ekonomi 

2. Jalur transmisi dan 

dampaknya 

3. Jalur transmisi kunci dan 

indikator monitoring 

dampak krisis 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

8.1 Mampu menjelaskan jenis 

krisis ekonomi 

8.2 Mampu menjelaskan jalur 

transmisi dan dampaknya 

8.3 Mampu menjelaskan jalur 

transmisi kunci dan indikator 

monitoring dampak krisis 

Tes  

  

Menegaskan 

penjelasan krisis 

ekonomi 

8% 

9 Menganalisis kebijakan 

fiskal  

Kebijakan Fiskal 

1. Pengertian kebijakan fiskal 

Bentuk; 

Kuliah  

TM; 

1 x 50” 

9.1 Mampu menjelaskan 

pengertian kebijakan fiskal 

Tes 

 

Menegaskan analisis 

kebijakan fiskal 

6% 
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2. Fungsi dan tujuan kebijakan 

fiskal 

3. Komponen kebijakan fiskal 

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

9.2 Mampu menjelaskan fungsi 

dan tujuan kebijakan fiskal  

9.3 Mampu menganalisis 

komponen kebijakan fiskal 

10 Menjelaskan distribusi 

pendapatan dan 

pemerataan 

pembangunan 

Distribusi Pendapatan dan 

Pemerataan Pembangunan 

1. Konsep distribusi 

pendapatan 

2. Ketidakmerataan distribusi 

pendapatan 

3. Ketimpangan pembangunan 

4. Kesenjangan sosial 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

10.1 Mampu menjelaskan konsep 

distribusi pendapatan 

10.2 Mampu menjelaskan 

ketidakmerataan distribusi 

pendapatan 

10.3 Mampu menjelaskan 

ketimpangan pembangunan 

10.4 Mampu menjelaskan 

kesenjangan sosial 

Tes  Menegaskan 

penjelasan distribusi 

pendapatan dan 

pemerataan 

pembangunan 

6% 

11 Menjelaskan konsumsi 

masyarakat 

Konsumsi Masyarakat 

1. Perilaku konsumsi 

masyarakat 

2. Pola konsumsi masyarakat  

3. Dimensi ketimpangan 

pengeluaran konsumsi 

4. Tabungan masyarakat 

5. Fungsi konsumsi dan fungsi 

tabungan 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

11.1 Mampu menerangkan perilaku 

konsumsi masyarakat 

11.2 Mampu menjelaskan pola 

konsumsi masyarakat 

11.3 Mampu menjelaskan dimensi 

ketimpangan pengeluaran 

konsumsi 

11.4 Mampu menjelaskan tabungan 

masyarakat 

11.5 Mampu menjelaskan fungsi 

konsumsi dan fungsi tabungan 

Tes  Menegaskan 

penjelasan konsumsi 

masyarakat 

6% 

12 Menganalisis pelaku-

pelaku ekonomi 

Pelaku-Pelaku Ekonomi 

1. Perusahaan -perusahaan 

non koperasi 

2. BUMN 

3. Koperasi 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

12.1 Mampu menerangkan 

perusahaan -perusahaan non 

koperasi 

12.2 Mampu menjelaskan BUMN 

12.3 Mampu menganalisis Koperasi 

Tes  Menegaskan analisis 

pelaku-pelaku 

ekonomi 

6% 

13 Menjelaskan investasi Investasi 

1. Perkembangan dan sasaran 

umum investasi 

2. Pembentukan modal 

domestik bruto 

3. Kebijaksanaan investasi 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

13.1 Mampu menerangkan 

perkembangan dan sasaran 

umum investasi 

13.2 Mampu menjelaskan 

pembentukan modal domestik 

bruto 

Tes  Menegaskan 

penjelasan investasi 

6% 
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13.3 Mampu menjelaskan 

kebijaksanaan investasi 

14 Menganalisis 

pengeluaran pemerintah  

Pengeluaran Pemerintah 

1. Intervensi dan fungsi 

ekonomi pemerintah 

2. Dasar teori pengeluaran 

pemerintah 

3. Pengeluaran pemerintah 

indonesia 

4. Tiga neraca pemerintahan 

pusat 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

14.1 Mampu menerangkan 

intervensi dan fungsi ekonomi 

pemerintah 

14.2 Mampu menjelaskan dasar 

teori pengeluaran pemerintah 

14.3 Mampu menganalisis 

pengeluaran pemerintah 

14.4 Mampu menjelaskan tiga 

neraca pemerintahan pusat 

Tes  Menegaskan analisis 

pengeluaran 

pemerintah 

6% 
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44) EKONOMI INDONESIA 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Ekonomi Indonesia MKK6120110 3 sks VII Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian (jika ada) Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Angguliyah Rizqi A, S.I.K., M.M Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S6 Bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap masyarakat dan lingkungan 

KU1 Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau implementasi ilmu 

pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KK1 Mampu merumuskan kebijakan kegiatan perekonomian berdasarkan prinsip-prinsip ekonomi yang berlaku nasional maupun 

global; 

KK7 Mampu melaksanakan kegiatan ekonomi dan bisnis sesuai dengan refleksi perilaku bisnis tanpa mengabaikan rambu-rambu 

moral; 

P4 Menguasai konsep ilmu ekonomi dan prinsip-prinsip ekonomi yang berdampak pada regulasi kegiatan ekonomi lokal, 

regional, nasional maupun global; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu Memahami Konsep Sistem Ekonomi, dan Perkembangan Ekonomi Indonesia 

CPMK2 Mampu Menganalisa pertumbuhan ekonomi Indonesia, dan ekonomi global 

CPMK3 Mampu Menyusun laporan pertumbuhan Ekonomi Indonesia 
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Deskripsi Singkat MK Mata Kuliah Perekonomian Indonesia secara umum membahas berbagai macam isu dan kebijakan dalam Perekonomian Indonesia. Mata 

kuliah ini memperkenalkan mahasiswa pada pengetahuan mengenai situasi, kondisi, tahapan, dan permasalahan pembangunan ekonomi di 

Indonesia. 

Bahan Kajian  1. Sistem Ekonomi  

2. Pendapatan Nasional 

3. Indek Pembangunan Manusia 

4. Ketenagakerjaan dan Pengangguran 

5. Konsumsi Masyarakat dan Pemerintah 

6. Investasi dan Modal Asing 

7. Globalisasi Ekonomi 

8. Ekspor dan Impor 

9. Perkembangan Industri dan Pertanian 

10. Neraca Pembayaran dan Pembangunan Ekonomi Daerah  

Daftar Referensi  A. Utama  

1. Subandi. 2014. Sistem Ekonomi Indonesia. Cetakan Kedelapan. Alfabeta. Bandung  

2. Sahrul, A. Anisa., Et. All. 2021. Perekonomian Indonesia. Edisi Kesatu. Indonesia  

B. Pendukung  

       Subandi (2016). Ekonomi Pembangunan. Alfabeta. Bandung 

Nama Dosen Pengampu  Ismi Iftikad, S.Pd., M.M.Sc., M.Ec 

Mata Kuliah Prasayarat - 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan Metode 

Pembelajaran 

[Media & Sumber 

Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Memahami konsep 

dasar sistem ekonomi 

Konsep Ekonomi  

1. Definisi sistem ekonomi 

2. Fungsi dan Tujuan ekonomi 

3. Beberapa macam sistem ekonomi 

4. Sistem Ekonomi di Indonesia 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

1.1 Menyimpulkan konsep dasar 

sistem ekonomi 

1.2 Memadukan fungsi dan tujuan 

ekonomi diciptakan 

1.3 Mengemukakan pendapat 

tentang sistem ekonomi di 

Indonesia 

Non tes  

Diskusi  

Menemukan 

kebenaran konsep-

konsep sistem 

ekonomi 

6% 

2,3 Memahami pendapatan 

nasional   di Indonesia 

Pendapatan Nasional Bentuk; 

Kuliah  

TM; 

1 x 50” 

2.1 Memahami konsep pendapatan 

nasional 

Non tes  

Diskusi  

Merangkum 

pertumbuhan ekonomi 

8% 
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1. Pengertian dan konsep pendapatan 

nasional  

2. Faktor pertumbuhan ekonomi 

Indonesia  

3. Model pertumbuhan ekonomi 

Indonesia 

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

2.2 Menyimpulkan faktor apa saja 

yang mempengaruhi 

pertumbuhan ekonomi 

Indonesia  

2.3 Mengidentifikasi model 

pertumbuhan ekonomi 

Indonesia 

di Indonesia dengan 

sistematis 

4 Memahami indek 

pembangunan manusia 

di Indonesia 

Indek pembangunan manusia 

1. Konsep Pembangunan manusia 

2. Hubungan SDM dan 

pembangunan ekonomi  

3. Ekonomi SDM dan penduduk 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

3.1 Menyimpulkan konsep 

pembangunan SDM 

3.2 Menguraikan hubungan SDM 

dan pembangunan ekonomi 

3.3 Menggambarkan kondisi 

ekonomi penduduk Indonesia 

Tes  

Latihan soal  

Mengidentifikasi 

masalah 

pembangunan SDM 

dan pembangunan 

ekonomi Indonesia 

8% 

5,6 Menganalisa tenaga 

kerja di Indonesia 

Ketenagakerjaan dan 

Pengangguran  

1. Konsep tenaga kerja di Indonesia 

2. Konsep pengangguran 

3. Teori pengangguran 

4. Efisiensi upah dan pengangguran 

Bentuk; 

Kuliah  

 

 

Media; 

Slide Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

4.1 Menyimpulkan tenaga kerja di 

Indonesia 

4.2 Menguraikan konsep 

pengangguran di Indonesia 

4.3 Menganalisa upah tenaga kerja 

dan pengangguran di Indonesia 

Tes  

laporan 

Menulis Analisa 

ketenagakerjaan dan 

pengangguran di 

Indonesia 

12% 

7 Menganalisa konsumsi 

masyarakat dan 

pemerintah di 

Indonesia 

Konsumsi Masyarakat dan 

Pemerintah  

1. Pengeluaran konsumsi masyarakat 

2. Perilaku konsumen masyarakat 

3. Pola konsumsi masyarakat 

4. Dimensi pengeluaran konsumsi 

5. Pengeluaran pemerintah 

6. Aspek positif-negatif, 

perilaku konsumtif 

Bentuk; 

Kuliah  

 

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

5.1 Menganalisa pengeluaran 

konsumsi masyarakat dan 

pemerintah 

5.2 Mengklasifikasi pola 

konsumen masyarakat 

5.3 Menganalisa aspek positif 

negatif perilaku konsumtif 

Tes  

presentasi  

Mempresentasikan 

perilaku konsumsi 

masyarakat Indonesia 

dan perilaku 

konsumtif 

12% 

8 Menganalisa investasi 

dan modal asing untuk 

perekonomian 

Indonesia 

Investasi dan Modal Asing 

1. Pengertian investasi 

2. Tujuan investasi 

3. Proses investasi  

4. Tingkat resiko dan return investasi 

5. Aliran modal asing 

6. Utang luar negeri 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

6.1 Menganalisa investasi di 

Indonesia 

6.2 Mengukur risiko dan return 

investasi 

6.3 Mengemukakan pendapat 

tentang modal asing 

6.4 Menjelaskan hutang luar 

negeri di Indonesia 

Non tes  

Diskusi 

Membuat klasifikasi 

penilaian investasi, 

aliran modal asing dan 

hutang luar negeri 

 

10% 
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9 Memahami 

perekonomian dunia 

secara global 

Globalisasi Ekonomi 

1. Pengertian globalisasi ekonomi 

2. Faktor pendorong globalisasi 

ekonomi 

3. Demokrasi ekonomi  

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

7.1 Memahami globalisasi 

ekonomi 

7.2 Menyimpulkan faktor 

pendorong globalisasi ekonomi 

7.3 Menjelaskan bagaimana 

demokrasi ekonomi berjalan 

Non tes  Mengidentifikasi 

globalisasi ekonomi di 

Indonesia 

11% 

10 Memahami ekspor dan 

impor dalam 

perdagangan 

internasional 

Ekspor dan Impor  

1. Perdagangan internasional 

2. Perdagangan Internasional dalam 

ekonomi makro 

3. Pertumbuhan produksi dan 

perdagangan internasional 

4. Distribusi perdagangan 

internasional 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

8.1 Menggambarkan perdagangan 

internasional dalam ekonomi 

makro 

8.2 Menjelaskan pertumbuhan 

produksi di Indonesia 

8.3 Menyimpulkan perdagangan 

Indonesia dengan negara – 

negara 

Tes  

Latihan soal  

Ringkasan  

Menjelaskan 

perdagangan 

internasional dalam 

ekonomi makro 

dengan tepat 

12% 

11,12 Menyusun klasifikasi 

perkembangan 

perekonomian 

Indonesia dari tahun ke 

tahun 

Perkembangan Industri dan 

Pertanian 

1. Menyeimbangkan struktur 

perekonomian Indonesia 

2. Perkembangan sektor pertanian 

di Indonesia 

3. Perkembangan sektor industri di 

Indonesia 

4. Upaya pemerintah meningkatkan 

perekonomian 

5. Kebijakan ekonomi 

pemerintah 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

9.1 Mengklasifikasi 

perkembangan industri dan 

pertanian di Indonesia 

9.2 Membuat roadmap upaya 

pemerintah dalam 

meningkatkan perekonomian 

Indonesia 

9.3 Menyusun daftar kebijakan 

pemerintah terkait ekonomi di 

Indonesia 

Tes  

artikel 

 

Membuat artikel 

terkait perkembangan 

industri dan pertanian 

untuk pembangunan 

ekonomi Indonesia 

14% 

13,14 Menganalisa 

perkembangan 

ekonomi daerah   

Neraca Pembayaran dan 

Pembangunan Ekonomi Daerah  

1. Definisi Neraca pembayaran 

2. Komponen neraca pembayaran 

3. Pembangunan ekonomi daerah  

4. Paradigma baru pembangunan 

ekonomi daerah 

5. Strategi pembangunan ekonomi 

daerah 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

10.1 Mengklasifikasi keadaan 

ekonomi suatu daerah  

10.2 Meramalkan keadaan 

ekonomi daerah 

10.3 Menilai perekonomian daerah 

di Indonesia  

10.4 Menganalisa keberhasilan 

strategi pembangunan 

ekonomi daerah 

Tes  

Latihan soal  

Ringkasan  

Menegaskan 

pentingnya 

pembangunan daerah 

di Indonesia 

8% 
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45) EKONOMI POLITIK 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Ekonomi Politik MKK6120625 2 sks VII Agustus 2023 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Angguliyah Rizqi A, S.I.K., M.M Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KK1 Mampu merumuskan kebijakan kegiatan perekonomian berdasarkan prinsip-prinsip ekonomi yang berlaku nasional maupun 

global; 

KK3 Mampu menggunakan konsep, kaidah, dan metoda fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai jenis organisasi; 

P4 Menguasai konsep ilmu ekonomi dan prinsip-prinsip ekonomi yang berdampak pada regulasi kegiatan ekonomi lokal, 

regional, nasional maupun global; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu Memahami Konsep Ekonomi Politik 

CPMK2 Mampu Menjelaskan Ekonomi Politik dalam ranah definisi dan prakteknya 

CPMK3 Mampu Menemukan masalah dalam Ekonomi Politik 

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah ini berisi teori-teori yang berkaitan dengan ekonomi politik. Baik dari konsep, teori maupun praktik. Mata kuliah ini juga berisi 

isu-isu yang berkaitan dengan ekonomi politik. Baik yang sifatnya global, regional maupun local.  
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Bahan Kajian  1. Pengertian Ekonomi Politik 

2. Ekonomi politik sosialisme 

3. Ekonomi politik kapitalisme 

4. Mekanisme pasar/control negara 

5. Ekonomi politik Islam 

6. Political Theory  

7. Hutang Luar Negeri 

8. Kemiskinan dan isu politik 

9. Investor politik 

10. Ekonomi politik Pancasila  

Daftar Referensi  A. Utama  

1. Mohammad Hidayaturrahman (2020). Investor Politik Pada Pemilihan Kepala Daerah di Indonesia. Jakarta: LKSP  

B. Pendukung  

1. Yustika, A.E (2009). Ekonomi Politik: Kajian Teoritis dan Analisis Empiris. Yogyakarta: Pustaka Pelajar 

2. Deliarnov (2006). Ekonomi Politik, Mencakup Berbagai Teori dan Konsep yang Komprehensif. Jakarta: Erlangga 

Nama Dosen Pengampu  Ismi Iftikad, S.Pd., M.M.Sc., M.Ec 

Mata Kuliah Prasayarat - 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Memahami ekonomi 

politik dalam konsep 

dan prakteknya di 

masyarakat 

Pengertian Ekonomi Politik 

1. Investor politik dalam pemilihan 

kepala daerah 

2. Ekonomi politik komprehensif 

3. Kajian teoritis dan empiris 

ekonomi politik 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

1.1 Menyimpulkan konsep dasar 

ekonomi politik 

1.2 Menjelaskan ekonomi politik 

secara komprehensif 

1.3 Menjelaskan kajian ekonomi 

politik 

Non tes  

Diskusi  

Menegaskan 

kebenaran konsep-

konsep ekonomi 

politik 

6% 

2 Memahami ekonomi 

politik sosialisme dalam 

konsep dan prakteknya   

Ekonomi politik sosialisme  

1. Pengertian ekonomi politik 

ekonomi sosialisme  

2. Praktek ekonomi politik sosialisme 

3. Negara yang menggunakan praktek 

ekonomi politik sosialisme  

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

2.1 Memahami konsep umum 

ekonomi politik sosialisme 

2.2 Menyimpulkan konsep umum 

ekonomi politik sosialisme 

Non tes  

Diskusi  

Menegaskan 

kebenaran konsep – 

konsep ekonomi 

politik sosialisme 

8% 
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2.3 Menjelaskan terbentuknya 

ekonomi politik sosialisme di 

suatu negara 

3,4 Memahami ekonomi 

politik kapitalisme 

dalam konsep dan 

prakteknya   

Ekonomi politik kapitalisme  

1. Pengertian ekonomi politik 

kapitalisme 

2. Praktek ekonomi politik 

kapitalisme 

3. Negara yang menggunakan 

praktek ekonomi politik 

kapitalisme 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

3.1 Memahami konsep umum 

ekonomi politik kapitalisme 

3.2 Menyimpulkan konsep umum 

ekonomi politik kapitalisme 

3.3 Menjelaskan terbentuknya 

ekonomi politik kapitalisme di 

suatu negara 

Tes  

Latihan soal 

esai  

Membuat analisa 

Negara – negara yang 

menggunakan praktek 

ekonomi politik 

sosialisme dan 

kapitalisme 

14% 

5,6 Menganalisa 

mekanisme pasar dan 

control negara terkait 

ekonomi 

Mekanisme pasar/control negara 

1. Pengertian mekanisme pasar 

2. Control negara terhadap 

kelangsungan ekonomi masyarakat 

3. Peran masyarakat terhadap 

ekonomi politik 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

Media; 

Slide Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

4.1 Memahami mekanisme pasar 

4.2 Menjelaskan control negara 

terhadap ekonomi masyarakat 

4.3  Menjelaskan peran masyarakat 

dalam pasar 

Tes  

Latihan soal 

Menegaskan 

kebenaran mekanisme 

pasar 

12% 

7 Menganalisa konsep 

dasar ekonomi politik 

Islam 

Ekonomi politik Islam  

1. Konsep dasar nilai ekonomi politik 

dalam Islam 

2. Perbedaan ekonomi politik umum 

dan ekonomi politik dalam Islam 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

5.1 Menjelaskan konsep dasar 

ekonomi politik dalam Islam 

5.2 Menganalisa perbedaan 

ekonomi politik umum dan 

ekonomi politik dalam islam   

Tes  

Latihan soal  

Membuat Analisa 

terkait ekonomi politik 

Islam dalam 

masyarakat sekitar 

12% 

8 Memahami teori – teori 

politik 

Political Theory 

1. Pengertian Political Theory 

2. Penerapan political theory dalam 

masyarakat 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

6.1 Memahami political theory 

6.2 Menjelaskan penerapan teori 

politik dalam masyarakat   

Non tes  

Ringkasan  

Membuat kesimpulan 

tentang politik dalam 

teori 

 

10% 

9 Menganalisa konsep 

hutang luar negeri 

Hutang Luar Negeri 

1. Pengertian hutang luar negeri 

2. Praktek hutang luar negeri 

3. Kepentingan hutang luar negeri 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

7.1 Mengklasifikasi jenis hutang 

luar negeri 

7.2 Keuntungan dalam hutang luar 

negeri 

7.3 Hutang luar negeri di Indonesia 

Non tes  Membuat klasifikasi 

hutang luar negeri 

11% 

10,11 Menganalisa tingkat 

kemiskinan di Indonesia 

Kemiskinan dan isu politik  Bentuk; 

Kuliah  

TM; 

2 x 50” 

8.1 Mengklasifikasikan kemiskinan 

di Indonesia 

Tes  

Latihan soal  

Menganalisa 

kemiskinan di 

12% 
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dan memahami isu 

politik 

1. Kemiskinan di Indonesia dan luar 

negeri 

2. Isu politik mempengaruhi 

perekonomian suatu negara 

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

8.2 Menganalisa isu politik yang 

membawa pengaruh terhadap 

ekonomi negara 

Ringkasan  Indonesia dan 

pengaruh isu politik 

terhadap ekonomi  

12 Memahami konsep 

investor politik 

Investor politik 

1. Pengertian investor politik  

2. Pengaruh investor politik dalam 

masyarakat 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

9.1 Memahami konsep investor 

politik 

9.2 Mengidentifikasi pengaruh 

investor politik dalam masyrakat 

Non tes  

Ringkasan 

 

Menjelaskan konsep 

investor politik di 

masyarakat Indonesia 

8% 

13,14 Menganalisa penerapan 

ekonomi politik 

Pancasila di Indonesia  

Ekonomi politik Pancasila  

1. Definisi ekonomi politik Pancasila 

2. Penerapan ekonomi politik 

Pancasila 

3. Praktek ekonomi politik Pancasila 

di Indonesia 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

10.1 Mengidentifikasi penerapan 

ekonomi politik Pancasila di 

masyarakat Indonesia 

10.2 Menganalisa praktek ekonomi 

Pancasila yang sudah 

terlaksana di masyarakat 

Indonesia 

Tes  

Latihan soal  

Ringkasan  

Menganalisa ekonomi 

politik Pancasila di 

Indonesia 

8% 
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46) EKONOMI INTERNASIONAL 
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47) EKONOMI PEMBANGUNAN 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Ekonomi Pembangunan MKK6120112 3 sks VI Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Angguliyah Rizqi A, S.I.K., M.M Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KK1 Mampu merumuskan kebijakan kegiatan perekonomian berdasarkan prinsip-prinsip ekonomi yang berlaku nasional maupun 

global; 

KK3 Mampu menggunakan konsep, kaidah, dan metoda fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai jenis organisasi; 

P4 Menguasai konsep ilmu ekonomi dan prinsip-prinsip ekonomi yang berdampak pada regulasi kegiatan ekonomi lokal, 

regional, nasional maupun global; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu Memahami Konsep Ekonomi Pembangunan 

CPMK2 Mampu Menjelaskan Ekonomi Pembangunan dalam ranah definisi dan prakteknya 

CPMK3 Mampu Menemukan masalah dalam Ekonomi Pembangunan 

Deskripsi Singkat MK Secara umum materi perkuliahan akan mengacu pada tema utama pembangunan ekonomi dari prinsip-prinsip ilmu ekonomi pembangunan 

dalam hubungannya dengan aneka masalah dan isu utama yang dihadapi oleh Negara- negara dunia ketiga, serta bagaimana cara 



Rencana Pembelajaran Semester (RPS) 
Program Studi S1 Manajemen, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Unicersitas Islam Raden Rahmat Malang 

 

174 

 

mengatasinya. Perhatian utama dipusatkan pada berbagai persoalan pembangunan yang sepenuhnya nyata dalam kehidupan penduduk, 

kerusakan lingkungan, serta terjadinya stagnasi pembangunan. Cakupan materi dalam matakuliah ini meliputi : beberapa konsep dasar 

dalam pembangunan ekonomi, pertumbuhan, kemiskinan dan distribusi pendapatan, migrasi, pembangunan sektor pertanian, industri dan 

perdagangan serta pembangunan berkelanjutan. 

Bahan Kajian  1. Ekonomi Pembangunan 

2. Sejarah Perkembangan Ekonomi 

3. Teori-Teori Ekonomi Pembangunan 

4. Pembangunan Pertanian 

5. Pembangunan Industri 

6. Perdagangan Internasional 

7. Hutang Luar Negeri 

8. Kebijakan Pembangunan Ekonomi 

9. Arus Modal  

10. Strategi Pembangunan Ekonomi 

Daftar Referensi  A. Utama  

1. Irawan dan Suparmoko, M. 1999. Ekonomika Pembangunan. Edisi Kelima. Cetakan Kesembilan. BPFE. Yogyakarta.  

B. Pendukung  

1. Hamid, Edy Suandi. 2017. Perekonomian Indonesia. Edisi Kedua. Cetakan Kesebelas. Universitas Terbuka. Banten. 

2. Hasan, Muhammad dan Azis, Muhammad. 2018. Pembangunan Ekonomi dan Pemberdayaan Masyarakat : Strategi 

3. Pembangunan Manusia dalam Perspektif Ekonomi Lokal. Edisi Kedua. Cetakan Pertama. Pustaka Ilmu.  

4. Budiono. Ekonomi Indonesia. 

Nama Dosen Pengampu  Ismi Iftikad, S.Pd., M.M.Sc., M.Ec 

Mata Kuliah Prasyarat - 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir 

yg direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Menganalisis konsep 

dasar kegiatan 

ekonomi dan 

pembangunan 

ekonomi. 

Ekonomi Pembangunan 

1. Konsep ekonomi pembangunan.  

2. Kerangka ekonomi pembangunan dan 

pembangunan ekonomi. 

3. Manfaat pembangunan ekonomi.  

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1.1 Menyimpulkan konsep ekonomi 

pembangunan.  

1.2 Menganalisis unsur perkembangan 

ekonomi dan manfaat 

pembangunan ekonomi. 

Non tes  

Diskusi  

Menegaskan 

konsep kegiatan 

ekonomi 

pembangunan 

dan 

6% 
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4. Ekonomi negara sedang berkembang.  

5. Unsur-unsur perkembangan ekonomi.   

 1 x 60” 1.3 Menyimpulkan konsep dan 

kerangka pembangunan ekonomi.  

pembangunan 

ekonomi 

2 Menganalisis tahap-

tahap perkembangan 

ekonomi negara 

sedang berkembang 

Sejarah Perkembangan Ekonomi 

1. Tahap-tahap perkembangan ekonomi. 

2. Perkembangan pembangunan ekonomi 

secara spontan.  

3. Perkembangan pembangunan ekonomi 

yang didorong. 

4. Perkembangan pembangunan ekonomi 

yang dipaksakan. 

5. Perkembangan ekonomi negara sedang 

berkembang.   

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

2.1 Menganalisis tahap-tahap dalam 

perkembangan ekonomi. 

2.2 Menganalisis pola perkembangan 

pembangunan ekonomi secara 

spontan, didorong dan dipaksakan. 

2.3 Menganalisis skema perkembangan 

pembangunan ekonomi pada negara 

sedang berkembang. 

Non tes  

Diskusi  

Menegaskan 

tahap 

perkembangan 

ekonomi negara 

sedang 

berkembang 

8% 

3,4 Menganalisis teori-

teori ekonomi dalam 

pembangunan 

ekonomi. 

Teori – teori Ekonomi Pembangunan 

1. Teori ekonomi klasik.  

2. Teori ekonomi karl marx.  

3. Teori ekonomi neo-klasik.  

4. Teori ekonomi Schumpeter. 

5. Analisa post-keynesian. 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

Media; 

Slide Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

3.1 Menyimpulkan teori ekonomi 

klasik. 

3.2 Menyimpulkan teori ekonomi neo 

klasik. 

3.3 Menganalisis teori post-keynesian 

dalam ekonomi pembangunan.   

Tes  

Latihan soal 

esai  

Menyimpulkan 

teori ekonomi 

pembangunan 

14% 

5,6 Merumuskan 

pembangunan 

ekonomi usaha tani 

dan pertumbuhan 

sektor pertanian 

Pembangunan Pertanian 

1. Terminology pembangunan pertanian. 

2. Tahap perubahan sektor pertanian. 

3. Sumber daya pertanian.  

4. Peranan pertanian dalam ekonomi. 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

 

Media; 

Slide Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

4.1 Menganalisis sumber daya 

pertanian dan perubahan sector 

pertanian. 

4.2 Menganalisis peran pertanian dalam 

ekonomi. 

4.3 Menyusun pembangunan ekonomi 

usaha tani. 

Tes  

Latihan soal 

Merumuskan 

pembangunan 

ekonomi 

pertanian 

12% 

7 Merumuskan 

pembangunan industri 

dan laju pertumbuhan 

industry. 

Pembangunan Industri 

1. Pengertian pembangunan industri. 

2. Tujuan pembangunan industri. 

3. Struktur dan laju pertumbuhan industri di 

Indonesia. 

4. Peran sektor industri dalam ekonomi. 

5. Industri dan perdagangan. 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

5.1 Menyimpulkan pembangunan dan 

tujuan pembangunan industri.  

5.2 Menganalisis struktur dan laju 

pertumbuhan industry. 

5.3 Menemukan peran industri dalam 

kegiatan perekonomian. 

Tes  

Latihan soal  

Merumuskan 

pembangunan 

industri 

12% 

8 Menyusun kebijakan 

perdagangan 

internasional dalam 

pembangunan 

ekonomi. 

Perdagangan Internasional 

1. Perdagangan internasional.  

2. Teori perdagangan internasional. 

3. Fungsi dan tujuan dari perdagangan 

internasional. 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

6.1 Menyimpulkan konsep 

perdagangan internasional.  

6.2 Menganalisis tujuan perdagangan 

internasional dan pembangunan 

ekonomi.  

Non tes  

Ringkasan  

Menyusun 

konsep 

perdagangan 

internasional  

10% 
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4. Manfaat perdagangan internasional 

dalam pembangunan ekonomi.  

 1 x 60” 6.3 Merumuskan kebijakan 

perdagangan internasional. 

9 Mengatur hutang luar 

negeri dalam kegiatan 

pembangunan 

ekonomi. 

Hutang Luar Negeri  

1. Pengertian utang luar negeri. 

2. Indikator beban utang luar negeri. 

3. Klasifikasi pinjaman luar negeri.  

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

7.1 Menganalisis indikator hutang luar 

negeri.  

7.2 Menganalisis arus modal keluar 

negeri. 

7.3 Menganalisis peran hutang luar 

negeri dalam kegiatan 

pembangunan ekonomi. 

7.4 Menyusun manajemen hutang luar 

negeri.   

Non tes  Merumuskan 

kebijakan dan 

strategi 

pembangunan 

ekonomi 

11% 

10,11 Menyusun kebijakan 

dan strategi 

pembangunan 

ekonomi dalam negeri 

dan luar negeri dalam 

pembangunan 

ekonomi yang 

berkelanjutan. 

Kebijakan Pembangunan Ekonomi  

1. Kebijakan pembangunan ekonomi dalam 

negeri. 

2. Kebijakan pembangunan ekonomi luar 

negeri. 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

8.1 Menganalisis kebijakan dan strategi 

pembangunan kegiatan ekonomi 

dalam negeri. 

8.2 Menganalisis kebijakan dan strategi 

pembangunan kegiatan ekonomi 

luar negeri. 

8.3 Menyusun pembangunan ekonomi 

yang berkelanjutan. 

Tes  

Latihan soal  

Ringkasan  

Merumuskan 

kebijakan dan 

strategi 

pembangunan 

ekonomi 

12% 

12 Mengatur hutang luar 

negeri dalam kegiatan 

pembangunan 

ekonomi. 

Arus Modal 

1. Arus modal keluar negeri “capital 

flight”. 

2. Peran utang luar negeri dalam 

pembangunan ekonomi.  

3. Manajemen Utang Luar Negeri. 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

9.1 Menganalisis arus modal keluar 

negeri. 

9.2 Menganalisis peran hutang luar 

negeri dalam kegiatan 

pembangunan ekonomi. 

9.3 Menyusun manajemen hutang luar 

negeri.   

Non tes  

Ringkasan 

 

Merumuskan 

kebijakan dan 

strategi 

pembangunan 

ekonomi 

8% 

13,14 Menyusun kebijakan 

dan strategi 

pembangunan 

ekonomi dalam negeri 

dan luar negeri dalam 

pembangunan 

ekonomi yang 

berkelanjutan. 

Strategi Ekonomi Pembangunan   

1. Strategi Pembangunan ekonomi dalam 

negeri dan luar negeri 

2. Pembangunan Ekonomi berkelanjutan 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

10.1 Menganalisis kebijakan dan strategi 

pembangunan kegiatan ekonomi 

dalam negeri. 

10.2 Menganalisis kebijakan dan strategi 

pembangunan kegiatan ekonomi 

luar negeri. 

10.3 Menyusun pembangunan ekonomi 

yang berkelanjutan. 

Tes  

Latihan soal  

Ringkasan  

Merumuskan 

kebijakan dan 

strategi 

pembangunan 

ekonomi 

8% 
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48) EKONOMI KOPERASI 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tanggal Penyusunan 

Ekonomi Koperasi MKB6120148 3 sks 5 1 September 2022 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Angguliyah Rizqi Amaliyah.,S.IK.,MM Adita Nafisa.,SE.,MM 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KK3 Mampu menggunakan konsep, kaidah, dan metoda fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai jenis organisasi; 

KK10 Mampu merumuskan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam proses merencanakan, mengelola dan 

mengembangkan aktivitas bisnis; 

P6 Menguasai konsep ilmu manajemen dalam teknik pengelolaan, pengukuran, serta penyampaian sistem informasi keuangan; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu memahami konsep pemikiran dasar organisasi Koperasi dan Sejarah Koperasi, Koperasi syariah Indonesia 

CPMK2 Mampu menjelaskan fungsi dan penggolongan Koperasi, Pendirian dan keanggotaan Koperasi, Permodalan Koperasi, 

Kewirausahaan Koperasi, kerjasama Koperasi 

CPMK3 Mampu menganalisis koperasi dalam pembangunan sosial dan ekonomi, Peranan organisasi Koperasi dalam globalisasi, 

Manajemen Koperasi, Gerakan dan tantangan pengembangan Koperasi 
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Deskripsi Singkat MK Mata kuliah Ekonomi Koperasi merupakan mata kuliah wajib Program Studi Manajemen yang dirancang untuk memberikan pengetahuan 

kepada mahasiswa agar dapat memahami konsep Koperasi dan peranannya dalam perekonomian Indonesia. Mata kuliah paruh semester 

pertama memfokuskan pemahaman terhadap Koperasi, fungsi dan penggolongan, serta permodalan Koperasi. Paruh kedua semester 

membahas tentang organisasi Koperasi dalam sistem pasar, dalam pembangunan sosial ekonomi dan globalisasi, gerakan dan tantangan 

pengembangan Koperasi. Perkuliahan dilaksanakan sebanyak 14 kali tatap muka ditambah dengan evaluasi hasil belajar dalam bentuk Ujian 

Tengah Semester dan Ujian akhir Semester, serta tugas terstruktur tambahan melalui kuis, diskusi kelompok dan presentasi makalah. 

Kemampuan akhir yang diharapkan dari pembelajaran mata kuliah ini adalah 1) Mampu memahami konsep pemikiran dasar organisasi 

Koperasi dan Sejarah Koperasi, Koperasi syariah Indonesia, 2) Mampu menjelaskan fungsi dan penggolongan Koperasi, Pendirian dan 

keanggotaan Koperasi, Permodalan Koperasi, Kewirausahaan Koperasi, kerjasama Koperasi 3) Mampu menganalisis koperasi dalam 

pembangunan sosial dan ekonomi, Peranan organisasi Koperasi dalam globalisasi, Manajemen Koperasi, Gerakan dan tantangan 

pengembangan Koperasi. 

Bahan Kajian  1. Pemikiran dasar organisasi Koperasi 

2. Sejarah organisasi Koperasi 

3. Fungsi dan penggolongan Koperasi 

4. Koperasi syariah di Indonesia 

5. Pendirian dan keanggotaan Koperasi 

6. Kelengkapan organisasi Koperasi 

7. Permodalan Koperasi 

8. Organisasi Koperasi dalam sistem pasar 

9. Kewirausahaan Koperasi 

10. Koperasi dalam pembangunan sosial dan ekonomi 

11. Peranan organisasi Koperasi dalam globalisasi 

12. Manajemen Koperasi 

13. Kerjasama Koperasi 

14. Gerakan dan tantangan pengembangan Koperasi 

Daftar Referensi  A. Utama  

1. Hendar. Dan Kusnadi 2005. Ekonomi Koperasi. Fakultas Ekonomi UI. Jakarta 

2. Subandi, Dr. 2015. Ekonomi Koperasi. Alfabeta: Bandung 

B. Pendukung  

1. Hendar. 2010. Manajemen Perusahaan Koperasi. Erlangga. Jakarta 

2. Partomo, Tatik Sartika. 2013. Ekonomi Koperasi. Ghalia Indonesia. Bogor 

3. Firdaus, Muhammad. Dan Susanto, Agus Edhi. 2002. PerKoperasian Sejarah Teori dan Praktek. Ghalia Indonesia. Jakarta 

4. S, Burhanudin. 2013. Koperasi Syariah. Era Adicitra Intermedia. Surakarta 
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5. Nurhartati, Fitri. Dan Rahmaniyah, Ika Saniyati. 2012. Koperasi Syariah. Era Adicitra Intermedia. Surakarta 

Nama Dosen Pengampu  Angguliyah Rizqi Amaliyah 

Mata Kuliah Prasyarat Perekonomian Indonesia 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Menjelaskan pemikiran 

dasar organisasi 

Koperasi 

Pemikiran Dasar Organisasi 

Koperasi 

1. Kontrak kuliah 

2. Definisi organisasi Koperasi 

3. Landasan dan asas organiasasi 

Koperasi 

4. Kelompok Koperasi 

5. Prinsip identitas Koperasi 

6. Perbedaan antara Koperasi dan 

perusahaan konvensional 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

1.1 Mampu menjelaskan definisi 

organisasi Koperasi 

1.2 Mampu menjelaskan landasan dan asas 

organisasi Koperasi  

1.3 Mampu menguraikan kelompok 

Koperasi 

1.4 Mampu menerangkan prinsip identitas 

Koperasi 

1.5 Mampu bandingkan perbedaan antara 

Koperasi dan perusahaan konvensional 

Non tes  

Diskusi  

Menegaskan 

penjelasan 

pemikiran dasar 

organisasi 

Koperasi 

8% 

2 Menjelaskan Sejarah 

Organisasi Koperasi   

Sejarah organisasi Koperasi 

1. Lembaga historis dan bentuk 

kerjasama tradisional 

2. Sejarah dan penyebaran organisasi 

Koperasi 

3. Gerakan organisasi modern 

4. Perintisan dan perkembangan 

organisasi Koperasi di Negara yang 

sedang berkembang 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

2.1 Mampu memahami bentuk kerjasama 

tradisional 

2.2 Mampu memahami sejarah dan 

penyebaran organisasi Koperasi 

2.3 Mampu menjelaskan gerakan 

organisasi Koperasi modern 

2.4 Mampu menunjukkan perintisan dan 

perkembangan organisasi Koperasi di 

negara yang sedang berkembang 

2.5 Mampu menjelaskan sejarah Koperasi 

di indonesia 

Non tes  

Diskusi  

Menegaskan 

penjelasan 

sejarah 

organisasi 

Koperasi 

8% 

3 Menjelaskan fungsi dan 

penggolongan Koperasi 

Fungsi dan Penggolongan Koperasi 

1. Fungsi dan penggolongan Koperasi 

2. Latar belakang pendirian Koperasi 

3. Penggolongan Koperasi 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

3.1 Mampu menjelaskan fungsi dan peran 

Koperasi 

3.2 Mampu menguraikan latar belakang 

pendirian Koperasi 

3.3 Mampu menerangkan penggolongan 

Koperasi 

Tes  

 

Menegaskan 

penjelasan 

fungsi dan 

penggolongan 

Koperasi 

8% 
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4 Menjelaskan Koperasi 

syariah di Indonesia 

Koperasi Syariah di Indonesia 

1. Definisi Koperasi syariah 

2. Sejarah Koperasi syariah 

3. Dasar, fungsi, dan tujuan Koperasi 

syariah 

4. Perbedaan Koperasi syariah dan 

konvensional 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

4.1 Mampu menjelaskan definisi Koperasi 

Syariah 

4.2 Mampu menjelaskan sejarah Koperasi 

Syariah 

4.3 Mampu menerangkan dasar, fungsi, 

dan tujuan Koperasi Syariah 

4.4 Mampu membandingkan perbedaan 

Koperasi Syariah dan Koperasi 

konvensional 

Tes  

 

Menegaskan 

penjelasan 

Koperasi 

syariah di 

Indonesia 

8% 

5 Menjelaskan pendirian 

dan keanggotaan 

Koperasi 

Pendirian dan Keanggotaan 

Koperasi 

1. Pendirian Koperasi 

2. Anggaran dasar Koperasi  

3. Keanggotaan Koperasi 

4. Pembubaran Koperasi 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

5.1 Mampu menjelaskan pendirian 

Koperasi 

5.2 Mampu merumuskan anggaran dasar 

Koperasi 

5.3 Mampu menerangkan keanggotaan 

Koperasi 

5.4 Mampu menjelaskan pembubaran 

Koperasi 

Tes  

 

Menegaskan 

penjelasan 

pendirian dan 

keanggotaan 

Koperasi 

8% 

6 Menjelaskan 

kelengkapan organisasi 

Koperasi 

Kelengkapan organisasi Koperasi 

1. Rapat anggota 

2. Anggaran dasar Koperasi 

3. Keanggotaan Koperasi 

4. Pembubaran Koperasi 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

6.1 Mampu menjelaskan tentang rapat 

anggota 

6.2 Mampu menerangkan kepengurusan 

Koperasi 

6.3 Mampu menerangkan pengawas 

Koperasi 

Tes  Menegaskan 

penjelasan 

kelengkapan 

organisasi 

Koperasi 

 

6% 

7 Menjelaskan 

permodalan Koperasi 

Permodalan Koperasi 

1. Perencanaan kebutuhan modal 

2. Sumber permodalan 

3. Pendapatan Koperasi 

4. Sisa hasil usaha 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

7.1 Mampu menjelaskan perencanaan 

kebutuhan modal 

7.2 Mampu menjelaskan sumber 

permodalan 

7.3 Mampu menjelaskan pendapatan 

Koperasi 

7.4 Mampu menjelaskan sisa hasil usaha 

(SHU) 

Tes  Menegaskan 

penjelasan 

permodalan 

Koperasi 

8% 

8 Menjelaskan organisasi 

Koperasi dalam sistem 

pasar 

Organisasi Koperasi Dalam Sistem 

Pasar 

1. Potensi Koperasi dalam sistem 

pasar 

2. Jaringan kerjasama Koperasi 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

8.1 Mampu menjelaskan potensi Koperasi 

dalam sistem pasar 

8.2 Mampu menjelaskan jaringan kerja 

sama Koperasi 

8.3 Mampu menerangkan organisasi 

Koperasi dalam struktur pasar 

Tes  

  

Menegaskan 

penjelasan 

Organisasi 

Koperasi Dalam 

Sistem pasar 

8% 



Rencana Pembelajaran Semester (RPS) 
Program Studi S1 Manajemen, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Unicersitas Islam Raden Rahmat Malang 

 

182 

 

3. Organisasi Koperasi dalam 

struktur pasar 

4. Koperasi pada pasar persaingan 

sempurna 

5. Koperasi dalam pasar persaingan 

monopolistik 

6. Koperasi dalam pasar oligopoli 

7. Koperasi dalam pasar monopoli 

1 x 

7

0

” 

8.4 Mampu menjelaskan Koperasi pada 

pasar persaingan sempurna 

8.5 Mampu menjelaskan Koperasi dalam 

pasar persaingan monopolistic 

8.6 Mampu menjelaskan Koperasi dalam 

pasar oligopoly 

8.7 Mampu menjelaskan Koperasi dalam 

pasar monopoli 

9 Menganalisis 

kewirausahaan Koperasi  

Kewirausahaan Koperasi 

1. Definisi 

2. Kebutuhan kewiraKoperasian 

3. Fungsi, tugas dan tipe 

kewiraKoperasian 

4. Keberhasilan kewirausahaan 

Koperasi 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

9.1 Mampu menjelaskan kewiraKoperasian 

9.2 Mampu memahami kebutuhan 

kewiraKoperasian 

9.3 Mampu menjelaskan fungsi, tugas dan 

tipe wiraKoperasian 

9.4 Mampu menganalisis keberhasilan 

kewirausahaan Koperasi 

Tes 

 

Menganalisis 

kewirausahaan 

Koperasi 

6% 

10 Menganalisis Koperasi 

dalam pembangunan 

sosial dan ekonomi  

Koperasi Dalam Pembangunan 

Sosial dan Ekonomi 

1. Peranan Koperasi di berbagai 

negara 

2. Dampak Koperasi terhadap 

proses pembangunan sosial 

ekonomi 

3. Aspek-aspek pokok Koperasi 

dan sistem ekonomi 

4. Konsepsi pengembangan 

organisasi Koperasi 

5. Sebab-sebab kegagalan 

organisasi Koperasi 

6. Sarana dan cara menggunakan 

bantuan pemerintah secara 

efektif 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

10.1 Mampu menjelaskan peranan Koperasi 

di berbagai negara 

10.2 Mampu menganalisis dampak 

Koperasi terhadap proses 

pembangunan sosial ekonomi 

10.3 Mampu menjelaskan aspek-aspek 

pokok Koperasi dan sistem ekonomi 

10.4 Mampu menjelaskan konsepsi 

pengembangan organisasi Koperasi  

10.5 Mampu menjelaskan sebab-sebab 

kegagalan organisasi Koperasi 

10.6 Mampu menerangkan sarana dan cara 

menggunakan bantuan pemerintah 

secara efektif 

Tes  Menganalisis 

Koperasi dalam 

pembangunan 

sosial dan 

ekonomi 

8% 

11 Menganalisis peranan 

organisasi Koperasi 

dalam globalisasi 

Peranan Organisasi Koperasi 

Dalam Globalisasi 

1. Peranan pemerintah 

mengefektifkan potensi 

organisasi Koperasi 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

11.1 Mampu menjelaskan peranan 

pemerintah mengefektifkan potensi 

organisasi Koperasi 

11.2 Mampu menguraikan strategi 

pendanaan dan bantuan teknis bagi 

organisasi Koperasi 

Tes  Menganalisis 

peranan 

organisasi 

Koperasi dalam 

globalisasi 

6% 
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2. Strategi pendanaan dan bantuan 

teknis bagi organisasi Koperasi 

3. Gerakan Koperasi dan 

pembangunan nasional 

4. Kebijakan pembangunan 

organisasi Koperasi indonesia 

11.3 Mampu menerangkan gerakan 

Koperasi dan pembangunan nasional 

11.4 Mampu menganalisis kebijakan 

pembangunan organisasi Koperasi di 

Indonesia 

12 Menganalisis 

manajemen Koperasi 

Manajemen Koperasi 

1. Manajemen dan organisasi 

Koperasi 

2. Aspek-aspek manajemen 

Koperasi 

3. Akuntabilitas Koperasi 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

12.1 Mampu menjelaskan manajemen dan 

organisasi Koperasi 

12.2 Mampu menganalisis aspek-aspek 

manajemen Koperasi 

12.3 Mampu menerangkan akuntabilitas 

Koperasi 

Tes  Menganalisis 

manajemen 

Koperasi 

6% 

13 Menjelaskan kerjasama 

Koperasi 

Kerjasama Koperasi 

1. Kerjasama di bidang usaha 

antar Koperasi 

2. Kerjasama Koperasi dengan 

bukan Koperasi 

3. Kerjasama bukan dibidang 

usaha antar Koperasi 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

13.1 Mampu menerangkan kerjasama di 

bidang usaha antar Koperasi 

13.2 Mampu menjelaskan kerjasama 

Koperasi dengan bukan Koperasi 

13.3 Mampu menjelaskan kerjasama bukan 

di bidang usaha antar Koperasi 

Tes  Menegaskan 

penjelasan 

kerjasama 

Koperasi 

6% 

14 Menganalisis gerakan 

dan tantangan 

pengembangan 

Koperasi 

Gerakan dan Tantangan 

Pengembangan Koperasi 

1. Gerakan Koperasi 

2. Hubungan gerakan 

Koperasi di indonesia 

dengan gerakan Koperasi 

internasional 

3. Hubungan dekopin dengan 

Koperasi di luar negeri 

4. Sikap pemerintah terhadap 

gerakan Koperasi 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 50” 

BM; 

1 x 70” 

14.1 Mampu menjelaskan menerangkan 

gerakan Koperasi 

14.2 Mampu menjelaskan hubungan 

gerakan Koperasi di Indonesia dengan 

gerakan Koperasi internasional 

14.3 Mampu menerangkan hubungan 

dekopin dengan Koperasi di luar negeri 

14.4 Mampu menganalisis sikap pemerintah 

terhadap gerakan Koperasi 

Tes  Menganalisis 

gerakan dan 

tantangan 

pengembangan 

Koperasi 
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49) MATEMATIKA EKONOMI I 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Matematika Ekonomi I MKK.84.61201.01 3 sks I Agustus 2021 

Otorisasi  Nama koordinator pengembang RPS Koordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Angguliyah Rizqi A, S.I.K., M.M Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S8 Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik; 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU1 Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau implementasi ilmu 

pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis 

informasi dan data; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KK8 Mampu menggunakan metode penelitian yang tepat untuk menganalisis informasi dan data yang relevan dalam pengambilan 

keputusan manajerial; 

P5 Menguasai konsep dan kaidah ilmu manajemen serta perangkat analisis fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai jenis 

organisasi; 

P11 Menguasai konsep dan metoda penelitian yang tepat dalam memecahkan permasalahan ekonomi dan bisnis sesuai kaidah ilmiah 

yang rasional, empiris dan sistematis; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu Menganalisis konsep matematika dalam teori ekonomi dan bisnis.  
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CPMK2 Mampu Menentukan model ekonomi melalui elemen matematika.  

CPMK3 Mampu Memecahkan masalah ekonomi dan bisnis melalui Fungsi linier, Sistem persamaan linier, Fungsi nonlinier, Fungsi 

eksponen dan logaritma, serta penerapan Barisan dan deret   

Deskripsi Singkat MK Pada mata kuliah ini akan dibahas dasar-dasar matematika yang diperlukan untuk melakukan analisis ekonomi. Pengetahuan dasar matematika 

digunakan untuk membantu penyusunan logika dan kemampuan analisis ekonomi secara lebih tajam. Secara garis besar cakupan mata kuliah 

ini terdiri dari pokok-pokok bahasan: Pangkat, Akar Dan Logaritma; Deret; Fungsi Linear, dan Fungsi Non-Linier. 

Bahan Kajian  1. Matematika Ekonomi  

a. Matematika Murni  

b. Ekonometrika  

c. Statistika Ekonomi 

2. Model Ekonomi  

3. Fungsi   

4. Matematika Keuangan   

Daftar Referensi  A. Utama; 

1. Dumairy. 1999. Matematika Terapan Untuk Bisnis dan Ekonomi. BPFE. Yogyakarta. 

2. Nababan, M., 1989. Pengantar Matematika Untuk Ilmu ekonomi dan Bisnis. Erlangga. Jakarta 

3. Weber, Jean E., 1999. Analisis Matematik: Penerapan Bisnis dan Ekonomi. Jilid 1. Erlangga. Jakarta 

B. Pendukung; 

1. Kalangi, Josep B., 1997. Matematika Untuk Ekonomi dan Bisnis. BPFE. Yogyakarta 

2. Wan Usman, Wan. 1999. Matematik Manajemen I. Universitas Terbuka. Jakarta 

Nama Dosen Pengampu  Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M 

Mata Kuliah Prasayarat - 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1. 

s.d 

2. 

Memahami konsep 

matematika dalam 

ekonomi dan bisnis 

Matematika Ekonomi  

1. Matematika Ekonomi dan Murni 

2. Teori Ekonomi  

3. Ekonometrika  

4. Statistika Ekonomi  

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

 

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

1.1 Menyimpulkan konsep 

matematika ekonomi dan 

matematika murni  

1.2 Menyimpulkan konsep 

matematika dengan teori ekonomi, 

Tes Menegaskan konsep 

matematika dalam 

ekonomi dan bisnis  

11% 
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ekonometrika dan statistika 

ekonomi 

1.3 Menganalisa konsep matematika 

dalam ekonomi dan bisnis 

3. 

s.d 

4. 

Memahami system 

bilangan nyata dalam 

matematika  

Model Ekonomi  

1. Variable, konstanta, koefisien dan 

parameter  

2. Persamaan dan pertidaksamaan  

3. Sistem bilanngan nyata  

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

2.1 Memahami variable, konstanta, 

koefisien dan parameter  

2.2 Memahami konsep persamaan dan 

pertidaksamaan  

2.3 Memahami system bilangan nyata 

dalam matematika  

Tes  

Unjuk Kerja  

Menegaskan elemen 

matemtika dalam 

model ekonomi 

11% 

5. 

s.d 

6. 

Memahami elemen 

matematika dalam 

model ekonomi  

Model Ekonomi  

4. Konsep dan teori himpunan  

5. Pemangkatan dan pemfaktoran  

6. Pecahan, decimal dan persentase 

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

2.4 Memahami konsep himpunan  

2.5 Menegaskan aturan pemangkatan 

dan pemfaktoran  

2.6 Menegaskan pengertian dan 

konsep pecahan, decimal dan 

persentase 

Tes  

Unjuk Kerja  

Menegaskan elemen 

matemtika dalam 

model ekonomi 

11% 

7. Menyimpulkan 

hubungan ekonomi dan 

bisnis dengan fungsi 

linier  

Fungsi  

1. Pengertian fungsi  

2. Fungsi linier  

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

3.1 Memahami penerapan fungsi 

dalam bidang ekonomi dan bisnis 

3.2 Menyimpulkan hubungan 

ekonomi dan bisnis dengan fungsi 

linier   

Tes  

Unjuk Kerja  

Menegaskan 

penerapan fungsi 

linier dan fungsi 

nonlinier serta 

fungsi eksponen 

dalam model 

ekonomi dan bisnis  

15% 

8. Evaluasi Tengah Semester 

9. 

s.d 

10. 

Memahami system 

persamaan linier dalam 

ekonomi dan bisnis 

Fungsi  

3. Sistem persamaan linier  

4. Penerapan fungsi liniear   

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

3.3 Memahami system persamaan 

linier dalam matematika ekonomi 

3.4 Memahami penerapan fungsi 

dalam bidang ekonomi dan bisnis  

3.5 Memahami system persamaan 

linier dalam ekonomi dan bisnis  

Tes  

Unjuk Kerja  

Menegaskan 

penerapan fungsi 

linier dan fungsi 

nonlinier serta 

fungsi eksponen 

dalam model 

ekonomi dan bisnis  

19% 

11. 

s.d 

13. 

Memecahkan masalah 

ekonomi dan bisnis 

dengan penerapan 

fungsi nonlinier 

 

Fungsi  

5. Fungsi nonlinier  

6. Penerapan fungsi nonlinear  

7. Fungsi eksponen dan logaritma  

8. Penerapan fungsi eksponen  

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

3.6 Memahami fungsi nonlinier dalam 

matematika ekonomi dan bisnis  

3.7 Memecahkan masalah ekonomi 

dan bisnis dengan penerapan 

fungsi nonlinier 

Tes  

Unjuk Kerja  

Menegaskan 

penerapan fungsi 

linier dan fungsi 

nonlinier serta 

fungsi eksponen 

19% 
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3.8 Memecahkan masalah ekonomi 

dengan penerapan fungsi eksponen 

dalam model 

ekonomi dan bisnis  

14. 

s.d 

15. 

Memecahkan masalah 

ekonomi dan bisnis 

melalui penerapan baris 

dan deret 

Matematika Keuangan  

1. Barisan dan deret  

2. Penerapan barisan dan deret  

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

4.1 Memahami konsep barisan dan 

deret aritmatika  

4.2 Memahami konsep barisan dan 

deret geometri   

4.3 Memecahkan masalah ekonomi 

dan bisnis melalui penerapan baris 

dan deret  

Tes  

Unjuk Kerja  

Menegaskan 

penerapan baris dan 

deret dalam 

ekonomi dan bisnis  

15% 

16. Evaluasi Akhir Semester 
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50) MATEMATIKA EKONOMI II 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Matemaika Ekonomi II MKK6120107 3 sks II Agustus 2021 

Otorisasi  Nama koordinator pengembang RPS Koordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Angguliyah Rizqi A, S.I.K., M.M Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU1 Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau implementasi ilmu 

pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis 

informasi dan data; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KU8 Mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja yang berada dibawah tanggung jawabnya, dan mampu mengelola 

pembelajaran secara mandiri; 

KK1 Mampu merumuskan kebijakan kegiatan perekonomian berdasarkan prinsip-prinsip ekonomi yang berlaku nasional maupun 

global; 

KK2 Mampu menggunakan konsep, kaidah, dan metoda fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai jenis organisasi; 
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P4 Menguasai konsep ilmu ekonomi dan prinsip-prinsip ekonomi yang berdampak pada regulasi kegiatan ekonomi lokal, regional, 

nasional maupun global; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu Menerapakan aljabar kalkulus diferensial fungsi dengan satu variabel bebas dan dua variabel bebas dalam kegiatan 

ekonomi,  

CPMK2 Mampu Membuat penyelesaian aljabar matriks dalam sistem persamaan linier 

CPMK3 Mampu Memadukan metode grafik, aljabar, dan simpleks dalam pemrograman linier. 

Deskripsi Singkat MK Pada mata kuliah ini akan dibahas dasar-dasar matematika yang diperlukan untuk melakukan analisis ekonomi. Pengetahuan dasar matematika 

digunakan untuk membantu penyusunan logika dan kemampuan analisis ekonomi secara lebih tajam. Secara garis besar cakupan mata kuliah 

ini terdiri dari pokok-pokok bahasan: Limit, Diferensial, Integral, Matriks, dan Programasi Linear. 

Bahan Kajian  Aljabar Kalkulus  

1. Penerapan kalkulus diferensial fungsi dengan satu variable bebas  

2. Penerapan optimasi fungsi dengan dua variable bebas  

3. Penerapan kalkulus integral 

Aljabar Matriks 

1. Konsep aljabar matriks   

2. Penerapan aljabar matriks 

3. Pemrograman linier 

4. Metode grafik  

5. Metode aljabar  

6. Metode simpleks 

Daftar Referensi  A. Utama; 

1. Dumairy. 1999. Matematika Terapan Untuk Bisnis dan Ekonomi. BPFE. Yogyakarta. 

2. Weber, Jean E., 1999. Analisis Matematik: Penerapan Bisnis dan Ekonomi. Jilid 2. Erlangga. Jakarta 

B. Pendukung; 

1. Kalangi, Josep Bintang, 2015. Matematika Ekonomi dan Bisnis. Edisi Ketiga. Buku Dua. Salemba Empat. Jakarta. 

2. Nababan, M., 1989. Pengantar Matematika Untuk Ilmu ekonomi dan Bisnis. Erlangga. Jakarta 

Nama Dosen Pengampu  Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M 

Mata Kuliah Prasayarat Matematika Ekonomi I 
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Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber 

Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1. 

s.d 

2. 

Menerapakan aljabar 

kalkulus diferensial 

fungsi dengan satu 

variabel bebas dalam 

fungsi ekonomi  

Aljabar Kalkulus  

1. Konsep aljabar kalkulus  

2. Kalkulus diferensial fungsi dengan 

satu variable bebas  

3. Optimasi fungsi dengan satu 

variable bebas 

5. Penerapan kalkulus diferensial 

fungsi dengan satu variable bebas  

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

Latihan soal 

dan 

pembahasan 

 

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

1.1 Memahami aljabar kalkulus 

diferensial dengan satu variabel bebas 

1.2 Menyimpulkan alajabar kalkulus 

dalam fungsi optimasi dengan satu 

variabel bebas  

1.7 Menganalisa konsep aljabar kalkulus 

diferensial fungsi dengan satu variabel 

bebas  

Tes  

Unjuk 

kerja  

Menegaskan aljabar 

kalkulus diferensial 

fungsi dengan satu 

variable bebas  

15% 

3. 

s.d 

4. 

Menerapakan aljabar 

kalkulus diferensial 

fungsi dengan dua 

variabel bebas dalam 

fungsi ekonomi 

Aljabar Kalkulus  

1. Kalkulus diferensial fungsi dengan 

dua variable bebas  

2. Penerapan kalkulus diferensial 

fungsi dengan dua variable bebas 

3. Optimasi fungsi dengan dua 

variable bebas 

5. Penerapan optimasi fungsi dengan 

dua variable bebas  

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

Latihan soal 

dan 

pembahasan 

 

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

2.1 Memahami aljabar kalkulus 

diferensial dengan dua variabel bebas  

2.2 Menyimpulkan aljabar kalkulus 

dalam fungsi optimasi dengan dua 

variabel bebas  

Menganalisa optimasi fungsi dengan 

dua variabel bebas 

Tes  

Unjuk 

kerja  

Mengaskan aljabar 

kalkulus diferensial 

dengan dua variable 

bebas dan kalkulus 

integral  

15% 

5. 

s.d 

7 

Menerapkan kalkulus 

integral dalam fungsi 

biaya, penerimaan, 

produksi, konsumsi 

dan tabungan total 

Aljabar Kalkulus  

1. Kalkulus integral  

2. Integral tak tentu dan integral 

tertentu 

3. Penerapan kalkulus integral 

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

Latihan soal 

dan 

pembahasan 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

3.1 Memahami konsep kalkulus integral 

3.2 Menyimpulkan aturan-aturan 

integerasi dan evaluasi integral 

tertentu  

Menerapakan kalkulus integral dalam 

model ekonomi  

Tes  

Unjuk 

kerja  

Menegaskan 

penerapan kalkulus 

integral tak tentu 

dan tertentu  

19% 

8 Evaluasi Tengah Semester 

9. 

s.d 

11. 

Membuat 

penyelesaian aljabar 

matriks dalam sistem 

persamaan linier 

Aljabar Matriks  

1. Konsep aljabar matriks   

2. Definisi matriks dan vector  

3. Operasi matriks 

4. Hukum komutatif, asosiatif, dan 

distributive matriks   

5. Matriks singular dan non singular  

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

4.1 Memahami konsep aljabar matriks 

dan definisi matriks dan vector 

4.2 Memahami hukum komutatif, 

asosiatif, dan distributive matriks   

4.3 Menerapkan aljabar matriks dalam 

system persamaan linier 

 

Tes  

Unjuk 

Kerja  

Menegaskan 

penyelesaian aljabar 

matriks dalam 

sistem persamaan 

linier  

19% 
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8. Penyelesaian system persamaan 

linier  

12. 

s.d 

13. 

Mengklasifikasikan 

model input dan ouput 

matriks transaksi, 

koefesien teknis, dan 

saling ketergantungan 

Aljabar Matriks  

1. Penerapan aljabar matriks 

2. Determinan jacobian  

3. Model input dan output: matriks 

transaksi, koefesien teknis, dan 

saling ketergantungan 

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

5.1 Memahami determinan jacobian 

5.9 Memahami model input dan ouput 

matriks transakasi, koefesien teknis, 

dan matriks saling ketergantungan 

Tes  

Unjuk 

Kerja  

Menegaskan model 

input dan output 

aljabar matriks 

12% 

14. 

s.d 

15 

Memadukan 

pemograman linier 

dalam berbagai 

metode grafik, aljabar, 

dan simpleks  

Aljabar Matriks  

1. Pemrograman linier 

2. Perumusan umum masalah 

pemrograman linier 

3. Metode grafik  

4. Metode aljabar  

5. Metode simpleks  

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

6.1 Memahami perumusan umum 

masalah pemograman linier  

6.2 Memahami metode grafik, aljabar, 

dan simpleks  

6.3 Menerapkan program linier dalam 

kegiatan ekonomi 

Tes  

Unjuk 

Kerja  

Menegaskan aljabar 

matriks dalam 

metode grafik, 

aljabar, dan 

simpleks 

19% 

16. Evaluasi Akhir Semester 
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51) EKONOMI MANAJERIAL 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Ekonomi Manajerial MKB.84.61201.46 3 sks IV Agustus 2021 

Otorisasi Nama koordinator pengembang RPS Koordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Angguliyah Rizqi A, S.I.K., M.M 

 

Adita Nafisa, S.E., M.M 

 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S8 Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik; 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU1 Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau implementasi ilmu 

pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis 

informasi dan data; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KU8 Mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja yang berada dibawah tanggung jawabnya, dan mampu mengelola 

pembelajaran secara mandiri; 

KK1 Mampu merumuskan kebijakan kegiatan perekonomian berdasarkan prinsip-prinsip ekonomi yang berlaku nasional maupun 

global; 

KK7 Mampu melaksanakan kegiatan ekonomi dan bisnis sesuai dengan refleksi perilaku bisnis tanpa mengabaikan rambu-rambu moral; 

P5 Menguasai konsep ilmu ekonomi dan prinsip-prinsip ekonomi yang berdampak pada regulasi kegiatan ekonomi lokal, regional, 

nasional maupun global; 
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P10 Menguasai konsep dan teknik penyusunan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam mengembangkan aktivitas 

bisnis; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu Menganalisis konsep dasar ekonomi manajerial, teori permintaan, dan teori penawaran melalui hubungan elastisitas dan 

perilaku konsumen  

CPMK2 Mampu Menentukan struktur pasar dan strategi penetapan harga  

CPMK3 Mampu Mengelola biaya produksi dan Analisa investasi 

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah Ekonomi Manajerial membahas penerapan analisis teori ekonomi mikro dan ilmu pengambilan keputusan dalam pengambilan 

keputusan dan/atau kebijakan perusahaan. Setelah mengikuti perkuliahan ini, mahasiswa diharapkan mampu menguasai konsep-konsep 

ekonomi manajerial yang meliputi teori permintaan, penawaran, harga keseimbangan, teori konsumsi, teori produksi, teori laba maksimal di 

berbagai pasar dengan menggunakan pendekatan konsep, grafik, dan matematik. 

Bahan Kajian  1 Ekonomi Manajerial   

2 Teori Permintaan dan Penawaran  

3 Elastisitas 

4 Perilaku Konsumen  

5 Analisis Produksi  

6 Analisis Biaya  

7 Struktur Pasar dan Strategi Penetapan Harga  

8 Analisis Investasi  

Daftar Referensi  A. Utama; 

1. Arsyad, Lincolin. 2000. Ekonomi Manajerial: Ekonomi Mikro Terapan Untuk Manajemen Bisnis. BPFE. Yogyakarta 

2. Gaspersz, Vincent. 2011. Ekonomi Manajerial (Managerial Economics): Landasan Analisis dan Strategi Bisnis Untuk Manajemen 

Perusahaan dan Industri. Vinchristo Publication. Bogor 

3. Salvatore, Dominick. 2005. Managerial Economics: Ekonomi Manajerial dalam Perekonomian Global. Edisi Kelima. Buku Satu. 

Salemba Empat. Jakarta 

4. Salvatore, Dominick. 2005. Managerial Economics: Ekonomi Manajerial dalam Perekonomian Global. Edisi Kelima. Buku Dua. 

Salemba Empat. Jakarta 

B. Pendukung; 

1. Agustini, Maria Y.D. Hayu. 2018. Ekonomi Manajerial: Pembuatan Keputusan Berdasar Teori Ekonomi. Universitas Katolik 

Soegijapranata. Semarang 

2. Sularso, Andi., et., all. 2017. Aplikasi Dalam Ekonomi Manajerial. Zifatama Jawara. Sidoarjo 

Nama Dosen Pengampu  Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M 

Mata Kuliah Prasayarat Ekonomi Mikro 
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Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1. Menganalisis hubungan 

masalah dan keputusan 

bisnis dalam sistem 

industry modern  

 

Ekonomi Manajerial  

1. Konsep Dasar Ekonomi 

Manajerial  

2. Ruang Lingkup Ekonomi 

Manajerial 

3. Sistem Industri Modern  

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

 

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

1.1 Menyimpulkan konsep dan 

ruang lingkup ekonomi 

manajerial  

1.2 Menganalisis sistem industry 

modern  

1.3 Menganalisis hubungan 

masalah dan keputusan bisnis 

Tes  Menegaskan 

hubungan masalah dan 

keputusan bisnis  

8% 

2. Menganalisis 

permintaan dan 

penawaran suatu 

produk dalam 

keseimbangan pasar  

Teori Permintaan dan Penawaran  

1. Konsep Dasar Teori Permintaan  

2. Konsep Dasar Teori Penawaran  

3. Analisis Keseimbangan Pasar  

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

2.1 Menyimpulkan konsep dasar 

teori permintaan dan 

penawaran  

2.2 Merumuskan model penawaran 

suatu produk  

Menentukan harga dan 

kuantitas keseimbangan pasar  

Tes  

 

Menegaskan teori dan 

konsep permintaan 

dan penawaran dalam 

pasar 

11% 

3. 

s.d 

4. 

Merumuskan solusi 

masalah bisnis melalui 

hubungan elastisitas 

permintaan dan 

penawaran  

Elastisitas 

1. Konsep Dasar Elastisitas 

2. Perhitungan Elastisitas  

3. Hubungan Elastisitas  

4. Elastisitas dan Bentuk Solusi 

Masalah Bisnis 

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

3.1 Menyimpulkan konsep dasar, 

dan metoda elastisitas 

permintaan dan penawaran 

3.2 Mengidentifikasi faktor-faktor 

yang mempengaruhi elastisitas 

permintaan suatu produk  

Menganalisa hubungan 

elastisitas permintaan dengan 

penerimaan marjinal 

Tes  

Unjuk  

Kerja  

Menegaskan 

hubungan elastisitas 

permintaan dan 

penawaran  

14% 

5. 

s.d 

6. 

Membuat riset 

kepuasan konsumen 

melalui karakteristik 

produk  

Perilaku Konsumen  

1. Pengertian Perilaku Konsumen 

2. Prinsip Dasar Kepuasan 

Konsumen  

3. Posisi Perusahaan dan 

Karakteristik Produk 

4. Dimensi Kualitas Produk dan Jasa 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

4.1 Menyimpulkan konsep dasar 

perilaku dan kepuasan 

konseuman  

4.2 Mengidentifikasi posisi 

perusahaan dan karakteristik 

produk  

Tes  

Unjuk  

Kerja  

Riset kepuasan 

konsumen dalam 

karakteristik produk 

14% 
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5. Mekanisme Memahami 

Ekspektasi Konsumen 

6. Riset Kepuasan Konsumen  

4.3 Menganalisa ekspektasi 

konsumen dan kepuasan 

konsumen  

7. 

s.d 

9. 

Merumuskan produksi 

jangka pendek dan 

jangka panjang dengan 

strategi produksi tepat 

waktu  

Analisis Produksi  

1. Konsep Dasar Sistem Produksi 

2. Konsep Dasar Teori Produksi  

3. Strategi Produksi Tepat Waktu  

4. Konsep Produksi Jangka Pendek 

dan Jangka Panjang  

5. Perubahan Teknologi Dalam 

Sistem Produksi  

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

5.1 Menyimpulkan konsep dasar 

sistem dan teori produksi 

5.2 Menganalisa strategi produksi 

tepat waktu  

5.3 Merumuskan produksi jangka 

pendek dan jangka panjang  

Tes  

Unjuk  

Kerja  

Menegaskan strategi 

produksi tepat waktu 

14% 

8 Evaluasi Tengah Semester 

10. 

s.d 

11. 

Menganalisis sistem 

biaya jangka pendek 

dan jangka panjang 

perusahaan  

Analisis Biaya  

1. Konsep Dasar Analisis Biaya 

2. Konsep Biaya Jangka Pendek dan 

Jangka Panjang  

3. Konsep Biaya Kualitas Produksi  

4. Evaluasi Sistem Biaya 

Perusahaan 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

6.1 Menyimpulkan konsep dasar 

analisis biaya  

6.2 Menganalisa biaya jangka 

pendek dan jangka panjang  

6.3 Menganalisa konsep biaya 

kualitas produksi  

6.4 Mengevaluasi sistem biaya 

perusahaan 

Tes  

Unjuk  

Kerja  

Mengaskan system 

biaya dan konsep 

biaya kualitas 

14% 

12. 

s.d 

13. 

Merumuskan metoda 

penetapan harga pokok 

produk  

Struktur Pasar dan Strategi 

Penetapan Harga  

1. Konsep Dasar Struktur Pasar 

2. Keuntungan Ekonomis 

Perusahaan  

3. Pengendalian Output Produksi  

4. Metoda Penetapan Harga Pokok 

Produk  

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi 

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

7.1 Menyimpulkan struktur pasar 

dan strategi penetapan harga 

7.2 Menganalisis pengendalian 

input dan output produksi 

7.3 Merumuskan penetapan harga 

pokok produk  

Tes  

Unjuk  

Kerja  

Menegaskan metoda 

penetapan harga 

pokok produk 

14% 

14 

s.d 

15. 

Merumuskan metoda 

perhitungan investasi 

dalam keputusan bisnis  

Analisis Investasi  

1. Konsep Dasar Analisis Investasi  

2. Metoda Analisis Investasi  

3. Pengambilan Keputusan, Risiko 

dan Ketidakpastian 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

 

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

8.1 Menyimpulkan konsep dasar 

analisis investasi  

8.2 Menganalisis risiko proyek 

investasi bisnis 

8.3 Merumuskan metoda analisis 

investasi dalam keputusan 

bisnis  

Tes  

Unjuk  

Kerja  

Menegaskan 

keputusan bisnis 

melalui Analisa 

investasi  

14% 

16 Evaluasi Akhir Semester 
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52) PENDIDIKAN AGAMA I 
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53) PENDIDIKAN AGAMA II 
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54) PENDIDIKAN AGAMA III 
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55) BAHASA INDONESIA 
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56) BAHASA INGGRIS I 
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57) BAHASA INGGRIS II 
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58) BAHASA ARAB 
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59) MANAJEMEN OPERASIONAL 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Manajemen Operasional MKB6120134 3 sks IV Agustus 2021 

Otorisasi  Nama koordinator pengembang RPS Koordinator Bidang Keahlian (jika ada) Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis 

informasi dan data; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KK2 Mampu menggunakan konsep, kaidah, dan metoda fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai jenis organisasi; 

KK6 Mampu melaksanakan perancanaan kebutuhan material, pengawasan kualitas dan konsep biaya relevan dalam keputusan produksi. 

KK8 Mampu menggunakan metode penelitian yang tepat untuk menganalisis informasi dan data yang relevan dalam pengambilan 

keputusan manajerial; 

KK10 Mampu merumuskan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam proses merencanakan, mengelola dan 

mengembangkan aktivitas bisnis; 

P5 Menguasai konsep dan kaidah ilmu manajemen serta perangkat analisis fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai jenis 

organisasi; 

P9 Menguasai konsep ilmu manajemen dalam merumuskan kebutuhan material, pengawasan kualitas dan teknik penyusunan biaya 

relevan dalam keputusan produksi; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 
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CPMK1 Mampu Menganalisa Konsep dasar manajemen operasional, beserta sumber daya dan desain kerja dalam mendukung kegiatan 

operasi.  

CPMK2 Mampu Menentukan Desain produk dan jasa, lokasi dan tata letak, manajemen peramalan permintaan dalam manajemen 

persediaan, penugasan dan penjadwalan.  

CPMK3 Mampu Memadukan Strategi manajemen operasi dengan metoda-metoda manajemen proyek Critical Path Method, Program 

Evaluation and Review Technique, dan Crashing Project. 

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah ini membahas ruang lingkup manajemen operasi, peranan manajemen operasi dalam pasar global, strategi operasi, desain produk, 

perencanaan kapasitas produksi, perencanaan lokasi pabrik, desain proses produksi, perencanaan layout pabrik, penentuan jumlah mesin dan 

luas area, manajemen persediaan, perencanaan kebutuhan material, just in time, pengawasan kualitas dan konsep biaya relevan dalam 

keputusan produksi. 

Bahan Kajian  1. Manajemen Operasional  

2. Sumber Daya dan Desain Kerja 

3. Desain Produk dan Jasa 

4. Manajemen Peramalan Permintaan  

5. Manajemen Persediaan 

6. Lokasi dan Tata Letak 

7. Penjadwalan dan Penugasan 

8. Manajemen Proyek “Critical Path Method” 

9. Manajemen Proyek “Program Evaluation and Review Technique” 

10. Manajemen Proyek “Crashing Project” 

11. Strategi Manajemen Operasi 

Daftar Referensi  A. Utama; 

1. Heizer, J., & Render, Barry. 2009. Manajemen Operasi. Edisi Sembilan. Buku Satu. Salemba Empat. Jakarta 

2. Heizer, J., & Render, Barry. 2009. Manajemen Operasi. Edisi Sembilan. Buku Dua. Salemba Empat. Jakarta 

B. Pendukung;  

1. Hidayat, Herlin. 2019. Menjadi Manajer Operasi (Manufaktur dan Jasa). Cetakan Pertama. Universitas Katolik Indonesia Atma 

Jaya. Jakarta 

2. Martono, Ricky Virona. 2018. Manajemen Operasi : Konsep dan Aplikasi. Salemba Empat. Jakarta 

3. Yamit, Zulian. 1998. Manajemen Produksi dan Operasi. Edisi Pertama. Cetakan Kedua. Ekonisia. Yogyakarta  

Nama Dosen Pengampu  Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M 

Mata Kuliah Prasayarat Pengantar Manajemen, Ekonomi Manajerial 
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Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir 

yg direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber 

Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Menganalisis konsep 

dasar manajemen 

operasional 

perusahaan 

manufaktur, dagang, 

dan jasa.  

Manajemen Operasional  

1. Pengertian manajemen operasioanal.  

2. Fungsi manajemen dan kegiatan 

operasional.  

3. Peran manajemen operasional dalam 

organisasi perusahaan.  

4. Model bisnis manajemen operasional 

perusahaan manufaktur, dagang, dan jasa.  

5. Perencanaan operasional.  

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

 

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

1.8 Menyimpulkan konsep 

manajemen operasioanal.  

1.9 Memadukan fungsi manajemen 

dan peran manajemen 

operasional. 

1.10 Menganalisis kegiatan 

manajemenoperasi perusahaan 

manufaktur, dagang dan jasa.  

Tes  Menegaskan 

konsep manajemen 

operasi  

7% 

2 Menyusun alokasi 

sumber daya operasi 

dan merumuskan 

analisa pengukuran 

kerja.  

Sumber Daya dan Desain Kerja 

1. Pengertian sumber daya dan desain kerja. 

2. Fungsi dan peran alokasi sumber daya 

operasi.  

3. SDM dan desain pekerjaan  

4. Ergonomic dan metode kerja  

5. Analasis pengukuran kerja. 

Ceramah  

Small Grup 

Discusion 

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

2.1 Menyimpulkan konsep sumber 

daya dan desain kerja 

perusahaan. 

2.2 Merumuskan ergonomic dan 

metode kerja.  

2.3 Merumuskan SDM dan metode 

analisis pengukuran kerja.  

Tes  

 

Merumuskan 

alokasi dan desain 

kegiatan operasi  

7% 

3 Membuat rancangan 

desain produk dan 

jasa.  

Desain Produk dan Jasa 

1. Pengertian desain produk dan jasa.  

2. Tujuan dan desain produk dan jasa.  

3. Faktor-faktor dalam strategi desain.  

4. Rancangan desain produk dan jasa.  

5. Tahapan seleksi dan desain produk. 

Ceramah 

Small Grup 

Discusion  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

3.9 Menyimpulkan konsep desain 

produk dan jasa. 

3.10 Menganalisa faktor-faktor dalam 

strategi desain produk dan jasa.  

3.11 Membuat rancangan desain 

produk dan jasa.  

Tes  

Unjuk 

Kerja  

Membuat rencana 

produksi  

7% 

4 Membuat peramalan 

permintaan dengan 

menggunakan 

material 

requirements 

planning. 

Manajemen Peramalan Permintaan  

1. Pengertian manajemen permintaan.  

2. Metoda-metoda dalam manajemen 

peramalan permintaan.  

3. Peramalan kuantitatif ekstrinsik.  

4. Material requirements planning. 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

4.7 Menyimpulkan konsep 

peramalan permintaan dalam 

manajemen operasional.  

4.8 Menganalisa metoda-metoda 

dalam permalan permintaan. 

4.9 Mengkombinasikan metoda-

metoda dalam peramalan 

permintaan. 

Tes  

Unjuk 

Kerja  

Menyusun 

peramalan kegiatan 

operasi  

9% 
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5 Membuat keputusan 

biaya dalam 

manajemen persedian 

dengan menggunakan 

metoda-metoda 

operasi.  

Manajemen Persediaan 

1. Pengertian manajemen persediaan. 

2. Fungsi dan tujuan manajemen persedian. 

3. Keputusan persediaan dan biaya dalam 

manajemen persediaan. 

4. Metoda-metoda perhitungan dalam 

manajemen persediaan.  

Ceramah  

Tanya Jawab  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

5.1 Memadukan fungsi dan tujuan 

manajemen persediaan kegiatan 

operasional.  

5.2 Merumuskan metoda-metoda 

dalam manjemen persediaan.  

5.10 Membuat keputusan biaya 

dalam manajemen persediaan. 

Tes  

Unjuk 

Kerja  

Menyusun 

persediaan dan 

keputusan biaya 

9% 

6 Merencanakan lokasi 

dan tata letak dengan 

metoda-metoda 

penentuan lokasi dan 

pengaturan tata letak.   

Lokasi dan Tata Letak 

6. Pengertian lokasi dan perencanaan tata 

letak. 

7. Tujuan dan manfaat strategi lokasi dalam 

perencanaan tata letak.  

8. Proses perencanaan lokasi dan tata letak. 

9. Metoda-metoda penentuan lokasi dan 

pengaturan tata letak.  

10. Peta hubungan kegiatan operasi.  

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

 

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

6.7 Menganalisa manfaat penentuan 

lokasi dan perencanan tata letak 

kegiatan operasi.  

6.8 Merumuskan metode penentuan 

strategi lokasi dan tata letak 

operasi.  

6.9 Membuat keputusan strategi 

lokasi dan pengaturan tata letak 

kegiatan operasi.  

Tes  

Unjuk 

Kerja  

Merencanakan 

lokasi dan tata 

letak kegaitan 

operasi  

9% 

7 Membuat kriteria-

kriteria keputusan 

penjadwalan dan 

penugasan pada 

kegiatan operasi.  

Penjadwalan dan Penugasan 

6. Pengertian penjadwalan kegiatan operasi 

dan penugasan. 

7. Fungsi dan tujuan penjadwalan kegiatan 

dan penugasan.  

8. Dampak metoda penjadwalan pada 

kriteria keputusan. 

9. Metoda dan masalah penugasan.  

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi 

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

7.7 Menyimpulkan konsep 

penjadwalan dan penugasan 

kegiatan operasi.  

7.8 Memadukan beberapa metoda 

dalam penjadwalan dan 

penugasan. 

7.9 Membuat kriteria-kriteria 

keputusan penjadwalan dan 

penugasan.  

Tes  

Unjuk 

Kerja  

Merumuskan 

pendjawalan dan 

penugasan kegiatan 

operasi  

9% 

8. Evaluasi Tengah Semester 

9,10 Menyusun kegiatan 

operasi dengan 

menggunakan 

metoda critical path 

method. 

1. Manajemen Proyek “Critical Path 

Method” 

2. Pengertian critical path method.  

3. Manfaat dan tujuan critical path method.  

4. Metoda critical path method pada analisis 

proyek. 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

8.7 Menganailisa kegiatan operasi 

dengan critical path method.    

8.8 Menyusun kegiatan operasi 

menggunakan metoda critical 

path method. 

Tes  

Unjuk 

Kerja 

Menyusun proyek 

dengan critical 

path method  

11% 

11,12 Menyusun Kegiatan 

operasi dengan 

menggunakan 

program evaluation 

and review technique. 

Manajemen Proyek “Program Evaluation 

and Review Technique” 

7. Pengertian program evaluation and 

review technique. 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

9.1 Menganalisis kegiatan operasi 

melalui program evaluation and 

review technique. 

Tes  

Unjuk 

Kerja  

Menyusun proyek 

dengan program 

evaluation and 

riview technique  

13% 
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8. Manfaat dan tujuan metoda program 

evaluation and review technique. 

9. Metoda Program Evaluation and Review 

Technique pada analisis proyek.  

9.4 x 

60” 

9.2 Menyusun Kegiatan operasi 

dengan Program evaluation and 

review technique. 

13,14 Memadukan 

komponen waktu dan 

biaya dengan 

menggunakan 

metoda crashing 

project. 

Manajemen Proyek “Crashing Project” 

6. Pengertian crashing project.  

7. Manfaat dan tujuan metoda crashing 

project. 

8. Komponen waktu dan biaya pada metoda 

crashing project.  

9. Metoda crashing project pada analisis 

proyek. 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

10.6 Menganalisis kegiatan operasi 

melalui crashing project. 

10.7 Memadukan komponen waktu 

dan biaya dengan metoda 

crashing project.  

Tes  

Unjuk 

Kerja  

Menyusun proyek 

dengan metoda 

crashing project 

13% 

15 Memadukan berbagai 

stretegi manajemen 

dalam kegiatan 

operasi.  

Strategi Manajemen Operasi 

1. Pengertian strategi manajemen operasi. 

2. Model dan tipe startegi kegiatan operasi.  

3. Generic strategy. 

4. change management.  

5. Benchmarking dan business process 

reengineering strategy. 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

11.1 Menganalisis berbagai strategi 

pada manajemen operasi.  

11.2 Menyusun model dan tipe 

strategi operasi. 

11.3 Memadukan berbagai metoda 

strategi manajemen operasi.  

Tes  

Unjuk 

Kerja 

Memadukan 

strategi dan metoda 

menajemen proyek  

9% 

16. Evaluasi Akhir Semester 
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60) PENGANTAR MANAJEMEN 
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61) PERILAKU ORGANISASIONAL 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN  

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Manajemen Keuangan MKB.61201.01 3 sks IV Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M R.M. Mahrus Alie, S.Sos., M.M Adita Nafisa, S.E., MM 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S5 Menghargai keanekaragaman budaya, pandangan, agama, dan kepercayaan, serta pendapat atau temuan orisinal orang lain; 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis 

informasi dan data; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KK4 Mampu menggunakan konseptual dan empiris secara menyeluruh tentang aspek, mekanisme, dan proses pengelolaan sumber 

daya manusia dalam berbagai jenis organisasi;  

P7 Menguasai konsep ilmu manajemen dalam proses pengelolaan sumber daya manusia, penilaian kinerja dan mekanisme 

pengembangan sumber daya manusia; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu memahami permasalahan atau isu-isu penting dalam perilaku organisasi 

CPMK2 Mampu menganalisis kasus dengan menggunakan konsep dan metode-metode untuk memecahkan persoalan-persoalan yang 

berkaitan dengan perilaku yang ada dalam organisasi 

CPMK3 Mampu mengatur dan mengarahkan sumberdaya organisasi yang berkaitan dengan sumber daya manusia 

CPMK4 Mampu mengevaluasi serta mengembangkan oragnisasi menuju tingkatan yang lebih baik 
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CPMK5 Mampu mengimplementasikan konsep-konsep perilaku organisasi pada level individu dan kelompok dalam aktifitas sehari-

hari 

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah ini membahas tentang individu dan kelompok terkait perilakunya sebagai anggota organisasi, budaya, persepsi, komunikasi, 

motivasi, kepemimpinan, dinamika kelompok, konflik dan manajemennya, sampai kepada evaluasi dan pengembangan organisasi. 

Bahan Kajian  1. Pengantar Perilaku Organisasional 

2. Keragaman dalam Organisasi 

3. Sikap dan Kepuasan Kerja 

4. Emosi dan Suasana Hati 

5. Kepribadian dan Nilai 

6. Persepsi dan Pengambilan Keputusan Individual 

7. Konsep Motivasi 

8. Dasar-dasar Perilaku Kelompok 

9. Memahami Kerja Tim 

10. Komunikasi 

11. Kepemimpinan 

12. Kekuasaan dan Politik 

13. Konflik dan Negosiasi 

14. Budaya Organisasi 

Daftar Referensi  A. Utama  

Robbins, S. P., & Judge, T. A. 2015. Perilaku Organisasional (Edisi 16). Jakarta: Salemba Empat 

B. Pendukukung 

Sopiah. 2008. Perilaku Organisasional. Yogyakarta:  Andi 

Nama Dosen Pengampu  Niki Puspita Sari, S.Pd., M.M 

Mata Kuliah Prasayarat Manajemen Sumber Daya Manusia 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir 

yg direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber 

Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Mahasiswa 

mengetahui dan 

memahami konsep 

Kontrak Perkuliahan 

Pengantar Perilaku Organisasional 

1. Apa itu Perilaku Organisasi (PO)  

2. Tantangan dan Peluang dalam PO 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

1.1 Mampu menjelaskan dan 

memahami definisi dan ruang 

lingkup perilaku organisasional 

Tes 

Ceramah, 

Diskusi 

Pemahaman dan 

kesesuaian dalam 

menjelaskan perilaku 

organisasional 

8% 
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dasar perilaku 

organisasional  

 Slide Materi  

 

BM; 

1 x 60” 

1.2 Mampu menjelaskan tantangan dan 

peluang dalam Perilaku organisasi 

 

dan Tanya 

Jawab 

2 Mahasiswa mampu 

memahami dan 

menjelaskan 

bentuk keragaman 

dalam organisasi 

Keragaman dalam Organisasi  

1. Keragaman : Karakteristik 

Demografis, Tingkat-Tingkat 

Keragaman dan Diskriminasi 

2. Karakteristik Biografis : Umur, 

Jenis Kelamin, Ras dan Etnis, 

Disabilitas 

3. Kemampuan : Intelektual, Fisik 

dan Peran Disabilitas 

4. Mengimplementasikan Strategi 

Manajemen Keragaman 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Materi 

  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

a. Mampu menjelaskan tingkat 

keragaman dan diskriminasi 

b. Mampu menjelaskan karakteristik 

biografis 

c. Mampu menjelaskan tentang 

intelektual, ciri fisik, dan 

disabilitas 

d. Mampu mengimplementasikan 

strategi manajemen keragaman 

Tes 

Ceramah, 

Diskusi 

dan Tanya 

Jawab  

Pemahaman dan 

kesesuaian dalam 

menjelaskan 

keragaman dalam 

organisasi 

8% 

3 Mahasiswa mampu 

mengetahui, 

memahami dan 

menjelaskan sikap 

dan kepuasan kerja 

Sikap dan Kepuasan Kerja  

1. Sikap Kerja 

2. Kepuasan Kerja 

 

Bentuk; 

Kuliah  

Diskusi 

Kelompok 

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

3.1 Mampu memahami dan 

menjelaskan definisi sikap kerja 

3.2 Mampu memahami definisi 

kepuasan kerja dan faktor-faktor 

yang berhubungan dengan 

kepuasan kerja 

 

Tes 

Diskusi 

dan Tanya 

Jawab 

Ketepatan dalam 

menjelaskan sikap dan 

kepuasan kerja 

7% 

4 Mahasiswa mampu 

memahami dan 

menjelaskan emosi 

dan suasana hati 

Emosi dan Suasana Hati  

1. Pengertian Emosi dan Suasana 

Hati 

2. Emosi Pekerja 

3. Kecerdasan Emosional 

4. Pengaturan Emosi 

 

Bentuk; 

Kuliah  

Diskusi 

Kelompok 

Media; 

Slide 

Presentasi 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

4.1 Mampu mendefinisikan emosi dan 

suasana hati 

4.2 Mampu memahami emosi pekerja 

4.3 Mampu menjelaskan definisi 

kecerdasan emosional 

4.4 Mampu menjelaskan tentang 

pengaturan emosi 

Tes 

Diskusi 

dan Tanya 

Jawab 

Kesesuaian dalam 

menjelaskan emosi 

dan suasana hati 

7% 

5 Mahasiswa mampu 

memahami dan 

menjelaskan 

kepribadian dan 

nilai 

Kepribadian dan Nilai  

1. Pengertian Kepribadian dan Nilai 

2. Mengaitkan Kepribadian dan 

Nilai-Nilai Individu di Tempat 

Kerja 

 

Bentuk; 

Kuliah  

Diskusi 

Kelompok 

Media; 

Slide 

Presentasi 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

5.1 Mampu memahami dan 

menjelaskan pengertian kepribadian 

dan nilai 

5.2 Mampu menjelaskan keterkaitan 

kepribadian dan nilai-nnilai 

individu di tempat kerja 

Tes 

Diskusi 

dan Tanya 

Jawab 

Kesesuaian dalam 

menjelaskan 

kepribadian dan nilai 

7% 

6 
Mahasiswa mampu 

menjelaskan 

tentang persepsi 

dan pengambilan 

keputusan 

individual 

Persepsi dan Pengambilan 

Keputusan Individual 

1. Pengertian Persepsi 

2. Persepsi Orang : Teori Atribusi 

3. Hubungan Antara Persepsi dan 

Pengambilan Keputusan 

Individual 

Bentuk; 

Kuliah  

Diskusi 

Kelompok 

 

Media; 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

6.1 Mampu menjelaskan definisi 

persepsi 

6.2 Mampu memahami teori atribusi 

6.3 Mampu menjelaskan hubungan 

persepsi dengan pengambilan 

keputusan individual 

Tes 

Diskusi 

dan Tanya 

Jawab 

Ketepatan dalam 

menjelaskan persepsi 

dan pengambilan 

keputusan individual 

7% 
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4. Pengambilan Keputusan 

Organisasi  

5. Etika dalam Pengambilan 

Keputusan 

6. Pengambilan Keputusan Kreatif 

dan Inovasi dalam Organisasi 

Slide 

Presentasi  

 

6.4 Mampu memahami  pengambilan 

keputusan organisasi 

6.5 Mampu memahami etika dalam 

pengambilan keputusan 

6.6 Mampu menjelaskan pengambilan 

keputusan yang kreatif dan inovatif 

7 Mahasiswa mampu 

memahami dan 

menjelaskan 

konsep motivasi 

Konsep Motivasi  

1. Pengertian Motivasi 

2. Teori Awal Mengenai Motivasi 

3. Teori Motivasi Kontemporer  

 

Bentuk; 

Kuliah  

Diskusi 

Kelompok 

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

7.1 Mampu memahami dan 

menjelaskan pengertian motivasi 

7.2 Mampu memahami teori awal 

motivasi 

7.3 Mampu memahami teori motivasi 

kontemporer 

Tes 

Diskusi 

dan Tanya 

Jawab 

Kesesuaian dalam 

menjelaskan konsep 

motivasi 

7% 

8 Mahasiswa mampu 

memahami dan 

menjelaskan dasar 

dari perilaku 

kelompok 

Dasar dari Perilaku Kelompok 

1. Mendefinisikan dan 

Mengklasifikasikan Kelompok 

2. Tahap-tahap dalam 

Pengembangan Kelompok 

3. Pengambilan Keputusan 

Kelompok 

Bentuk; 

Kuliah  

Diskusi 

Kelompok 

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

8.1 Mampu memahami dan 

menjelaskan klasifikasi kelompok 

8.2 Mampu memahami tahapan 

pengembangan kelompok 

8.3 Mampu menjelaskan pengambilan 

keputusan kelompok 

Tes 

Diskusi 

dan Tanya 

Jawab 

Ketepatan dalam 

menjelaskan dasar 

dari perilaku 

kelompok 

7% 

9 Mahasiswa mampu 

memahami dan 

menjelaskan kerja 

tim 

Memahami Kerja Tim 

1. Pengertian Kelompok dan Tim 

2. Tipe-Tipe Tim 

3. Menciptakan Tim yang efektif 

Bentuk; 

Kuliah  

Diskusi 

Kelompok 

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 

60” 

9.1 Mampu memahami dan 

menjelaskan pengertian dan 

perbedaan kelompok dan tim 

9.2 Mampu menjelaskan tipe-tipe tim 

9.3 Mampu memahami tentang 

menciptakan tim yang efektif 

Tes 

Diskusi 

dan Tanya 

Jawab  

Ketepatan dalam 

menjelaskan kerja tim 

7% 

10 Mahasiswa 

mengetahui dan 

mampu 

menjelaskan 

tentang 

komunikasi 

Komunikasi 

1. Pengertian dan Fungsi 

Komunikasi 

2. Arah dalam Komunikasi 

3. Komunikasi yang Persuasif 

4. Hambatan-Hambatan pada 

Komunikasi yang Efektif 

 

Bentuk; 

Kuliah  

Diskusi 

Kelompok 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

10.1 Mampu menjelaskan pengertian 

dan fungsi komunikasi 

10.2 Mampu menjelaskan arah dalam 

komunikasi 

10.3 Mampu memahami model 

komunikasi yang persuasif 

10.4 Mampu mengidentifikasi 

hambatan-hambatan pada 

komunikasi yang efektif 

Tes  

Diskusi 

dan Tanya 

Jawab 

Ketepatan dalam 

menjelaskan tentang 

komunikasi 

7% 

11 Mahasiswa 

mengetahui dan 

mampu 

menjelaskan 

kepemimpinan 

Kepemimpinan 

1. Pengertian Kepemimpinan 

2. Teori Sifat, Perilaku, 

Kontingensi, Pertukaran 

Pemimpin-Anggota 

Bentuk; 

Kuliah  

Diskusi 

Kelompok 

 

Media; 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

11.1 Mampu menjelaskan pengertian 

kepemimpinan 

11.2 Mampu memahami teori sifat, 

perilaku, kontingensi, pertukaran 

pemimpin-anggota 

Tes  

Diskusi 

dan Tanya 

Jawab 

Ketepatan dalam 

menjelaskan 

kepemimpinan 

7% 
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3. Kepemimpinan Karismatik dan 

Transformasional 

4. Tantangan bagi Membangun 

Kepemimpinan 

5. Menemukan dan Menciptakan 

Para Pemimpin yang Efektif 

 

Slide 

Presentasi  

11.3 Mampu memahami tipe 

kepemimpinan karismatik dan 

transormasional 

11.4 Mampu mengidentifikasi 

tantangan kepemimpinan 

11.5 Mampu memahami dan 

menjelaskan bagaimana 

menciptakan pemimpin yang 

efektif 

12 Mahasiswa 

mengetahui dan 

mampu 

menjelaskan 

kekuasaan dan 

politik 

Kekuasaan dan Politik  

1. Pengertian Kekuasaan 

2. Perbedaan Kepemimpinan dengan 

Kekuasaan 

3. Dasar Kekuasaan 

4. Kekuasaan Taktik 

5. Penyebab dan Konsekuensi dari 

Perilaku Politik 

6. Etika dalam Perilaku Berpolitik 

 

Bentuk; 

Kuliah  

Diskusi 

Kelompok 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

12.1 Mampu menjelaskan pengertian 

Kekuasaan 

12.2 Mampu menjelaskan perbedaan 

Kepemimpinan dengan 

Kekuasaan 

12.3 Mampu mendefinisikan dasar 

Kekuasaan 

12.4 Mampu menjelaskan pengertian 

kekuasaan Taktik 

12.5 Mampu menjelaskan penyebab 

dan Konsekuensi dari Perilaku 

Politik 

12.6 Mampu memahami dan 

menjelaskan etika dalam Perilaku 

Berpolitik 

Tes  

Diskusi 

dan Tanya 

Jawab 

Kesesuaian dalam 

menjelaskan 

kekuasaan dan politik 

7% 

13 Mahasiswa mampu 

memahami dan 

menjelaskan 

konflik dan 

negosiasi 

 

Konflik dan Negosiasi  

1. Pengertian Konflik 

2. Tipe Konflik 

3. Proses Konflik 

4. Definisi Negosiasi 

 

Bentuk; 

Kuliah  

Studi Kasus 

 

Media; 

Slide Materi  

Artikel  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

13.1 Mampu menjelaskan pengertian 

konflik 

13.2 Mampu menjelaskan tipe konflik 

13.3 Mampu menjelaskan proses 

konflik 

13.4 Mampu menjelaskan definisi 

negosiasi 

Non tes  

Diskusi 

dan Tanya 

Jawab 

Kesesuaian dalam 

menjelaskan konflik 

dan negosiasi 

7% 

14 Mahasiswa 

mengetahui dan 

mampu 

menjelaskan 

budaya organisasi 

Budaya Organisasi  

1. Pengertian Budaya Organisasi 

2. Menciptakan dan 

Mempertahankan Budaya 

3. Menciptakan Budaya Organisasi 

yang Beretika dan positif 

4. Spiritualitas dan Budaya 

Organisasi 

 

Bentuk; 

Kuliah  

Studi Kasus 

 

Media; 

Slide Materi  

Artikel  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

14.1 Mampu menjelaskan pengertian 

budaya organisasi 

14.2 Mampu menjelaskan tentang 

bagaimana menciptakan dan 

mempertahankan budaya 

14.3 Mampu menjelaskan tentang 

bagaimana menciptakan budaya 

organisasi yang beretika dan 

positif 

14.4 Mampu memahami dan 

menjelaskan hubungan 

Non tes  

Diskusi 

dan Tanya 

Jawab 

Ketepatan dalam 

menjelaskan budaya 

organisasi 

7% 
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spiritualitas dan budaya 

organisasi 
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62) SISTEM INFORMASI MANAJEMEN 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Sistem Informasi Manajemen MPB6120102 3 sks V Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian (jika ada) Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M R.M. Mahrus Alie, S.Sos., M.M Adita Nafisa S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

S10 Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan, dan kewirausahaan; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan 

hasil analisis informasi dan data; 

KK10 Mampu merumuskan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam proses merencanakan, mengelola 

dan mengembangkan aktivitas bisnis; 

P10 Menguasai konsep dan teknik penyusunan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam 

mengembangkan aktivitas bisnis. 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu menguraikan berbagai konsep dan teori sistem informasi manajemen 

CPMK2 Mampu menunjukkan secara tepat pemanfaatan sistem informasi manajemen dalam berbagai aktivitas bisnis 

CPMK3 Mampu menerapkan sistem informasi manajemen dalam berbagai aktivitas bisnis dengan baik 

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah ini belajar tentang ruang lingkup Konsep dasar Sistem Informasi Manajemen, teknologi Informasi Untuk 

Keunggulan Besaing Perusahaan, Strategi Manajemen Perusahaan Yang Berfokus Masa Depan, Teknologi Informasi Dalam 

Perspektif Perusahaan, Aplikasi TQM dalam Manajemen Perusahaan, Kerangka Kerja Tim Dalam Perusahaan, Peranan Sistem 

Informasi Manajemen Dalam Pengambilan Keputusan, Implementasi Sistem Informasi Manajemen, dan Audit Sistem Informasi 

dan Teknologi. 
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Bahan Kajian  1. Konsep Dasar dan Ruang Lingkup SIM 

2. Teknologi Informasi untuk Keunggulan Bersaing 

3. Strategi Manajemen Perusahaan yang Berfokus Masa Depan 

4. Teknologi Informasi dalam Perspektif Perusahaan  

5. Penggunaan Aplikasi TQM dalam Manajemen Perusahaan 

6. Kerangka Kerja Tim dalam Perusahaan 

7. Peranan Sistem Informasi Manajemen dalam Pengambilan Keputusan 

8. Implementasi Sistem Informasi Manajemen 

9. Audit Sistem Informasi Manajemen 

Daftar Referensi  A. Utama  

1. Rochaety, Eti. 2017. Sistem Informasi Manajemen. Jakarta: Mitra Wacana Media 

2. Darmawan, Deni. Fauzi, K. N. 2016. Sistem Informasi Manajemen. Bandung: PT Remaja Rosdakarya 

B. Pendukung  

1. Siagian, Soandang. 2013. Sistem Informasi Manajemen. Bandung: Alfabeta 

Nama Dosen Pengampu  Erna Resmiatini, S.M.B., M.Sc 

Mata Kuliah Prasayarat Pengantar Manajemen 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber 

Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Memahami kontrak 

kuliah 

Kontrak Kuliah Bentuk: Diskusi 

Media: PPT 

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

1.1 Menjelaskan deskripsi mata 

kuliah 

1.2 Menjelaskan capaian 

pembelajaran 

Non tes:  

Diskusi 

Menjelaskan kontrak 

kuliah 

2,5% 

2 Mampu menguraikan 

konsep dasar dan ruang 

lingkup sistem informasi 

manajemen 

Konsep Dasar dan Ruang Lingkup 

SIM 

1. Konsep Dasar Sistem Informasi 

Manajemen 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

2.1 Menjelaskan konsep dasar 

sistem informasi manajemen 

2.2 Menjelaskan pengertian sistem 

informasi manajemen 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan 

menguraikan konsep 

dasar dan ruang 

lingkup sistem 

informasi manajemen 

7,5% 
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2. Pengertian Sistem Informasi 

Manajemen 

3. Fungsi Sistem Informasi 

Manajemen 

3 x 70” 2.3 Menjelaskan fungsi sistem 

informasi manajemen 

3 

 

Mampu menguraikan 

peranan teknologi 

informasi untuk 

keunggulang bersaing 

Teknologi Informasi untuk 

Keunggulan Bersaing 

1. Lingkungan Perusahaan 

2. Keunggulan Bersaing Perusahaan 

3. Peranan Jaringan Komunikasi 

dalam Perusahaan 

4. Tekonologi Informasi sebagai 

Aset Utama Perusahaan 

5. Manajemen Supply Chain 

6. Sistem Informasi Korporat 

Terpadu 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

3.1 Menjelaskan lingkungan 

perusahaan 

3.2 Menjelaskan keunggulan 

bersaing perusahaan 

3.3 Menjelaskan peranan jaringan 

komunikasi dalam perusahaan 

3.4 Menjelaskan tekonologi 

informasi sebagai aset utama 

perusahaan 

3.5 Menjelaskan manajemen 

supply chain 

3.6 Menjelaskan sistem informasi 

korporat terpadu 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan 

menguraikan peranan 

teknologi informasi 

untuk keunggulang 

bersaing 

7,5% 

4 Mampu menganalisis 

strategi manajemen 

perusahaan yang berfokus 

masa depan 

Strategi Manajemen Perusahaan 

yang Berfokus Masa Depan 

1. Pengaruh Penggunaan Teknologi 

Informasi terhadap Strategi 

Perusahaan 

2. Strategi Perubahan dari Power 

keEmpowerment 

3. PerananTeknologi Informasi 

4. Tranformasi Informasi sebagai 

Pengetahuan 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

4.1 Menjelaskan pengaruh 

penggunaan teknologi 

informasi terhadap strategi 

perusahaan 

4.2 Menjelaskan strategi 

perubahan dari power 

keempowerment 

4.3 Menjelaskan peranan 

teknologi informasi 

4.4 Menjelaskan tranformasi 

informasi sebagai pengetahuan 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan 

menganalisis strategi 

manajemen 

perusahaan yang 

berfokus masa depan 

7,5% 

5,6 Mampu membandingkan 

teknologi informasi dalam 

perspektif perusahaan dan 

pendidikan 

Teknologi Informasi dalam 

Perspektif Perusahaan  

1. Gelombang Inovasi Teknologi 

Informasi 

2. Sinergi Positif dan Negatif Sistem 

Informasi dan Strategi Perusahaan  

3. Pendekatan Human Centered 

dalam Manajemen Perusahaan 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

2 x 3 x 50” 

TT; 

2 x 3 x 50” 

BM; 

2 x 3 x 70” 

5.1 Menjelaskan gelombang 

inovasi teknologi informasi 

5.2 Menjelaskan sinergi positif 

dan negatif sistem informasi 

dan strategi perusahaan  

5.3 Menjelaskan pendekatan 

humancentered dalam 

manajemen perusahaan  

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan 

membandingkan 

teknologi informasi 

dalam perspektif 

perusahaan dan 

pendidikan 

15% 
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4. Keamanan Sistem Informasi, 

Moral, Etika dan Hukum 

Teknologi Informasi 

5.4 Menjelaskan keamanan sistem 

informasi, moral, etika dan 

hukum teknologi informasi 

7 Mampu membandingkan 

penggunaan aplikasi 

TQM dalam manajemen 

perusahaan 

Aplikasi TQM dalam Manajemen 

Perusahaan 

1. Filosofi Total Quality 

Management (TQM) 

2. Pilar-pilar Total Quality 

Management 

3. Kendala-kendala Potensial 

Penerapan TQM 

4. Ketekaitan TQM dengan QWL 

dalam Perusahaan 

5. Pendekatan Kualitas Perusahaan 

Jasa (Kualitas Pelayanan) 

6. Upaya-upaya Perbaikan Layanan 

dalam Perusahaan 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

6.1 Menjelaskan filosofi total 

quality management (tqm) 

6.2 Menjelaskan pilar-pilar total 

quality management 

6.3 Menjelaskan kendala-kendala 

potensial penerapan tqm 

6.4 Menjelaskan ketekaitan tqm 

dengan qwl dalam perusahaan 

6.5 Menjelaskan pendekatan 

kualitas perusahaan jasa 

(kualitas pelayanan) 

6.6 Menjelaskan upaya-upaya 

perbaikan layanan dalam 

perusahaan 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan 

membandingkan 

penggunaan aplikasi 

TQM dalam 

manajemen 

perusahaan 

7,5% 

8 mampu menguraikan 

kerangka kerja tim dalam 

perusahaan 

Kerangka Kerja Tim dalam 

Perusahaan 

1. Transformasi Individu Menuju 

Tim 

2. Tim Kerja Perusahaan dalam 

Revolusi Informasi 

3. Pendekatan Kompetensi sebagai 

Acuan Pengembangan Karier 

Individu  

4. Menciptakan Hubungan yang 

Harmonis dalam Perusahaan 

5. Konflik dalam Perusahaan sebagai 

Perilaku Komunikasi 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

7.1 Menjelaskan transformasi 

individu menuju tim 

7.2 Menjelaskan tim kerja 

perusahaan dalam revolusi 

informasi 

7.3 Menjelaskan pendekatan 

kompetensi sebagai acuan 

pengembangan karier individu  

7.4 Menjelaskan penciptaan 

hubungan yang harmonis 

dalam perusahaan 

7.5 Menjelaskan konflik dalam 

perusahaan sebagai perilaku 

komunikasi 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan 

menguraikan kerangka 

kerja tim dalam 

perusahaan 

7,5% 

9,10 mampu menguraikan 

peranan sistem informasi 

manajemen dalam 

pengambilan keputusan. 

Peranan Sistem Informasi 

Manajemen dalam Pengambilan 

Keputusan 

1. Pengambilan Keputusan 

2. Faktor-faktor yang Mempengaruhi 

Pengambilan Keputusan 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

2 x 3 x 50” 

TT; 

2 x 3 x 50” 

BM; 

2 x 3 x 70” 

8.1 Menjelaskan pengambilan 

keputusan 

8.2 Menjelaskan faktor-faktor 

yang mempengaruhi 

pengambilan keputusan 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan 

menguraikan peranan 

sistem informasi 

manajemen dalam 

pengambilan 

keputusan 

15% 
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3. Jenis-jenis Pengambilan 

Keputusan  

4. Sistem Informasi Manajemen 

Fungsional Perusahaan 

8.3 Menjelaskan jenis-jenis 

pengambilan keputusan  

8.4 Menjelaskan sistem informasi 

manajemen fungsional 

perusahaan 

11,12 mampu 

memperbandingkan 

implementasi sistem 

informasi manajemen 

Implementasi Sistem Informasi 

Manajemen 

1. Contoh Model SIM Manufaktur  

2. Implementasi E-Business 

3. Implementasi E-Office 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

2 x 3 x 50” 

TT; 

2 x 3 x 50” 

BM; 

2 x 3 x 70” 

9.1 Menjelaskan contoh model 

sim manufaktur  

9.2 Menjelaskan implementasi e-

business 

9.3 Menjelaskan implementasi e-

office 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan 

memperbandingkan 

implementasi sistem 

informasi manajemen 

15% 

13,14 mampu 

mengkombinasikan audit 

sistem informasi dan 

teknologi informasi. 

Audit Sistem Informasi dan 

Teknologi Informasi 

1. Proses Audit Sistem Informasi 

2. Proses AuditTeknologi Informasi  

3. Keuntungan dan Kelemahan Audit 

Sistem Informasi dan Teknologi 

Informasi 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

2 x 3 x 50” 

TT; 

2 x 3 x 50” 

BM; 

2 x 3 x 70” 

10.1 Menjelaskan proses audit 

sistem informasi 

10.2 Menjelaskan proses 

auditteknologi informasi  

10.3 Menjelaskan keuntungan 

dan kelemahan audit sistem 

informasi dan teknologi 

informasi 

Non tes:  

Diskusi  

Ketepatan 

mengkombinasikan 

audit sistem informasi 

dan teknologi 

informasi 

15% 
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63) MANAJEMEN STRATEGI 
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64) PENDIDIKAN PANCASILA 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN  

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Pendikan Pancasila MPK.84.04 2 sks I Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Evi Fajriantina Lova, S.H., M.Kn Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S2 Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama, moral, dan etika; 

S5 Menghargai keanekaragaman budaya, pandangan, agama, dan kepercayaan, serta pendapat atau temuan orisinal orang lain; 

S7 Taat hukum dan disiplin dalam kehidupan bermasyarakat dan bernegara; 

KU1 Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau implementasi ilmu 

pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya; 

KK4 Mampu menggunakan konseptual dan empiris secara menyeluruh tentang aspek, mekanisme, dan proses pengelolaan sumber 

daya manusia dalam berbagai jenis organisasi; 

P1 Menguasai prinsip-prinsip nilai kemanusiaan yang terintegrasi kejujuran, tanggung jawab, visioner, kerjasama, disiplin, adil 

dan peduli sesama; 

P2 Menguasai prinsip-prinsip ideology dasar Negara Indonesia dan tata cara hidup bernegara berdasarkan konsesus kebangsaan; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu Menganalisis Konsep Pancasila sebagai dasar negara, Pancasila sebagai sistem filsafat dan Pancasila sebagai sistem 

etika 

CPMK2 Mampu Menentukan Nilai-nilai yang terkandung dalam Pancasila dalam dinamika perkembangan kehidupan masyarakat 

berbangsa dan bernegara 

CPMK3 Mampu Membentuk Perilaku yang berdasarkan nilai Pancasila dalam kehidupan berbangsa dan bernegara 
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Deskripsi Singkat MK Mahasiaswa mempunyai peran sebagai warga negara yang bangga dan cinta tanah air,yang memiliki nasionalisme serta tanggungjawab pada 

negara dan bangsa, bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius, menjunjung tinggi nilai kemanusiaan 

dalam menjalankan tugas berdasarkan agama, moral, dan etika, berkontribusi dalam peningkatan mutu  kehidupan bermasyarakat, berbangsa, 

bernegara, dan kemajuan peradaban berdasarkan Pancasila serta bekerja sama dan  memiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap 

masyarakat dan lingkungan 

Bahan Kajian  1. Pancasila dalam persepktif Sejarah Bangsa Indonesia 

2. Pancasila sebagai Dasar Negara Republik Indonesia 

3. Pancasilla sebagai Ideologi NKRI 

4. Pancasila sebagai sistem Filsafat 

5. Pancasila sebagai sistem Etika 

6. Nilai-nilai etis Pancasila 

7. Pancasila sebagai Dasar Pengembangan Ilmu 

Daftar Referensi  A. Utama  

Kemenristekdikti. 2016. Pendidikan Pancasila Untuk Perguruan Tinggi. Jakarta: Dirjen Belmawa Kemenristekdikti 

B. Pendukung  

      Tim Dosen Pancasila Univesitas Brawijaya, 2017, Pancasila dalam Diskursus Sejarah, Jalan Tengah, dan Filosofi Bangsa, Ifada 

      Publishing : Malang 

Nama Dosen Pengampu  Evi Fajriantina Lova, S.H., M.Kn 

Mata Kuliah Prasayarat  

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir 

yg direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber 

Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Memahami dan 

menjelaskan peran 

dan urgensi 

Pendidikan Pancasila 

Pengantar: 

1. Urgensi Pendidikan Pancasila di 

Perguruan Tinggi (Secara Historis, 

Sosiologis, Yuridis dan Politik) 

2. Peristiwa dan fenomena sosial yang 

aktual dan berkaitan dengan Pancasila 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

1.1 Menjelaskan urgensi Pendidikan 

Pancasila di Perguruan Tinggi 

1.2 Menjelaskan dan mengetahui 

peristiwa dan fenomena sosial 

yang actual dan berkaitan 

dengan Pancasila 

Non tes  

Diskusi  

Menjelaskan urgensi 

Pendidikan 

Pancasila serta 

mengetahui 

peristiwa aktual 

berkaitan Pancasila 

7% 
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2 Menjelaskan arti 

nilai-nilai  

Pancasila dalam 

sejarah ke-Indonesia-

an 

Pancasila dalam Arus Sejarah Bangsa; Pra 

Kemerdakaan: 

1. Nilai-nilai Pancasila dalam Sejarah 

Bangsa Indonesia 

2. Pancasila sebagai identitas, jiwa bangsa 

dan perjanjian luhur 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

6.1 Menjelaskan arti nilai-nilai 

Pancasila dalam sejarah 

Indonesia 

6.2 Menjelaskan dan memberikan 

gambaran terkait Pancasila 

sebagai  identitas, jiwa bangsa 

dan perjanjian luhur 

Non tes  

Diskusi  

Menguasai aspek 

sejarah pra 

kemerdekaan dan 

mampu menjelaskan  

keterkaitan sejarah 

dengan masa 

sekarang 

8% 

3 Menjelaskan dan 

menyatakan kembali  

dinamika perumusan 

hingga  penetapan 

Pancasila dalam  

sidang BPUPKI – 

PPKI 

Pancasila dalam Arus  Sejarah Bangsa; 

Pasca Kemerdekaan: 

1. Periode pengusulan, perumusan dan 

penetapan Pancasila 

2. Dinamika perumusan hingga penetapan 

Pancasila dalam sidang BPUPKI– 

PPKI 

Bentuk; 

Kuliah  

 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

3.1 Menjelaskan Pancasila dalam 

Sejarah 

      Bangsa Indonesia Pasca 

      Kemerdekaan 

3.2Menyatakan kembali dinamika  

     perumusan Pancasila 

Non Tes 

Diskusi  

Menjelaskan bahwa  

Pancasila adalah  

pilihan terbaik 

bangsa Indonesia 

8% 

4,5 Memahami dan 

menjelaskan 

Pancasila sebagai 

Dasar Negara dalam 

tindakan dan 

perbuatan kehidupan 

berbangsa 

Pancasila Sebagai Dasar Negara : 

1. Konsep negara dan tujuan Negara 

2. Kajian Pancasila sebagai dasar negara 

3. Tantangan Pancasila sebagai ideologi 

negara dalam menghadapi persoalan-

persoalan: ekstrimisme, SARA, 

Ideologi, transnasional  

4. Hubungan Pancasila dengan UUD 

1945, NKRI, Bhineka Tunggal Ika 

5. Hubungan Pancasila dalam kaitannya 

dengan rumusan kebijakan Pemerintah 

di bidang: ekonomi, teknologi dan 

hukum 

Bentuk; 

Kuliah  

 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

4.1 Menjelaskan konsep negara dan  

      tujuan negara 

4.2 Menjelaskan kajian Pancasila 

sebagai 

     Dasar negara 

 

Non Tes  

Diskusi 

Menjelaskan 

Pancasila sebagai 

Dasar Negara 

14% 

6 Memahami dan   

menjelaskan 

terbentuknya 

Ideologi 

Pancasila 

Pancasila sebagai Ideologi Negara: 

1. Konsep Ideologi 

2. Pancasila Sebagai Ideologi 

3. Ideologi lain yang ada di dunia: 

liberalisme, komunisme, Fasisme, dan 

sosialisme 

4. Tantangan Pancasila sebagai ideologi 

bangsa dan negara berhadapan dengan 

ideologi-ideologi lainnya 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

5.1 Menjelaskan tentang konsep 

ideologi 

5.2Menjelaskan Pancasila sebagai 

     ideologi 

5.3Menjelaskan dan mengetahui 

ideologi 

     lain yang ada di dunia: liberalism 

     komunisme, fasisme dan 

sosialisme 

Tes  

Diskusi 

Membedakan 

macam-macam 

ideologi di dunia 

8% 
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7,8 Memahami dan  

menjelaskan tentang 

Pancasila sebagai 

sistem filsafat 

 

Pengantar Filsafat: 

1. Pengertian Filsafat 

2. Landasan Ontologis, 

Epistemologis dan Aksiologi 

3. Pancasila sebagai sistem 

filsafat 

4. Benturan dan implementasi 

Pancasila dalam kehidupan 

sehari-hari 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

6.1 Menjelaskan pengertian dasar 

filsafat 

6.2 Menjelaskan tentang  landasan 

Ontologis, Epistemologis dan  

      Aksiologis 

6.3 Menjelaskan tentang sistem 

filsafat 

6.4 Menjelaskan dan mengetahui 

gambaran benturan dan implementasi 

Pancasila dalam kehidupan sehari-

hari 

 Tes  

Ringkasan  

Membuat suatu 

gagasan tentang 

Pancasila yang  

aktual dan responsif 

14% 

9, 10 Membedakan dan 

menguraikan 

keemajuan  

semangat keilmuan 

diantara nilai budaya 

dan agama. 

Pancasila sebagai dasar pengembangan 

ilmu dan sistem etika: 

1. Bahwa perkembangan ilmu dewasa ini 

selalu bersentuhan dengan budaya dan 

agama 

2. Bahwa cepatnya perubahan yang 

terjadi mempengaruhi pula bagaimana 

nilai/pola perilaku masyarakat itu 

sendiri. 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

7.1 Menjelaskan tentang Pancasila 

      sebagai dasar pengembangan ilmu 

7.2 Menjelaskan dan menganalisa 

      pengaruh perubahan yang terjadi  

      terhadap nilai/pola perilaku 

      masyarakat 

Non tes  

Diskusi 

Menjelaskan kaitan 

perkembangan 

keilmuan dan 

dampaknya terhadap  

nilai budaya dan 

agama dalam hidup 

sehari-hari. 

14% 

11, 12 Menganalisis situasi 

konkret yang terjadi 

di masyarakat. 

Pancasila sebagai dasar pengembangan 

ilmu dan sistem etika: 

1. Bahwa perkembangan ilmu dewasa ini 

selalu bersentuhan dengan budaya dan 

agama 

2. Bahwa cepatnya perubahan yang 

terjadi mempengaruhi pula bagaimana 

nilai/pola perilaku masyarakat 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

8.1 Menjelaskan bahwa 

       perkembangan ilmu selalu  

       bersentuhan dengan   

       budaya dan agama 

8.2 Menjelaskan perubahan  

       yang terjadi    

       mempengaruhi nilai/pola   

       perilaku masyarakat 

Tes   

Ringkasan  

Menganalisis situasi,  

konsep (teori) dan  

informasi yang 

muncul dan 

berkembang dalam  

kehidupan 

masyarakat 

14% 

13,14 Mampu 

berargumentasi dan 

menilai situasi riil  

penghayatan nilai-

nilai  

Pancasila di tengah 

masyarakat  

Pancasila sebagai dasar pengembangan 

ilmu dan sistem etika: 

1. Bahwa perkembangan ilmu dewasa ini 

selalu bersentuhan dengan budaya dan 

agama 

2. Bahwa cepatnya perubahan yang 

terjadi mempengaruhi pula bagaimana 

nilai/pola perilaku masyarakat 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

9.1 Menjelaskan bahwa 

perkembangan  

      Ilmu dewasa ini selalu 

bersentuhan dengan budaya dan 

agama 

9.2 Menjelaskan bahwa secepatnya 

perubahan yang terjadi 

mempengaruhi  pula bagaimana  

nilai/pola perilaku masyarakat 

Non tes  

Ringkasan 

 

Menjelaskan dan  

memberikan 

penilaian  

serta kritik atas 

situasi  

yang ada menuju 

pada situasi yang 

seharusnya  

14% 
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sesuai nilai-nilai 

Pancasila 
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65) PENDIDIKAN KEWARGANEGARAAN 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Pendidikan Kewarganegaraan MPK.84.05 2 sks II Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian (jika ada) Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Evi Fajriantina Lova, S.H., M.Kn Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S2 Mejunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas; 

S4 Berperan sebagai warga negara yang bangga dan cinta tanah air, memiliki nasionalisme serta rasa tanggungjawab pada negara 

dan bangsa; 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU5 Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau implementasi ilmu 

pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya; 

KK4 Mampu menggunakan konseptual dan empiris secara menyeluruh tentang aspek, mekanisme, dan proses pengelolaan sumber 

daya manusia dalam berbagai jenis organisasi; 

P1 Menguasai prinsip-prinsip nilai kemanusiaan yang terintegrasi kejujuran, tanggung jawab, visioner, kerjasama, disiplin, adil 

dan peduli sesama; 

P2 Menguasai prinsip-prinsip ideologi dasar Negara Indonesia dan tata cara hidup bernegara berdasarkan konsensus kebangsaan; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu Menganalisa Konsep pendidikan kewarganegaraan, urgensi, kedudukan dan fungsinya 

CPMK2 Mampu Menentukan Hak dan Kewajiban sebagai warga negara dalam negara hukum 

CPMK3 Mampu Membentuk Kepribadian yang cinta tanah air, menghargai kebhinekaan dan berperan aktif untuk kemajuan bangsa 

Deskripsi Singkat MK Menjunjung tinggi sikap dan tata nilai: menghargai kebhinekaan, mampu bekerjasama, memiliki sifat amanah, kepekaan sosial dan 

kecintaan yang tinggi terhadap masyarakat, bangsa dan negara Indonesia serta memahami kontribusi kewarganegaraan dalam membentuk 
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tata sikap dan tata nilai: menghargai kebhinekaan, mampu bekerjasama, memiliki sifat amanah, kepekaan sosial dan kecintaan yang tinggi 

terhadap masyarakat, bangsa dan negara Indonesia. 

Bahan Kajian  1. Urgensi Mata Kuliah Pendidikan Kewarganegaraan 

2. Pancasila sebagai Filsafat Dasar Negara 

3. Wawasan Nusantara 

4. Ketahanan Nasional 

5. Identitas Nasional 

6. Negara dan Konstitusi 

7. Hak Asasi Manusia 

8. Demokrasi Indonesia  

Daftar Referensi  A. Utama  

1. Kemenristekdikti. 2016. Modul Pendidikan Kewarganegaraan Untuk Perguruan Tinggi. Jakarta: Dirjen Belmawa Kemenristekdikti  

2. Tim Dosen Kewarganegaraan MPK Universitas Brawijaya. 2017. Kewarganegaraan Identitas, Kebangsaan, dan Nilai Keindonesiaan. 

    Malangfajdnb: Madani. 

B. Pendukung  

       1. Armaidy Armawi, 2006. Geostrategi Indonesia, Jakarta, Direktorat jenderal Pendidikan Tinggi  

       2. Azyumardi Azra, 2002. Paradigma Baru Pendidikan Nasional dan Rekonstruksi dan Demokratisasi, Jakarta : Kompas 

       3. Bahar, Dr. Saefrodin, 2000. Konteks Kenegaraan, Hak Asasi Manusia, Jakarta : Pustaka Sinar Harapan 

       4. Kaelan, 2005. Pendidikan Kewarganegaraan, Yogyakarta : UGM Press 

Nama Dosen Pengampu  Evi Fajriantina Lova, S.H., M.Kn 

Mata Kuliah Prasayarat - 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Memahami Mata 

Kuliah Pengembangan 

Kepribadian Pendidikan 

Kewarganegaraan di 

Perguruan Tinggi 

1.Rasional Pendidikan 

Kewarganegaraan di Perguruan 

Tinggi 

2.Pengertian & Tujuan Pendidikan 

   Kewarganegaraan di Perguruan 

Tinggi 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

1.1 Memahami rasional   Pendidikan 

      Kewarganegaraan di Perguruan  

     Tinggi  

1.2 Memahami pengertian dan 

tujuan Pendidikan Kewarganegaraan 

di Perguruan Tinggi 

1.3 Memahami substansi Pendidikan  

Non tes  

Diskusi  

Menjelaskan tujuan 

pembelajaran Mata 

Kuliah Pendidikan 

Kewarganegaraan 

secara luas 

8% 
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3.Substansi Pendidikan 

Kewarganegaraan 

   di Perguruan Tinggi:  

4.Landasan Pendidikan 

Kewarganegaraan di Perguruan 

Tinggi : 

    Kewarganegaraan di Perguruan 

Tinggi 

1.4 Memahami landasan Pendidikan 

      Kewarganegaraan di Perguruan 

     Tinggi 

2 Memahami dan  

mengaktualisasikan 

Pancasila sebagai 

filsafat, dasar negara 

dan ideologi nasional 

1. Pengertian filsafat : 

      a. Sistem filsafat 

      b. Aliran-aliran filsafat 

      c. Nilai-nilai Pancasila berwujud 

          dan bersifat filsafat 

2. Pancasila sebagai filsafat : 

      a.Aspek Ontologis 

      b.Aspek Epistemologis 

      c.Aspek Aksiologis 

3. Karakteristik filsafat Pancasila : 

      a. Hubungan vertikal 

      b. Hubungan horizontal 

      c. Hubungan alamiah 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

2.1 Memahami hakikat Filsafat 

2.2 Memahami Pancasila Sebagai 

filsafat 

2.3Memahami nilai-nilai Pancasila      

menjadi dasar arahkeseimbangan 

antara hak dan kewajiban manusia 

 

 

 

Non tes  

Diskusi  

Menjelaskan Pancasila 

sebagai filsafat dasar 

negara dan ideologi 

nasional serta 

pengaktualisasiannya 

8% 

3,4 Memahami dan  

mengimplementasikan 

geopolitik dan 

Konsepsi Wawasan  

Nusantara. 

1.Geopolitik sebagai ilmu ; 

   Perkembangan teori geopolitik. 

2.Konsepsi Wawasan Nusantara : 

3.Wajah Wawasan Nusantara : 

 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

Media; 

Slide Presentasi 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

3.1. Memahami Geopolitik   

       sebagai ilmu ;      

3.2  Memahami konsep   

      Wawasan Nusantara ; 

3.3. Memahami wajah   

     Wawasan Nusantara. 

Tes  

Diskusi  

Menganalisis wawasan 

nusantara dan 

geopolitik dalam 

pengaplikasiaannya 

14% 

5,6 Memahami Geostrategi 

Indonesia dalam wujud 

Ketahanan Nasional 

1.Geostrategi Indonesia dalam wujud 

   Ketahanan Nasional : 

2.Memahami konsepsi Ketahanan 

Nasional  

3.Memahami dan mampu memahami  

   Ketahanan Nasional : 

 

Bentuk; 

Kuliah  

 

 

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

5.1. Memahami Geostrategi 

Indonesia dalam wujud  ketahanan 

Nasional ;    

5.2. Memahami Konsepsi,, Fungsi, 

Asas, Sifat,  Ketahanan Nasional dan       

Pengaruh Gatra dalam Ketahanan       

Nasional terhadap Kehidupan       

Berbangsa dan Bernegara; 

5.3. Memahami dan mampu 

membina  ketahanan nasional. 

Non Tes  

Diskusi 

Menjelaskan konsep 

Ketahanan Nasional 

12% 

7 Memahami Identitas 

Nasional 

1. Pengertian Identitas Nasional 

2. Karakteristik Identitas Nasional   

Bentuk; 

Kuliah  

TM; 

1 x 50” 

6.1 Memahami Pengertian Identitas      

Nasional, Karakteristik Identitas 

Non Tes  

Diskusi 

Memahami Identitas 

Nasional 

8% 
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    Bangsa Indonesia ; 

3. Fungsi dan Peran Identitas Nasional  

4. Local, National dan Global  Identity 

5. Tantangan Kultural dan Global   

     terhadap Identitas Nasional   

    Indonesia ; 

6. Nasionalisme Indonesia ; 

7. Negara Kebangsaan. 

 

Media; 

Slide Presentasi  

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

Nasional Bangsa Indonesia,  Fungsi 

dan Peran Identitas Nasional 

 

8 Memahami Otonomi 

Daerah sebagai sistem 

penyelenggaraan 

Organisasi Negara 

I. Sistem penyelenggaraan Organisasi  

    Negara : 

    a. Macam-macam sistem 

        penyelenggaraan Organisasi 

        Negara ;    

    b. Dekonsentrasi, desentralisasi dan 

       tugas pembantuan; 

    c. Hakikat Otonomi Daerah ; 

    d. Pembagian daerah ; 

    e. Pembagian kewenangan ; 

    f. Sumber penerimaan pelaksanaan   

        desentralisasi ; 

    g. Daerah frontier ; 

    h. Rencana tata ruang wilayah ; 

    i. Geopolitik Indonesia dalam  

       kerangka Otonomi Daerah. 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

 7.1.    Memahami sistem  

          penyelenggaraan 

          Organisasi Negara ; 

7.2.    Memahami Otonomi  

          Daerah dalam kerangka  

          NKRI. 

Non tes  

Ringkasan  

Memahami sistem 

penyelenggaraan 

Organisasi Negara 

10% 

9, 10 Memahami hakikat 

negara dan hakikat 

konstitusi serta  UUD RI 

1945 dan amandemen 

1. Hakikat Negara : 

2. Hakikat konstitusi : 

3. UUD Tahun 1945 : 

4. Amandemen UUD 1945 : 

 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

8.1   Memahami hakikat  Negara ; 

8.2   Memahami hakikat Konstitusi ; 

8.3 Memahami dan mampu 

       mengimplementasikan UUD RI  

      1945 dan Amandemen.    

Non tes  

Diskusi 

Membuat klasifikasi 

penilaian investasi 

pada saham 

12% 

11,12 Memahami dan 

menjelaskan Penegakan 

Hak Asasi Manusia di 

Indonesia 

1. Memahami Hak Asasi Manusia :           

2. Hak dan Kewajiban Warga  

    Negara : 

3. Pelaksanaan HAM di Indonesia : 

 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum 

 

Media; 

Slide Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

9.1    Memahami Hak Asasi Manusia 

9.2    Memahami dam   mampu  

melakukan kewajiban warga  

Negara 

9.3    Memahami pelaksanaan HAM 

di Indonesia 

Tes  

Diskusi 

Kasus  

Mampu melakukan 

kewajiban dan hak 

Warga Negara serta 

memahami penegakan 

HAM di Indonesia 

14% 
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13,14 Memahami dan 

menjelaskan demokrasi 

di Indonesia 

I. Pengertian, macam dan proses  

   Demokrasi : 

II. Pelaksanaan demokrasi di  

     Indonesia : 

III. Negara Hukum : 

     

 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

10. 1    Memahami dan  

            mampu melaksanakan 

            demokrasi ; 

10.2     Memahami  

            pelaksanaan demokrasi  

            di Indonesia ; 

10.3     Memahami Negara  

            Hukum. 

Non tes  

Ringkasan 

 

Memahami dan 

mampu 

mengaktualisasikan 

demokrasi dan Negara 

hukum dalam 

kehidupan individu, 

keluarga, masyarakat, 

bangsa dan negara. 

14% 
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66) ASPEK HUKUM BISNIS 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Aspek Hukum Bisnia MKK.84.61201.15 3 sks II Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian (jika ada) Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Evi Fajriantina Lova, S.H., M.Kn Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S7 Taat hukum dan disiplin dalam kehidupan bermasyarakat dan bernegara; 

KU1 Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau implementasi ilmu 

pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data; 

KK1 Mampu merumuskan kebijakan kegiatan perekonomian berdasarkan prinsip-prinsip ekonomi yang berlaku nasional maupun 

global; 

KK4 Mampu menggunakan konseptual dan empiris secara menyeluruh tentang aspek, mekanisme, dan proses pengelolaan sumber 

daya manusia dalam berbagai jenis organisasi; 

KK7 Mampu melaksanakan kegiatan ekonomi dan bisnis sesuai dengan refleksi perilaku bisnis tanpa mengabaikan rambu-rambu 

moral; 

P4 Menguasai konsep ilmu ekonomi dan prinsip-prinsip ekonomi yang berdampak pada regulasi kegiatan ekonomi lokal, 

regional, nasional maupun global; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu Menganalisis Konsep hukum bisnis, sejarah, ruang lingkup dan peranannya 

CPMK2 Mampu Menentukan Klasifikasi dari masing-masing lingkup hukum bisnis 

CPMK3 Mampu Membentuk Kinerja yang seimbang antara teori dan praktek dalam pengimplementasian hukum bisnis 
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Deskripsi Singkat MK Mahasiswa mampu menganalisis aspek hukum dalam ekonomi dan bisnis beserta penyelesaian sengketa dalam bidang ekonomi dan bisnis. 

Sedangkan kompetensi dasarnya Mahasiswa mampu menjelaskan pengertian hukum dan sumber-sumber hukum; hubungan hukum dengan 

ekonomi; sistem hukum perdata di Indonesia; kebendaan sebagai objek jaminan; hukum perikatan; hukum perjanjian; hukum dagang; badan 

usaha; hukum kepailitan; hukum ketenagakerjaan; hak atas kekayaan intelektual; hukum perlindungan konsumen, anti monopoli dan 

persaingan usaha tidak sehat; serta penyelesaian sengketa. 

Bahan Kajian  1. Konsep Hukum Bisnis 

2. Sejarah Hukum Bisnis 

3. Hukum Kebendaan 

4. Hukum Perikatan 

5. Hukum Perjanjian 

6. Bentuk-bentuk badan usaha 

7. Hukum Kepailitan  

8. Hukum Ketenagakerjaan 

9. HAKI 

10. Hukum perlindungan konsumen 

11. Hukum ekonomi internasional 

Daftar Referensi  A. Utama  

1. Dr. Abdul R. Saliman. 2016. Hukum Bisnis Untuk Perusahaan Teori dan Contoh Kasu. Edisi Keenam. Kencana : Jakarta. 

2. Prof. Dr. Faisal Santiago, SH., MM. 2012. Pengantar Hukum Bisnis. Mitra Wacana Media : Indonesia. 

B. Pendukung  

1. Munir Fuady, 2000. ”Hukum Kontrak”, Citra Aditya Bakti, Jakarta : 2000 

2.  I.G. Rai Wijaya. 2000., ”Hukum Perusahaan”, Mega Poin : Jakarta 

3. Rudhi Prasetya. 2005. ”Kedudukan Mandiri Perseroan Terbatas”, Citra Aditya Bakti : Jakarta 

Nama Dosen Pengampu  Evi Fajriantina Lova, S.H., M.Kn 

Mata Kuliah Prasayarat - 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Menganalisis hubungan 

hukum dengan ekonomi 

Hukum & Hukum Ekonomi : 

1. Pengertian Hukum ; 

2. Tujuan Hukum & Sumber – sumber 

Bentuk; 

Kuliah  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1.1 Memahami pengertian hukum ; 

1.2 Menjelaskan sumber-sumber 

hukum: 

Non tes  

Diskusi  

Menjelaskan dan 

menganalisa gambaran 

6% 
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    Hukum ; 

3. Kodifikasi Hukum ; 

4. Kaidah / Norma ; 

5. Pengertian Ekonomi & Hukum 

    Ekonomi ; 

6. Hubungan hukum dengan ekonomi. 

Media; 

Slide Presentasi  

 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

1.3 Menganalisis hubungan hukum 

      Dengan ekonomi. 

umum hukum beserta 

hukum ekonomi 

2 Menganalisis serta dapat  

menyimpulkan sistem 

hukum perdata di 

Indonesia 

Sistem Hukum Perdata di Indonesia : 

1. Hukum Perdata Yang Berlaku Di  

   Indonesia ; 

2. Sejarah Singkat Hukum Perdata ; 

3. Pengertian & Keadaan Hukum Di  

   Indonesia ; 

4. Sistematika Hukum Perdata Di  

   Indonesia. 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

2.1 Memahami hukum perdata di 

      Indonesia ; 

2.2 Menganalisis keadaan hukum di   

      Indonesia ; 

2.3 Menjelaskan system hukum 

perdata  

     di Indonesia. 

 

Non tes  

Diskusi  

Menjelaskan sistem 

hukum perdata di 

Indonesia 

8% 

3 Memahami dan  

menganalisis hukum 

kebendaan beserta 

kebendaan sebagai hak 

jaminan 

Kebendaan : 

1. Subyek Hukum ; 

2. Obyek Hukum ; 

3. Hak kebendaan yang bersifat 

sebagai pelunasan hutang ( hak 

jaminan). 

Bentuk; 

Kuliah  

 

 

Media; 

Slide Presentasi  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

3.1. Memahami subyek hukum dan 

       obyek hukum ; 

3.2. Menjelasakan hak kebendaan  

       sebagai  pelunasan hutang. 

Non tes  

Diskusi 

Menganalisis hukum 

kebendaan beserta 

kebendaan sebagai hak 

jaminan 

7% 

4 Memahami dan 

menganalisis hukum 

perikatan 

Hukum Perikatan : 

1. Pengertian ; 

2. Dasar Hukum Perikatan ; 

3. Azas – azas dalam Hukum  

    Perikatan ;  

4. Wanprestasi dan akibat-akibatnya ; 

5. Hapusnya Perikatan. 

Bentuk; 

Kuliah  

 

 

 

Media; 

Slide Presentasi  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

4.1. Memahami perikatan beserta 

dasar 

       hukumnya ; 

4.2. Menjelaskan wanprestasi dan 

akibat 

       hukumnya. 

Non Tes  

Diskusi 

Menegaskan hukum 

perikatan 

7% 

5 Memahami dan  

menganalisis 

pentingnya hukum 

perjanjian dalam 

kegiatan ekonomi 

Hukum Perjanjian : 

1. Standar kontrak ; 

2. Macam-macam perjanjian ; 

3. Syarat sahnya perjanjian ; 

4. Saat lahirnya perjanjian ; 

5. Pembatalan dan pelaksanaan suatu  

    perjanjian. 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

5.1. Memahami macam-macam 

syarat 

       sah perjanjian; 

5.2. Memahami standart kontrak ; 

5.3. Menganalisa pembatalan dan   

       pelaksanaan perjanjian. 

Tes  

Diskusi  

Membuat surat 

perjanjian 

7% 

6 Memahami dan 

menganalisis hubungan 

Hukum Dagang : 

1. Hubungan Hukum Perdata dengan  

    Hukum Dagang ; 

Bentuk; 

Kuliah  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

 6.1. Memahami Hukum Dagang ; 

 6.2. Menjelaskan hubungan Hukum 

Non tes  

Ringkasan  

Menganalisis 

hubungan Hukum 

7% 
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hukum perdata dengan 

hukum dagang   

2. Berlakunya Hukum Dagang;  

3. Hubungan Pengusaha dan  

    Pembantunya ; 

4. Pengusaha dan Kewajibannya. 

Media; 

Slide Presentasi  

 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

       Perdata dengan Hukum Dagang 

; 

 6.3. Menjelaskan tentang pengusaha 

       dengan kewajibannya. 

Perdata dengan Hukum 

Dagang 

7 Menjelaskan dan  

menganalisis badan 

usaha yang ada di 

Indonesia 

Badan Usaha : 

1. Bentuk-bentuk Badan Usaha ; 

2. Perseroan Terbatas ; 

3. Koperasi : 

4. Yayasan ; 

5. Badan Usaha Milik Negara. 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

7.1. Memahami bentuk-bentuk 

Badan 

       Usaha ; 

7.2. Membedakan setiap bentuk 

Badan 

       Usaha. 

Non tes 

Diskusi  

Membedakan setiap 

bentuk badan usaha 

7% 

8 Menjelaskan dan 

menganalisis kepailitan 

dan PKPU serta proses 

pengajuan nya. 

Hukum Kepailitan : 

1. Kepailitan ; 

2. PKPU ; 

3. Perbedaan Kepailitan Dengan  

    PKPU ; 

4. Tata Cara Pengajuan Kepailitan 

     Dan PKPU. 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

8.1. Memahami kepailitan dan 

       PKPU ; 

8.2. Membedakan kepailitan dan 

PKPU ; 

8.3. Menganalisis mekanisme 

kepailitan 

       dan PKPU. 

Non Tes  

Ringkasan  

Membedakan 

kepailitan dan PKPU. 

7% 

9 Menjelaskan dan  

menganalisis hukum 

ketenagakerjaan 

Hukum Ketenagakerjaan : 

1. Hukum Ketenagakerjaan ; 

2. Hak Dan Kewajiban Dalam Hukum 

    Ketenagakerjaan ; 

3. Perjanjian Kerja ; 

4. Perselisihan Hubungan Industrial. 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide Presentasi  

 

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

9.1. Memahami Hukum 

Ketenagakerjaan 

9.2 Menjelaskan Hak dan Kewajiban 

      dalam Hukum Ketenagakerjaan ; 

9.3. Menjelaskan perjanjian kerja ; 

9.4. Menganalisis Perselisihan 

Hubungan  

       Industrial. 

Non tes  

Ringkasan 

 

Menganalisis Hukum 

Ketenagakerjaan 

8% 

10 Menjelaskan, dan  

menganalisis hak atas 

kekayaan  intelektual 

Hak Atas Kekayaan Intelektual : 

1. Hak Cipta ; 

2. Hak Paten ; 

3. Hak Merk ; 

4. Desain Industri ; 

5. Rahasia Dagang 

Bentuk; 

Kuliah  

Praktikum  

 

Media; 

Slide Presentasi  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

11.1. Memahami Hak Atas 

Kekayaan 

          Intelektual ; 

11.2. Membedakan klasifikasi Hak 

Atas Kekayaan Intelektual. 

Tes  

Latihan  

  

Membedakan 

klasifikasi Hak Atas 

Kekayaan Intelektual 

8% 

11 Menjelaskan,  dan  

menganalisis hukum 

perlindungan konsumen 

Hukum Perlindungan Konsumen : 

1. Pengertian Perlindungan Konsumen  

2. Azas dan Tujuan ; 

3. Hak dan Kewajiban Konsumen ; 

4. Hak dan Kewajiban Pelaku Usaha;  

5. Perbuatan yang dilarang bagi  

Bentuk: 

Kuliah 

Praktikum 

 

Media: 

Slide Presentasi 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

11.1.Memahami pengertian 

perlindungan  

        konsumen ; 

11.2. Memahami hak dan kewajiban 

         konsumen serta pelaku usaha ; 

11.3. Menjelaskan perbuatan yang  

Tes  

Latihan 

Menganalisis hukum 

perlindungan 

konsumen 

7% 
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    pelaku usaha ; 

6. Klausula Baku  dalam  

    Perjanjian ;  

7. Tanggung Jawab Pelaku Usaha ; 

8. Sanksi. 

        dilarang bagi pelaku usaha ; 

11.4. Menganalisa tanggung jawab  

         Pelaku usaha. 

12 Menjelaskan dan  

menganalisa hukum anti 

monopoli dan 

persaingan usaha tidak 

sehat 

Anti Monopoli dan Persaingan Usaha 

Tidak Sehat : 

1. Pengertian ; 

2. Azas dan Tujuan ; 

3. Kegiatan yang dilarang ; 

4. Perjanjian yang dilarang ; 

5. Hal-hal yang dikecualikan dalam  

    UU Anti Monopoli ; 

6. Komisi Pengawas Persaingan  

    Usaha (KPPU) 

7. Sanksi. 

Bentuk: 

Kuliah 

 

 

Media: 

Slide Presentasi 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

12.1. Memahami pengertian anti 

         monopoli dan persaingan 

usaha 

         tidak sehat ; 

12.2.Menjelaskan kegiatan dan 

        perjanjian yang dilarang ; 

12.3.Menjelaskan terkait komisi  

        Pengawas persaingan usaha. 

Non Tes 

Diskusi 

Menegaskan anti 

monopoli dan 

persaingan usaha tidak 

sehat. 

7% 

13 Menjelaskan,  dan  

menganalisis 

penyelesaian sengketa 

dalam kegiatan 

ekonomi dan bisnis. 

Penyelesaian sengketa : 

1. Pengertian Sengketa ; 

2. Cara-cara Penyelesaian    

    Sengketa ; 

3. Negosiasi ; 

4. Mediasi ; 

5. Arbitrase ; 

6. Perbandingan antara Perundingan, 

    Arbitrase, dan Ligitasi 

Bentuk: 

Kuliah 

 

 

Media: 

Slide Presentasi 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

13.1. Menganalisa penyelesaian 

sengketa 

13.2. Memahami dan membedakan  

         mekanisme setiap bentuk  

         penyelesaian sengketa. 

Non Tes 

Diskusi 

Menganalisis 

penyelesaian sengketa 

dalam kegiatan 

ekonomi dan bisnis 

7% 

14 Menjelaskan dan  

menganalisis hukum 

ekonomi internasional 

Hukum Ekonomi Internasional : 

 1. Pengertian hukum ekonomi  

     internasional  ; 

2. Subyek-subyek hukum ekonomi  

     Internasional ; 

3. Sumber hukum ekonomi  

     Internasional ; 

4. Keterlibatan WTO dalam ekonomi 

    Internasional ; 

5. Penyelesaian sengketa ekonomi  

    Internasional. 

Bentuk: 

Kuliah 

 

 

Media: 

Slide Presentasi 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

14.1. Memahami pengertian Hukum  

          Ekonomi Internasional ; 

14.2.Menjelaskansubyek-subyek 

Hukum Ekonomi Internasional ; 

14.3. Menjelaskan sumber Hukum  

         Ekonomi Internasional ; 

14.4. Menjelaskan keterlibatan 

WTO 

         dalam Ekonomi Internasional ; 

14.5. Menganalisis penyelesaian         

sengketa ekonomi internasional. 

Non Tes 

Diskusi 

Menganalisis Hukum 

Ekonomi Internasional 

7% 
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67) PENGANTAR AKUNTANSI I 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN  

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Pengantar Akuntansi I MK 3 sks I Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Yenie Eva Damayanti, S.E., M.M., Ak Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis 

informasi dan data; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KK2 Mampu melaksanakan pengukuran, penjabaran, dan pengelolaan keuangan dalam keputuasan manajemen berdampak terhadap 

kinerja keuangan; 

KK10 Mampu merumuskan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam proses merencanakan, mengelola dan 

mengembangkan aktivitas bisnis; 

P6 Menguasai konsep ilmu manajemen dalam teknik pengelolaan, pengukuran, serta penyampaian sistem informasi keuangan; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu menyusun kerangka laporan keuangan berdasarkan konsep teoritis yang dikuasai secara mendalam 

CPMK2 Mampu mengambil keputusan dalam memberikan solusi atas permasalahan dengan menggunakan data informasi akuntansi dan 

keuangan 
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Deskripsi Singkat MK mata kuliah ini membahas sifat dasar perusahaan dan akuntansi, laporan keuangan, menggunakan akun untuk mencatat transaksi, proses 

penyesuaian, menyelesaikan siklus akuntansi, menyelesaikan siklus akuntansi, ayat jurnal penyesuaian, sistem akuntansi, proses penyesuaian, 

akuntansi untuk perusahaan jasa dan dagang, membuat dan posting ayat jurnal penutup, laporan arus kas, ilustrasi siklus akuntansi 

Bahan Kajian  1.Konsep dasar pengantar     akuntansi dan bisnis 

2.Proses pencatatan transaksi pengklasifikasian kode akun/rekening dan analisa transaksi, journalizing 

3.Proses pencatatan transaksi, journalizing, dan posting ke dalam buku besar dan Neraca saldo 

4.Proses pencatatan transaksi penyesuaian, analisa transaksi dan adjusted journal 

5.Proses pencatatan       transaksi akuntansi, journalizing dan   Adjusted Journal lalu  posting ke neraca lajur (work sheet). 

6.Siklus akuntansi dalam penyusunan laporan keuangan 

7.Penyelesaian siklus akuntansi untuk perusahaan jasa sesuai dengan PSAK. 

8.Siklus akuntansi dalam penyusunan laporan keuangan untuk perusahaan dagang sesuai dengan PSAK 

9.Analisis Transaksi Akuntansi, journal, Adjusted Journal dan Laporan Keuangan untuk perusahaan dagang 

10.Siklus akuntansi dalam penyusunan laporan   keuangan untuk   perusahaan dagang sesuai  dengan PSAK 

11. Analisis Transaksi Akuntansi, journal, Adjusted Journal dan Laporan Keuangan untuk perusahaan dagang 

12. Metode akuntansi dalam perhitungan piutang ke dalam Laporan Keuangan 

13. Metode perhitungan biaya persediaan pada sistem persediaan Periodik dan estimasi biaya persediaan 

Daftar Referensi  A. Utama  

1.Carl S. Warrent, James M. Reeve, Jonathan E. Duchac, Novrys Suhardianto, Devis Sulistyo Kalanjati, Amir Abadi Jusuf, Chaerul D. 

Djakman, 2015, Pengantar Akuntansi, Adaptasi Indonesia, Penerbit Salemba. 

B. Pendukung  

1. Soewardjono, Akuntansi Pengantar 1, edisi ketiga, Jogyakarta. 

2. Warren, Fess, and Reeve, Accounting, 21th edition, South-Western Publishing, Co., 2009 

Nama Dosen Pengampu  Yenie Eva Damayanti, S.E., M.M., Ak 

Mata Kuliah Prasayarat - 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan 

akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi 

Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber 

Belajar] 

Estimasi 

Waktu 

Pengalaman Belajar 

Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria 

& 

Bentuk 

Indikator 
Bobot 

(%) 

1 Memahami 

konsep dasar 

pengantar 

1. Konsep dasar pengantar 

akuntansi dan bisnis 

1.1. Karakteristik 

Bentuk; 

Kuliah  

 

TM; 

1 x 

50” 

-Merangkum materi 

mengenai konsep 

konsep dasar 

Tanya 

Jawab & 

1.1. Mengidentifikasi 

Karakteristik perusahaan. 

1.2. Menjelaskan Peranan akuntansi 

6% 
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akuntansi dan 

lingkungan 

akuntansi serta 

persamaan 

akuntansi. 

perusahaan. 

1.2. Peranan akuntansi 

dalam perusahaan. 

1.3. Profesi akuntansi. 

1.4.Prinsip-prinsip 

Akuntansi yang berlaku 

umum. 

1.5. Aktiva, kewajiban, dan 

ekuitas pemilik. 

3. Transaksi bisnis dan 

persamaan akuntansi. 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

 akuntansi dan 

lingkungan 

akuntansi serta 

persamaan 

akuntansi. 

-Mengerjakan soal, 

studi kasus  

- Diskusi 

 

 

Jawaban 

Soal 

 

dalam perusahaan. 

1.3. Menjelaskan Profesi akuntansi. 

1.4. Menjelaskan Prinsip- prinsip 

Akuntansi yang berlaku umum. 

1.5. Menjelaskan Aktiva, kewajiban, 

dan ekuitas pemilik. 

1.6. Menjelaskan dan memberi contoh 

bagaimana transaksi perusahaan 

dapat dicatat dalam perubahan 

yang terjadi pada tiga elemen dasar 

persamaan akuntansi. 

2 Mampu 

menerapkan 

proses pencatatan 

transaksi 

pengklasifikasian 

kode 

akun/rekening dan 

241eriodi 

transaksi, 

journalizing 

2. Proses pencatatan 

transaksi 

pengklasifikasian kode 

akun/rekening dan 

analisa transaksi, 

journalizing 

2.1. Klasifikasi kode akun/ 

rekening 

2.2. Analisis transaksi akuntansi 

2.3. Makna debet dan kredit 

2.4. Penggunaan debet dan kredit 

ke dalam transaksi akuntansi 

bisnis. 

2.5. Journalizing 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 

50” 

 

 

-Merangkum materi 

proses pencatatan 

transaksi 

pengklasifikasian 

rekening dan 

241eriodi transaksi 

serta journalizing. 

-Mengerjakan soal, 

studi kasus  

 

- Diskusi 

 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

2.1. Menjelaskan Klasifikasi 

kode akun/rekening. 

2.2. Menganalisis transaksi 

akuntansi 

2.3. Mendefinisikan makna debet 

dan kredit. 

2.4. Menjelaskan penggunaan debet 

dan kredit kedalam transaksi 

akuntansi bisnis 

2.5. Menjelaskan tentang jurnal 

akuntansi. 

6% 

3 Mampu 

menerapkan 

proses pencatatan

 transaksi, 

journalizing, dan 

posting ke buku 

besar dan neraca 

saldo 

3. Proses pencatatan 

transaksi , journalizing, 

dan posting ke dalam 

buku besar dan Neraca 

saldo 

3.1. Karakteristik suatu 

akun dan mencatat 

transaksi menggunakan 

bagan akun dan jurnal. 

3.2. Memindah bukukan 

(posting) ayat jurnal ke 

dalam akun buku besar. 

3.3. Daftar saldo yang 

Bentuk; 

Kuliah  

 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

  

TM; 

3 x 

50” 

 

-Merangkum materi 

mengenai Proses 

pencatatan transaksi , 

journalizing, dan 

posting ke dalam 

buku besar dan 

Neraca saldo 

-Mengerjakan soal, 

studi kasus  

- Diskusi 

 

 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

3.1. Menjelaskan Karakteristik suatu 

akun dan mencatat transaksi 

menggunakan bagan akun dan 

jurnal. 

3.2. Menjelaskan dan memberi 

illustrasi cara memindah bukukan 

(posting) ayat jurnal ke dalam akun 

buku besar. 

3.3. Menyiapkan daftar saldo yang 

belum disesuaikan dan menjelaskan 

bagaimana daftar saldo tersebut 

dapat digunakan untuk menemukan 

kesalahan. 

6% 
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belum disesuaikan. 

3.4.Kesalahan dalam 

pencatatan transaksi. 

3.4. Menemukan dan memperbaiki 

kesalahan dalam pencatatan 

transaksi. 

4 Mampu 

menerapkan 

proses pencatatan

 transaksi 

penyesuaian, 

242eriodi 

transaksi dan 

Adjusted Journal 

4.Proses pencatatan 

transaksi penyesuaian, 

analisa transaksi dan 

adjusted journal 

4.1.Karakteristik proses 

penyesuaian 4.2.Ayat 

jurnal untuk akun yang 

memerlukan 

penyesuaian. 

4.3.Proses penyesuaian 

4.4.Daftar saldo yang 
disesuaikan 

Bentuk; 

Kuliah  

 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

4 x 

50” 

 

-Merangkum 

materi mengenai 

konsep konsep 

dasar akuntansi dan 

lingkungan 

akuntansi serta 

persamaan 

akuntansi. 

-Mengerjakan 

soal, studi kasus  

- Diskusi 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

4.1. Menjelaskan Karakteristik proses 

penyesuaian 

4.2. Memasukkan ayat jurnal untuk 

akun yang memerlukan 

penyesuaian. 

4.3. Menjelaskan Proses penyesuaian 

4.4. Membuat Daftar saldo yang 

disesuaikan 

6% 

5 Mampu 

menerapkan 

proses pencatatan

 transaksi 

akuntansi, 

journalizing dan 

Adjusted Journal 

lalu posting ke 

neraca lajur (work 

sheet). 

5. Proses pencatatan 

transaksi akuntansi, 

journalizing  dan 

Adjusted Journal lalu 

posting ke neraca lajur 

(work sheet). 

5.1. Arus informasi 

akuntansi dari daftar 

saldo yang belum 

disesuaikan menjadi 

daftar saldo yang 

disesuaikan dan 

laporan keuangan. 
5.2. Neraca Lajur 

Bentuk; 

Kuliah  

 

 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

  

 

TM; 

5 x 

50” 

 

-Merangkum 

materi mengenai 

 Proses 

pencatatan 

transaksi akuntansi, 

journalizing 

 dan 

Adjusted Journal 

lalu posting ke

 neraca 

lajur (work sheet). 

-Mengerjakan 

soal, studi kasus . 
- Diskusi 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

 

5.1. Menjelaskan Arus informasi 

akuntansi dari daftar saldo yang 

belum disesuaikan menjadi 

daftar saldo yang disesuaikan 

dan laporan keuangan. 

5.2. Membuat Neraca Lajur 

6% 

6 Mampu 

menerapkan 

siklus akuntansi 

dalam 

penyusunan 

laporan keuangan 

6. Siklus akuntansi dalam 

penyusunan laporan 

keuangan 

6.1. Laporan Posisi 

Keuangan (Financial 

Statement) 

6.2. Laporan Laba Rugi 

(Income Statement) 

Bentuk; 

Kuliah  

 

 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

6 x 

50” 

 

-Merangkum materi 

mengenai Siklus 

akuntansi dalam 

penyusunan laporan 

keuangan – 

Mengerjakan soal, 

studi kasus  

- Diskusi 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

6.1. Menyiapkan Laporan Posisi

 Keuangan (Financial 

Statement) dari daftar saldo yang 

disesuaikan. 

6.2. Menyiapkan Laporan Laba 

Rugi (Income Statement) dari daftar 

saldo yang disesuaikan. 

6.3. Menyiapkan Laporan 
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Laporan Perubahan Ekuitas 

(Changes in Equity Statements) 

7 Mampu 

menerapkan 

penyelesaian 

siklus akuntansi 

untuk 

243eriodic243n 

jasa sesuai dengan 

PSAK 

7. Penyelesaian siklus 

akuntansi untuk 

perusahaan jasa sesuai 

dengan PSAK. 
7.1. Ayat jurnal penutup. 

Ayat jurnal pembalik 

Bentuk; 

Kuliah  

 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

7 x 

50” 

 

-Merangkum materi 

mengenai 

Penyelesaian siklus 

akuntansi untuk 

perusahaan jasa 

sesuai dengan 

PSAK. 

-Mengerjakan 

soal, studi kasus  

- Diskusi  

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

 

 

7.1. Menyiapkan Ayat jurnal 

penutup untuk akhir tahun. 

7.2.Menyiapkan Ayat jurnal pembalik di 

tahun berikutnya 

6% 

8 Ujian Tengah 

Semester 

  

 

TM; 

8 x 

50” 

 

  Jawaban 

Soal 
 6% 

9 Menerapkan 

siklus akuntansi 

dalam 

penyusunan 

laporan keuangan 

untuk 

243eriodic243n 

dagang sesuai 

dengan PSAK 

9.Siklus akuntansi dalam 

penyusunan laporan 

keuangan untuk perusahaan 

dagang sesuai dengan PSAK 

9.1.Aktivitas dan laporan 

keuangan untuk perusahaan  

dagang 

9.2.Akuntansi untuk 

transaksi dagang. 

9.3.Analisis transaksi 

akuntansi perusahaan  dagang. 

9.4.Proses Penyesuaian untuk 

243eriodic243n dagang 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

9 x 

50” 

 

-Merangkum materi 

mengenai Siklus 

akuntansi dalam 

penyusunan laporan 

keuangan untuk 

243eriodic243n 

dagang sesuai dengan 

PSAK. 

-Mengerjakan soal, 

studi kasus  

- Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

9.1.Membedakan 

Aktivitas dan laporan 

keuangan untuk perusahaan  dagang 

9.2.Menjelaskan dan memberi illustrasi 

tentang Akuntansi untuk transaksi 

dagang. 

9.3.Menganalisis 

transaksi akuntansi perusahaan dagang. 

9.4.Menjelaskan Proses Penyesuaian 

untuk 243eriodic243n dagang 

11% 

10 Analisis Transaksi 

Akuntansi, 

journal, Adjusted 

Journal dan 

Laporan 

Keuangan untuk 

243eriodic243n 

dagang 

10.Analisis Transaksi 

Akuntansi, journal, 

Adjusted Journal dan 

Laporan Keuangan untuk 

perusahaan dagang 

10.2.Analisis transaksi 

akuntansi . 

10.3.Journal, Adjusted 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

10 x 

50” 

 

-Merangkum materi 

mengenai Analisis 

Transaksi Akuntansi, 

journal, Adjusted 

Journal dan Laporan 

Keuangan untuk 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

10.1.Menganalisis 

transaksi akuntansi 

. 

10.2.Menjelaskan dan memberi 

illustrasi Journal, Adjusted journal 

10.3.Menjelaskan dan memberi 

illustrasi Jurnal Penutup 

10.4.Menjelaskan 

6% 
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journal 

10.4.Jurnal Penutup 

Laporan Keuangan 

244eriodic244n 

dagang. 

-Mengerjakan soal, 

studi kasus  

- Diskusi 

Laporan Keuangan untuk 

244eriodic244n dagang 

11 Mampu 

menerapkan 

siklus akuntansi 

dalam 

penyusunan 

laporan keuangan 

untuk 

244eriodic244n 

dagang sesuai 

dengan PSAK. 

11.Siklus akuntansi dalam 

penyusunan laporan 

keuangan   untuk 

perusahaan manufaktur 

 sesuai 

dengan PSAK. 

11.1.Aktivitas dan laporan 

keuangan untuk 

perusahaan dagang 

11.2.Akuntansi untuk  transaksi 

dagang 

11.3.Analisis transaksi 

akuntansi perusahaan dagang 

11.4.Proses Penyesuaian untuk 

244eriodic244n  dagang 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

11 x 

50” 

 

-Merangkum materi 

mengenai Siklus 

akuntansi dalam 

penyusunan laporan 

keuangan untuk 

perusahaandagang 

sesuai dengan PSAK. 

-Mengerjakan soal, 

studi kasus 

 

- Diskusi 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

11.1.Menjelaskan    Aktivitas  dan laporan 

keuangan untuk perusahaan dagang 

11.2.Menjelaskan Akuntansi untuk 

transaksi dagang 

11.3.Menganalisis transaksi akuntansi 

perusahaan dagang. 

11.4.Menjelaskan Proses Penyesuaian 

untuk 244eriodic244n dagang 

6% 

12 Analisis Transaksi 

Akuntansi, 

journal, Adjusted 

Journal dan 

Laporan 

Keuangan untuk 

244eriodic244n 

dagang 

12.Analisis Transaksi 

Akuntansi, journal, 

Adjusted Journal dan 

Laporan Keuangan untuk 

perusahaan dagang 

12.1Analisis transaksi 

akuntansi . 

12.2.Journal, Adjusted 

journal 

12.3.Jurnal Penutup 

12.4.Laporan Keuangan 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

12 x 

50” 

 

-Merangkum materi 

mengenai Analisis 

Transaksi Akuntansi, 

journal, Adjusted 

Journal dan Laporan 

Keuangan untuk 

244eriodic244n 

dagang 

-Mengerjakan soal, 

studi kasus  

- Diskusi 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

12.1.Menganalisis transaksi akuntansi 

12.2.Menjelaskan dan memberi 

illustrasi Journal, Adjusted journal 

12.3.Menjelaskan dan memberi 

illustrasi Jurnal Penutup 

12.4.Menjelaskan 

Laporan Keuangan untuk 

244eriodic244n dagang 

6% 

13 Mampu 

menerapkan 

metode akuntansi 

dalam perhitungan 

piutang ke dalam 

13.Metode akuntansi dalam 

perhitungan  piutang ke 

dalam Laporan Keuangan 

13.1.Penggolongan 

piutang secara umum 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

TM; 

13 x 

50” 

 

Merangkum 

materi mengenai 

Metode akuntansi 

dalam perhitungan 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

12.1. Menjelaskan Penggolongan 
piutang secara umum 

13.1.Menjelaskan karakteristik dan 

akuntansi Piutang Tak tertagih. 

13.2Menjelaskan metode penghapusan 

6% 
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Laporan 

Keuangan 

13.2.Akuntansi Piutang Tak 

tertagih. 

13.3.Metode penghapusan 

piutang langsung 

13.4.Metode cadangan 

untuk piutang tak tertagih 
13.5.Metode Analisa 

Umur Piutang 

13.6.Pelaporan piutang di 

neraca. 

Slide 

Presentasi  

 

piutang ke dalam 

Laporan 

Keuangan 

-Mengerjakan 

soal, studi kasus 

yang ada di buku. 

 

- Diskusi 

piutang langsung 

13.3.Menjelaskan metode cadangan 

(Allowance method) untuk piutang tak 

tertagih 
13.4.Menjelaskan metode analisa umur 

piutang 

13.5.Menjelaskan Pelaporan piutang di 

neraca 

14 Mampu 

menerapkan 

metode 

perhitungan biaya 

persediaan pada 

245eriod 

persediaan 

perpectual. 

14.Metode perhitungan biaya 

persediaan pada 245eriod 

persediaan perpectual. 

 

14.1.Pengendalian internal atas 

persediaan 

14.2.Pengaruh kesalahan 

persediaan terhadap laporan 

keuangan. 

14.3.Asumsi asumsi arus biaya 

persediaan 

14.4. Metode perhitungan 

biaya persediaan pada 245eriod 

persediaan perpectual. 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

14 x 

50” 

 

Merangkum 

materi mengenai 

Metode 

perhitungan biaya 

persediaan pada 

sistem persediaan 

Periodik dan 

estimasi biaya 

persediaan. 

 

-Mengerjakan 

soal, studi kasus 

yang ada di buku. 

 

- Diskusi 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

14.1.Menjelaskan 

Pengendalian internal atas persediaan 

14.2.Menjelaskan 

Pengaruh kesalahan persediaan terhadap 

laporan keuangan. 

14.3.Menjelaskan 

Asumsi asumsi arus biaya persediaan 

14.4.Menjelaskan Metode perhitungan 

biaya persediaan pada 245eriod 

persediaan perpectual. 

6% 

15 Mampu 

menerapkan 

metode 

perhitungan biaya 

persediaan pada 

245eriod 

persediaan 

Periodik dan 

estimasi biaya 

persediaan 

15.Metode perhitungan biaya 

persediaan pada 245eriod 

persediaan Periodik dan 

estimasi biaya persediaan. 

15.1. Metode perhitungan 

biaya persediaan 245eriodic. 

15.2.Membandingkan metode 

perhitungan biaya persediaan. 

15.3.Penilaian persediaan 

selain dari harga pokok. 

15.4.Penyajian 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

15 x 

50” 

 

-Merangkum materi 

mengenai Metode 

perhitungan biaya 

persediaan pada 

245eriod persediaan 

Periodik dan estimasi 

biaya persediaan. 

 

-Mengerjakan soal, 

studi kasus yang ada 

di buku. 

 

- Diskusi 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

15.1.Menjelaskan 

Metode perhitungan biaya persediaan 

periodic. 

15.2.Menjelaskan 

perbandingan metode perhitungan biaya 

persediaan. 

15.3.Menjelaskan 

Penilaian persediaan selain dari harga 

pokok. 

15.4.Menjelaskan 

6% 
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persediaan barang dagang di 

neraca. 

15.5.Estimasi biaya 

persediaan. 

 

 

Penyajian persediaan barang dagang di 

neraca. 

15.5.Menjelaskan Estimasi biaya 

persediaan 

 

68) PENGANTAR AKUNTANSI II 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Pengantar Akuntansi II MK 3 sks II Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Yenie Eva Damayanti, S.E., M.M., Ak Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data; 

KK2 Mampu melaksanakan pengukuran, penjabaran, dan pengelolaan keuangan dalam keputuasan manajemen berdampak 

terhadap kinerja keuangan; 

P6 Menguasai konsep ilmu manajemen dalam teknik pengelolaan, pengukuran, serta penyampaian sistem informasi keuangan; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Menguasai konsep dan ruang lingkup pengantar Akuntansi terutama pada siklus akuntansi dagang 

CPMK2 Mampu menjelaskan dan mengidentifikasi mengenai system pengendalian internal perusahaan 

CPMK3 Mampu mengguasai dan menggunakan siklus akuntansi dalam membantu pengambilan keputusan manajemen perusahaan 
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Deskripsi Singkat MK Mata kuliah ini memberikan pemahaman dan ketrampilan mengenai konsep dasar akuntansi terutama untuk siklus akuntansi perusahaan 

dagang yang terdiri dari proses menganalisis bukti transaksi, pembuatan jurnal 

hingga proses pembuatan laporan keuangan, hal ini juga untuk membantu system pengendalian perusahaan untuk proses pengambilan 

keputusan pihak manajemen perusahaan 

Bahan Kajian  1. Pengantar Siklus Akuntansi Dagang terdiri dari bukti transaksi , analisis transaski, dan jurnal (Umum & Khusus) 

2. Buku besar dan neraca saldo 

3. Jurnal penyesuaian 

4. Neraca lajur 

5. Laporan keuangan (laba – rugi, perubahan modal, dan neraca) 

6. Pengendalian internal perusahaan 

7. Akuntansi kas & Akuntansi piutang 

8. Akuntansi asset tetap dan akuntansi kewajiban lancer 

9. Akuntansi firma dan perseroan 

10. Investasi saham dan obligasi 

Daftar Referensi  A. Utama  

Akuntansi Dasar 1 Dan 2. Hery, S.E., M. Si. Jakarta : PT Grasindo, 2016 

B. Pendukung  

Akuntansi Suatu Pengantar. Soemarso S.R. Jakarta : Salemba Empat, 2004 

Nama Dosen Pengampu  Yenie Eva Damayanti, S.E., M.M., Ak 

Mata Kuliah Prasayarat Pengantar Akuntasi I 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi 

Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber 

Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Mahasiswa mampu 

menjelaskan konsep 

Dasar Akuntansi dan 

mengenai Siklus 

Akuntansi Dagang 

Mampu memahami dan 

menjelaskan : 

1. Pengertian dasar ilmu 

akuntansi 

2. Ciri-ciri perusahaan 

dagang 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi 

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi kasus  

-Diskusi 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

mampu menjelaskan 

konsep Dasar Akuntansi 

dan mengenai Siklus 

Akuntansi Dagang 

6% 
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2 Mahasiswa mampu 

mengidentifikasi dan 

menganalisis bukti 

transaksi dan transaksi 

yang akan dibuatkan 

jurnal (Umum dan 

khusus) 

Mampu memahami dan 

menjelaskan 

1. Jurnal penerimaan kas 

2. Jurnal pengeluaran kas 

3. Jurnal penjualan 

4. Jurnal pembelian 

5. Jurnal umum 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

 

 

-Mengerjakan soal, studi 

kasus  

-Diskusi 

 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

mampu mengidentifikasi 

dan menganalisis bukti 

transaksi dan transaksi yang 

akan dibuatkan jurnal 

(Umum dan khusus) 

6% 

3 Mahasiswa mampu 

menganalisis proses 

pemindahan (posting) 

ke buku besar  

Mampu memahami dan 

menjelaskan 

1. Cara memposting akun 

dari jurnal ke buku 

besar 

Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi 

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi kasus  

-Diskusi 

 

 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

mampu menganalisis proses 

pemindahan (posting) ke 

buku besar 

6% 

4 Mahasiswa mampu 

menganalisis  

pembuatan neraca 

saldo 

Mampu memahami dan 

menjelaskan 

1.Pembuatan neraca saldo 

akhir periode 

Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi 

kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

mampu 

menganalisis 

pembuatan 

neraca saldo 

6% 

5 Mahasiswa mampu 

memilih menganalisis 

data penyesuaian dan 

membuat jurnal 

penyesuaian pada 

akhir periode 

Mampu memahami dan 

menjelaskan 

1. Akun yang dapat 

dibuatkan jurnal 

penyesuaian 

Menganalisis data penyesuaian 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi 

TM; 

2 x 50” 

 

 -Mengerjakan soal, studi 

kasus  

-Diskusi 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

 

mampu memilih 

menganalisis data 

penyesuaian dan 

membuat jurnal 

penyesuaian pada akhir 

periode 

6% 

6 Mahasiswa mampu 

membuat neraca lajur / 

kertas kerja 

Mampu memahami dan 

menjelaskan 

1.  Melihat data neraca saldo dan 

jurnal penyesuaian 

2. Membuat data neraca 

saldo setelah disesuaiakan 

3. Dan mengisi kolom table 

laba rugi dan neraca 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

mampu membuat neraca lajur 

/ kertas kerja 

 

6% 

7 Mahasiswa mampu 

membuat laporan 

keuangan 

Mampu memahami dan 

menjelaskan 

1. laporan laba- rugi, 

2. perubahan modal, dan 

3. laporan neraca 

Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi 

TM; 

2 x 50” 

 

 

 -Mengerjakan soal, studi 

kasus  

-Diskusi 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

mampu membuat laporan 

keuangan 

6% 
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8 Ujian Tengah 

Semester 

  

 

TM; 

2 x 50” 

 

  Jawaban 

Soal 

 6% 

9 Mahasiswa mampu 

memahami 

pengendalian internal 

perusahaan 

1.Mampu memahami dan 

menjelaskan : 2.Jurnal umum 

dan khusus 

3.Buku besar dan neraca    

saldo 4.Jurnal penyesuaian 

5.Neraca lajur/kertas kerja 

6.Laporan keuangan  

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

 

  -Mengerjakan soal, studi 

kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

mampu memahami 

pengendalian internal 

perusahaan 

6% 

10 Mahasiswa mampu 

mendeskripsikan 

akuntansi kas dan 

akuntansi piutang, 

Mampu memahami dan 

menjelaskan 

1.Sifat Kas dan Pentingnya 

Pengedalian atas Kas 

2.Pengendalian Internal atas 

Penerimaan Kas 3.Pengendalian 

Internal Atas Pembayaran Kas 

4. pengakuan piutang 

5.piutang wesel 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi kasus  

-Diskusi 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

mampu mendeskripsikan 

akuntansi kas dan akuntansi 

piutang 

 

6% 

11 Mahasiswa mampu 

mendeskripsikan 

akuntansi asset tetap 

akuntansi kewajiban 

lancar 

1. Sifat Aset Tetap 

2. Harga   Perolehan dan Cara 

Aset Tetap Diperoleh 

3. Pengeluaran Modal dan 

Pendapatan 

4. Sifat kewajiban lancar 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi 

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

mampu mendeskripsikan 

akuntansi asset tetap akuntansi 

kewajiban lancar, 

6% 

12 Mahasiswa mampu 

mendeskripsikan 

akuntansi firma dan 

perseroan 

Mampu memahami dan 

mengkalkulasi: 1.Bentuk 

Organisasi Perusahaan 

2.Pendirian (pembentukan) 

Firma dan perseroan 

Bentuk; 

Kuliah 

Media; 

Slide 

Presentasi 

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

mampu mendeskripsikan 

akuntansi firma dan perseroan 

6% 

13 Mahasiswa mampu 

menjelaskan mengenai 

investasi obligasi dan 

saham 

1. Karakteristik Utang 

Obligasi 

2.Harga Pasar Obligasi /saham 

Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

mampu menjelaskan 

mengenai investasi obligasi 

dan saham 

6% 

16 Ujian Akhir Semester   TM; 

2 x 50” 

 Jawaban 

Soal 

 10% 
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69) AKUNTANSI BIAYA 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Akuntansi Biaya MK 3 sks III Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian (jika ada) Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Yenie Eva Damayanti, S.E., M.M., Ak Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data; 

KK2 Mampu melaksanakan pengukuran, penjabaran, dan pengelolaan keuangan dalam keputuasan manajemen berdampak 

terhadap kinerja keuangan; 

P6 Menguasai konsep ilmu manajemen dalam teknik pengelolaan, pengukuran, serta penyampaian sistem informasi keuangan; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mahasiswa mampu mengakumulasikan biaya untuk perencanaan dan pembuatan keputusan dalam mengelola biaya secara 

rutin maupun strategis. 

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah ini membekali pengetahuan dan keterampilan mahasiswa dimana mahasiswa dapat belajar tentang prinsip-prinsip biaya dan 

metode-metode untuk menentukan harga pokok produksi. Mahasiswa dapat menggunakan metode-metode penentuan harga pokok produksi 

sebagai materi penulisan ilmiah atau mengimplementasikan pada aktivitas usaha nyata. Mahasiswa diharapkan juga dapat menganalisis dan 

melakukan pengendalian biaya sehingga biaya yang dikeluarkan tidak menyimpang dari yang dianggarkan. 

Bahan Kajian  1.Tujuan dan Ruang Lingkup Akuntansi Biaya2.Konsep Biaya dan Laporan Keuangan 

2.Biaya Bahan Baku 

3. Biaya Tenaga kerja 
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4. Biaya Overhead Pabrik 

5. Activity Based Costing 

6. Biaya Standar 

7. Metode harga pokok pesanan 

8. Metode harga pokok proses 

9. Metode harga pokok proses lanjutan 

10. Penentuan harga pokok atas produk bersama dan produk sampingan 

Daftar Referensi  A. Utama  

Mulyadi. 1993. Akuntansi Biaya. STIE YKPN. Yogyakarta. 

B. Pendukung  

Firdaus A. Dunia, Wasilah Abdullah, Catur Sasongko. Akuntansi Biaya Edisi 4 Revisi. Salemba Empat. 2018 

Nama Dosen Pengampu  Yenie Eva Damayanti, S.E., M.M., Ak 

Mata Kuliah Prasayarat Pengantar Akuntansi II 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi 

Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber 

Belajar] 

Estimasi 

Waktu 

Pengalaman Belajar 

Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Mahasiswa   dapat menjelaskan   

dan menunjukkan kerangka      

dasar akuntansi   biaya   terkait   

tujuan   dan ruang lingkup 

akuntansi biaya,  

1.Tujuan dan Ruang 

Lingkup Akuntansi 

Biaya 

 

Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi 

kasus  

-Diskusi 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

Kecermatan, 

ketelitiandanketepatandalam 

menjelaskan dan menunjukkan 

konsep biaya dan laporan 

keuangan 

7% 

2 Mahasiswa   dapat menjelaskan   

dan menunjukkan kerangka      

dasar akuntansi   biaya   terkait   

konsep biaya, dan laporan 

keuangan 

1.Konsep Biaya dan 

Laporan Keuangan 

Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi 

TM; 

2 x 50” 

 

 

-Mengerjakan soal, 

studi kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

Kecermatan, 

ketelitiandanketepatandalam 

menjelaskan dan menunjukkan 

konsep biaya dan laporan keuangan 

7% 

3 Mahasiswa  mampu memprediksi  

dan menafsirkanmetode   

akuntansi   dan pengendalian            

biayaterkait perhitungan,           

1.Biaya Bahan Baku 

 

Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi 

TM; 

2 x 50” 

 

 

-Mengerjakan 

soal, studi kasus  

-Diskusi 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

Kecermatan, ketelitiandan 

kemampuandalam memprediksi 

biaya bahan baku  

7% 
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perlakuan           dan penyusunan 

laporannya 

4 Mahasiswa  mampu memprediksi  

dan menafsirkanmetode   

akuntansi   dan pengendalian            

biayaterkait perhitungan,           

perlakuan           dan penyusunan 

laporannya 

1.Biaya Tenaga 

kerja 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi 

kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

Kecermatan, 

ketelitiandan 

kemampuandalam 

memprediksi biaya 

tenag a kerja 

7% 

5 Mahasiswa mampu 

menganalisis, menghitung,   dan  

menyusun   laporan tentang   

biaya   overhead pabrik    

1.Biaya Overhead Pabrik 

 

Bentuk; 

Kuliah 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

 -Mengerjakan soal, 

studi kasus  

-Diskusi 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

 

Kemampuan dalam 

memahami teoridan 

Kecermatan, ketelitian 

menghitung, dan 

melaporkanbiaya 

overhead pabrik  

7% 

6 Mahasiswa mampu 

menganalisis, menghitung,   dan  

menyusun   laporan tentang   

activity based costing 

1.Activity Based Costing Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi 

kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

Kemampuan dalam memahami 

teoridan Kecermatan, ketelitian 

menghitung, dan melaporkan 

activitybased costing 

7% 

7 Mahasiswa   mampu 

mengidentifikasi,menghitung,     

dan     mencatat     biaya standar 

Biaya Standar Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi 

TM; 

2 x 50” 

 

 

 -Mengerjakan soal, 

studi kasus  

-Diskusi 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

Kecermatan, ketelitian, ketepatan, 

dalam menghitungdan 

mengidentifikasibiaya standar 

7% 

8 Ujian Tengah Semester   

 

TM; 

2 x 50” 

  Jawaban 

Soal 

Kecermatan, ketelitian, ketepatan 8% 

9 Mahasiswa   mampu 

mengidentifikasi, menghitung, 

dan     mencatat     biaya standar 

Biaya 

Standar 

Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

  -Mengerjakan soal, 

studi kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

Kecermatan, ketelitian, ketepatan, 

dalam menghitungdan 

mengidentifikasibiaya standar 

7% 

10 Mahasiswa      mampu 

menganalisa, menghitung   dan   

mengelola laporan akumulasi 

biaya pada metode harga pokok   

pesanan    

1Metode harga pokok 

pesanan 

 

Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi 

kasus  

-Diskusi 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

kemampuan menganalisametode 

harga pokok pesanan serta ketelitian 

dan kecermatan dalam 

perhitungannya. 

7% 
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11 Mahasiswa      mampu 

menganalisa, menghitung   dan   

mengelolalaporanakumulasi  

biayapada  metode   harga pokok 

proses 

1.Metode harga pokok 

proses 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi 

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi 

kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

kemampuan menganalisametode 

harga pokok proses serta ketelitian 

dan kecermatan dalam 

perhitungannya. 

7% 

12 Mahasiswa  

mampumengkalkulasidan 

menyusun   laporan   akumulasi   

biaya pada    metode    harga    

pokok    proses lanjutan   dan   

memahami   penentuan harga  

pokok  atas  produk  bersama   

1.penentuan harga 

pokok atas produk 

bersama  

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi 

kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

kemampuan ketelitian serta 

ketepatan dalam mengkalkulasi 

7% 

13 Mahasiswa  

mampumengkalkulasidan 

menyusun   laporan   akumulasi   

biaya pada    metode    harga    

pokok    proses lanjutan   dan   

memahami   penentuan harga  

pokok  atas  produk sampingan 

1.penentuan harga 

pokok atas  produk 

sampingan 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi 

kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

kemampuan ketelitian serta 

ketepatan dalam mengkalkulasi 

7% 

14 Ujian Akhir Semester   TM; 

2 x 50” 

 Jawaban 

Soal 

Kecermatan, ketelitian, ketepatan 8% 
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70) AKUNTANSI MANAJEMEN 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Akuntansi Manajemen MK 3 sks IV Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian (jika ada) Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Yenie Eva Damayanti, S.E., M.M., Ak Adita Nafisa S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data; 

KK2 Mampu melaksanakan pengukuran, penjabaran, dan pengelolaan keuangan dalam keputuasan manajemen berdampak 

terhadap kinerja keuangan; 

P6 Menguasai konsep ilmu manajemen dalam teknik pengelolaan, pengukuran, serta penyampaian sistem informasi keuangan; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 mampu secara mandiri menyusun, menganalisis, dan menginterpretasi laporan keuangan entitas tersendiri dengan 

mengaplikasikan prinsip akuntansi atas transaksi sesuai dengan standar akuntansi keuangan umum dan standar akuntansi 

keuangan yang berlaku 

CPMK2 mampu secara mandiri menyusun laporan hasil analisis atas informasi keuangan dan non keuangan serta pengungkapan terkait 

yang relevan dan  andal  untuk  pengambilan  keputusan  manajerial  dengan menerapkan teknik dan metode analisis 

CPMK3 mpu secara mandiri menyusun dan menganalisis laporan akuntansi manajemen, meliputi perencanaan dan penganggaran, 

manajemen biaya, pengendalian kualitas, pengukuran kinerja, dan benchmarking, yang  relevan  dan  andal  dalam  

mendukung  pengambilan  keputusan  dan pengendalian manajemen dengan menerapkan teknik-teknik akuntansi manajemen 
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Deskripsi Singkat MK Pada mata kuliah ini mahasiswa belajar tentang prinsip-prinsip, konsep, metode dan tekhnik tentang analisis suatu alternative keputusan 

ketika manajer harus mengambil keputusan.  Beberapa alternative keputusan akan dianalisis dampaknya terhadap baik sebagai operasional 

dan keputusan stratejik 

Bahan Kajian  1.Peranan dan fundamental Akuntansi Manajemen dalam lingkungan bisnis yang dinamis.  

2.  Konsep biaya dan manajemen biaya (cost management)  

3.  Cost-Volume dan Profit analysis dan Perencanaan Laba (profit planning)  

4.  Perencanaan laba multi product entity. 

 5.  Analisis perilaku biaya  

6.   Analisis pengambilan keputusan jangka pendek-Marketing aspect 

7.  Analisis pengambilan keputusan jangka pendek-Production aspect.  

8.  Sistem manajemen biaya dan Activity Based Management 

 9.  Standard Costing dan pengukuran kinerja manajemen 

 10. Sistem Penganggaran fleksibel dan support Activity Costs  

11. Akuntansi Pertanggungajawaban dan TQM 

 12. Investment Center dan Transfer Pricing  

13. Hybrid product costing system 

14.Capital Expenditures Decision and analysis 

Daftar Referensi  A. Utama  

1.Don. R. Hansen., Maryanne M. Mowen.,  2011, Management Accounting, 8th ed., Thomson South-Western Publishing Co., 

Cincinnati, OH, USA.  

2.  Robert  S.  Kaplan.,  2012., Management Accounting: Information for Decision Making and Strategy Execution., Prentice Hall., 

NY., USA  

B. Pendukung  

3.  Herman, Edi., (2014), Akuntansi Manajerial: Suatu Orientasi Praktis., PT. Mitra Wacana Media., Jakarta, Indonesia 

Nama Dosen Pengampu  Yenie Eva Damayanti, S.E., M.M., Ak 

Mata Kuliah Prasayarat Akuntansi Biaya 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi 

Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber 

Belajar] 

Estimasi 

Waktu 

Pengalaman Belajar 

Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 
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1 Mahasiswa paham tentang 

Fundamental Akuntansi 

Manajemen dengan Lingkungan 

Bisnis yg Dinamis 

Peranan dan 

Fundamental 

Akuntansi 

Manajemen dalam 

Lingkungan Bisnis 

yang Dinamis 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi 

kasus  

-Diskusi 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

1Mhs mampu menyebutkan 

beberapa masalah bisnis 

 2. Mhs mampu memberikan 

solusi dalam menangani 

masalah bisnis 

6% 

2 Mahasiswa mengerti tentang 

Konsep Biaya dan pengelolaanny 

Konsep Biaya (costs) 

dan Manajemen 

Biaya 

Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

 

-Mengerjakan soal, 

studi kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

1Mhs mampu menyebutkan 

beberapa masalah bisnis  

2.  Mhs mampu memberikan solusi 

dalam menangani masalah bisnis 

6% 

3 Mahasiswa paham akan 

Perencanaan Laba 

Cost Volume and 

Profit dan 

Perencanaan Laba. 

Bentuk; 

Kuliah 

 

Media; 

Slide 

Presentasi 

TM; 

2 x 50” 

 

 

-Mengerjakan 

soal, studi kasus  

-Diskusi 

 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

1Mahasiswa diharapkan mampu 

menerapkan konsep laba di 

perusahaan 

 2. Mahasiswa mampu memperlihat 

beberapa scenario dalam 

perencanaan laba 

6% 

4 Mahasiswa paham akan 

Perencanaan Laba Lanjutan 

Perencanaan Laba 

untuk Multi 

Product Entity 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi 

kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

1.Mahasiswa diharapkan 

mampu menerapkan konsep 

laba di perusahaan 

2.Mahasiswa mampu 

memperlihat beberapa 

scenario dalam perencanaan 

laba 

6% 

5 Mahasiswa mengerti tentang 

konsep dan praktek tentang 

perilaku biaya 

Analisis Perilaku Biaya Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi 

TM; 

2 x 50” 

 

 -Mengerjakan soal, 

studi kasus  

-Diskusi 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

1.Mahasiswa mampu 

mengaplikasikan 

konsep biaya kedalam 

dunia praktek di bisnis 

6% 

6 Mahasiswa mengerti tentang 

tactical planning 

Analisis Pengambilan 

Keputusan Jangka 

Pendek-Marketing 

Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi 

kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

1.Mahasiswa mampu 

mengaplikasikan konsep biaya 

kedalam dunia praktek di bisnis 

6% 

7 Mahasiswa mengerti tentang 

tactical planning 

Analisis Pengambilan 

Keputusan Jangka 

Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

TM; 

2 x 50” 

 

 -Mengerjakan soal, 

studi kasus  

-Diskusi 

Tanya 

Jawab & 

Mahasiswa mampu mengaplikasikan 

konsep biaya kedalam dunia praktek 

di bisnis 

6% 
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Pendek-Keputusan 

Produksi 

Slide 

Presentasi 

 Jawaban 

Soal 

8 Ujian Tengah Semester   

 

TM; 

2 x 50” 

  Jawaban 

Soal 

Kecermatan, ketelitian, ketepatan 8% 

9 Mahasiswa mengerti tentang 

Manajemen Biaya dan Penentuan 

Costing Berbasis Aktifitas 

Sistem 

Manajemen 

Biaya dan 

Activity Based 

Management 

Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

  -Mengerjakan soal, 

studi kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

Mahasiswa mampu mengaplikasikan 

konsep biaya kedalam dunia praktek 

di bisnis 

6% 

10 Mahasiswa mampu menerapkan 

Standard  Costing kedalam 

praktek bisnis 

Standard Costing dan 

pengukuran Kinerja 

Manajemen 

Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi 

kasus  

-Diskusi 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

Mahasiswa mampu menerapkan 

konsep biaya standard kedalam 

praktek bisnis 

6% 

11 Mahasiswa mengerti tentang 

Sistem Penganggaran Fleksibe 

Sistem Penganggaran 

Flexible dan Support 

Activity Costs 

Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi 

kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

Mahasiswa mampu menerapkan 

sistem harga pokok standard kedalam 

praktek 

6% 

12 Mahasiswa mengerti konsep 

Akuntansi Pertanggung jawaban 

Akuntansi 

Pertanggungjawaban dan 

Total Quality 

Management 

Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi 

kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

Mahasiswa mengerti penilaian 

kinerja divisi atau bagian didalam 

perusahaan 

6% 

13 Mahasiswa paham akan 

Investment Center and Transfer 

Pricing 

Investment Center 

and Transfer Pricing 

Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi 

kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

Mahasiswa mengerti menghitung 

transfer pricing dan pusat-pusat 

investas 

6% 

14 Mahasiswa mengerti tentang 

Hybrid Product Costing System 

Hybrid Product  

Costing System 

Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

Slide 

Presentasi  

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi 

kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

Mahasiswa mampu menghitung laba 

atau rugi dari penerapan hybrid 

costing system 

6% 

15 Mahasiswa mengerti tentang 

konsep dan penerapan capital 

expenditures 

Capital Expenditure 

Decision and analysis 

Bentuk; 

Kuliah  

Media; 

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi 

kasus  

-Diskusi 

Tanya 

Jawab & 

Mahasiswa mampu menghitung dan 

menganalisis kelayakan investasi 

jangka panjan 

6% 
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Slide 

Presentasi 

 Jawaban 

Soal 

16 Ujian Akhir Semester   TM; 

2 x 50” 

 Jawaban 

Soal 

Kecermatan, ketelitian, ketepatan 8% 
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71) PERPAJAKAN 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Perpajakan MK 3 sks V Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian (jika ada) Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Yenie Eva Damayanti, S.E., M.M., Ak Adita Nafisa S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data; 

KK2 Mampu melaksanakan pengukuran, penjabaran, dan pengelolaan keuangan dalam keputuasan manajemen berdampak 

terhadap kinerja keuangan; 

P6 Menguasai konsep ilmu manajemen dalam teknik pengelolaan, pengukuran, serta penyampaian sistem informasi keuangan; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mahasiswa mampu menjabarkan konsep dasar perpajakan 

CPMK2 Mahasiswa mampu mengaplikasikan peraturan tentang perpajakan 

CPMK2 Mahasiswa mampu menghitung PPh psl 21, 22, 23, 24, 25 

CPMK4 Mahasiswa mampu melaporkan PPh psl 21, 22, 23, 24, 25 

Deskripsi Singkat MK Mata Kuliah ini membahas konsep-konsep dan teknik penyelesaian masalah dalam bidang perpajakan. Pembahasan meliputi sistem 

perpajakan, konsep Pajak Penghasilan, Akuntansi Perpajakan dan PPN sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku 

Bahan Kajian  1.Kredit Pajak Penghasilan 

2. Konsep Pajak Penghasilan (PPh) Pasal 21 dan 26 

3. Perhitungan Pajak Penghasilan (PPh) Pasal 21 dan 26 
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4. Konsep dan Perhitungan PPh Pasal 22 

5. Konsep dan Perhitungan PPh Pasal 23 

6. Konsep dan Perhitungan PPh Pasal 24 

7. Konsep dan Perhitungan PPh Pasal 25 

8. Pajak Tangguhan 

9. Rekonsiliasi Fiskal 

10. Aplikasi Perhitungan Pajak Penghasilan dan Penyajian Pajak dalam Laporan Keuangan 

11. Aplikasi Perhitungan Pajak Penghasilan dan Penyajian Pajak dalam Laporan Keuangan 

12. Konsep PPN 

13. Konsep PPnBM dan PPN Khusus 

14. Perhitngan dan Pelaporan PPN 

Daftar Referensi  A. Utama  

Sari, Diana (2013), Perpajakan Lanjutan 

B. Pendukung  

Nama Dosen Pengampu  Yenie Eva Damayanti, S.E., M.M., Ak 

Mata Kuliah Prasayarat - 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi 

Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber 

Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Mahasiswa dapat 

menjelaskan kan dan 

menghitung mengenai 

kredit pajak 

penghasilan 

1.Inti persoalan 

Perpajakan 

2. Subjek pajak 

3. Objek pajak 

4. Tarif pajak 

5. Dasar pengenaan 

pajak 

6. Kredit pajak 

penghasilan 

7. Dasar hukum 

kredit Pajak 

Penghasilan 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi kasus  

-Diskusi 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

1.Ketepatan dalam 

menjelaskan Inti persoalan 

Perpajakan 2. Ketepatan 

dalam menjelaskan subjek 

pajak  

3. Ketepatan dalam 

menjelaskan objek pajak  

4. Ketepatan dalam 

menjelaskan Tarif pajak  

5. Ketepatan dalam 

menjelaskan Dasar 

pengenaan pajak  

6% 



Rencana Pembelajaran Semester (RPS) 
Program Studi S1 Manajemen, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Unicersitas Islam Raden Rahmat Malang 

 

262 

 

8. Perhitungan 

sederhana kredit 

pajak 

penghasilan 

6. Ketepatan dalam 

menjelaskan pengertian 

krdit PPh 7. Ketepatan 

dalam menjelaskan Dasar 

hukum kredip pajak PPh 

 8. Ketepatan dalam 

menghitung sederhana kredi 

pajak PPH 

2 Mahasiswa dapat 

menjelaskan 

konsep PPh Pasal 21 

dan 26 

Dasar hukum 

1. UU Pajak 

Penghasilan 

2. Aturan 

Pelaksanaan 

2. Objek PPh Pasal 

21 dan 26 

3. Pemotongan 

PPh Pasal 21 

dan 26 

4. Pengecualian 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

 

 

-Mengerjakan soal, studi 

kasus  

-Diskusi 

 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

1.Ketepatan dalam 

menjelaskan dasar hukum: 

UU Pajak Penghasilan 

1.2. Aturan Pelaksanaan 

2.Ketepatan dalam 

menjelaskan 

2.1.objek PPh Pasal 21 dan 

26 

3. Ketepatan dalam 

menjelaskan pemotongan 

PPh Pasal 21 dan 26 

4. Ketepatan dalam 

menjelaskan pengecualian 

6% 

3 Mahasiswa dapat 

mendemonstrasikan 

perhitungan PPh Pasal 

21 dan 

26 

1.Perhitungan 

PPh pasal 21 

pegawai tetap 

jika pajak : 

- Dibayar sendiri 

- Dibayar pemberi kerja 

- Diberikan dalam bentuk 

Tunjangan pajak 

2. Perhitungan PPh pasal 21 

pegawai lepas 

3. Perhitungan PPh pasal 21 

lainnya 

Bentuk; 

Kuliah  

 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

  

TM; 

2 x 50” 

 

 

-Mengerjakan soal, 

studi kasus  

-Diskusi 

 

 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

 Ketepatan 

dalam mendemostrasikan 

perhitungan PPh pasal 21 

pegawai tetap jika pajak : 

- Dibayar sendiri 

- Dibayar pemberi kerja 

- Diberikan dalam bentuk 

Tunjangan pajak 

2. Ketepatan dalam 

mendemostrasikan 

Perhitungan PPh pasal 21 

pegawai lepas 

3. Ketepatan dalam 

mendemostrasi kan 

Perhitungan PPh pasal 21 

lainnya 

6% 
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4 Mahasiswa dapat 

menjelaskan 

dan 

mendemonstrasikan 

konsep 

dan perhitungan PPh 

Pasal 22 

1. Dasar hukum 

- UU Pajak 

Penghasilan 

- Aturan 

Pelaksanaan 

2. Objek PPh Pasal 

22 

3. Wajib pajak dan 

pemungut PPh 

Pasal 22 

4. Tariff dan Dasar 

Pengenaan 

Pajak 

Penghasilan 

Pasal 22 

5. Pengecualian 

6. Pertitungan PPh 

Pasal 22 

Bentuk; 

Kuliah  

 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi 

kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

1. Ketepatan dalam 

menjelaskan dasar hokum 

- UU Pajak Penghasila 

- Aturan pelaksanaan 

2. Ketepatan dalam 

menjelaskan objek PPh Pasal 

22 

3. Ketepatan dalam 

menjelaskan Wajib pajak dan 

pemungut PPh Pasal 22 

4. Ketepatan dalam 

menjelaskan Tarif dan Dasar 

Pengenaan Pajak Penghasilan 

Pasal 22 

5. Ketepatan dalam 

menjelaskan Pengecualian 

6. Ketepatan dalam 

mendemostrasikan PPh Pasal 

22 

6% 

5 Mahasiswa dapat 

menjelaskan 

dan 

mendemonstrasikan 

konsep 

dan perhitungan PPh 

Pasal 23 

1. Dasar hukum - UU Pajak 

pengahsiilan 

- Aturan 

pelaksanaan 

2. Objek PPh 

Pasal 23 

3. Wajib pajak dan 

pemotong PPh 

pasal 23 

4. Tarif dan dasar 

pengenaan 

pajak 

penghasilan 

pasal 23 

5. Pengecualian 

6. Contoh perhitungan 

PPh Pasal 23 

Bentuk; 

Kuliah  

 

 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

  

 

TM; 

2 x 50” 

 

 -Mengerjakan soal, studi 

kasus  

-Diskusi 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

 

1. Ketepatan dalam 

menjelaskan dasar hokum 

- UU Pajak Penghasila 

- Aturan pelaksanaan 

2. Ketepatan dalam 

menjelaskan objek PPh Pasal 

23 3. Ketepatan dalam 

menjelaskan Wajib pajak dan 

pemungut PPh Pasal 23 

4. Ketepatan dalam 

menjelaskan Tarif dan Dasar 

Pengenaan Pajak Penghasilan 

Pasal 23 

5. Ketepatan dalam 

menjelaskan Pengecualian 

6. Ketepatan dalam 

mendemostrasikan PPh Pasal 

23 

6% 
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6 Mahasiswa dapat 

menjelaskan 

mendemonstrasikan 

konsep dan 

perhitungan PPh Pasal 

24 

Latar belakang 

2. Dasar hukum - UU Pajak 

Pengahasilan 

- Aturan 

pelaksanaan 

3. Pengertian PPh 

Pasal 24 

4. Tata cara 

perhitungan 

dan pelaporan 

PPh Pasal 24 

5. Maksimum 

kredit pajak 

luar negeri 

6. Kredit pajak 

Bentuk; 

Kuliah  

 

 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

1.Ketepatan 

dalam 

Menjelaskan 

Latar 

belakang PPh 

psl 24 

2. Ketepatan 

dalam 

MenjelaskanD 

asar hukum 

UU Pajak 

Pengahasilan 

3. Ketepatan 

dalam menjelaskan 

Aturan 

6% 

7 Mahasiswa mampu 

menjelaskan dan 

mendemonstrasikan 

konsep dan 

perhitungan PPh Pasal 

25 

1.Latar belakang 

2. Dasar hokum 

3. UU Pajak 

Penghasilan 

4. Aturan 

pelaksanaan 

5. Tata cara perhitungan 

6. PPh Pasal 25 

untuk WP 

tertentu 

7. Perhitungan 

kredit pajak 

untuk WP 

orang pribadi 

8. Perhitungan 

kredit pajak 

untuk WP 

badan 

Bentuk; 

Kuliah  

 

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

 

 

 -Mengerjakan soal, studi 

kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

 

 

1.Ketepatan dalam 

menjelaskan 

Latar 

belakang 

2. Ketepatan 

dalam menjelaskan 

Dasar hokum 

3. Ketepatan 

dalam menjelaskanU 

U Pajak 

Penghasilan 

4. Ketepatan 

dalam menjelaskan 

Aturan 

pelaksanaan 

5. Ketepatan 

dalam menjelaskanT 

ata cara 

perhitunga 

6. Ketepatan 

dalam menjelaskan 

PPh Pasal 25 

6% 
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untuk WP 

tertentu 

11. Ketepatan 

dalam mendemostra 

sikan 

Perhitungan 

kredit pajak 

untuk WP 

orang pribadi 

12. Ketepatan 

dalam mendemostrsi 

kan Perhitungan 

kredit pajak 

untuk WP 

badan 

8 Ujian Tengah 

Semester 

  

 

TM; 

2 x 50” 

  Jawaban 

Soal 

 6% 

9 Mahasiswa dapat 

menjelaskan 

dan 

mendemonstrasikan 

pajak 

tangguhan 

1.Pengertian 

Pajak Kini dan 

Pajak 

Tangguhan 

2. Aktiva Pajak 

Tangguhan 

3. Kewajiban 

Pajak 

Tangguhan 

4. Penyajian Pajak 

Tangguhan 

Dalam Laporan 

Keuangan 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

 

  -Mengerjakan soal, studi 

kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

1.Ketepatan 

dalam menjelaskan 

Pengertian 

Pajak Kini 

dan Pajak 

Tangguhan 

2. Ketepatan 

dalam menjelaskan 

Aktiva Pajak 

Tangguhan 

3. Ketepatan 

dalam menjelaskan 

Kewajiban 

Pajak 

Tangguhan 

4. Ketepatan 

dalam mendemostras 

ikan 

Penyajian 

Pajak 

6% 
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Tangguhan 

Dalam 

Laporan 

Keuangan 

10 Mahasiswa dapat 

menjelaskan, 

rekonsiliasi fiscal 

1. Latar Belakang  

2. Perbedaan 

SAK dan UU 

Perpajakan 

3. Jenis 

Perbedaan 

(termasuk 

pasal 

-pasal 

yang terkait 

dengan 

perbedaanya 

itu perbedaan 

permanen 

&Perbedaan 

waktu) 

4. Harmonisasi 

standar laporan 

keuangan 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi kasus  

-Diskusi 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

1. Ketepatan dalam 

menjelaskan 

Latar 

Belakang 

2. Ketepatan 

dalam menjelaskan 

Perbedaan 

SAK dan UU 

Perpajakan 

3. Ketepatan 

dalam menjelaskan 

Jenis 

Perbedaan 

(termasuk 

pasal 

-pasal 

yang terkait 

dengan 

perbedaanya 

itu perbedaan 

permanen & 

Perbedaan 

waktu) 

4. Ketepatan 

dalam menjelaskan 

Harmonisasi 

standar 

laporan 

keuangan 

6% 

11 Mahasiswa dapat 

mendemonstrasikan 

aplikasi 

Rekonsiliasi 

laporan keuangan 

a.Daftar Penyusutan 

fiskal dan 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

Ketepatan dalam 

Mendemonstrasik 

an Rekonsiliasi laporan 

keuangan. 

6% 
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perhitungan pajak 

penghasilan dan 

penyajian pajak dalam 

laporan keuangan 

alokasi 

penyusutan 

b.Perhitungan 

konversi nilai 

persediaa 

c.Rekonsiliasi 

harga pokok 

produksi 

Slide 

Presentasi  

 

 a. Daftar 

Penyusutan 

fiskal dan 

alokasi 

penyusutan 

b. Perhitungan 

konversi nilai 

persediaaan 

c. Rekonsiliasi 

harga pokok 

produksi 

12 Mahasiswa dapat 

mendemonstrasikan 

aplikasi 

perhitungan pajak 

penghasilan 

dan penyajian pajak 

dalam 

laporan keuangan 

Rekonsiliasi 

laporan keuangan: 

a. Rekonsiliasi 

biaya 

operasional 

b. Rekonsiliasi 

pendapatan/be 

ban lain-lain 

c. Rekonsiliasi 

laba rugi 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

Ketepatan dalam 

Mendemostrasika 

n Rekonsiliasi 

laporan keuangan: 

a. Rekonsiliasi 

biaya 

operasional 

b. Rekonsiliasi 

pendapatan/b 

eban lain-lain 

c. Rekonsiliasi 

laba rugi 

6% 

13 Mahasiswa mampu 

menjelaskan dan 

menerangkan 

tentang konsep dasar 

Pajak Pertambahan 

Nilai (PPN) 

1.Pengertian 

Pertambahan 

Nilai  

2. Karakteristik, 

Tipe, dan 

Model 

Perhitungan 

PPN 

3. Subjek dan 

Objek PPN 

4. Pengusaha 

Kena Pajak 

5. Penyeraham 

barang dan 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

1. Ketepatan 

dalam 

menjelaskan pengertian 

Pertambahan 

Nilai 

2. Ketepatan 

dalam menjelaskan 

Karakteristik, 

Tipe, dan 

Model 

Perhitungan 

PPN 

3. Ketepatan 

dalam menjelaskan 

6% 
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jasa kena 

pajak 

6. Faktur Pajak 

7. Kredit Pajak 

Subjek dan 

Objek PPN 

4. Ketepatan 

dalam menjelaskan 

Pengusaha 

Kena Pajak 

5. Ketepatan 

dalam menjelaskan 

Penyeraham 

barang dan 

jasa kena 

pajak 

6. Ketepatan 

dalam menjelaskan 

Faktur Pajak 

7. Ketepatan 

dalam menjelaskan 

14 mahasiswa dapat 

menjelaskan 

dan mendemostrasikan 

PPnBM 

dan PPN khusus 

1.PPnBM, 

definisi dan 

mekanismenya 

2. PPN untuk 

perusahaan 

retail dan 

perusahaan 

tertentu 

lainnya 

3. PPN yang 

dihitung 

dengan cara 

khusus 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

1. Ketepatan 

dalam menjelaskan 

PPnBM, 

definisi dan 

mekanismeny 

a 

2. 

Ketepatan 

dalam menjelaskan 

PPN untuk 

perusahaan 

retail dan 

perusahaan 

tertentu lainnya 

3. Ketepatan 

dalam mendemostrasi 

kan PPN yang 

dihitung 

dengan cara 

khusus 

6% 
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15 Mahasiswa dapat 

Mengidentifikasi dan 

mendemonstrasikan 

perhitungan dan 

pelaporan PPN 

1. Identifikasi 

Objek PPN 

2. Perhitungan 

PPN 

3. Pencatatav 

PPN dan 

penyajian 

utang PPN di 

Neraca 

4. Pelaporan 

PPN 

Bentuk; 

Kuliah  

 

Media; 

Slide 

Presentasi  

 

TM; 

2 x 50” 

 

-Mengerjakan soal, studi kasus  

-Diskusi 

 

Tanya 

Jawab & 

Jawaban 

Soal 

 

1. Ketepatan 

dalam mengdentifika 

si Objek PPN 

2. Ketepatan 

dalam mendemonstra 

sikan 

Perhitungan 

PPN 

3. Ketepatan 

dalammendemonstra 

sikan 

Pencatatan 

PPN dan 

penyajian 

utang PPN di 

Neraca 

4. Ketepatan 

dalam mendemonstra 

sikan 

Pelaporan 

PPN 

6% 

16 Ujian Akhir Semester   TM; 

2 x 50” 

 Jawaban 

Soal 

 10% 
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72) APLIKASI KOMPUTER  
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73) STATISTIK I 
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74) STATISTIK II 
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75) METODOLOGI PENELITIAN 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Metodologi Penelitian MKK6120120 3 sks VI Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Erna Resmiatini, S.M.B., M.Sc Adita Nafisa S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S8 Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik; 

KU1 Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau implementasi ilmu 

pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KK8 Mampu menggunakan metode penelitian yang tepat untuk menganalisis informasi dan data yang relevan dalam pengambilan 

keputusan manajerial; 

P11 Menguasai konsep dan metoda penelitian yang tepat dalam memecahkan permasalahan ekonomi dan bisnis sesuai kaidah 

ilmiah yang rasional, empiris dan sistematis; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu membedakan metode penelitian kuantitatif, kualitatif, dan kombinasi  

CPMK2 Mampu menjawab pertanyaan penelitian dengan menggunakan metode penelitian yang tepat 

CPMK3 Mampu merumuskan metode penelitian sesuai dengan tujuan penelitian secara tepat 

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah ini memberikan kemampuan dan keterampilan mahasiswa dalam memahami, merancang dan merencanakan penelitian ilmiah 

di bidang manajemen baik menggunakan metode penelitian kuantitatif, kualitatif, maupun kombinasi. 

Bahan Kajian  1. Gambaran Umum Metode Penelitian 

2. Metode Penelitian Kuantitatif 

3. Metode Penelitian Kualitatif 
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4. Metode Penelitian Kombinasi 

Daftar Referensi  A. Utama  

1. Cooper, Donald R. dan Schindler, Pamela. 2011. Business Research Methods: Eleventh Edition. North America: Mc Graw Hill. 

2. Sugiyono. 2018. Metode Penelitian Bisnis. Bandung: Alfabeta. 

3. Moleong, Lexy J. 2015. Metodologi Penelitian Kualitatif. Bandung: PT Remaja Rosdakarya. 

4. Muhadjir, Noeng. 2007. Metodologi Keilmuan Paradigma Kualitatif, Kuantitatif, dan Mixed, Edisi V Revisi 2007. Yogyakarta: 

Rake Sarasin. 

5. Kuncoro, Mudrajad. 2003. Metode Riset untuk Bisnis dan Ekonomi. Jakarta: Erlangga. 

B. Pendukung  

1. Kerlinger, Freed N, Penerjemah: Simatupang, Landung R. 2014. Asas-Asas Penelitian Behavioral Edisi Ketiga. Yogyakarta: 

Gadjah Mada University Press. 

Nama Dosen Pengampu  Erna Resmiatini, S.M.B., M.Sc 

Mata Kuliah Prasayarat Statistik 2 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber 

Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Memahami kontrak 

kuliah 

Kontrak Kuliah Bentuk: Diskusi 

Media: PPT 

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

1.1 Menjelaskan deskripsi mata 

kuliah 

1.2 Menjelaskan capaian 

pembelajaran 

Non tes:  

Diskusi 

Menjelaskan kontrak 

kuliah 

2,5% 

2 Menganalisis metode 

ilmiah secara umum 

Gambaran Umum Metode 

Penelitian 

1. Pengertian penelitian 

2. Jenis-jenis penelitian 

3. Pengertian metode ilmiah 

4. Karakteristik umum metode 

ilmiah 

5. Pola berpikir induktif 

6. Pola berpikir deduktif 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

2.1 Menjelaskan pengertian 

penelitian 

2.2 Memahami jenis-jenis 

penelitian 

2.3 Menjelaskan pengertian 

metode ilmiah 

2.4 Menjelaskan karakteristik 

umum metode ilmiah 

Non tes:  

Diskusi 

Kedalaman dalam 

menganalisis metode 

ilmiah secara umum 

7,5% 
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2.5 Menganalisis pola berpikir 

induktif 

2.6 Menganalisis pola berpikir 

deduktif 

3,4,5,6,

7 

 

Menganalisis metode 

pnelitian kuantitatif 

Metode Penelitian Kuantitatif 

1. Pengertian  

2. Proses penelitian kuantitatif 

3. Rumusan masalah 

4. Landasan teori, kerangka 

berpikir, dan pengajuan 

hipotesis 

5. Pengukuran variabel 

6. Populasi dan sampel; Data 

7. Analisis Data 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

5 x 3 x 50” 

TT; 

5 x 3  x 50” 

BM; 

5 x 3  x 70” 

3.1 Menjelaskan pengertian 

ametode penelitian kuantitatif 

3.2 Menjelaskan proses penelitian 

kuantitatif 

3.3 Menyusun rumusan masalah  

3.4 Memahami landasan teori, 

kerangka berpikir, dan 

pengajuan hipotesis 

3.5 Merumuskan pengukuran 

variabel 

3.6 Memahami populasi dan 

sampel serta data 

3.7 Memahami analisis data 

Non tes:  

Diskusi 

Kedalaman dalam 

menganalisis metode 

penelitian kuantitatif 

37,5

% 

8,9,10,1

1 

Menganalisis metode 

pnelitian kualitatif 

Metode Penelitian Kualitatif 

1. Pengertian  

2. Rumusan masalah 

3. Fokus penelitian 

4. Teori penelitian 

5. Populasi dan sampel 

6. Analisis Data 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

4 x 3 x 50” 

TT; 

4 x 3 x 50” 

BM; 

4 x 3 x 70” 

4.1 Menjelaskan pengertian 

ametode penelitian kualitatif 

4.2 Menyusun rumusan masalah  

4.3 Memahami fokus penelitian 

4.4 Memahami teori penelitian 

4.5 Memahami populasi dan 

sampel 

4.6 Memahami analisis data 

Non tes:  

Diskusi 

Kedalaman dalam 

menganalisis metode 

penelitian kualitatif 

30% 

12,13,1

4 

Menganalisis metode 

pnelitian kombinasi 

Metode Penelitian Kombinasi 

1. Pengertian  

2. Rumusan masalah 

3. Landasan teori 

4. Populasi dan sampel 

5. Analisis Data 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 3  x 50” 

TT; 

3 x 3  x 50” 

BM; 

3 x 3  x 70” 

5.1 Menjelaskan pengertian 

ametode penelitian kombinasi 

5.2 Menyusun rumusan masalah  

5.3 Memahami landasan teori  

5.4 Memahami populasi dan 

sampel 

5.5 Memahami analisis data 

Non tes:  

Diskusi 

Kedalaman dalam 

menganalisis metode 

penelitian kombinasi 

22,5

% 
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76) RISET OPERASIONAL  

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Riset Operasional MPB.84.61201.05 3 sks 5  

Otorisasi  Nama koordinator pengembang RPS Koordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Adita Nafisa, S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S8 Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik; 

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis 

informasi dan data; 

KU7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian 

pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya; 

KK2 Mampu menggunakan konsep, kaidah, dan metoda fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai jenis organisasi; 

KK6 Mampu melaksanakan perancanaan kebutuhan material, pengawasan kualitas dan konsep biaya relevan dalam keputusan produksi. 

KK8 Mampu menggunakan metode penelitian yang tepat untuk menganalisis informasi dan data yang relevan dalam pengambilan 

keputusan manajerial; 

KK9 Mampu menggunakan berbagai jenis teknologi informasi dan komunikasi yang relevan pada tingkat operasional di berbagai jenis 

organisasi; 

KK10 Mampu merumuskan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam proses merencanakan, mengelola dan 

mengembangkan aktivitas bisnis; 

P5 Menguasai konsep dan kaidah ilmu manajemen serta perangkat analisis fungsi manajemen pada tingkat operasional berbagai jenis 

organisasi; 
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P10 Menguasai konsep dan teknik penyusunan rencana stratejik berbasis sistem informasi manajemen dalam mengembangkan aktivitas 

bisnis; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu Menganalisa konsep dasar riset operasional dan analisa laba pada kegiatan operasi bisnis  

CPMK2 Mampu Menentukan pengendalian persediaan bahan, system penjadwalan dan penugasan kegiatan operasi  

CPMK3 Mampu Memadukan berbagai metoda program linier, metoda simplek, teori permainan dan teori antrian. 

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah ini membahas konsep dasar, tujuan, dan ruang lingkup riset operasional, Riset Operasional: Pendekatan Ilmu  dan Seni, Milestone 

perkembangan dan peran strategis Riset Operasional dalam aktifitas Management Science, Topik-topik utama dalam Riset Operasional pada 

abad milenial, dan Riset Operasional dan teknologi informasi, Program Linier (linear programming), Metode Simpleks (simplex method), 

Metode Transportasi (transportation method), Analisis Antrian (queuing analysis), Teori Permainan (games theory), dan CPM/PERT 

Analysis. 

Bahan Kajian  1. Riset Operasional 

2. Analisa Laba 

3. Program Linier 

4. Metoda Simplek  

5. Transportasi dan Penugasan 

6. Pengendalian Persediaan 

7. Teori Permainan 

8. Penjadwalan Proyek 

9. Teori Antrian  

Daftar Referensi  A. Utama;  

1. Anderson D.R., Swwney D.J., Williams, T.A. and Wisniewski, M. 2014. An Introduction to Management Science, Quantitative 

Approaches to Decision Making. Cengage Learning EMEA. United Kingdom. 

2. Taylor, B.W. 2014. Sains Manajemen Introduction to Management Science. Salemba Empat. Jakarta. 

B. Pendukung;  

1. Nugroho, B.Y., Saragih, F.D., and Eko, U. 2011. Metode Kuantitatif. Salemba Empat. Jakarta. 

2. Syaifuddin, Dedy Takdir. 2011. Riset Operasi: Aplikasi Quantitative Analysis For Management. Cetakan Pertama. Citra. Malang   

Nama Dosen Pengampu  Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M 

Mata Kuliah Prasayarat Manajemen Operasional 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 
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[Media & 

Sumber Belajar] 

1. Menganalisa masalah 

kegiatan operasi 

perusahaan melalui 

pembuatan model 

matematika 

Riset Operasional 

1. Konsep riset operasional  

2. Peran riset operasional  

3. Dampak riset operasional  

4. Masalah dalam kegiatan 

operasional perusahaan  

5. Perumusan persoalan dan 

pembuatan model  

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

 

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

1.1 Menyimpulkan konsep dan 

peran riset operasional  

1.2 Menganalisa masalah dalam 

kegiatan operasi perusahaan  

1.3 Merumuskan persoalan dan 

pembuatan model matematik  

Tes  Merumuskan model 

matematika dalam 

kegiatan bisnis   

9% 

2. Membuat keputusan 

bisnis berbasis cost, 

volume dan profit  

Analisa Laba 

1. Konsep analisis laba  

2. Hubungan biaya, produk dan laba  

3. Pendekatan manajemen dengan 

analisis laba 

4. Analisis pembuatan keputusan  

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

2.1 Menyimpulkan konsep dan 

ruang lingkup analisa laba  

2.2 Menganalisa hubungan biaya, 

produk dan laba  

Membuat keputusan bisnis 

berbasis analisa laba  

Tes  

 

Menegaskan cost, 

volume dan profit 

dalam keputusan bisnis 

11% 

3. Membuat keputusan 

bisnis berbasis metoda 

program linier  

Program Linier 

1. Pengertian program linier  

2. Persoalan dan perumusan program 

linier  

3. Metoda grafik  

Ceramah 

Tanja jawab 

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

3.1 Menyimpulkan peran dan 

manfaat program liner  

3.2 Menganalisa persoalan ekonomi 

dengan proram linier  

3.3 Membuat keputusan bisnis 

dengan model progam linier  

Tes  

Unjuk Kerja  

Menegaskan keputusan 

bisnis dengan metoda 

program linear  

11% 

4. 

s.d 

5. 

Mengukur masalah 

kegiatan operasi bisnis 

dengan menggunakan 

metoda simplek  

Metoda Simplek  

1. Pengertian metoda simplek  

2. Metode simplek primal dan 

simplek dual  

3. Pemecahan masalah dengan 

metoda simplek  

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

4.1 Menganalisa langkah-langkah 

dalam metoda simplek  

4.2 Menyimpulkan manfaat metoda 

simplek  

4.3 Memecahkan masalah kegiatan 

ekonomi dengan metoda simplek  

Tes  

Unjuk Kerja  

Menegaskan keputusan 

bisnis dengan metoda 

simplek  

11% 

6. 

s.d 

7. 

Membuat kriteria-

kriteria keputusan 

transportasi dan 

penugasan pada 

kegiatan operasi. 

Transportasi dan Penugasan 

1. Pengertian model transportasi dan 

penugasan  

2. Martikulasi masalah transportasi  

3. Model terminal antara  

4. Konversi bentuk program linier  

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

5.1 Menganalisa konsep model 

transportasi dan penugasan 

5.2 Memadukan beberapa metoda 

dalam transportasi dan 

penugasan  

5.1 Membuat kriteria-kriteria 

keputusan transportasi dan 

penugasan 

Tes  

Unjuk Kerja  

Menegaskan konsep 

keputusan transportasi 

dan penugasan  

11% 

8. Evaluasi Tengah Semester 
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9. Membuat keputusan 

perencanaan 

pengendalian 

persediaan dengan 

menggunakan system 

persediaan bahan dan 

pemesanan kembali 

Pengendalian Persediaan 

1. Pengertian pengendalian 

persediaan  

2. Sistem persediaan bahan dan 

pemesanan kembali  

3. Perencanaan kebutuhan bahan  

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

6.1 Menganalisa fungsi dan tujuan 

Pengendalian persediaan 

kegiatan operasional.  

6.2 Merumuskan metoda yang 

digunakan dalam system bahan 

dan pemesanan kembali  

6.1 Membuat keputusan 

perencanaan kebutuhan bahan 

dalam manajemen persediaan. 

Tes  

Unjuk Kerja  

Menegaskan keputusan 

pengendalian 

persediaan 

11% 

10. 

s.d 

11. 

 

Membuat proses 

pengambilan keputusan 

dari situasi persaingan 

dan konflik antara 

berbagai persaingan  

Teori Permainan 

1. Pengertian dan ruang lingkup teori 

permainan  

2. Permainan menang kalah  

3. Solusi permainan menang kalah  

Ceramah  

Tanya Jawab  

Diskusi 

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

7.1 Menganalisa ruang lingkup teori 

permainan 

7.2 Merumuskan situasi persaingan 

dan konflik antara berbagai 

persaingan 

7.1 Membuat proses pengambilan 

keputusan dari situasi persaingan 

Tes  

Unjuk Kerja  

Menegaskan 

pengambilan 

keputusan pada situasi 

persaingan  

11% 

12. 

s.d 

13. 

Memadukan komponen 

waktu dan biaya dengan 

metoda jaringan kerja 

Penjadwalan Proyek 

1. Pengertian penjadwalan proyek  

2. Analisis jaringan kerja dan 

perhitungan jalur kritis  

3. Pertimbangan probabilita dan 

biaya 

Ceramah  

Tanya Jawab  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

 

 

TM; 

2 x 50” 

TT; 

2 x 60” 

BM; 

2 x 60” 

8.1 Menganalisis penjadwalan 

proyek yang berhubungan 

dengan jaringan kerja 

8.2 Menentukan metoda yang 

digunakan dalam jaringkan kerja 

8.1 Memadukan komponen waktu 

dan biaya dengan metoda 

jaringan kerja 

Tes  

Unjuk Kerja  

Merumuskan 

komponen waktu dan 

biaya dengan metoda 

jaringan kerja 

11% 

14. 

s.d 

15. 

Menentukan formula 

model antrian jalur 

tunggal dan jalur ganda 

Teori Antrian 

1. Pengertian dan ruang lingkup teori 

antrian  

2. Struktur dasar model antrian 

3. Formula model antrian jalur 

tunggal dan jalur ganda   

Ceramah  

Tanya Jawab  

Latihan Soal 

dan 

Pembahasan  

 

TM; 

1 x 50” 

TT; 

1 x 60” 

BM; 

1 x 60” 

9.1 Menganalisa konsep teori 

antrian  

9.2 Menganalisa struktur dan 

formula model antrian  

9.1 Menentukan formula model 

antrian jalur  

Tes  

Unjuk Kerja  

Menegaskan konsep 

formula model antrian 

jalur tunggal dan jalur 

ganda 

11% 

16. Evaluasi Akhir Semester 
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77) SEMINAR MANAJEMEN 

 UNIVERSITAS ISLAM RADEN RAHMAT  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Nama Mata Kuliah Kode MK Bobot (sks) Semester Tgl. Penyusunan 

Seminar Manajemen MPB6120106 3 sks 7 Agustus 2021 

Otorisasi  Nama coordinator pengembang RPS Coordinator Bidang Keahlian Ka. Prodi 

Doni Teguh Wibowo, S.E., M.M Erna Resmiatini, S.M.B., M.Sc Adita Nafisa S.E., M.M 

Capaian Pembelajaran (CP) CPL-Prodi (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi) yang dibebankan pada mata kuliah 

S3 Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, bernegara, dan kemajuan peradaban 

berdasarkan Pancasila; 

S8 Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik; 

KU1 Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau implementasi ilmu 

pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya; 

KU2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur; 

KU3 Mampu mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan teknologi yang memperhatikan dan 

menerapkan nilai humaniora sesuai dengan keahliannya berdasarkan kaidah, tata cara dan etika ilmiah dalam rangka 

menghasilkan solusi, gagasan, desain atau kritik seni, menyusun deskripsi saintifik hasil kajiannya dalam bentuk skripsi atau 

laporan tugas akhir, dan mengunggahnya dalam laman perguruan tinggi; 

KK8 Mampu menggunakan metode penelitian yang tepat untuk menganalisis informasi dan data yang relevan dalam pengambilan 

keputusan manajerial; 

P11 Menguasai konsep dan metoda penelitian yang tepat dalam memecahkan permasalahan ekonomi dan bisnis sesuai kaidah 

ilmiah yang rasional, empiris dan sistematis; 

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) 

CPMK1 Mampu menjelaskan berbagai topik penelitian di bidang manajemen  

CPMK2 Mampu menjawab pertanyaan penelitian dengan menggunakan metode penelitian yang tepat 
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CPMK3 Mampu menyusun proposal penelitian dengan tepat sesuai dengan pedoman yang ada 

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah ini pada umumnya berisi diskusi-diskusi atas kerja, proposal dan artikel penelitian yang dibuat baik secara perorangan maupun 

kelompok dengan mengangkat atau menyelesaikan permasalahan yang berkaitan dengan topik-topik atau isu penelitian terkini yang ada 

dan terjadi dalam bidang manajemen. 

Bahan Kajian  1. Topik dan Judul Penelitian 

2. Artikel Penelitian 

3. Proposal BAB 1 Penelitian 

4. Proposal BAB 2 Penelitian 

5. Proposal BAB 3 Penelitian 

Daftar Referensi  A. Utama  

1. Pedoman skripsi Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

2. Jurnal ilmiah di bidang Manajemen 

B. Pendukung  

1. Cooper, Donald R. dan Schindler, Pamela. 2011. Business Research Methods: Eleventh Edition. North America: Mc Graw Hill. 

2. Buku teks di bidang Manajemen 

Nama Dosen Pengampu  Erna Resmiatini, S.M.B., M.Sc 

Mata Kuliah Prasayarat Metodologi Penelitian 

 

Minggu 

Sub-CPMK 

(Kemampuan akhir yg 

direncanakan) 

Bahan Kajian (Materi Pembelajaran) 

Bentuk dan 

Metode 

Pembelajaran 

[Media & 

Sumber 

Belajar] 

Estimasi 

Waktu 
Pengalaman Belajar Mahasiswa 

Penilaian 

Kriteria & 

Bentuk 
Indikator 

Bobot 

(%) 

1 Memahami kontrak 

kuliah 

Kontrak Kuliah Bentuk: Diskusi 

Media: PPT 

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

1.1 Menjelaskan deskripsi mata 

kuliah 

1.2 Menjelaskan capaian 

pembelajaran 

Non tes:  

Diskusi 

Menjelaskan kontrak 

kuliah 

2,5% 

2 Menjelaskan topik dan 

judul penelitian 

Topik dan Judul Penelitian 

1. Pengertian topik penelitian 

2. Pengertian judul penelitian 

3. Perbedaan topik dan judul 

penelitian 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

2.1 Menjelaskan pengertian topik 

penelitian 

2.2 Menjelaskan pengertian judul 

penelitian 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

menjelaskan topik dan 

judul penelitian 

7,5% 
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4. Topik dan judul penelitian di 

bidang Manajemen 

3 x 70” 2.3 Menjelaskan perbedaan topik 

dan judul penelitian 

2.4 Menjelaskan contoh topik dan 

judul penelitian di bidang 

Manajemen 

3,4,5,6,

7 

 

Mempresentasikan 

artikel penelitian 

Artikel Penelitian 

1. Presentasi artikel penelitian di 

bidang manajemen 

Bentuk: Tugas 

Presentasi, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

5 x 3  x 50” 

TT; 

5 x 3 x 50” 

BM; 

5 x 3 x 70” 

3.1 Mempresentasikan artikel 

penelitian di bidang 

Manajemen 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

mempresentasikan 

artikel penelitian 

37,5

% 

8 Menjelaskan BAB 1 

proposal penelitian 

BAB 1 Proposal Penelitian 

1. Sistematika penulisan BAB 1 

2. Cara penyusunan alur latar 

belakang 

3. Cara penyusunan rumusan 

masalah 

4. Cara penyusunan tujuan 

penelitian 

5. Cara penyusunan manfaat 

penelitian 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

4.1 Menjelaskan sistematika 

penulisan BAB 1 

4.2 Menjelaskan cara penyusunan 

alur latar belakang 

4.3 Menjelaskan cara penyusunan 

rumusan masalah 

4.4 Menjelaskan cara penyusunan 

tujuan penelitian 

4.5 Menjelaskan cara penyusunan 

manfaat penelitian 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

menjelaskan BAB 1 

Proposal Penelitian 

7,5% 

9 Menjelaskan BAB 2 

proposal penelitian 

BAB 2 Proposal Penelitian 

1. Sistematika penulisan BAB 2 

penelitian kuantitatif dan 

kualitatif 

2. Cara penyusunan BAB 2 

penelitian kuantitatif  

3. Cara penyusunan BAB 2 

penelitian kualitatif 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT  

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

5.1 Menjelaskan sistematika 

penulisan BAB 2 penelitian 

kuantitatif dan kualitatif 

5.2 Menjelaskan cara penyusunan 

BAB 2 penelitian kuantitatif 

5.3 Menjelaskan cara penyusunan 

BAB 2 penelitian kualitatif 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

menjelaskan BAB 2 

Proposal Penelitian 

7,5% 

10 Menjelaskan BAB 3 

proposal penelitian 

BAB 3 Proposal Penelitian 

1. Sistematika penulisan BAB 3 

penelitian kuantitatif dan 

kualitatif 

2. Cara penyusunan BAB 3 

penelitian kuantitatif  

3. Cara penyusunan BAB 3 

penelitian kualitatif 

Bentuk: 

Ceramah, 

Diskusi 

Media: PPT 

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

6.1 Menjelaskan sistematika 

penulisan BAB 3 penelitian 

kuantitatif dan kualitatif 

6.2 Menjelaskan cara penyusunan 

BAB 3 penelitian kuantitatif 

6.3 Menjelaskan cara penyusunan 

BAB 3 penelitian kualitatif 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

menjelaskan BAB 3 

Proposal Penelitian 

7,5% 
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11 Menyusun proposal 

penelitian 

Proposal Penelitian 

1. Menyusun proposal penelitian 

Bentuk: Tugas  

Media: PPT 

TM; 

3 x 50” 

TT; 

3 x 50” 

BM; 

3 x 70” 

7.1 Menyusun proposal penelitian Non tes: 

Tugas 

Kedalaman dalam 

menyusun proposal 

penelitian 

7,5% 

12,13,1

4 

Mempresentasikan 

proposal penelitian 

Proposal Penelitian 

1. Presentasi proposal penelitian 

Bentuk: Tugas 

Presentasi, 

Diskusi 

Media: PPT 

TM; 

3 x 3 x 50” 

TT; 

3 x 3 x 50” 

BM; 

3 x 3 x 70” 

8.1 Mempresentasikan proposal 

penelitian 

Non tes:  

Diskusi 

Ketepatan dalam 

mempresentasikan 

proposal penelitian 

22,5

% 
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